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PAAKIRIOITUS

Merenkulkuun
kolmivuotinen
tyoehtosopimusratkaisu

Ikomaanliikenteen kauppa-aluksien ja matkustaja-
aluksien sekd jaanmurtajien tydehtosopimusten palkan-
tarkistuksista saatiin aikaan neuvottelutulos helmikuun
loppupaiivina.

Padsopimusten sopimuskautta jatkettiin 29.2.2028 asti. Sopi-

nomisesta on toimitettava kirjallisesti toiselle sopimusosapuolelle
viimeistddn 31.12.2026.

2+1-vuotinen tydehtosopimusratkaisu tuo kaikille osapuolille —
niin tyéntekijsille kuin tyénantajille kuin asiakkaille — tyérauhaa. On
aina kaikkien osapuolien etu, kun asioista pdistdin sopimukseen
rauhallisesti neuvottelemalla. Merenkulussa vallitsee onneksi hyvi
neuvotteluilmapiiri eri osapuolten vililld ja toivottavaa on, ettd se
my&s jatkuu hyvina.

Merenkulun tysehtosopimusratkaisut seuraavat niin kutsuttua

tarkoittaa painavaajana toimivaa Teknologiateollisuuden sopimus-
ratkaisua.

nistyivat viime vuoden lopussa. Jo tuolloin oli kaikkien tiedossa,
ettd tydnantajia edustava Teknologiateollisuus ja tyontekijoita edus-

men kaikkien tyéntekijoiden tyéehtosopimusten palkantarkistuk-
sista.

musratkaisusta paistdan eroon ja halunnut tilalle enemmin paikal-
lista sopimista. Suomessa oli kdytéssd vuoteen 2008 saakka niin
kutsuttu tulopoliittinen kokonaisratkaisu elitupo, jossa tysmarkkina-

. keskusjarjestét ja maan hallitus neuvottelivat koordinoidusti yhdessa
: tydmarkkinaratkaisusta. Tupossa sovittiin palkkaratkaisun liséksi
. talous-, tulonjako- ja sosiaalipoliittisista toimista.

Kulunut tydehtosopimuskierros on ndyttinyt toteen, miti tapah-

© tuu, kun tuposta on luovuttu ja siirrytty EK:n peraankuuluttamiin
muksien viimeinen vuosi on irtisanottavissa siten, ettd tydehtoso- :
pimukset voidaan irtisanoa paattymain 28.2.2027. llmoitus irtisa- :

liittokierroksiin. Tyoehtosopimusratkaisujen neuvottelemisesta on
tullut aina vaan haastavampaa — ja lahestulkoon jokainen ala jou-

: tuu hakemaan ratkaisua tystaistelu-uhan avustuksella. Merenkulku
: taitaa olla kuluneella liittokierroksella lahestulkoon ainoita aloja, jois-
¢ satydehtosopimuksista pystyttiin sopimaan nokakkain tydnantajien
¢ ja tyontekijoiden kesken takahuoneessa.

Sen sijaan monet muut alat — kuten p&ésopijat Teknologia-

¢ teollisuus ja Teollisuusliitto — eivit saavuttaneet yhteistd siveltd
¢ ja joutuivat lahtemaan avioliittoneuvojalle Bulevardille, eli valta-
i kunnansovittelijan toimistoon etsiméan sopimusratkaisua. Valta-
¢ kunnansovittelijan tulisi olla puolueeton sovittelija, mutta on
yleisti linjaa. Kdytdnndssd yhdenkddn sopimuspuolen on vaikea
saada aikaan parempaa sopimusratkaisua kuin yleinen linja, joka

havaittavissa, ettd hin lukee toisen osapuolen, eli tydnantajien
nuotteja. Mikéli valtakunnansovittelijan instituutiossa ei palata

¢ vanhaan, aitoon, molempien osapuolien kantoja kuuntelevaan ja
¢ huomioivaan sovittelukulttuuriin, voidaan valtakunnan sovittelijan
Neuvottelut Teknologiateollisuuden tysehtosopimuksista kayn- :

vakanssista luopua. Tdman jilkeen valtakunnassa ei ole niko-

: piirissa mitadn muuta kuin riitoja, silla kuten kaikki tiedimme —
i parisuhteissa on hyvit ja huonot ajat, joihin on haettava joskus
tava Teollisuusliitto joutuvat vadntamaan kattd kdytdnndssa Suo- :

myds ulkopuolista apua. Valtakunnansovittelijan tekemille tyslle

¢ on tilausta — mutta hinen pitéisi olla tyéssdan neutraali osapuoli
¢ ja tarjota kaikkia osapuolia hyédyttavia ratkaisuja, joista voimaa

Eteldranta, eli Elinkeinoelaman Keskusliitto EK, on tehnyt vuosia :
tyotd sen eteen, ettd aiemmin kiytossi olleesta keskitetysta sopi- :

saaden voidaan astella uuteen huomiseen.
Toivottavinta aina tietysti on, ettd tydehtosopimuksista pysty-

© tadn neuvottelemaan kahden kesken, eli tysnantajien ja tysnteki-
. joiden valilla. Talla liittokierroksella merenkulkuala naytti muille
¢ mallia.
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VIKING LINE

Merimyymcild uusittiin
lattiasta kattoon ja on nyt
tilava sekd viihtyisd asioida.
Esimerkiksi parfyymit
pddsevidt kauniisti esille ja
hyllyjen viilissdi voi kiertcici
tutustumassa tuotteisiin,
myymiildpddllikké Laura
Viilttild kertoo.




MERIMYYMALAN TAYDELLINEN MUODONMUUTOS

uurin muutos tehtiin laivan tax-free-
myymalaan, joka uusittiin taysin.
Uusi myymali sai lisanelisita ja toi-
mivamman pohjaratkaisun sekd uuden
tasting-alueen.
Myymalavastaava Laura Vilttild esitteli
hyviantuulisena uutta, raikasta myymalaa.
— Entinen tax-free-myymala purettiin te-
lakalla kokonaan lattiasta kattoon. Myyma-
lin pohjasuunnitelma uudistettiin. Entisen
kassa-alueen kohdalle rakennettiin parfyy-
mialue ja uusia gondoloita. Myymalain tuli
myds uusia, hienoja tuotteita ja tuote-
merkkeja.
Kosmetiikkatuotteet, kuten parfyymit,
saivat aiempaa enemmin tilaa ja ovat nyt
nayttavaimmin esilla. Tama mahdollistaa

parfyymitalojen kausituoksujen esittelyn.

— Uudella myymalld on paljon valoisam-
pi, modernimpi ilme. Asiakas saapuu myy-
malissi ensin parfyymialueelle, josta hén
siirtyy eteenpéin alkoholiosastolle.

Avara viiniosasto
— Uusi viinialueemme sijaitsee myymalis-
sd tdysin uudessa paikassa. Viiniosasto on
elegantti, puun vérinen alue, jossa viinit tu-
levat paljon paremmin esiin. Viinivalikoima
on runsas ja tuotteille on paljon hyllytilaa,
Vilttila on tyytyvdinen myymaléan viljyy-
teen.

Nykyaikaisuutta ja modernisuutta myy-
maldédn saatiin screeneilld ja digitaalisilla
hintalapuilla.

MERIMYYMALA,
KASSA

yyjd Jonas Heinonen on tydsken-

nellyt merilld pari vuotta ja teh-

nyt téitd M/s Viking Gracella seka
nyt M/s Viking XPRS:Il4.

— Olen nauttinut meritydstd, tama tun-
tuu omalta alalta. Olen toiminut asiakaspal-
velutydssi maissa 15 vuotta ennen laivalle
tuloa. Voin hyédyntdd tuota kokemusta
meritydssa.

Helsinki-Tallinna-linja on nopeampi-
tahtinen reitti tydskennelld kuin Turku-
Tukholma.

— Kun kauppa on auki, tehdéan koko ajan
t6itd. Turku-Tukholma -linjallakin on paljon
matkustajia, mutta tahti on hieman erilai-
nen kuin Tallinnan linjalla.

M/s Viking XPRS ylittad Suomenlahden
parissa tunnissa, jonka jilkeen lihdetdén
purjehtimaan takaisin. Ylimenomatkustajia
asioi myymailidssa kumpaankin suuntaan.

— Lahtsjd on maanantaista torstaihin
noin nelji lahtsa paivittdin. Perjantaiyéni
lahdetdin vield neljan aikaan ja samoin sun-
nuntaiyoni ajetaan yksi yolahts, Heinonen
selostaa.

— Vililla sitd miettii itsekin, onko Tallin-
nassa vai Helsingiss&, hin nauraa.

Myyjé Jonas Heinonen
tydskentelee tax-free-
myymiildissd ja
varastossa.

— On hyvii, ettd tydssdi on
vaihtelua: vililld ollaan
kassalla, viililléi varastossa
tai sitten saatan olla
promoamassa joitakin
tuotteita. Opiskelen itse
Jonkin verran uusia

tuotteita, kuten viinejd, ja
keskustelemme uusista
tuotteista tyGkavereiden
kanssa. Lonkeroa
ostetaan Tallinnan
linjalta myés paljon.

Merenkulkua vaivaa

tyoévoimapula. Mitd merity6ssi
kannattaa mainostaa?

Myyji Jonas Heinosen mielestd ammatissa
kiinnostavat pitkat vapaat.

— Kun olet toissd, hoidat tydsi hyvin ja
sen jilkeen koittaa pitkd vapaa, jossa ei tar-
vitse miettid tydasioita. Tdma on merityds-
sd hyvd puoli verrattuna maatéihin, jossa
toitd ei pddse pakoon usein kotonakaan,
vaan olet ikdén kuin koko ajan toissa.

— Laivalla on myés hyvi tyéporukka. Ker-
taakaan ei ole tullut — ainakaan itselleni —

— Screenit tuovat tiloihin paljon uutta
eloa. Screeneji saatiin Aperollilta, Fazerilta,
Koskenkorvalta ja Livikolta.

— Myés tavarantoimittajat kiinnostuivat
merimyymildn uudistuksesta ja ovat myy-
mailéssi esilld omilla, brandatyilla hyllyilld ja
hyllypaadyilla. Yhteistydkumppaneita ovat
muun muassa Aperoll, Baileys, Koskenkor-
va, Liviko ja Tanqueray gin.

Asiakas kavelee merimyymalissa asioi-
dessaan koko myymalan ympiri. Lopuksi
saavutaan kassoille, jonka laheisyydessi si-
jaitsevat lelut, karkit, oluet ja lonkerot.

— Uloskaynti avartui arkadialle, josta on
ihana, valoisa niakyma suoraan merelle,
myymaldpaillikke Laura Vilttila kehuu
myymalduudistusta onnistuneeksi.

skismaa kenenkiin kanssa. Merilld on hyvi
olla toissa.

— Ja tietysti iso plussa ovat henkilékunta-
hinnat tuotteissa.

Entd Itdmeren turvallisuustilanne: huo-
lettaako se?

— Ei huoleta, ainakaan itsedni. En ajatte-
le sitd sen enempdd. Ymmarrin ihmisii, joi-
ta se mietityttad, mutta itse risteilen kuten
ennenkin. On turha elda pelossa. Matkus-
tajia on ollut hyvin ja maarat vain kasvussa.
En ole kuullut matkustajienkaan asiasta
puhuvan. »

2025 -2 /| MS 5



BUFFET

arjoilija Hanna Suominen aloitti
T tyét merilld vuodenvaihteessa. Sita

ennen hin tydskenteli maissa ravin-
tola- ja finanssipuolella.

— En ole tyéskennellyt aiemmin merilla.
Tailla on todella mukavaa — ja porukka on
mahtava! Olen viihtynyt taalld hyvin, Suo-
minen kertoo.

Mika meritydssa on hienoa uuden meri-
miehen mielesta?

— Asiakkaat ja kollegat ovat mukavia.

Entd miltd tuntuu tyérytmi laivalla?

— On se aika tiukka maapuoleen nih-
den, mutta kyll4 siihen sopeutuu. Tykkaan
meritydstd todella paljon, Suominen va-
kuuttaa ja lihtee kerddmé&in tdydestd
ravintolasta tyhjia astioita.

BISTRO &
COFFEE

iking Linen matkustajat nauttivat
V vuosittain 8,5 miljoonaa kupillista

kahvia. Varustamo otti alkuvuodes-
ta kdyttoon oman Slow Forest -kahvin, jota
viljellddn Laosissa varustamon omassa,
ennallistetussa kahvimetsassa.

M/s Viking XPRS:4dn rakennettiin uusi
ravintola, Bistro & Coffee, joka sijaitsee ka-
sikannella suoraan kaytavin varrella. Kah-
vilan poydisti ja penkeistd on suora niky-
mid merelle. Erilaisten kahvien ohella
bistrosta voi ostaa erilaisia konditoriatuot-
teita ja herkullisia leivonnaisia.

Bistro rakennettiin kokonaan uudelle
pohjalle. Se siirtyi vanhan hovin paikalta lai-
van periin. Bistroon rakennettiin kokonaan
uudet tiskit, kaapit ovat vaihtaneet paikkaa
ja saimme uuden kahvikoneen kolmella kah-
valla. Vitriini on uusi.

— Pelaamme nyt kahdella kassalla. Kii-
reaikaan saa tehdd paljon kahveja. Erikois-
kahvit ovat suosittuja.

6 MS J/ 2 - 2025

Bistrosta saa ostaa my&s ruokia vaihtu-
vasta menusta. Bistron keittidssi kokki val-
mistaa annoksia vaihtuvasta menusta. Tar-
jolla on esimerkiksi flat breadeja, salaattia
ja pihvid ja jalkiruokia.

Viking Linen ’ ’

matkustajat
nauttivat vuosittain
8,5 miljoonaa Kupillista kahvia.




Kokki Joel Jaakkola on tehnyt

M/s Viking XPRS:lii sijaisuuksia siitd
Idhtien, kun alus liputettiin Suomen
lipun alle. Téissd hén kdy laivalla
Turusta.

— Aiemmin olin M/s Gabriellassa ja
M/s Rosellassa.

Viking Line-varustamon
M/s Viking XPRS purjehtii
Helsingin ja Tallinnan
vdlilla ympdri vuoden.
Vuonna 2024 aluksella
kulki 1,6 miljoonaa
matkustajaa.

M/s Viking XPRS on
rakennettu vuonna
2008. Aluksen tummaan
sisustukseen tehtiin
kasvojenkohotus
vuodenuaihteessa
Ruotsissa Landskronan
telakalla, josta se palasi
Helsinki-Tallinna-
liikenteeseen

7. helmikuuta 2025.

HENKILOKUNNAN KOKKI

TAPIO KANGAS

okki Tapio Kangas on tydskennellyt
I< M/s Viking XPRS:Il4 nyt vuoden ver-

ran ja Viking Linella 20 vuotta. Kan-
gas teki pitkdn uran M/s Mariellassa.

— Laiva oli vanha ja myytiin Italiaan. Olin
sen jilkeen maissa hetken tdissd, kunnes
padsin tihin XPRS:4dn. Tdmi on kiva linja.

Kangas kdy toissa XPRS:Il4 Turusta. Tor-
ni kestaa viikon.

— Viikko on ihan ok tydaika — ja voisi se
tosin hieman pidempikin olla.

XPRS:Ila Kangas toimii henkilékunnan
kokkina. Ty6t alkavat aamusta kuuden-seit-
semin aikaan.

— Tailla on syojid sellaiset 150 henkea.
Valmistamme miehistélle aamiaiset, lou-
naat ja paivilliset.

—lllalla lopettelemme siin& seitsemén ai-
kaan ty6t ja lihdemme saunomaan.

Helsingin ja Tallinnan véli on lyhyempi
linja purjehtia kuin Tukholmaan.

— XPRS:ll4 on etuna se, ett3 laiva seisoo
yon aina Tallinnassa satamassa. Y6 on rau-
hallinen laivalla nukkua, kun ei heilu.

Itdimeren turvallisuustilanne ei pelota
Itdmeren turvallisuustilanne on muuttunut.
Nakyyké muutos laivan paalla?

— Rauhalliselta tailla tuntuu, kuten en-
nenkin. Eipa sitd huomaa tassa t6itd teh-
dessi, ettd Itamerelld olisi tullut muutoksia,
kokki Tapio Kangas tuumii.

—Ainoastaan Tallinnan satamassa nikee
vililla Nato-laivoja turvatehtivissa. Valilla
nakee myds Vendjan sukellusveneitd tuossa
Itimerelld — mutta niitd nyt nikyy yleensi
aina. Olemme laivalla rauhallisin mielin.

Venijin varjolaivasto

kuin aavelaivat

Merimiehille harmaita hiuksia aiheuttaa Ve-
ndjan varjolaivasto, joka jaa redille Tallinnan
edustalle odottamaan piddsyd Vendjin
satamaan. Tallinnan edustalla ankkurissa
saattaa olla kerrallaan useampia kymmenii
aluksia.

— Venijin varjolaivasto ja tankkerit ovat
kuin aavelaivat, jotka seisovat Tallinnan
edustalla redill4 ja odottavat satamaan pai-
syd Vendjille. Laivat voivat olla ankkurissa

suoraan meidin linjallamme, josta purjeh-
dimme, kolme-nelja viikkoa.

Vendjin varjolaivasto tekee Suomenlah-
della purjehtimisesta haastavampaa.

— Varjolaivastoista kun ei aina tiedd miti
aluksella tapahtuu, kokki Kangas tuumii ja
jatkaa

— Varjolaivaston alus saattaa tulla joskus
omalle linjallemme ilman mitdén "radioyh-
teyksia” ja paillikot eivat saa yhteytta pimei-
na kulkeviin varjolaivaston aluksiin.

Tallinnan vili on vilkkaasti liikennoity.
Yhteentérmayksen vaara alkaa olla aika suu-
ri. Kesilla varjolaivoja purjehtii oman lin-
jamme yli joka pidivd useampia kymmenii
aluksia Venajan satamiin tai satamista.
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TES-KIERROS

Ulkomaanliikenteen
kauppa-aluksien ja matkustaja-
aluksien seka jaanmurtajien
tyoehtosopimuksien
neuvottelutulokset

Suomen Merimies-Unioni SMU ry ja Suomen Varustamot ry sopivat
palkkamaarayksien uudistamisesta ja tarkistamisesta seka sopimuskauden
pidentamisesta koskien ulkomaanliikenteen matkustaja-aluksien ja kauppa-
aluksien seka jaanmurtajien tyoehtosopimuksia.

Sopimuskautta pidennettiin olemaan voimassa 29.2.2028 asti. Sopimuksien
viimeinen vuosi on irtisanottavissa siten, etta tydehtosopimukset voidaan irtisanoa

padttymaan 28.2.2027. Ilmoitus irtisanomisesta on toimitettava kirjallisesti toiselle
sopimusosapuolelle viimeistadn 31.12.2026.

SOPIMUSKAUDEN AIKANA edelld
mainittujen tydehtosopimuksien
mukaisia palkkoja ja euromaaraisia
lisia sekd luontoisetukorvauksia
tarkistetaan seuraavasti:

Palkantarkistukset 1.4.2025
Ulkomaanliikenteen matkustaja-aluk-
sia ja kauppa-aluksia koskevien tyoeh-
tosopimuksien mukaisia palkkojaja eu-
romadradisia lisid korotetaan 1.4.2025
alkaen 2,5 prosenttia.

Jaanmurtajia koskevan tyoehtosopi-

muksen mukaisia palkkoja korotetaan
1.4.2025 alkaen 2,5 prosenttia.

MS /[ 2 - 2025

Palkantarkistukset 1.3.2026
jal.7.2026

Ulkomaanliikenteen matkustaja-aluk-
sia ja kauppa-aluksia koskevien ty6eh-
tosopimuksien mukaisia palkkojaja eu-
romaadradisia lisia korotetaan 1.3.2026
alkaen 2,0 prosenttiaja1.7.2026 alkaen
0,9 prosenttia.

Jaanmurtajia koskevan tyodehtosopi-
muksen mukaisia palkkoja korotetaan
1.3.2026 alkaen 2,0 prosenttia ja
1.7.2026 alkaen 0,9 prosenttia.

Palkantarkistukset 1.3.2027 ja
1.9.2027

Ulkomaanliikenteen matkustaja-aluk-
sia ja kauppa-aluksia koskevien ty6eh-
tosopimuksien mukaisia palkkojaja eu-
romaadradisia lisia korotetaan 1.3.2027

alkaen 1,2 prosenttia ja 1.9.2027 alkaen
1,2 prosenttia.

Jaanmurtajia koskevan tydehtosopi-
muksen mukaisia palkkoja korotetaan
1.3.2027 alkaen 1,2 prosenttiaja1.9.2027
alkaen 1,2 prosenttia.

Luontoisetukorvauksien
tarkistaminen sopimuskauden
aikana

Osapuolet sopivat tydehtosopimuksiin
sisdltyvista luontoisetukorvauksien tar-
kistamisesta siten, etta luontoisetuja
tarkistetaan 1.1.2026 alkaen, 1.1.2027 al-
kaen ja 1.1.2028 alkaen entisen kdytan-
nén mukaan.




PALKKATAULUKOT 2025

Ulkomaanliikenteen matkustaja- Ulkomaanliikenteen matkustaja-
alusten takuupalkat 1.4.2025 alussopimuksen erindiset lisat ja
korvaukset 1.4.2025

Pdivipalkka tyésuhteen aikana 1/30 takuupalkasta

PALKKARYHMA 1

Keittio- ja kylmakénapulainen
Myymila- ja varastoapulainen
Nisse ja annostelija
Talousapulainen ja siivooja Varallaolokorvaus / tunti 1/260 takuupalkasta
Lastenhoitaja

Tarjoilijaharj. ja baarioppilas

Ylity6korvaus 1/100 takuupalkasta

Varallaolokorvaus / vuorokausi 1/475 takuupalkasta
(kun tydntekijd on velvollinen kantamaan
hakulaitetta tai teknistd apuvilinetts)

PALKKARYHMA 2

Tarjoilijat ja myyjat sekd kassat Lastinkasittelykorvaus / tunti 1/164 takuupalkasta

Hyttisiivoojat / -eménnét
Saunaemants, ylisiivooja,
SPA-tyontekija Tarjoilukorvaus 0,67¢€/
Konferenssisiht. ja ATK—harj. per ruokavieras / pa|va

"Preorder” 1/475 takuupalkasta

PALKKARYHMA 3 2 486,34 Palvelurahan vihimmaiismairi ) 246,28 € | kuukausi

Kokit ja kylmakst Luontoisetukorvaus ?

PALKKARYHMA 4 2524,09 — vuosiloman aikana 27,20 € [ péivé
(- ravintokorvausosuus) 18,20 € [ paiva
(— asuntokorvaus) 9,00 € / pdiva

Muonavarastonhoitaja
Paisiivoja/eméinti, sairaanhoitaja
Ohjelmaeminti / -isianta
Vastaava tarjoilija

Viinikassa, croupier, muusikko
Purserinapulainen / ATK-hoitaja

— tyo- ja vapaajakson aikana 13,60 € / paiva
— sairauden aikana 27,20 € | péivé
(— kun tysntekijaa ei hoideta

sairaalassa)

PALKKARYHMA 5 2 637,61 Korvaus tyontekijille, jolle ei ole varattu ravintoa ja
/tai asuntoa aluksessa ?

Hovi- ja baarimestari
Cafeterian esimies
Padkokki ja paakylmikks
Myymala-/varastonhoitaja - ulkomailla 69,82 € / paivd
Konferenssieménti/-isanté — asuntokorvaus laskun mukaan

— ravintokorvaus
— Suomessa 37,09 € / péiva

Risteilyemanti/-isdnta,

AV-teknikko Likaisen ty6n korvaus 16,58 € / kerta

PALKKARYHMA 6 Korvaus harjoittelijan ohjaamisesta 1/475 takuupalkasta

Siivous- ja hotellipaallikks Taksikulut 49,62 € enintaan
Myymalapaallikko
Ravintolapaallikks ja purseri
Keittiopaallikks

Paibaari- ja paghovimestari

Muusikon pukuraha 22,67 € [ kuukausi

PALKKARYHMA 7

Intendentti

KANSI- JA KONEOSASTO
Puolimatruusi ja konevahtimies 2344,77
Matruusi ja moottorimies 2 429,72
Jarjestysmiesten esimies 2 705,63
Jarjestysmies 2 505,21
Korjausmies ja pursimies 2563,72
Sahkémies 2 683,68

Autokansilla tapahtuva ajoneuvojen ja konttien sekd irtoperien ja muiden
vastaavien kiinnittdminen, irrottaminen ja tukeminen on lastinkésittelytysta, Y 1/30 osa siitd / pv, mikili tyontekija ei ole tydsuhteessa koko kuukautta.
joka korvataan lisaamalld tatd tystd tekevien takuupalkkoihin 17,53 € / kk 2 Luontoisetukorvaukset nousivat 1.1.2025.
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Ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimuksen
palkkataulukot 1.4.2025 alkaen

TAULUKKOPALKAT RAHTIALUKSISSA

Kansi- ja konemiehisto YT-lisalla

Pursimies, korjausmies, sorvari 2 097,63 2 307,39

Pumppumies, kirvesmies,
donkeymies, koneenhoitaja

2 066,96 2 273,66

Matruusi, moottori-/konemies
lammittija, rasvaaja

1997,38 2197,12

Puolimatruusi/konevahtimies” 2 112,80

1920,73

Puolimatruusi/konevahtimies 1891,39 2 080,53

Trimmari 1 886,40

Laivapoika, oppilas 1861,49

Sihkémies YT-lisalla

aluksen
generaattoriteho

alle 999 2129,63 2 342,59

1000-1499 2162,23 2 378,45

1500-4199 2185,03 2 403,53

yli 4200 2 209,00 2 429,90

Y Puolimatruusi/konevahtimies, jolla on matruusin/konemiehen patevyys

Talous-
Taloushenkilkunta osaston
esimies

Kokki-
stuertti ?

DWT/IHV alle 4499 2 147,86 2 093,82 2 031,31

4500-12999 2183,11 2 115,66 2 043,98

13000—
2 205,16 2129,6 2 050,8
29999 5 9,03 50,05

30000-79999 2244,45 2158,79 2 067,16

80000_159999 2 318,09 2 207,28 2 078,10

yli 160000 2 408,08 2 262,21 2 089,00

Il Kokki 1949,86
Il Kokki 2 1963,27

Talousapulainen ® 1949,86

Y Huom! TES-kohta 21.6

2 Palkka maksetaan ainoastaan yli 6000 dwt-tonnin aluksissa,

jotka sddnnéllisesti kuljettavat matkustajia ja joissa on tilaa vahintddn 6 matkustajalle.

¥ Talousapulainen on velvollinen osallistumaan keittityshon.
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Ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimuksen
erindiset lisat ja korvaukset 1.4.2025

Ylityokorvaus
— arkipdivani
— pyhapaivana

1/102 kk-palkasta / ylitystunti
1/63 kk-palkasta / ylitystunti

Vastikekorvaus
— tydsuhteen aikana

1/164 kk-palkasta / vastiketunti

Valtamerilisa
— talousosaston esimies
— matruusi tai sita
korkeammassa
palkkaluokassa oleva
— muut

78,02 € [ kk
55,56 € / kk

38,48 € / kk

Kokkistuertin pitevyyslisi

71,78 € | kk Peruspalkkaa korottava

Pukuraha

23,01 € / kk Stuertti, Muusikko

Varallaolokorvaus

kansi- ja konemiesten valmiuskorvaus

— arkipdiving
— pyhidpéivini

1/320 kk-palkasta / tunti
1/160 kk-palkasta / tunti

Lastinkisittelykorvaus

1/164 kk-palkasta / tunti

Likaisen tyén korvaus

16,85 € [ kerta

Korvaus harjoittelijan ohjaamisesta

1/475 kk-palkasta/vrk

1. Rahtialukset
Tarjoilukorvaus
Tilapdiset matkustajat
— perusmaksu
— lisakorvaus
Tilapaiset ruokavieraat

2,32 € [ matkustaja
0,80 € / matkustaja / paiva
0,65 € [ henkilo / paiva

Yotyokorvaus
rahtialuksen vuorotysntekijalle

8,15 € / vahtivuoro

Rahtialuksessa konehuoneen ollessa

miehittdmitén, vuorotydntekijille
maksetaan yotyékorvaus 0o—o4

Korvaus tyéntekijille, 9

ellei tydntekijille ole varattu ravintoa ja/tai asuntoa aluksessa

— ravintokorvaus
— Suomessa
— Ulkomailla
— asuntokorvaus

37,09 € / pdiva
69,82 € / péiva
laskun mukaan

Luontoisetukorvaus
- vuosiloman aikana
(- ravintokorvausosuus)
(— asuntokorvaus)
— vastikeaikana
— sairauden aikana
(kun tyontekijaa
ei hoideta sairaalassa)

27,20 € [ paiva
18,20 € [ pédiva
9,00 € / paiva
27,20 € [ paiva
27,20 € [ péiva

Taksikulut
Matkakorvaus

Lomamatkat

Y Luontoisetukorvaukset nousivat 1.1.2025.

50,38 € / henkilo / matka
(esim. korkeintaan)
50,38 € / matka (enint4an)




Ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimuksen mukaiset
takuupalkat pientonniston aluksissa 1.4.2025 alkaen

Takuupalkka 1:1

Pursimies YT 2 467,03

Matruusi YT 2 360,06

Vahtimies 2 221,88

Kokkistuertti 2 468,94

Takuupalkka 2:1
Vuorottelussa 2:1 maksettava takuupalkka saadaan
kertomalla taulukon 25.1.1 kohdan takuupalkka luvulla 1,23.

Euromadiriiset lisit

Kokkistuertin tarjoilukorvaus
Tilapdiset ruokavieraat

Korvaus harjoittelijan ohjaamisesta
Korvaus ruuan laitosta
Vuokra-autokulut (enint4in)

Luontoisetukorvaus vuosiloman aikana ?

Y Luontoisetukorvaukset korottuvat aina tammikuun
1. pdivini kuluttajahintaindeksin mukaisesti.

3,49 € [ matkustaja

0,69 € [ vieras

1/475 takuupalkasta / pdivi
8,35 € / paivd

50,38¢ / kerta

27,20 €/ péiva

[

Merimies-Unioni on merimiehen turva

Liity jaseneksi: liity.smu.fi
Liity opiskelijajaseneksi:
opiskelija.smu.fi

MERIMIES-UNIONI:

- neuvottelee tyo- ja palkkaehtosi

- valvoo tyoehtosopimusten noudattamista

- auttaa tydelaman muissa ongelmissa

- Merimies-Unionin luottamusmiehet
neuvovat tyopaikoilla

- Merimies-Unioni on perustettu 1916

- SAK:n jasen

Suomen hallituksen toimesta on tullut voimaan useita
lakimuutoksia, jotka heikentavat tyontekijan asemaa ja
vaikuttavat tydttomyysturvaan. Tydttomyyskassaan pitdad olla

kuulunut jatkossa 12 kuukautta, jotta on oikeutettu

ansiosidonnaiseen tyottomyysturvaan. Kaikista jo voimaan

tulleista ja tulevista muutoksista l0ydat lisatietoa A-kassasta:
a-kassa.fi

Merimies-Unioni

pa din arbetsplats

- Medlem i FFC

Sjomans-Unionen ar sjomannens skydd

Bli medlem: liity.smu.fi

Bli studerandemediem:
opiskelija.smu.fi

SJOMANS-UNIONEN:

- forhandlar om dina arbetsvillkor och [oner
- Overvakar att kollektivavtal foljs

- hjalper med andra problem i arbetslivet

- Unionens fortroendeman hjalper

- Sjomans-Unionen grundades 1916

Flera lagandringar har trdtt i kraft under den nuvarande
regeringen som forsvagar arbetstagarnas stallning och paverkar
arbetsloshetsformanerna. | fortsattningen maste man ha varit
medlem i en arbetsléshetskassa i12 manader for att ha ratt till

inkomstrelaterad arbetsldshetsersattning. Mer information om
alla de andringar som redan tratt i kraft och de som trader i kraft
i framtiden finns pa a-kassans webbsida: a-kassa.fi

£jomans-Unionen



POTKULAKI

- lakiesitys koskee myos
merenkulkua

Merimies-Unioni ei hyvdksy hallituksen esityst3, jolla helpotetaan tydntekijoiden irtisanomista.
Lakiesitys on vield rajumpi heikennys tydntekijan tydsuhdeturvaan kuin se, mita hallitusohjelmaan on
kirjattu. Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tydosopimuslakia ja merityosopimuslakia.

TEKSTI SAANA LAMMINSIVU KUVA GETTY IMAGES

allitus esittaa merkittavia muu-

toksia tyontekijaan liittyviin

irtisanomisperusteisiin. Talla

hetkelld irtisanomisperusteeksi
tarvitaan painava syy, mutta jatkossa riittéisi
asiallinen syy. Hallituksen esitys koskee
myos merenkulkua. Palkansaajajarjestot
ovat esittaneet hallituksen "potkulaista”
eridvian mielipiteen.

Miti hallitus esittaa?

Tyontekijan irtisanominen helpottuu, jos
hallituksen lakiluonnos menee l4pi. Jatkossa
potkut voi saada entista helpommin.
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Asiallinen syy
Tydsopimuksen paattamiseen riittiisi jatkos-
sa "asiallinen syy”. Esimerkiksi perusteetto-
mat poissaolot, jatkuva alisuoriutuminen
tydssd, toiden laiminlyonti tai tyontekijan epa-
asiallinen kaytos voisivat johtaa potkuihin.
Jatkossa myés tydntekijan tyontekoedel-
lytysten muuttuminen, joiden vuoksi tyén-
tekijd ei enad kykene selviytyméain tystehti-
vistddn, voisivat johtaa irtisanomiseen.

Varoitusmenettelyi ei tarvitse noudattaa
Nykyain tydnantajan kuuluu antaa tydn-
tekijalle varoitus, jos hin toimii puutteelli-

sesti. Lain my&ta varoitusmenettelyd ei tar-
vitse noudattaa:

— Jos tyontekijan olisi pitanyt ilman
varoitustakin ymmartda menettelynsa vaka-
vuus ja moitittavuus.

— Aiemmin on annettu varoitus, joka
osoittaa samanlaista moitittavuutta tai
vilinpitamattomyytta.

Tyontekijan uudelleensijoittamis-
velvollisuus heikentyy

Nykyisin tyénantajan on selvitettava ennen
irtisanomista, olisiko irtisanominen viltet-
tdvissa sijoittamalla tydntekija muuhun tys-



hon. Jatkossa uudelleensijoittamisvelvolli-
suus koskee vain tydntekoedellytysten
alenemista.

Irtisanomisperusteita ei ole mahdollista
madritell3 laissa tyhjentavasti, vaan sitd har-
kitaan tilannekohtaisesti. On odotettavissa,
ettd irtisanomisiin liittyvat oikeustapaukset
tyollistavat jatkossa oikeusistuimia.

Palkansaajapuoli

vastustaa jyrkasti potkulakia

Hallituksen esitysta tyontekijan henkil6on
liittyvdstd irtisanomisperusteesta on val-
misteltu kolmikantaisesti. Tyéryhma ei ol-

lut tyéssadn yksimielinen ja palkansaajajar-
jesto SAK, STTK ja Akava jattivat eridvén
mielipiteen.

— Hallituksen esityksesta ei 16ydy ainut-
takaan tyontekijoiden kannalta tasapainot-
tavaa elementtid, tyéryhmassa mukana
ollut SAK:n juristi Katariina Sahlberg toteaa
ja jatkaa

— Jos esitys etenee tillaisenaan lainsaa-
ddnndoksi, Suomen noin 2,1 miljoona palkan-
saajaa tulevat elimiin useita vuosia epitie-
toisina siitd, milld tasolla irtisanomiskynnys
tulee tosiasiassa olemaan.

Ty6- ja elinkeinoministerio l3hetti laki-

luonnoksen 24.2. lausuntokierrokselle. Lain
ehdotettaisiin tulevan voimaan 1.1.2026.

Miksi nykyista lakia

halutaan kiristaa entisestdan?

Petteri Orpon (kok.) hallitus perustelee esi-
tystddn pienten ja keskisuurten yritysten
tyollistamisen helpottamisella. Hallituksen
tavoitteena on parantaa tyéllisyysastetta ja
lis4td yritysten rohkeutta tysllistda ihmisia.
Lailla halutaan vahentia tyollistamisen ris-
ki ja parantaa tydvoiman vaihtuvuutta
"vaarantamatta kuitenkaan perusteetto-
masti tyontekijéiden tydsuhdeturvaa”.

Lakiesityksen
heikkoudet paljastuivat
tiedotustilaisuudessa

TYO- JA ELINKEINOMINISTERIO jirjes-
ti tiedotustilaisuuden tydntekijin irtisano-
misperusteiden heikentimisestid maanantai-
na 24.2.2025 sopivasti sen jilkeen, kun
Teollisuusliitto oli ilmoittanut sunnuntaina
23.2.2025 padsseensi sopimukseen teknolo-
giateollisuuden ja kemianteollisuuden tys-
ehtosopimuksista. Teollisuusliitto sai kirjat-
tua tuoreeseen tydehtosopimukseen seki
asiallisen ettd painavan syyn. Tami ei kuiten-
kaan pelasta muiden alojen tyéntekijsitd —ja
varsinkaan pienten, jarjestdytymattémia alo-
jen yritysten tyontekijsitd, joihin lakiesitysta
erityisesti sorvataan. 24. helmikuuta tuli ku-
luneeksi kolme vuotta Ukrainan sodan alka-
misesta, joten oli odotettavissa etti hallituk-
sen esitys tyontekijan “potkulaista” jiisi
mediassa pienemmille huomionarvolle.

Tyontekijoistd "heittamalla” eroon

Merimies-lehti osallistui lakiesitystd koske-
vaan nopealla aikataululla jarjestettyyn
tiedotustilaisuuteen 24.2.2025 tys- ja
elinkeinoministeriossa. Valtiosihteeri Mika
Nykdnen esitteli henkiloén liittyvan irti-

sanomisperusteen muuttamista sanoilla:
kyseessi ei ole "revoluutio, vaan evoluutio”.
Niiden sanojen jalkeen Merimies-lehdesta
alkoi vahvasti tuntua silts, ettd Suomi on
matkalla kohti Yhdysvalloissa nihtyja viime
viikkojen tapahtumia, joissa kaikki julkisen
hallinnon tyéntekijat on irtisanottu aina
ydinlaitoksia hoitavia tyéntekijoita myoten.
Merimies-lehti antoi lakiesityksesta val-
tiosihteeri Mika Nykéaselle ja ministerion
lainsdatajille suoran seka tulikivenkatkuisen
palautteen: lain avulla on selvésti tarkoitus
padstd tyontekijoista "heittamalla” eroon.
Ministerién virkamiehet eivit pystyneet an-
tamaan lakiesityksen tyéllisyysvaikutuksista
mink&anlaisia numeroita, vaikka lakia pe-
rustellaan ennen kaikkea pienten yritysten
tyollistamisen helpottamisella. Pdinvastoin
on selvisti ndhtivissi, ettd lain ainoa tavoi-
te on padstd eroon tyénantajan kannalta
niin sanotuista "ikavistd” tyontekijoista.

Lakimuutos koskee myos merenkulkua
Hallituksen esitys koskee my&s merenkul-
kua, mikd on Suomen merenkulun huolto-

varmuuden ja meriliikenteen turvaamisen
kannalta ennenkuulumatonta.

— Merenkulussa karsitaan tilld hetkelld
tyévoimapulasta — ja jokaista merimiesti
tarvitaan Itdmerelld ottaen huomioon Iti-
meren turvallisuuspoliittinen tilanne, Meri-
mies-lehti totesi valtiosihteerille ja ministe-
rion virkamiehille.

Tilanteessa, jossa Vendjin varjolaivaston
alukset purjehtivat Itamerellad ja kaasu-
putket seka dataliikennekaapelit katkeilevat
tdmin tidstd, on Suomen hallitukselta
enemmin kuin heikko esitys perustella
tydntekijéiden irtisanomista esimerkiksi
tyoturvallisuuden parantamisella, kuten val-
tiosihteeri Mika Nykanen toi esiin. Minka-
lainen tysturvallisuus mahtaa olla Itdmerel-
la purjehtivilla mukavuuslippulaivoilla? Tai
Kiinalla, jossa valmistetaan tuotteita hei-
koissa tai olemattomissa tydolosuhteissa.
Syyttdvidn sormen pitdisi osoittaa naihin val-
tioihin ja mydntas, ettd Suomessa asiat on
hoidettu hyvin — ja tima on jopa kilpailu-
valttimme maailmalla.

On myés erittdin hyva kysymys, miksi
Suomen hallitusohjelmassa ei ole kirjauksia
vienninedistimisestd, jota maamme kipe-
résti tarvitsee. Suomen hallituksen kaikki
energia vaikuttaa menevin leikkauksiin ja
tyontekijéiden kyykyttdmiseen. Nailla eviin
Suomi ei nouse, vaan heikentyy entisestdan.
Tys- ja elinkeinoministerion tilastoiden mu-
kaan joulukuussa oli 321 000 tystontd, miki
on 24 000 edellisvuotta enemmin.
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ECKERO LINE

Robert Karlsson aloitti tyét merilldi
vuonna 2007 M/s Nordlandialla, jonka
korvasi vuonna 2012 M/s Finlandia.

korjausmies

Eckerd Linen M/s Finlandia on tarked laiva
Suomelle. Alus purjehtii Suomen lipun alla
Helsingin ja Tallinnan valilla ja turvaa Suomen

huoltovarmuuskuljetuksia.

TEKSTI JA KUVAT SAANA LAMMINSIVU

aiva on vesilla kulkeva pienois-

kaupunki, jossa tekniikan on toimit-

tava. M/s Finlandia on suuri laiva,

jossa on 160 matkustajahyttid, paal-
le miehiston hytit. Suuren laivan putkisto-
verkosto on valtava: jos aluksen kaikki put-
ket laittaisi yhdeksi pstkoksi, muodostuisi
siitd kilometrien pituinen ketju.

Korjausmies Robert Karlsson huolehtii
yhdessa kahden muun korjausmiehen kans-
sa M/s Finlandialla hanojen ja vieméreiden
toiminnasta.

— Huollan putkia ja saniteettitiloja. Erilai-
set LVI-tyst sekd aluksen muut huoltotyst
kuuluvat tyshéni, korjausmies Robert Karls-
son kertoo.

Kaiteet takaisin paikoilleen

Laivalla liikkuu paivittdin tuhansia matkus-
tajia. Laivan kaytavill4 ja portaissa rampa-
taan. Kaiteissa roikutaan. Laivan sisustus on
vankkaa tekoa, mutta se kuluu. Joskus kai-
teet irtoavat seinistéd kovassa késittelyssi,
jolloin korjausmies Karlsson kiy asentamas-
sa ne takaisin paikoilleen.

— Laivalla on paljon kaikenlaista korjaa-
mista. Tyotd riittdd, Karlsson on huoltanut
M/s Finlandiaa vuodesta 2012 lahtien, jol-
loin se aloitti lilkenteen Suomen lipun alla.
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Sidnnsllistd huoltamista vaativat myds
hytit. Hyttien ovia auotaan ja suljetaan
pdivdssd tuhansia kertoja. Lukot menevit
rikki.

— Hyttien ovet toimivat tdnd pdivdnd
sihkolla. Korjausmiehelld on aluksella oma
lukkosepédnhuone, jossa korjataan ja huol-
letaan rikkimenneita lukkoja, Karlsson esit-
telee pientd "pajaansa”.

Korjausmiehen tyé on vaihtelevaa, se
pitad tydn mielekkaana. Karlssonin jobi on
kiertava.

—Minulla on joka passilla eri toimi: kierran
laivalla ja tarkastan, ettd paikat ovat kunnos-
sa. Se tekee tydstd vaihtelevaa ja mielekast.

Karlsson tydskentelee yhdessd muiden
korjausmiesten kanssa myos konehuonees-
sa, jossa esimerkiksi korjataan pumppuja ja
tehdain hitsaustsita joitakin toitd mainitak-
semme.

Kemio on perinteista
merenkulkijaseutua
Robert Karlsson asuu Suomen eteldranni-
kolla Kemidssa. Ruotsinkielisille se on Kimi-
to. Onko seudulla muita merenkulkijoita?
— Kimitossa on aika iso prosentti meren-
kulkijoita. Ja kylla sieltd tulossa lisda uusia
merimiehid, Karlsson on havainnut.

Ikdnsa Suomenlahden rannalla asunee-
na Karlsson korostaa merenkulun merkitys-
td Suomelle.

— Finlandia on tirked laiva Suomelle
huoltovarmuuden kannalta: Alus purjehtii
Suomen lipun alla Helsingin ja Tallinnan
vilia.

— Korona-aikana toimimme huoltovar-
muuslaivana: toimme Suomeen ruokaa ja
lagkkeet liikkuivat, korjausmies Karlsson
muistuttaa.

Itimeren tilanne on kiristynyt. M/s Fin-
landian likkennsiman reitin poikki purjehtii
joka piivd Venijille suuntaavia aluksia.

— Poikittainen liilkenne Venijille lisaantyi
Ukrainan sodan alettua. Emme ole aluksel-
la asiasta hermostuneita: kaikki ovat ajan
tasalla, missd mennain.

Merimies-Unionin
luottamusmieskursseilta tietoa
Korjausmies Robert Karlsson toimii M/s
Finlandialla koneosaston luottamusmiehens.
Han on osallistunut Merimies-Unionin jar-
jestamille luottamusmieskursseille.

— Luottamusmieskursseilta saa aina uut-
ta tietoa. Kursseilla on hyvi kyselld asioista,
jos on joitakin kysymyksii, Karlsson on tyy-
tyvdinen kurssien antiin.



Kuvassa vasemmalta: kokit Abdullah Hamada ja Marko Korhonen, pdidikokki
Ulla-Maija Jdrvisalo-Simu, seki messinhoitaja Virva-Leena Mars-Johansson.

Eckero Linen M/s Finlandia matkalla
Helsingistd kohti Tallinnaa.

Myyja Tiiu
Laaksonen:
Merilla parasta

ovat hyvat
tyokaverit

/s Finlandian myymalassa
asioi viked tiuhaan. Myyja
Tiiu Laaksonen tietdd, mitka

tuotteet kayviat Tallinnan risteilylla
parhaiten kaupaksi.
— Alkoholi, karkit, kosmetiikka ja
parfyymit, Laaksonen kertoo.
Alkoholeissa jokaisella asiakkaalla on
oma makunsa, olipa kyse viinista tai vii-

Risteilyemdintdi
Suvi Lilja toivotti
hyvintuulisena
matkustajat
tervetulleeksi laivaan.

nasta. Helsingin ja Tallinnan
— Konjakit ja gini kdyvat tana paiva- vdlilld liikkuu paljon
ni kaupaksi matkustajia ldpi
' vuoden.

Tiiu Laaksonen kay toissa laivalla
Lahdesta. Hian on tyoskennellyt M/s
Finlandilla vuodesta 2012 lihtien.

— Merilld parasta ovat hyvit tyoka-
verit ja pitkat vapaat. Silloin voi ottaa
vain rennosti tai kdyda pienella matkal-
la, Tiiu Laaksonen nostaa esiin meri-
tyén hyvii puolia.

Reitti on tdrked myds
Suomen meriliikenteen
huoltovarmuuden
kannalta.
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ECKERO LINE

deljo

49 vuoc

tyoura

arva meistéd on rautaa, mutta Seija

Eckero Linen M/s Finlandia-laivalta

ndyttdd olevan. Hyttisiivoojana toimi-
va Seija jad elakkeelle loppukeviasta. Tuolloin
hanell4 on takanaan 49 vuoden tyéura!

— Lihdin nuorena, vuonna 1978, merille
téihin rahtilaivoille. Ajelimme Persianlahdel-
la ja Etela-Amerikan linjalla, hin muistelee
taaksepéin lahes 50 vuoden aikaisia tapah-
tumia.

— Ajoimme Eteld-Amerikassa padsaantsi-
sesti Argentiinan ja Brasiliaan. Tuolloin lai-
voilta ehdi kdyda myss maissa.

Suomen Eteld-Amerikan linja (AL) perus-
tettiin 1926. AL-linjan jasenid olivat Suomen
Hoyrylaiva Osakeyhtié (SHO), Suomen
Valtamerentakainen Kauppa Oy ja Hoyry-
laiva Osakeyhtié Bore.

AL-linja liikennoi Eteld-Amerikkaan
Etela-Amerikan linja, eli AL-linja, hoiti rahti-
liikennettd Suomen ja muiden Euroopan
maiden satamien sekd Eteld-Amerikan
satamien vilill.

— Tyoskentelin AL:linjalla vakituisena,
Seija kertoo.

Vuonna 1926 perustettu AL-linja kuljetti
Eteld-Amerikasta Suomeen hedelmii, kahvia
ja naudanlihaakin.

— Ajoimme Brasilian Rioon ja Santok-
seen, Argentiinan Buenos Airesiin ja
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Uruguayn Monte Videoon, Seija muistelee.

Laivat olivat tuohon aikaan pidempain
satamassa, joten Eteld-Amerikassa ehti
kayda myos maissa.

Eteld-Amerikan tuon aikaiset poliittiset
muutokset ja taloustilanteet muistuttavat ny-
kypaivan Yhdysvaltoja: Argentiinan ja Brasi-
lian poliittiset muutokset ja talousongelmat
seka Brasilian omaksuma protektionistinen
merenkulkupolitiikka vaikeuttivat rahtien
saantia Eteld-Amerikasta ja tekivat AL-linjan
toiminnasta lopulta kannattamatonta.

Monenlaisia laivarottia
Eteld-Amerikan lisaksi Seija purjehti my6s
Persianlahdella.

— Ajoimme Kuwaitiin, Abu Dhabiin,
Ruwaisiin ja Dammaniin. Persianlahdelta
purjehdittiin Port Elisabethiin, joka on puo-
lestaan Eteld-Afrikassa.

Reissuilta on monia muistoja. Aluksissa
oli rottapellit, joilla estettiin rottien pa&sy
laivaan. Alukseen paisi livahtamaan kuiten-
kin toisenlainen laivarotta, eli salamatkus-
taja. Seija muistelee erdisti salamatkusta-
jasta tehdyn miehistén jasenen: ruokaa
vastaan hin teki toita aluksella.

Tana paivana Vilimeren alueella ja Per-
sianlahden satamissa esiintyy edelleen
samoja ilmisitd kuin tuohon aikaan. Ihmiset
ldhtevat kotimaastaan pakoon haastavia

olosuhteita, kuten sotia, poliittisia konflikteja
tai ilmastonmuutosta.

50 vuodessa maailma muuttuu paljon,
mutta toisaalta ei yhtddn. Persianlahden
6ljykriisi vuonna 1973 koetteli koko maailman
taloutta. Tana péaivand elamme jilleen
samoissa asetelmissa: Energiavarannoista
taistellaan ja ilmassa leijuu globaali kauppa-
sota. Suezin kanava ja Persianlahti ovat
rajahdysherkkia alueita.

Tyduran joustettava eri elimaéntilaisiin
Seija on purjehtinut paa pystyssa eteenpdin
maailmanmuutoksissa ja oman eliminsi
muutoksissa. 49 vuoden tyéura kuulostaa
nykynuorison korviin erikoiselta, mutta ei ole
lainkaan mahdotonta. Seijan tapauksessa
tyduran muokkautuminen ja joustaminen eri
elamaintilanteisiin ovat edesauttaneet tydssa.

— Tydskentelin uran alussa rahtilaivoilla.
Sitten tuli mies kuvioon ja hdanen myétaan
lapset. Jain maihin téihin, jossa tyoskentelin
16 vuotta vanhusten palvelutalossa.

— Vuonna 2007 ldhdin uudestaan merille
téihin. Se on meri, miki vetid, Seija nauraa.

Seijalla on takanaan nyt 15 vuotta t6itd
Eckeré Line -varustamossa, joista M/s Fin-
landialla hdn on ollut téissa aluksen koko
liikennsintiajan Suomen lipun alla. Alus
aloitti Helsinki-Tallinna-liikenteessa vuonna
2012. &
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- aarimmainen,
pohjoisessa sijaitseva
alue, saari tai maa

”

ikd houkutti merimiehii,
kauppiaita tai tiedemiehia
|6ytdmaan napamaat? Tur-
kikset? Mursunhampaat? Ly-
hyemmait meritiet? Se kaikki, seka paljon
muuta, jonka me voimme tdna pdivini pel-
kistad yleistaen ihmisen krooniseksi energi-
anniliksi. Eniten onkin napaseutuja muut-
tanut maakaasun ja 6ljyesiintymien
[6ytaminen Vendjin ja Alaskan arktisella vys-
hykkeella — onnenpotku ja mahdollinen on-
nettomuus, silla kaikista luonnon vyshykkeis-
td napaseutu on haavoittuvinta.” Néin kirjoitti
Viron edesmennyt presidentti Lennart Meri
John Nurmisen S&étién julkaiseman Ultima
Thule-kirjan saatteessa vuonna 2001. Ultima
Thule tarkoittaa adrimmaistd pohjoisessa si-
jaitsevaa aluetta, saarta tai maata.

Lennart Meri tunsi Siperian ja arktisen

Lennart Meri toimi itsendistyneen Viron pre-
sidenttind 1992-2001. Meri syntyi diplo-
maattiperheeseen. Neuvostoliiton joukot
hyskkasivat Baltiaan ja Viroon 1939. Meren
perhe oli tuolloin Tallinnassa ja karkotettiin
Siperiaan. Meri selvisi Siperiasta hengissa.
Siperian vuosien seurauksena hin kiinnos-
tui kielistd, etenkin suomalais-ugrilaisista

kielist4, ja historiasta. Meri toimi Viron lau-
lavan vallankumouksen johtohahmoina ja
sen jalkeen Viron presidenttina.

Putin marssi tilaisuudesta

ovet paukkuen ulos

Lennart Meri ennusti Venijan imperialis-
min nousun 30 vuotta sitten. Han piti his-
toriallisen puheen 25.2.1994 Hampurissa
hansakaupunkien perinteisessa Matthiae-
illallistapahtumassa. Tilaisuuteen osallistui
tuolloinen Pietarin apulaiskaupunginjohtaja
Vladimir Putin, jolle Lennart Meren puhe oli
lilkaa: Putin marssi ovet paukkuen ulos pu-
hetilaisuudesta.

Mika suututti Putinin ja mista Meri sitten
puhui? Meri toi puheessaan esiin, ettd Veniji

"itsepdisesti kieltdytyi hyviaksymasts si-
td, ettd Baltian maat oli miehitetty ja liitetty
Neuvostoliittoon vastoin kansalaistensa
tahtoa ja kansainvilistd oikeutta.”

Taman lisdksi Meri piti lansimaita naii-
veina ja hyviuskoisina Venijaa kohtaan. Ha-
nen mielestddn demokraattiset linsimaat
olivat mukavuudenhaluisia reaalipoliitikkoja,
mitd voidaan kutsua myéntyviisyydeksi.
Meri piti tatd ilmista hilyyttavina. Han myos
varoitti, etti entisiin neuvostotasavaltoihin

GRONLANTI

MATT! LAINEMA
JUHA NURMINEN

jadneista venildisvihemmistsistda koituisi
ongelmia ennemmin tai myshemmin.

—Vuonna 1994 Venijin joukkoja oli vield
useissa entisissd neuvostotasavalloissa ja
Varsovan liiton maissa. Vendja halusi niiden
jadvin varuskuntiinsa, jotta venildisvihem-
mistéjen asema voitaisiin turvata. Tdsta
asetelmasta koituisi ongelmia ennemmin
tai myshemmin, llta-Sanomat uutisoi
22.2.2024 Meren varoituksista.

Kaja Kallas: meidén olisi pitanyt
kuunnella Meren varoitusta

Venijin uhasta

Viron paaministeri Kaja Kallas (nyk. Euroo-
pan komission varapresidentti) puhui
21.2.2024 Hampurissa samassa illallistilai-
suudessa, jossa Lennart Meri oli puhunut
30 vuotta aiemmin. Kallaksen mielestd mei-
din olisi pitdnyt ottaa hdnen neuvostaan
vaarin.

— Enti jos olisimme kuunnelleet Meren
varoituksia, Kallas peraankuulutti.

— Putinin ulosmarssi néytti jo varhain,
mitd vdrid hin tunnusti. Monet eivat kuiten-
kaan ottaneet viestid vastaan tai eivdt ha-
lunneet kiinnitta siihen huomiota, Kaja Kal-
las kirjoitti viestipalvelu X:ssd 21.2.2024. &
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kaivetaan mainetta
ja mineraaleja

Arktiselle alueelle kdydaan kilpajuoksua. Arktisen alueen alkuperadiskansa, inuiitit, ovat asuttaneet
kotiseutuaan kaikessa rauhassa ja sopusoinnussa luonnon kanssa. Vuosisatojen aikana on ndhty;,
kuinka valloittajakansa - kolonialistit - toisensa jalkeen ovat jadaneet aarimmaisissa olosuhteissa
jaiden puristuksiin, jaatyvat kuoliaaksi, naantyvat nalkaan tai kuolevat tauteihin.

TEKSTI POHJAUTUU JOHN NURMISEN SAATION KIRJAAN ULTIMA THULE —
POHJOISET LOYTORETKET. KIRJOITTAJAT MATTI LAINEMA JA

JUHA NURMINEN JA ASIANTUNTIJARYHMA. v
YHTEENVETO KIRJASTA: SAANA LAMMINSIVU KUVAT GETTY IMAGES 4-"’“ 7 ‘ -.;r__,

JA ULTIMA THULE — POH|OISET LOYTORETKET
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GRONLANNIN NIMI kuuluu
gronlanniksi Kalaallit Nunaat.
Seka inuitit etta skandinaavit ovat
asuneet Gronlannissa suunnilleen
1000-luvulta alkaen. Skandinaa-
vien asutus havisi 1400-luvun
alussa ja syntyi uudelleen
1700-luvulla. Norjan erotessa
Tanskasta Gronlannin alueet
jaivat Tanskalle. Saaren itsehal-
linto on vahvistunut asteittain.
Vuonna 1979 Tanska mydnsi
Gronlannille autonomian.

Inuiiteilla on monia kyky;j3,
joita ei ole ”lankkareilla”: Inuiitit
kuuntelevat tuulta ja heilla on
erinomainen yksityiskohtien seka
tilan hahmotuskyky. Inuiiteilla on
mielessaan hyvin selva kartta
Gronlannin alueesta, jonka he
piirsivat tutkimusmatkailijoille.
Piirros vastaa nykypadivan
tarkimpia tietokonekarttoja
Gronlannista.

Ultima Thule -
pohjoiset loytoretket

Merimies-lehden artikkeli on
koottu John Nurmisen Sadtion
Ultima Thule - Pohjoiset
Loytoretket -teoksesta. Ansiok-
kaan ja seikkaperadisen teoksen
ovat kirjoittaneet Matti Lainema
jaJuha Nurminen yhdessa
asiantuntijaryhman kanssa. Ultima
Thule on pieteetilla kirjoitettu ja
upein kuvituksin seka kartoin
kuvitettu tietokirja. Kirjajarka-
leessa on Llahes 350-sivua. Kirjan
on julkaissut John Nurmisen
Saatié vuonna 2001. Kirjan sisaltd
on ajankohtaisempi kuin koskaan.

Gronlanti-nimelld houkuteltiin
saarelle uusia asukkaita
Gronlanti tarkoittaa vikredd maata. Nimi juon-
taa juurensa Islannin saagoihin, kun Islannis-
ta karkotettu Erik Punainen antoi saarelle
miellyttavan nimen houkutellakseen sinne
asukkaita. Nyt Grénlantiin olisi tulijoita liian-
kin kanssa. Yhdysvaltain presidentti Donald
Trumpin noustua valtaan maailman huomio
on kiantynyt maapallon pohjoisimpiin kolk-
kiin ja Grénlantiin, jonka Trump haluaisi ostaa

—tai jos ei muu auta — vikisin ottaa.
Valkoinen mies ei ole kohdellut alkupe-
raiskansoja aina hyvin. Kenties karma on
kostanut — ja tdsté syystd arktinen alue on
sailynyt toistaiseksi melko koskemattoma-
na. Arktisen alueen alkuperiiskansojen
oikeuksia ja itsemaardamisoikeutta tulee
kunnioittaa. Grénlanti ei ole kaupan.

A
N A
Hollantilaiset piti
Grénlantia léhes omanaan

Kun viikinkien asutukset 1400-luvun kulues-
sa kylmenivit, Gronlanti jai rauhaan 150
vuodeksi. Mydhemmin valaanpyyntéjien ja
inuiittien kontaktit lisaantyivat. Hollantilai-
set ja tanskalaiset kauppiaat saapuivat. Hol-
lantilaiset hallitsivat kauppaa ja pitivit
Grénlantia Iihes omanaan.

Vanhan asutuksen aikaan Grénlannilla oli
siteitd sekd Islantiin ettd Norjaan, jotka olivat
tuohon aikaan Tanskan valtakunnan osia.
Islantilainen Arngrimur Vidalin esitti siirto-
kunnan perustamista ja kaupan aloittamista
gronlantilaisten kanssa. Hanen ansiostaan
kiinnostus Gronlantia kohtaan lisdantyi, vaik-

kei toimenpiteisiin ryhdyttykaan, koska Tans-
kan kuningas ei ollut kiinnostunut omistus-
oikeuksista Grénlantiin.

AR
\l| 4

Pappi Hans Edege perusti
ensimmiisen siirtokunnan Nuukiin

Norjalainen nuori pappi Hans Edege tutustui
Vidalinin suunnitelmiin ja ryhtyi pontevasti
edistdimiain ehdotusta. Hin sai bergenildiset
kauppiaat perustamaan kauppayhtién ja tu-
kemaan hinen ajatustaan Grénlannin alku-
asukkaiden kaannyttamisesta kristinuskoon.
Vuonna 1721 kolme Det Bergenske Com-
pagnien laivaa purjehti perustamaan uutta
siirtokuntaa ja yhtién ensimmadisté kauppa-
paikkaa. Hans Edege asettui asumaan vai-
monsa ja neljin lapsensa kanssa Godthabin-
vuonoon, nykyiseen Nuukiin.

[lman Edeges tanskalaiset olisivat siirto-
kunnan alkuaikoina moneen kertaan hylan-
neet Grénlannin, koska hollantilaiset valaan-
pyytdjat olivat jo vakiinnuttaneet asemansa.
Valaanpyytijat kdyttivit inuiitteja hyvikseen.
Hinnat maarisi ostajan réyhkeys ja myyjan
tietimattdmyys. Tanskalaiset sen sijaan pyr-
kivat kiinteisiin hintoihin ja alkuasukkaiden
turvan lisadmiseen. Hollantilaiset vastustivat
tanskalaisten etenemista pohjoiseen kaikin
voimin ja polttivat Nepisatiin rakennetut
kauppayhtién talot kahdesti niiden jaatya
viliaikaisesti tyhjiksi.

Vuosisadan lopulla tanskalaisten retki-
kuntien tavoitteet olivat lahinna tieteellisia.
Selvitettiin maanviljelyksen ja karjanhoidon
paikallisia mahdollisuuksia, etsittiin >
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mineraaleja, tutkittiin kallioperaa, kasvi- ja
eldinkuntaa ja parannettiin rannikon pai-
kannusta.

Tanskalaiset tyonsivit
hollantilaiset syrjiin

Grénlannin kuninkaallinen kauppayhtié ol
1800-luvun puolivilissa rakentanut pohjoi-
sinta ja itdrannikkoa lukuun ottamatta
maan peittavan kauppa-asemien verkoston.
Painvastoin kuin pohjoisamerikkalaisten
Hudson’s Bay Company Grénlannin kunin-
kaallinen kauppayhtio perusti asemat kyliin,
joissa alkuasukkaat jo elivat.

Tanska tyonsi hollantilaiset syrjain sul-
kemalla rannikon ldhivedet, vaikka sallikin
avomerelld tapahtuvan valaanpyynnin. Ku-
ninkaallinen kauppayhtié ei pyrkinyt tuotta-
maan voittoa.

Tutkimusmatkailija

Knud Rasmussen
Tanskalainen Peter Freuchen muutti Grén-
lantiin ja perusti Knud Rasmussenin kanssa
yksityisen kauppa-aseman pohjoiseen, Thu-
leen, ennen kuin alue liitettiin 1921 Tanskaan.
Rasmussenin didinditi oli inuiitti. Hinen
tanskalainen isdnsa toimi Gronlannissa ldhe-
tyssaarnaajana ja Rasmussen oppi inuiittikie-
len. Rasmussen tutki Pohjois-Gronlantia se-

ka Kanadan arktisia seutuja ja kulttuuria.

Grénlanti oli toiseen maailmansotaan
saakka suljettu myos tanskalaisilta. Hekdan

eivit saaneet tulla sinne ilman erityista lu-
paa. Toinen maailmansota erotti Gronlan-
nin Tanskasta, jonka saksalaiset olivat mie-
hittaneet. Amerikkalaiset tulivat saareen, ja
sodan jilkeen monopoli purettiin. Tanska-
laisia ei kiinnostanut pohjoisnapa vaan
Tanskaan kuuluvan Grénlannin valkeiden
laiskien tutkiminen.

Venildiset tutkimusmatkailijat tekivat
tutkimusmatkoja Grénlantiin 1815 lahtien.
Otto von Kotzebuen kartoitti Beringinme-
ren aluetta, josta tavoitteena oli |6ytda Luo-
teisvayld. Veniliiset kartoittivat Alaskan ja
It4-Siperian rannikkovesia.

B

Yhdysvallat ostivat Venijilta
Alaskan 7,2 miljoonalla dollarilla
Jalkikateen erikoinen kauppa tehtiin 1867.
Yhdysvallat ostivat Vendjilta Alaskan 7,2
miljoonan dollarin kauppahinnalla. Miksi
nykydian mahdottomalta tuntuva toimenpi-
de oli runsaat sata vuotta sitten mahdollis-
ta? Veniliiset eivit olleet koskaan valloitta-
neet Alaskaa. Enimmillddn sielld oli vain
tuhat venilaista: kauppamiehid, metsistdjid

ja pappeja.

Kun Iso-Britannia ja Ranska liittyivat 1854
Krimin sotaan Turkin rinnalle Venijaa vas-
taan, Englannin olisi ollut mahdollisuus val-
lata Alaska ja liittdd se Kanadaan, koska ve-
néldinen Amerikka oli erittdin haavoittuva.

Myés Vendjan-Amerikan-kauppayhtio oli
luisunut alaspéin. Alaskan rikkaudet hou-

kuttelivat onnenondkijoita, joiden valvonta
olisi vaatinut enemmin ja toisenlaisia
resursseja. Monet venildiset kannattivat
siksi luopumista koko alueesta.

Arktinen toisen
maailmansodan jilkeen

Toisen maailmansodan jalkeen ilmailu
muutti l6ytoretkien luonteen. Tutkijat valta-
sivat vahitellen Arktisen. Veniliiset olivat
aktiivisia jo ennen toista maailmansotaa.
Otto Schmit purjehti Sibriakovilla Koillisviy-
lin ensimmadistd kertaa 1932 yhden kesén
aikana. Schmidt perusti pohjoisnavalle lei-
rin, jota johti lvan Papanin. Leiri perustettiin
jadlautalle, joka lopulta ajautui ja murskau-
tui. Jadnsarkijat Taimyr ja Murman pelasti-
vat retkikunnan.

Venildiset perustivat toisen maailman-
sodan jilkeen 1950-1958 jdidlle kuusi
tutkimusasemaa. Jaameren merkitys kasvoi
toisen maailmansodan jilkeen. Alue oli
tirked sekd sotilaallisesti ettd siviili-ilmailun
kannalta.

Ruotsalainen Andrée kuumailmapallolla
kohti Pohjoisnapaa
Ruotsalainen insinééri Salomon Andrée
tavoitteli pohjoisnavalta mainetta ja paatti
valloittaa pohjoisnavan kuumailmapallolla,




A. E. Nordenskiéld purjehti ensimmidisendi
Koillisvéylén lépi ja teki tutkimusmatkoja
Huippuvuorille ja Grénlantiin.

jolloin ei tarvitse ylittdd jalan napajdiden vai-
keakulkuisia harjanteita. Arktisen alueen
tuulet ovat kovia ja oikukkaita. Pohjois-
navalle padsy edellyttai eteldtuulta. Poisp&a-
syyn tarvitaan pohjoistuuli. Huippuvuorilta
navalle on noin 1 ooo kilometria — mahdol-
linen pakkolaskeutuminen jaaaavikolle
tietdisi satojen kilometrien kivelya.

Ensimmaista kertaa matkaa yritettiin
kesilla 1896 Huippuvuorilta. Matkasta jou-
duttiin luopumaan suotuisia tuulia odotel-
lessa. Seuraavaan kesidin 1897 mennessi
retkelle oli riittavasti tukijoita: Alfred Nobel,
Ruotsin kuningas ja Koillisvayldn purjehtija
A. E. Nordenskiéld.

11. heindkuuta1897 irrotettiin kdydet ja
Andréen matka kuumailmapallolla kohti
Pohjoisnapaa alkoi. Kolme paivaa myshem-
min Ornen teki hatélaskun jaalle. Seuraavat
kolme kuukautta Andrée retkikuntineen
vaelsi jaitd pitkin ja paatyi Kviteyalle, josta
33 vuotta myshemmin |8ydettiin retkikun-
nan viimeinen leiri — ja miehiston ruumiit.

Suomalainen Nordenskiold
Gronlannissa
Suomalaissyntyinen Nils Adolf Erik Nor-
denskiold oli geologi, tutkimusmatkailija,
mineralogi ja naparetkeilija. Nordenskisld

purjehti vuosina 1878-1879 ensimmiise-
na lapi Koillisvaylan eli Atlantin ja Tyynen-
meren Euraasian pohjoispuolitse yhdisti-
vin meritien. Nordenskiold suoritti myés
tutkimusmatkoja Huippuvuorille ja Grén-
lantiin ja pyrki etsimddn reittid pohjois-
navalle.

Nordenskisldin isd oli Suomen minera-
logian isaksikin kutsuttu tutkija Nils
Nordenskiéld, jolta poika peri kiinnostuk-
sensa geologiaan.

Nordenskisld osallistui vuonna 1858
Otto Torellin johtamalle tutkimusmatkalle,
joka suuntautui Huippuvuorten lansiranni-
kon vuonoille. Se oli ensimmdinen Skandi-
naviasta kisin tehty yksinomaan tieteellisiin
tarkoitusperiin tahtaava tutkimusmatka ark-
tisille vesille.

Nordenskisldin johtamiin tutkimusretkiin
kuului vastaisuudessakin tutkittavien aluei-
den systemaattinen kartoitus ja maantieteel-
listen sekd astronomisten mittaustulosten
julkaiseminen. Niin saatiin laajoja karttoja
ennen puutteellisesti tunnetuista alueista.

Noihin aikoihin tiedeyhteisén keskuste-
lussa esitettiin teorioita, joiden mukaan Jaa-
meri saattaisi olla avoin pohjoisnavalle
saakka, ja Nordenskisld halusi selvittas,
kuinka pohjoiseen olisi mahdollista purjeh-
tia. Matkaan kiytiin 1868 hoyrylaiva Sofialla,
jonka kylkeen jagvuori puhkaisi reidn. Tilan-
teesta selvittiin pumppujen avulla. Kavi kui-
tenkin selviksi, ettd napajaé ulottui uskot-
tua etelimmis eikd pohjoisnavalle ollut
mahdollista paastd meritse suoraan laival-
la. Nordenskisld toivoi kuitenkin voivansa
paistd sinne mydhemmin jdita mysten.

Nordenskisld teki vuonna 1870 tutki-
musmatkan Grénlantiin, josta hin 6ysi
Diskon saarelta meteoriitteja. Varsinaisena
padmairini oli Grénlannin vield tuntemat-
tomien sisdosien tutkimus ja saaren ylitta-
minen jalkaisin. Nordenskiéld odotti, ettd
Gronlannin sisdosissa saattaisi mannerjaan
sijaan olla esimerkiksi metsid. Hén paaisi
retkueineen kuitenkin Godthabista 56 kilo-
metrin verran sisimaahan.

Viimeisen retkensd Huippuvuorille Nor-
denskiéld teki vuosina 1872—1873. Tavoittee-
na oli nyt edeti pohjoisnavalle poroilla. Yri-
tys epdonnistui, silld porot karkasivat ja
muonavarastot ehtyivat. Menehtymisten
jalkeen Nordenskiéld luopui Pohjoisnavan
valloittamisen ajatuksesta. Tieteelliset tut-
kimukset Huippuvuorilla kuitenkin onnis-

tuivat: retkikunta suoritti astronomisia,
meteorologisia, magneettisia ja ilmakehan
sahkoisyytta tutkivia mittauksia sekd syva-
kairauksia ja -luotauksia.
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Yhdysvaltalaiset arktisella —
Peary halusi Gronlannista vain mainetta
Yhdysvaltalainen Robert Peary oli insin66ri,
jota pohjoinen napaseutu oli kiehtonut lap-
sesta lahtien.

Peary tydskenteli Coast and Geodetic
Survey -virastossa. Hin liittyi laivastoon ja
osallistui Nigaraguan poikki ajatellun kana-
van suunnitteluun. Projekti jai Panaman ka-
navan jalkoihin, jonka jalkeen Peary keskittyi
arktisiin retkiin.

Peary halusi olla ensimmadinen, joka ylit-
tda Gronlannin sisamaajaatikon. Kavi kui-
tenkin niin, ettd Nansen ehti ylittd4 ensim-
maisend Grénlannin mannerjaatikon. Peary
kuuli asiasta Nigaraguassa ja se suututti
hant.

Peary teki ensimmaisell retken Gronlan-
tiin 1886 yksin. Retki oli lyhyt, mutta han sai
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Pearylla oli rautainen tahto ja fysiikka.

Hiin teki 1886-1909 kahdeksan erillistéi
tutkimusmatkaa Grénlantiin ja napa-alueelle.
Héinelli oli vain yksi tavoite: pddstd
ensimmdisend pohjoisnavalle. >
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aavistuksen ongelmista, joita liittyi arktisiin
matkoihin. A. E. Nordenskiéldin kolme
vuotta aikaisemmin kahden lappalaisen to-
verinsa kanssa tekemit hiihtoretket olivat
siihenastiset pisimmét Grénlannin jaatikolle
ulottuneet tutkimusretket.

Nansenin "valloitettua” mannerjiatikén,
Peary péaitti suunnata 1891-1892 Poh-
jois-Gronlantiin, jonka rannikko oli viela
suurelta osin tutkimatonta. Peary jatti
englantilaisille, saksalaisille ja itavaltalaisille
Huippuvuoret ja Frans Joosefin maan.

Smithinsalmesta tuli amerikkalainen reit-
ti navalle. Pearyn retki suuntautui Thulen
alueelle pohjoiseen Grénlantiin. Pearyn ret-
kikunta oli aiemmista reissuista oppineena
pieni. Talvella tehtiin pienempia retkii ja tou-
kokuussa 1892 alkoi varsinainen tutkimustyé.

Peary saapui Gronlannin itdrannikon
vuorille, jolta hidn erotti jadtyneen meren-
lahden. Peary nimesi sen Amerikan kansal-
lispdivan kunniaksi Independence Bayksi
(Independencevuono). Peary ei kulkenut
Grénlannin poikki, silla hin kaantyi takaisin
ndhtyaan meren. Kokonaismatka oli kuiten-
kin yli 1750 kilometrid ja yli nelja kertaa
pidempi kuin Nansenin.

Rautavuorta etsimassa

Peary teki Grénlantiin muitakin tutkimus-
matkoja. Yhdelld retkelld Peary lahti
etsimédn rautavuorta, josta inuiitit olivat
sukupolvien ajan valmistaneet veitsensi ja
harppuunankirkensa. Vuoden 1895 retki oli
Pearyn kehittimin menetelmin kenraali-
harjoitus: matkaan lihdettiin kuuden inu-
iitin ja 60 koiran kanssa.

Inuiitit palasivat kotiin jo kuuden péivan
kuluttua matkaan |dhdosta. Peary jii
etsimdin rautavuorta ja teki kotiinpaluun
kilpaa kuoleman kanssa. Hin palasi kotiin
kuitenkin kahden meteorin — osa inuiittien
rautavuoresta — ja kuuden eldvén inuiitin ja
maasta kaivettujen muutamien inuiittien
jadnteiden kanssa. Peary myi meteorit ja
ruumiit museolle. Elavit inuiitit Peary toi
museolle heiddn pyynnostdan. Pyydetty
tosin oli vain yhtd inuiittia. Inuiitit olivat
New Yorkissa suuri nahtavyys, kunnes kah-
ta lukuunottamatta he sairastuivat keuhko-
kuumeeseen ja kuolivat.
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Henson ymmdirsi inuiitteja, ajoi heiddn
kanssaan koiravaljakoilla ja rakensi reet.
Henson ymmcdirsi myds, miksi inuiitit
menettiviit uskonsa.

Pearyn ensimmdinen yritys

pohjoisnavalle
Vuonna 1898 Peary teki ensimmiisen varsi-
naisen yrityksen pohjoisnavalle. Matkaan
lahdettiin kahdella laivalla. Peary onnistui
tunkeutumaan Smithinsalmea pitkin Elles-
mereen, jolla alueella Peary vietti nelja vuot-
ta. Varpaita amputoitiin kylmyyden seurauk-
sena seitseman. Grénlannin pohjoisin karki
sai nimen Cape Morris Jesup Pearyn
tarkeimman tukijan mukaan.

Peary teki monta retkiyritystd kohti poh-
joisnapaa. Inuiitteja kuoli. Peary ei padssyt
yrityksistadn huolimatta tdysin navalle saak-
ka, vaan jai siitd 600 kilometria. Matkan poh-
joisimmaksi kdantdpisteeksi jai 84 astetta 17’
pohjoista leveyttd. Peary masentui. Hin oli
46-vuotias. Han kirjoitti: pelini on pelattu...”

Peary ei kuitenkaan luovuttanut, vaan pa-
lasi takaisin armeijaan. Muiden silmissd han
oli mies, jolla oli saavuttamaton unelma.
Peary ei vilittidnyt tieteestd eikd ymmartanyt
Nansenia tai Sverdrupia. Peary halusi vain
olla pohjoisnavalla ensimmaiseni. Peary sai
kahdelta tukijaltaan 100 ooo dollaria kelvol-
lisen laivan rakentamiseksi. Laivan nimeksi
tuli Roosevelt. Lukuisten sattumusten ja ret-
kien jalkeen Peary padsi oman kisityksensa
mukaan pohjoisnavalle. Tai ainakin ldhelle
sitd. Leirin nimi oli Camp Jesup.

Robert Peary ja Metthew Henson
pohjoisnavalla. Leirin nimi oli
Camp Jesup.

Peary ja Henson I6ysivit
pohjoisnavan yhdessi

Inuiittien kieltd puhuva Matthew Henson oli
mukana kaikilla Pearyn tutkimusmatkoilla en-
simmadistd lukuunottamatta. Mustaihoinen
Henson oli aluksi palvelija, mutta rooli muut-
tui matkojen aikana. Peary kunnioitti tropii-
kin poika Hensonia, mutta Peary oli pomo.
Todellisuudessa Peary ja Henson [8ysivit
pohjoisnavan yhdessa. Tutkimusretki tehtiin
1908-1909 vilisend aikana ja itse
pohjoisnavalle saavuttiin huhtikuussa 1909.
Henson halusi onnitella Pearya saavutukses-
ta. Peary ei tarttunut hinen ojennettuun ki-
teensa vaan nosti kdtensa silmilleen suojaksi
ja antoi ohjeet heréttid hianet kahden tunnin
kuluttua. llman Hensonia Peary ei olisi on-
nistunut tavoitteessaan.

Peary sairastui ja kuoli 1920. Matthew Hen-
son ei saanut kutsua suuren tutkimusretkeili-
jan hautajaisiin, vaikka oli itse mukana 16yta-
méssd pohjoisnapaa. Henson tydskenteli
arktisten tutkimusretkien jilkeen New Yorkin
tullilaitoksen lahettina. Palkka oli pieni, joten
loma-aikoina hin tyéskenteli postissa.

Henson kirjoitti kirjan A Negro Explorer at
the North Pole, mutta kirja ei menestynyt.
Macmillan teki tyotd Hensonin tunnustami-
sen hyviksi. Lopulta vuonna 1944 Chigacon
Geographic Society myénsi Hensonille kul-




taisen mitalin. Kymmenen vuotta myshem-
min presidentti Eisenhower otti Hensonin
vastaan Valkoisessa talossa.

Laskari ja tutkimusmatkailija
Frederick Cook
Yhdysvaltalainen Frederick Cook oli amma-
tiltaan ladkari, kuten moni muukin tutki-
musmatkailija. Cook osallistui arktiseen ret-
keen Pearyn matkassa 1891-1892. Cook oli
tdysin Pearyn vastakohta: rauhallinen, ih-
misldheinen ja avulias. Cook oli tyyni myés
vaaratilanteissa, mistd johtuen retkikunta
selvisi monista haasteista. Matthew Henso-
nin silmat tulehtuivat, ja Cook hoisi ne kun-
toon korvauksetta. Cook kerdsi matkan ai-
kana arvokasta etnografista materiaalia

tutkimattomasta heimosta.

Belgialainen retkikunta teki tutkimusret-
ken antarktikselle. Cook p4asi matkaan mu-
kaan, kun seurueeseen valittu ldakari perui
osallistumisensa. Seurueeseen kuulunut
tutkimusmatkailija Roald Amundsen kehui
vuolaasti Cookia muistelmissaan. Amund-
sen kdytti Cookin suunnittelemia aurinkola-
seja etelanavan retkelldan. Seurue juuttui
siella jaihin, mutta Cookin optimismi ja toi-
meliaisuus pelastivat heidat.

Cook teki reissuista palattuaan lagkarin-
t6itd, mutta oli myos seikkailija. Han halusi
kiivetd valloittamattoman Mount McKinleyn
huipulle. Se onnistui toisella yritykselld 1906.

Cook suuntaa Gronlantiin
Kahdeksan kuukautta sen jalkeen, kun Pea-
ry oli palannut viimeiselta retkeltaan 1907
Cook ldhti Gronlantiin. Thulessa han térma-
si tanskalaiseen tutkimusretkeilijagan Knud
Rasmusseniin.

Cook perusti talvileirin Annoatokiin. Sit-
ten lahdettiin kohti pohjoisnapaa. Laivan
miehistén jasenistd mukaan lahti vapaaeh-
toinen nuori Rudolph Francke ja yhdeksin
inuiittia. Varusteet olivat hyva ja reet taynna
provianttia, mutta Ellesmeressad metsistys
epéonnistui ja muonavarat alkoivat ehtya.

Cook lihetti Francken ja padosan inuii-
teista takaisin leiriin. Lopulta Cookin mat-
kaan jai kaksi inuiittinuorukaista. Seurue

térmasi sulaan. Iniuutit huolestuivat. Cook
osoitti taivaalla olevia pilvid ja uskotteli
maan olevan siella.

Cook ja inuiitit saapuivat pohjoisnavalle
21. huhtikuuta. Cook halusi varmistua ole-
vansa pohjoisnavalla. Han mittasi tietyssa
paikassa seisovan inuiitin varjon pituuden jo- _
kaisen tunnin jilkeen ja piirsi jaghan merkin. | R
Vuorokauden kulussa merkit muodostivat 1
ympyran. Tama koe todisti vadjadmattomas- 4
ti, ettd he olivat saapuneet pohjoisnavalle, t
koska siell varjot olivat koko vuorokauden
yhta pitkia.

Pohjoisnavan kilpailijat:

Peary vastaan Cook
Saavutuksesta kateellinen Peary teki

kaikkensa viedakseen Cookin matkaldy-

doksilta uskottavuuden. Cookin seuru-

eessa olleita inuiitteja haastateltiin. Lo-

pulta monet seikat todistavat, ettei

Cook kaynyt navalla. Yksikdan inuiitti

ei uskonut, ettd toista inuiittia voisi

harhauttaa pilvien avulla usko-

maan l3histélla olevan maata.
Tutkimusmatkat olivat ai-

kansa lehdistésensaatioita.

Suuri yleiso piti ystavallisesti b

Cookista ja hianen tarinois-

taan etdistd sekd itsekes-

keisti Pearya enemmin. & |

Ahtojddalueen saartama
Grénlannin itdrannikko oli pitkdcdn
valloittamaton. Grénlantia
kartoitettiin mikd pystyttiin.
Mielenkiintoinen 'tg('j oli
tanskalaisen Hinrich Rinkim 1848-
1851 Diskon seudun tarkka
kartoitus ja ensimmdinen §élpitgs
Grénlannin mannerjc’jdn ja
jéditikkBuirtojen syntymisestd.

,‘ I \ ! ‘ i

T A

: )
a Y
\ \
t L) \ ok
2 "y
[ ’? '

20252 [/ MS 23



MINERAALIT JA SUOMEN KRIITTINEN AVOIN DATA

Suomen mineraalikannat ja kartta-
seka paikkatiedot ovat avoimena netissa

— kriittisten aineistojen jako koko
maailman kayttoon estettava

TEKSTI SAANA LAMMINSIVU KUVAT SHUTTERSTOCK

hdysvaltain ja Ukrainan vilinen
sopimus mineraaleista on Suo-
melle viimeinen herate ryhtya va-
littdmiin toimiin maamme geo-
logisen datan ja avoimen paikkatiedon
(kartat) sekd muun kriittisen infran tiedon
avoimuuteen netissd. Mineraalien lisaksi
esimerkiksi Suomen makean veden varan-
not herdttavat kiinnostusta maailmalla.
Talla hetkelld geologian tutkimuskeskuk-
sen (GTK) data on avoimena ja kaikkien
kaytettavissd tutkimuskeskuksen sivuilla.
Tietokantoja voi ladata kdyttéonsa pienti
nimelliskorvausta vastaan. Myés maanmit-
tauslaitoksen datasta suurin osa on avointa.
Tutkimuslaitosten lisaksi Suomen julkisella
hallinnolla, kuten kunnilla, on paljon aineis-
toja, joiden avoimuus ei ole Suomelle hyvik-
si nykyisessa turvallisuuspoliittisessa tilan-
teessa.

Suomen maaperin harvinaiset
mineraalit kiinnostavat maailmalla
Maailman kolmella suurvaltiolla on kéynnis-
sd kauppasota, jossa taistellaan myos har-
vinaisista mineraaleista. Maapallon pinta-
alasta 70 prosenttia on merta, joten
huomionarvoista on ettd mineraaleja ei ole
tdhdan mennessi kaivettu pitkalti kuin
nikyviltd maalta: meret sen sijaan ovat
"tutkimattomat”. Odottavissa on kamppai-
lua siis merten pohjassa olevista mineraa-
leista. Luonnonvarat kaikkineen kiinnosta-
vat: tulevaisuudessa tulemme nakeméaén

yhteenottoja myds makean veden vesi-
varannoista ilmastonmuutoksen ja kuivuu-
den seurauksena.

Suomen maaperissi on paljon arvokkai-
ta mineraaleja, jotka kiinnostavat ulkomailla.
Talla hetkelld geologien ja tutkijoiden vuosi-
kymmenten aikana keradmit aineistot ovat
avoimesti esillda GTK:n kotisivuilla. Geologian
tutkimuskeskuksessa siilytetdan myos kal-
lioperandytteitd, joita katsastamassa ovat
kayneet vuosien saatossa esimerkiksi arabit,
joilla itselladan on nykypiivina laajaa osaa-
mista ja toimintaa samalla osaamisalueella.
Kiinalaisetkin vierailivat GTK:n arkistoissa
vield jokin aika sitten tiiviisti.

Malminetsintdén tarvittavia varauksia
myydaén ulkomaisille kaivosyhtioille
Kansalaisyhteiskunta huolestui kaivostoi-
minnan vaikutuksista, minkd seurauksena
kaivoslaki paitettiin uusia. Suomen kaivos-
laki (505/2023) uudistettiin ja hyviksyttiin
eduskunnassa kaksi vuotta sitten, 20. hel-
mikuuta 2023. Uudistamisesta huolimatta
kaivoslakiin jai edelleen valuvikoja.
Kaivoksen perustamiseen ja kaivostoi-
mintaan luvat mydntda Turvallisuus- ja ke-
mikaalivirasto (Tukes). Tarvittavat luvat ovat
kaivoslupa ja kaivosturvallisuuslupa. Yle uu-
tisoi 21.2.2025 Norjaan rekistersidysti
Edelweiss Mineral Explorationista, joka on
varannut Kangasalan ja Tampereen rajalta
alueen kullan ja muiden kaivosmineraalien
etsimistd varten. Lihes 9oo hehtaarin
varausalueen. Norjalaiselle kaivosyhtislle
kaivosluvan perusteella varausluvan myénsi
14.1.2025 Tukes.

Ylen mukaan Norjaan rekistersidyn yhtion
jaljet johtavat Gibraltarille rekistersityyn
holdingyhtié6n, Ropa Investmentsiin, joka
on Ylen mukaan myynyt varauksia eri puo-
lilta Suomea yrityskaupoilla.

On hyvin huolestuttavaa, ettd Suomen
maaperdn malmeista ja muista mineraaleis-
ta ovat kiinnostuneet ulkomaalaiset yrityk-
set, joiden omistuspohja ja bisnestavoitteet
ovat Suomen kannalta kyseenalaisia.
Ennenkuulumatonta on "bulvaanitoiminta”,
jossa Suomen maaperdadn myodnnettya
varauslupia vield edelleenmyydaan.

Suomen malmit ja mineraalit eivit saa
valua ulkomaalaiseen omistukseen
Suomen tulee estid maaperamme ja mal-
mien ja harvinaisten mineraaliemme myyn-
ti ja kaivoslupien myéntaminen epamaarai-
sille ulkomaalaisille yrityksille. Suomen
geologisten tuotteiden ja muiden luonnon-
varojemme, kuten vesien, tulee sailyd omas-
sa omistuksessamme.

Suomeen pitdd saada kaivosteollisuutta,
mutta kiinnostuneet toimijat ja mahdolliset
padomittajat on selvitettdva huolella ja kai-
vostoiminnan tulee olla Suomen itse johta-
maa ja hallitsemaa. Suomeksi sanottuna:
Suomen malmit, mineraalit ja luonnonvarat
eivat saa valua ulkomaalaisten yhticiden
hallintaan tai omistukseen, jolloin Suomi ei
hyédy omista luonnonvaroistaan itse mitéén.
Suomesta ei saa tulla ulkomaalaisten,
epdmaidriisten yritysten kaivos-
plantaasi.




Paraisten kalkkikivikaivos

Mista ulkomaalaiset yhti6t l6ytavat
tietoa Suomen luonnonvaroista?
Vastaus: avoimesta datasta
Ulkomaalaiset kaivosyhtiét ovat saaneet
tiedot Suomen malmeista ja mineraaleis-
ta muutamalla napinpainalluksena, koska
suomalaisten tutkimuslaitosten aineistot
ovat télld hetkelld julkisesti netilld saata-
villa seki ladattavissa. Suomalaisissa tut-
kimuslaitoksissa ja julkisyhteisoissa seka
kunnissa olisi pitanyt harjoittaa tarkem-
paa analysointia, mité tietoja julkaistaan
ja mitkd on syytd pitad kansallisesti "tis-
kin alta” luovutettavina. Tehtivi ei ole
helppo, mutta maailmantilanteen muutos
antaa vakavan turvallisuuspoliittisen syyn
tarkastella tapauskohtaisesti julkisen da-
tan avoimuutta. Mikili Suomen kannalta
kriittinen data on talla hetkell julkista, on
viimeinen hetki tehdi tilannepiités ja
poistaa aineistoja, jotka ovat kaikkien jul-
kisesti saatavilla. Tillaisia aineistoja 6y-
tyy esimerkiksi Geologian tutkimuskes-
kuksesta, maanmittauslaitoksesta (mm.
kartat) ja kuntien julkaisemat Suomen
huoltovarmuuden kannalta tarkeit tiedot.

Miksi julkishallinnon
data on netissi avoimena?

Tietojen saanti on Euroopan unionissa pe-

rusoikeus. Julkisen tiedon avoimuudesta
s4atda Euroopan Parlamentin ja Neuvos-
ton Direktiivi (EU) 2019/1024 avoimesta
datasta ja julkisen sektorin hallussa ole-
vien tietojen uudelleenkiytésta. Direktiivid
kutsutaan nimelld avoimen datan direktii-
vi ja se tuli voimaan vuonna 2019. Direktii-
vi korvaa vanhan, vuonna 2003 voimaan
tulleen PSl-direktiivin (”Public Sector
Information”).

Avoimen datan julkaiseminen on
kaksiterdinen miekka

Julkishallinnon avoimen datan jakamisella
on tarkoitus saada EU:n alueen talous kas-
vuun ja luoda esimerkiksi uusia innovaa-
tioita. Eri yritykset ovatkin jo hyédyntianeet
avoimen datan mahdollisuuksia tuotteis-
saan. Tekniikan kehittyminen ja tekodly tuo-
vat avoimen datan hyédyntimiseen vield
enemmain mahdollisuuksia.

Kolikon toinen puoli on avoimen datan
jakamisen varjopuolet. Avointa dataa voi-
daan myos viarinkdyttaa tai sen hyédyt va-
luvat "ulkopuolisille” toimijoille. Avoimen
datan kidytt6d on vaikea hallita ja emme tie-
dd mihin kaikkeen niita kaytetaan: ei
vilttamattd eurooppalaisten valtioiden
hyoédyksi ja talouden kasvattamiseksi.

”Kovat keinot” kiytto6n ja osa
avoimesta datasta piiloon
Euroopan ja Suomen turvallisuuspoliittinen
tilanne edellyttas, ettd on otettava kayttosn
kovat keinot, joilla voidaan estdi ja rajoittaa
ulkomaalaisten, epimairiisten toimijoiden
padsy suomalaiseen avoimeen dataan: kriit-
tisiin tietokantoihin ja aineistoihin. On har-
kittava tapauskohtaisesti, mikd on syyti
laittaa ei-julkiseksi. Sen tietdvat varmasti
esimerkiksi eri alojen tutkijat ja julkishallin-
non virkamiehet hyvin itse.

Kaikkea julkishallinnon avointa dataa ei
tarvitse "piilottaa”. Esimerkiksi hankinta-
lainsdadannon kilpailutusten asiakirjat ovat

Avoimen datan
direktiivin

taytantoonpano
Suomessa

EUROOPAN KOMISSIO ei antanut
avoimen datan direktiiville tarkkoja
kansallisia tdytantddnpanosdadok-
sid. Avoimen datan direktiivilla
pyritadn yhdenmukaistamaan
EU-valtioiden tuottaman avoimen
datan vdhimmadistaso, jotta tieto olisi
kaikkien saatavilla. Suomessa
saddettiin kaksi uutta lakia: Laki
erditd yleishyodyllisia palveluita
tuottavien yritysten tiedon uudel-
leenkaytosta (712/2021) ja laki
julkisin varoin tuotettujen tutkimus-
aineistojen uudelleenkdytosta
(713/2021). Samalla muutettiin lakia
julkisen hallinnon tiedonhallinnasta
(906/2019) ja lakia viranomaisten
toiminnan julkisuudesta (621/1999).

Hallitus antoi 6.5.2021 eduskun-
nalle esityksen avoimen datan
direktiivin taytantdonpanoa
koskevaksi lainsaadannoksi (HE
74/2021). Eduskunta hyvaksyi Lait
23.6.2021ja ne tulivat voimaan
17.7.2021.

hyvé esimerkki avoimesta datasta, joka on
syytd pitdd edelleen julkaistuna. Pdiosin
varmasti suurin osa datastamme on julkai-
sukelpoista, mutta mineraaleja, vesistoji ja
energialahteits koskevat tiedot ovat kriittis-
ta kansallista infraa, jonka ei tarvitse olla
kaikille saatavilla. &
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le uutisoi 3.3.2025 Gotlannin saa-

rella vesihuoltoon kohdistuvasta

epiillystd sabotaasiyrityksesta.

Suomessa on tapahtunut kulu-
neen vuoden aikana vesihuoltoon kohdis-
tuneita murtautumisia. Vedenjakelu on
huoltovarmuuden kannalta kriittinen infra,
joka on siilytettdvi kansallisessa omistuk-
sessa.

Vesi on meiddn -kansalaisaloitteen
vesihuollon yksityistaimisen estamiseksi al-
lekirjoitti Iihes 9o ooo henkilsi ja aloite
luovutettiin eduskunnalle maaliskuussa
2020. Aloitteen tavoitteena on estaa julkis-
omisteisten vesihuoltotoimintojen myymi-
nen kaupallisille yksityisille toimijoille ja
nykyinen julkisen sektorin omistajuus séi-
lytetaan sen hallussa.

Hallituksen vesilakia koskeva lakiesitys
sai osakseen voimakasta kritiikkia
Petteri Orpon (kok.) hallitus aloitti saapu-
neen kansalaisaloitteen pohjalta vesihuol-
tolain uudistamisen viime kesdna. Suomen
hallitus markkinoi lakiesitystddn Suomen
vesihuoltoa parantavana lakia, vaikka vesi-
huoltoa koskeva lakiesitys jatti mahdollisuu-
den, ettid vesilaitosten omistuspohjasta
jopa 49 prosenttia voitaisiin myyda ulkomai-
sille sijoittajille.

Hallituksen vesihuoltoa koskeva lakiesi-
tys on siis susi lammasten vaatteissa ja tés-
td johtuen se aiheutti viime syksyna suuren

26 MS//2-2025

julkisuusmellakan. MTV uutisoi 7.10.2024:
"Veden yksityistiminen piti estidd, mutta
mité tapahtui? "Uusia Caruna-kauppoja ei
pida sallia”. My6s Merimies-|ehti kirjoitti ai-
heesta pitkan artikkelin 31.10.2024: Tulevat
sukupolvet nikevit Suomessa janoa, jos
vesivaroja yksityistetdan.

Maa- ja metsitalousministerio esittaa
vesihuollon omistuksen myyntikieltoa
Hallituksen vesihuoltoa koskevasta lakiesi-
tyksestd  jarjestettiin  lausuntokierros
1.7.-30.9.2024. Lakiesitykseen jitettiin yli
130 lausuntoa, joista yhteenvedon teki maa-
ja metsatalousministerié. Lausuntopalaut-
teen pohjalta maa- ja metsitalousministe-
ri6 ehdotti 9.1.2025, ettd kunta ei saisi myyda
vesihuollon omistustaan ollenkaan.

Ensimmaisen lausuntokierroksen ehdo-
tuksen mukaan omistusta olisi saanut myy-
di, mutta kunta ei olisi saanut luopua maa-
raysvallastaan. Kaytdnnoéssd kunta olisi
saanut myydd vihemmistéomistusosuuden
laitoksesta.

Saapunut lausuntopalaute — ja varmasti
kesidn sekd syksyn 2024 murtautumiset
suomalaisiin vesihuoltolaitoksiin — saivat
myés hallituksessa istuvan maa- ja metsa-
talousministeri Sari Essayahin kdantdmain
takkinsa ja han ilmoitti 9.1.2025, etté halli-
tus on aikeissa kieltdd kokonaan kuntien
omistuksessa olevien vesihuoltolaitosten
myymisen kuntien ulkopuolisille tahoille.
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Maa- ja metsatalousministerio esittaa, etta kuntien tulee pitaa vesihuoltolaitokset
kokonaan omistuksessaan. Vesihuoltolaitosten osiakaan ei saisi myyda
ulkopuolisille, maa- ja metsatalousministerio tiedotti 9.1.2025.

— Kunta ei saa myyda tai muulla tavoin
luovuttaa omistustaan vesihuoltolaitok-
sesta, tukkuvesihuoltolaitoksesta tai vesi-
huolto-omaisuudesta muulle kuin toisel-
le kunnalle tai kunnan omistuksessa
olevalle laitokselle, uudessa pykilassa
todetaan.

Korjattu pykala lahti 9.1.2025 lausunto-
kierrokselle. Muu osa lakiesityksesta etenee
normaalissa valmistelussa. Vesihuoltoa
koskeva lakiesitys on tarkoitus antaa edus-
kunnan kasittelyyn loppukevaasta. Hallitus
esittas, ettd laki vesihuoltolain muuttami-
sesta tulisi voimaan jo 1.1.2026.

Vesivarat ja vesilaitokset on pidettavi
kansallisessa omistuksessa

Suomen vesilaitoksiin — ja sittemmin jopa
Itimeren alueella tapahtuneet vesilaitoksiin
kohdistuvat sabotaasit — antavat meille vii-
meisen signaalin pitd4 vesihuoltomme —ja
samalla suomalaisten vesistéjen — omistus
kansallisissa kdsissd. Suomen makean ve-
den varannot ovat tulevaisuudessa kova
kiinnostuksen kohde, kun kuivuus koettelee
maailmaa. Ei siis myyda tuhansien jirvien
maan vesivarantoja ulkomaisille sijoittajille
ja yksityishenkilsille, vaan pidetaan ne kan-
sallisessa omistuksessa. Téllsin pystymme
takaamaan, ettd juomavesi on kaikkien suo-
malaisten saavutettavissa ilman suuria
kustannuksia. Suomen vesi ei ole kauppa-
tavaraa. &



KAUPPASOTA JA PAKOTTEET

The Maritime Executive: Valkoinen talo haluaa
kiinalaisilta aluksilta miljoonan dollarin
satamamaksun per satamakaynti Yhdysvalloissa

Valkoinen talo haluaa kiinalaisilta aluksilta ja Kiinassa rakennetuilta aluksilta miljoonan dollarin
satamamaksun per satamakaynti Yhdysvalloissa. Asiasta uutisoi The Maritime Executive 23.2.2025.

VAPAA SUOMENNOS SAANA LAMMINSIVU KUVA SHEILA FITZGERALD / SHUTTERSTOCK

hdysvaltain presidentti Donald
Trumpin hallinto esittda kiinalai-
sille aluksille ja Kiinassa rakenne-
tuille aluksille merkittavia satama-
maksuja, kun ne vierailevat Yhdysvalloissa.
Yhdysvaltain kauppaedustaja (eli paikalli-
nen EK) on tuonut esiin epareilun kilpailun
kiinalaista tonnistoa vastaan. Erityisesti
kiinalaiset konttilaivat vievit kuljetuksia.

Yhdysvaltain hallinto haluaa kiinalaiset,
epareilut merikuljetukset kuriin. Kiina joh-
taa tilla hetkella myos laivanrakennusta,
jossa se on joillakin mittareilla jopa johtava
valtio maailmassa. My6s Yhdysvaltain hal-
linto on itse rahoittanut laivanrakentamista
vuosikymmenii Kiinassa, jossa on raken-
nettu uutta tonnistoa niin halvalla, etta
muut maat eivit pysty kilpailemaan sen
kanssa kustannuksissa.

Yhdysvaltain kauppaedustajan esitys kii-
nalaisten alusten satamamaksujen kasvat-
tamisesta on tehty viime vuonna. Téstd
syystd Valkoisen talon kauppaosasto alkoi
sorvata muutoksia vuodelta 1974 tehtyyn
kauppalakiin, jolla saadaan vahennettya
kiinalaisten alusten dominointia
markkinoilla. Laki antaa Yhdysvaltain
presidentille laajat valtuudet puuttua
epéreiluun kilpailuun vieraita valtioita
vastaan, jotka kdyvit kauppaa eparei-
luille ehdoilla.

Yhdysvaltain hallinto kéy lpi ja toi-
meenpanee laajempaa strategiaa, jol-
la Kiinan harjoittama merenkulku ei
koidu Yhdysvaltain tappioksi. Yksi
vahva keino on nostaa kiinalaisten
alusten satamamaksuja Yhdys-
valloissa.

— Jokaisen kiinalaisen aluksen satama-
maksu nostetaan miljoonaan dollariin per
alus riippumatta aluksen koosta aina hinaa-
jista suuriin konttilaivoihin. Toinen vaihto-
ehto on nostaa maksu 1.000 dollariin per
aluksen paino, kuollut tonni — miké on pal-
jon matalampi hinta.

— Samoin jokaisen Kiinassa rakennetun
aluksen — operoipa alusta Kiina tai joku muu
lippuvaltio — joutuu maksamaan miljoonan
dollarin satamamaksun.

Yhdysvallat aikoo "sakottaa” myés toimi-
joita, joilla on tilla hetkella rakenteilla Kii-
nan telakoilla uudisrakennuksia. Heille lys-
dain vield lisimaksua péille Kiinasta
saapuvaan uudistonnistoonsa.

— Jokaiselle varustamolle, jolla on tilla
hetkell4 Kiinassa rakenteilla laiva, tulee mil-
joonan dollarin ylimiardinen satamamaksu
paille per satamakaynti.

Yhdysvalloilta palautusta miljoona
dollaria omalle tonnistolle
Mikali varustamo omistaa Yhdysvalloissa
rakennetun aluksen, jokaisesta satamakéayn-
nista Yhdysvalloissa voidaan tehda miljoo-
nan dollarin palautus per satamakaynti.
Alukselle ei ole muita erityisvaatimuksia sen
koon, rahtikoon, kuljetun matkan tai sata-
makaynnin vierailuajan pituuden suhteen.

Ehdotus pitd4 sisillaan myss Yhdysval-
tain lipun alla kuljetun tonniston maaran
kasvattamisen maan meriliikenteen kuljetuk-
sista. Aikataulun mukaan Yhdysvaltalaista
tonnistoa maaria kasvatetaan valittomasti
prosentilla ja kolmella prosentilla vuoteen
2027, viidelld prosentilla vuoteen 2028 ja 15
prosentilla vuoteen 2032 mennessa.

Samaan aikaan kasvatetaan Yhdysval-
loissa rakennetun tonniston miaria alkaen
2028 ja kasvaen viiteen prosenttiin vuoteen
2032 mennessa.

Yhdysvaltain kauppaedustaja ei tarkenna
vield tassé vaiheessa, lasketaanko tonniston

méaré tonniston kokona vai dollareina.
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MERIMIES KYSYY, LAKIMIES VASTAA

Aavan meren tuolta puolen

MERIMIES: Tysskentelen Suomen lipun alla purjehtivassa rahtialuk- :
sessa ja olen kotoisin Filippiineilti. Voisitko kertoa tiiviisti, miti lakeja :
ja tydehtosopimuksia tydsuhteessani sovelletaan ja miki niiden p&a- :
sisilté on? Kuka valvoo, etti niitd noudatetaan oikein? Kenelti voin :
kysy tarkempia tietoja tyésuhteeni ehdoista? Ovatko lakitekstit luet- :
: tu aluksen miehiston lukumaarista ja toimista.

tavissa verkossa?

LAKIMIES: Suomi, jonka lainkiyttévallan alueella eli suomalaisella

aluksella tyskentelet, on ratifioinut ja sitoutunut noudattamaan :
ILO:n meritydyleissopimusta (Maritime Labour Convention 2006).
Se tuli voimaan ja osaksi Suomen oikeusjirjestelmas tammikuussa
2013. Ratifiointia edelsi uuden merityésopimuslain saatiminen seki :
merimiesten vuosilomalain seka ulkomaan- ja kotimaanliikenteen :
tydaikalakien paivittiminen. Nama nelja lakia ovat tarkeimmat :
meritydsuhdetta koskevat lait Suomessa. Lisdksi uudistettiin jouk- :
ko muita alan erityislakeja ja asetuksia mm. laivavien |dakérintar- :
kastuksista, aluksen tyd- ja asuinympéristdstd, ruokahuollosta ja :
laiva-apteekista. Ulkomaanliikenteessa tirked saadés on myés laki :
meriliikenteessa kaytettavien alusten kilpailukyvysta (1277/2007), :
jossa on sdadetty mahdollisuudesta sopia tyoehtosopimuksilla toi- :
¢ kiksi ilmoitustaululla.

sin alla mainituista kolmesta laista ja niiden maarayksista.

Merityssopimuslaissa (756/2011) sddnnellddn tyésopimuksen
tekemisti ja sisaltoa seki tydsuhteen paittamisen perusteitajame- :
nettelytapoja. Oma lukunsa on seki tydntekijin velvollisuuksista
esimerkiksi noudattaa tysturvallisuutta etti tynantajan velvolli- :
suuksista kuten tasapuolista kohtelusta, sairaanhoidosta ja muus- :
ta tyontekijan huolenpidosta ja alkoholitestauksesta. Tydehtosopi- :
: sopimusosapuolia he ovat. Suomessa merenkulkijat ovat jarjestay-

muksissa on naitd saannoksia taydentavia tarkempia maarayksia.

Merityéaikalakia (296/1976) sovelletaan ainoastaan ulkomaan- :
likenteessi operoivilla aluksilla. Laissa siddetain sidnnollisests tys- :
ajasta, tyéajan sijoittamisesta, lepoajoista, ylityésti ja poikkeukselli- :
sesta ylityostd ja niiden korvaamisesta. Tarkeitd madrayksia ovat :
my6s tydvuoroluetteloa ja tyGaikakirjanpitoa koskevat maaraykset. :
Tydajasta, sen sijoittamisesta ja sisdltymisesté takuupalkkaan on :
¢ voi aina kysyd neuvoa ja yhdessi pohtia, miten toimia ja selvittda

sovittu tydehtosopimuksissa eri tavalla kuin miti laissa maaratain.

Merimiesten vuosilomalaki (433/1984) sisdltdd miiraykset vuo-
siloman kertymisestd, erddntymisestd, pitdmisestd, siirtdmisesta
seka vuosiloma-ajan palkasta ja korvauksesta. Myss vuosiloman
kertymisest, lomaoikeudesta ja vuosiloman palkasta on sovittu :
. Unionin palveluksessa olevien ITF-tarkastajien puoleen voit kaantya

toisin tyéehtosopimuksissa.

Tysskennellessasi ulkomaanliikenteen rahtialuksella tydsuhtees- :
¢ verkkosivulta (www.smu.fi).

sasi sovellettavat ehdot perustuvat tyésopimuksen lisiaksi ainakin

kolmeen tysehtosopimukseen: nk. TEA-sopimukseen, miehitys- :
. Finlex-tietokantaan (www.finlex.fi). Tietokannassa on myés saata-
¢ villa my&s epdvirallisia kddnnoksid eri laeista. Sieltd 16ytyy myos
ehdot pohjautuvat ITF:n laatiman ja yllapitaméan nk. Uniform :
TCC-tysehtosopimusmallin tekstiin ja liitteisiin. Se on térkein mai- :
nituista kolmesta tydehtosopimuksesta. TEA-sopimus sisiltdad maa- :
rayksia mm. tydsopimuksen kestosta, lastinkisittelytehtavists, vah-
dinpidosta ja tybajasta, ylitydsts, lepoajoista, palkallisesta lomasta, : SANNALEENA KALLIO
sairaanhoidosta ja sairausajan palkasta, vammakorvauksesta, tys- :
suhteen ennenaikaisesta paattymisesti, kotimatkasta, vakuutuk- :

sopimukseen seka ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimukseen.
TEA-sopimuksen (Terms and conditions for Non Eu Seafarers)
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sista, asuinolosuhteista ja ruokahuollosta. Kerran kuukaudessa
maksettava takuupalkka, joka siséltdd korvauksen tietystd maaras-
ta ylityotd, madrdytyy liitteend olevan palkkataulukon mukaan.
Miehityssopimus on joko aluskohtainen tai varustamon koko lai-
vaston kattava. Siind ammattiliiton ja varustamon kesken on sovit-

TEA-sopimuksen alkuun on kirjattu, ettd kaikista niistd asioista,

: joista TEA-sopimuksessa ei ole mddrdyksid, sovelletaan alukseen

sovellettavaa suomalaista tydehtosopimusta. Tama tarkoittaa, ettd
ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimuksen ehtoja sovelletaan
TEA-sopimusta ja miehitys- sopimusta tdydentden. Asia vahvistet-
tiin tydtuomioistuimen tuomiossa TT 2020:118, jossa kyse oli eri-
tyisesti siitd, tuliko ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimuksen
mubkaisia lisia ja korvauksia maksaa my6s Euroopan Unionin ulko-
puolelta tulleille merenkulkijoille. Kauppa-alussopimukseen kuuluu
myos joukko liitesopimuksia esimerkiksi luottamusmiehen asemas-
ta, paihdepolitiikasta ja epaasiallisesta kohtelusta tydpaikalla.
Lain mukaan tyénantajan on pidettava merity6ta koskevat lait ja
aluksella sovellettavat tydehtosopimukset henkilokunnan nahtavil-
la. Tekstien pitdisi siis olla saatavilla henkilokuntatiloissa esimer-

Tyslainsaddiannén ja tydehtosopimusten noudattamista valvovat
Suomessa tydsuojeluviranomaiset (www.tyosuojelu.fi). Valitusme-
nettelyohjeessa, jonka tyénantaja on velvollinen antamaan
tydsopimuksen tekemisen yhteydessi, sisiltaa viranomaisten yh-
teystiedot. Merenkulkijoiden ammattiliitot ja luottamusmiehet aluk-
sella valvovat niiden tydehtosopimusten noudattamista, joiden

tyneet kolmeen eri ammattiliittoon, jotka kaikki ovat maailmanlaa-
juisen ITF-jdrjestdn jasenia.

Jos vain mahdollista, tyésopimuksesta ja muista tyésuhdeasiois-
ta on hyvi keskustella suoraan esimiehen tai aluksen paillikon kans-
sa. Aluksella tyoskentelevalta luottamusmiehelts, joka edustaa aluk-
sella sitd henkilostéryhmas, johon kuulut tai tydsuojeluvaltuutetulta

asiaa ja han ohjaa tarvittaessa eteenpéin. Myés varustamon henki-
|6st6- ja palkanlaskenta-osastoon voi tarvittaessa olla suoraan yhtey-
dessi. Merimies-Unionissa yhteytta voi ottaa asiantuntijaan, joka
vastaa tybnantajavarustamosi tydehtosopimuksista. Merimies-

tarvittaessa. Yhteystiedot ja vastuualueet |6ytyviat Merimies-Unionin
Suomen lainsdadints ja osa tydehtosopimuksista on keratty
meritydsopimuslaki ja monta muuta englannin kielisina kaannok-

sind. Helpoiten haku onnistuu lain numeron ja vuosiluvun avulla,
jotka on mainittu tissa artikkelissa aina lain nimen jilkeen. &

Kirjoittaja on meritydoikeuteen erikoistunut juristi ja
ollut mm. merimiesasiain neuvottelukunnan jisen



M/S FIARDVAGEN

Ahvenanmaan talousministeri Mats Peramaa:

M/s Fiardvagen on Ahvenanmaalle tarkea alus

Rederi Ab Lillgaardin M/s Fjardvagen liilkenndi Naantalin ja Langnasin valilla. M/s Fjardvagen kuljettaa
kyydissaan paivittdistavaroiden lisaksi tarkeita teollisuuden rahteja mantereen ja saarten valilla.

Ahvenanmaan talousministeri Mats Peramaa korostaa M/s Fjardvagenin olevan tdrkead alus Ahvenanmaalle.

TEKSTI JA KUVA SAANA LAMMINSIVU

innlines-varustamon toimitusjohta-

jana aloitti maaliskuun alussa

Thomas Doepel. Alandsradion

haastatteli tuoretta toimitusjohtajaa
12.3.2025. Jutun otsikkoon oli nostettu
Doepelin lausahdus: Ahvenanmaa pérjia
ilman M/s Fjardvagenia (Aland klarar sig
utan Fjardvigen).

Finnlinesin toimitusjohtaja Thomas
Doepel tietas, etta M/s Fjardvagenia nimi-
tetddn napanuoraksi mantereen ja saarten
vililld, mutta hinen mukaansa aluksen
asema ei ole kiveen kirjoitettu. Finnlinesin
toimitusjohtaja mielestd valtion ei tarvitse
sekaantua Ahvenanmaa meriliikenteen kul-
jetuksiin.

Tikun nokkaan Doepel nostaa Rederi Ab
Lillgaardin M/s Fjardvagenin, joka on karsi-
nyt sen jalkeen kannattavuusongelmista,
kun Ahvenanmaan posti ryhtyi kuljetta-
maan postejaan Finnlines-varustamon aluk-
silla jokunen vuosi sitten. Toimitusjohtajan
mielesta Finnlinesilla voisi olla rooli Ahve-
nanmaan merililkenteen kuljetuksissa. Han
mui ettd varustamon alukset ovat
purj \hvenanmaalle jo pitkdén ja
ukset ovat ympdristoystaval-

nlinesin aluksi uisi

nanm

Talousministeri Mats Perimaa:

M/s Fjirdvagen on tirkei alus
Ahvenanmaalle

Ahvenanmaan talousministeri Mats Pera-
maa painottaa M/s Fjirdvigenilld olevan
keskeinen rooli tavarakuljetuksissa Ahve-
nanmaalle. Perimaa kommentoi Doepelin
lausuntoa Alandsradiolle 18.3.2025:

— Meilla on turvatut ja hyvin toimivat
lastimetrit aluksella molempiin suuntiin, eika
yhteysaluksen ole tarvinnut koskaan keskeyt-
t4a lilkennettdén syysta tai toisesta, talous-
ministeri Perdamaa kehuu M/s Fjardvagenia.

Perdmaa muistuttaa myds, ettd M/s
Fjardvagenin liikennereitti palvelee vain ja
ainoastaan Ahvenanmaan tarpeita, kun taas
Finnlinesin alukset kuljettavat tavaroita
Suomen ja Ruotsin valilla.

— Finnlinesin alukset pysdhtyvit Ahve-
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SEAFARER ASKS, LAWYER ANSWERS

From beyond
the ocean wide

SEAFARER: | work on a cargo ship sailing under the Finnish flag :

and | am originally from the Philippines. Could you please briefly
explain which laws and collective bargaining agreements (CBA) are
applicable in my employment and what their main contents are?
Who monitors that they are complied with correctly® Who can | ask

employment? Are the legal texts available online?

LAWYER: Finland, the jurisdiction under which you work on a
ship flying the Finnish flag, has ratified and committed to comply
with the ILO Maritime Labour Convention (2006). It entered into

Prior to the ratification, a new Sea Employment Contracts Act was
enacted and updates were made to the Seafarers’ Annual Leave
Act and the acts regarding working hours on board in international
and in domestic traffic. These four acts are the most important
laws concerning maritime employment in Finland. In addition, a
number of other sector-special laws and regulations were revised,
e.g. medical examinations of seafarers, working and living
environment on board, catering and ship’s pharmacy. Another
important piece of legislation in international traffic is the Act on
Improving the Competitiveness of Vessels Engaged in Maritime
Transport (1277/2007), which provides for the possibility to deviate

collective bargaining agreements.
The Sea Employment Contracts Act (756/2011) regulates the
conclusion and content of an employment contract and the

medical care and other support for the employee and alcohol
testing. CBAs contain more specific provisions supplementing
these provisions.

The Seafarers” Working Hours Act (296/1976) applies only to

regarding regular working hours, allocation of working hours, rest
periods, overtime and exceptional overtime and compensation for
them. It also includes important provisions on the work schedule

and working time records. Working hours, their allocation and

in a different way than what is provided for in the Act.
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The Seafarers’ Annual Holiday Act (433/1984) contains provisions

¢ on the accrual, maturation, taking, postponing of annual leave and
© annual leave pay and compensation. Upon the accrual of annual
: leave, the right to leave and the annual leave pay have also been
. agreed differently in CBAs.

for more detailed information about the terms and conditions of my :

When you work on a cargo ship in international traffic, the terms

. and conditions applicable to your employment are, in addition to
. the employment contract, based on at least three collective
. bargaining agreements: the so-called TEA Agreement, the Manning
: Agreement and the Merchant Ship Agreement for international
¢ traffic (ulkomaanliikenteen kauppa-alussopimus).

force and became part of the Finnish legal system in January 2013. :
© Conditions for Non-EU Seafarers) are based on the text and annexes
© ofthe so-called Uniform TCC model collective bargaining agreement
: drawn up and maintained by the ITF. It is the most important of the
. three CBAs mentioned. The TEA Agreement contains provisions
: on, among other things, the duration of the employment contract,
: cargo handling duties, watchkeeping and working hours, overtime,
: rest periods, paid leave, medical care and sick pay, disability
i compensation, early termination of employment, repatriation,
¢ insurance, housing conditions and food. The guaranteed salary paid
: once a month, which includes compensation for a certain amount
: of overtime, is determined according to the Annex wage table.
from the below mentioned three acts and their provisions by :
© fleet of a shipping company. In it, the number of crew members on
© the ship and their posts are agreed between the trade union and
© the shipping company.

grounds and procedures for terminating an employment :
relationship. It has its own chapter on both the employee’s :
obligations, for example regarding occupational safety, and the :
employer’s obligations, such as equal treatment, provision of :
. Ship Agreement are applied complementing to TEA Agreement and
: the Manning Agreement. The matter was confirmed in the the
¢ decision of the Labour Court TT 2020:118, which specifically
: addressed whether the allowances and compensations under the
ships operating in international traffic. The Act includes regulations :
© from outside the European Union. The Merchant Ship Agreement
© also includes a number of supplementary agreements on, for
: example, the position of the shop steward, substance abuse policy
: and harassment and bullying at work.

inclusion in the guaranteed wage have been agreed upon in CBAs :

The terms and conditions of the TEA Agreement (aka Terms and

A Manning Agreement is either ship-specific or covers the entire

It is stated in the beginning of the TEA Agreement that in all
matters not stipulated in the provisions of the TEA agreement the
national Finnish collective agreement applicable to the vessel will
apply. This means that the terms and conditions of the Merchant

Merchant Ship Agreement should also be paid to seafarers coming

According to the law, the employer must keep the laws on

: maritime labour and the collective bargaining agreements applicable



on the vessel visible to the personnel. The
texts should therefore be available in the
staff areas, for example on the notice board.

In Finland, compliance with labour
legislation and collective bargaining
agreements is overseen by the occupational
health and safety administration (www.
tyosuojelu.fi). The complaint procedure
instructions, which the employer is obliged
to provide when concluding an employment
contract, contain the contact details of the
authorities. Seafarers’ trade unions and
shop stewards on board monitor compliance
with the collective bargaining agreements to
which they are parties. Seafarers are
organized into three different trade unions
in Finland, all of which are members of the
global ITF federation.

Whenever possible, it is advisable to
discuss the employment contract and other
employment matters directly with your
supervisor or the ship’s master. You can
always ask the union representative working
on board, who represents the personnel
group you belong to, or the occupational
safety representative, for advice and together
consider how to proceed in the matter, and
he or she will direct you further if necessary.
You can also contact the personnel and
payroll department of the shipping company
directly. You can also contact the expert at
the Finnish Seafarers’ Union responsible for
the CBAs of your employer shipping company.
You may also contact the ITF inspectors
employed by the Seamen’s Union. Contact
information and areas of responsibility can
be found on the Finnish Seafarers’ Union’s
website (www.smu.fi).

Finnish legislation and some collective
bargaining agreements have been compiled
in the Finlex database (www.finlex.fi). In this
database, unofficial translations of various
laws are also available. You can find the Sea
Employment Contracts Act, along with many
other laws, in English translations. The
easiest way to search is by using the law
number and year, which are always mentioned
after the name of the law in this article. &

SANNALEENA KALLIO

The author is a lawyer specialized in
maritime labour law and inter alia a
previous member of the Advisory Board on
Seamen's Affairs

MERIMIES-UNIONI

Uusia tyontekijoita

Talousp

llikko Sini-Elina ”Simppa” Karsama

loitin Merimies-Unionin talous-

paallikén tehtivassd tammikuussa.

Olen syntynyt Lapissa ja asunut
suuren osan elamaistani Pohjois-Pohjan-
maalla seka opiskelut muun muassa Poh-
jois-Karjalassa. Nyt asun ja tydskentelen
Helsingissa. Vaikka sydameni sykkii PP:lle,
niin ajattelen leikkisasti, ettd minulla on
koko Suomi hallussa!

Taustani on jdrjestdpainotteinen, ja eri-
laiset jarjestot ovatkin olleet hyva kasvualus-
ta niin vapaa-ajalla kuin ammatillisesti. Viime
vuosina olen tydskennellyt niin akavalaisessa
neuvottelujarjestéssi kuin politiikan ja nuo-
risoasumisenkin parissa. Merimies-Unionissa
vastuualueenani ovat erityisesti talous, HR,
IT ja kiinteistot. Hallinto on lahella sydanta-
ni ja siihen liittyvat erilaiset koukerot ovat
olleet arkeani pitkdan, mutta merelld tyss-
kentely ja siihen liittyvd maailma ovat mi-
nulle uutta. Mottoni kuuluu "joka paivassi
on jotain hyvia ja joka piivd oppii jotain
uutta”. Onni onkin tdmé uusi yhteiso, Me-
rimies-Unioni, jossa olen saanut oppia jo
nyt huikeasti uusia asioita.

ITF-tarkastaja
Marko Komeri

loitin tammikuun alussa Suomen

Merimies-Unionissa ITF-tarkastajana.

Olen 37-vuotias ja asun vaimoni
seka lapsieni kanssa Turengissa.

Valmistuin vuonna 2008 Rauman ammat-
tiopistosta kansi- ja konekorjausmieheksi.
Suurimman osan tydurastani olen tyosken-
nellyt korjausmiehena Eckeré Linella.

Uusi tyoni on lahtenyt hyvin kiyntiin ja
olen siitd innoissani. ITF-tarkastajana saan
tehdi tystd, jossa voin toimia maailman
merenkulkijoiden tukena ja turvana. $
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MUKAVUUSLIPPULAIVAT

COSCON GREEN-alusten
miehistojen palkkasaatavat

alle vuoden sisalla

Suuret kiinalaisalukset kuljettavat
Metsi Groupin sellua
Kiinan valtionyhtié Cosco Shipping Lines toi
Itameren liikenteeseen uusia, suuria kuivarah-
tialuksia vuoden 2024 alussa. Coscon laivat
ajavat Kemistd Metsd Groupin sellua. Kemin
lisaksi Coscon suuralukset kuljettavat saannsl-
lisesti rahtia Suomen muista satamista.
Alukset ajavat yleensi Suomi—Kiina—Ete-
la-Amerikka—Hollanti—Saksa—Suomi valii.
Suomessa Merimies-Unionin ja AKT:n
ITF-tarkastajat valvovat tysehtojen noudatta-
mista mukavuuslippulaivoilla. Tarkastajat
valvovat, ettd miehistén tysehdot mukavuus-
lippulaivoilla ovat kunnossa. Mukavuuslippu-
laiva on alus, joka on rekistersity muun kuin
aluksen todellisen omistajan kotivaltion lipun
alle verojen ja palkkakustannusten valttele-
miseksi. Mukavuuslipun alle siirretdan aluk-
sia, jotta voidaan vilttad muun muassa ve-
rotusta ja laivan omistajien kotivaltioiden
lakien noudattamista. Toisaalta normaalia on
myds alusten omistajuuden salaaminen. ITF
on médritellyt mukavuuslipuiksi {flag of con-
venience) tilla hetkella 43 valtiota.

Coscon jdttialukset saapuivat

Itimerelle vuoden 2024 alussa
Kiinalaisen Cosco Shippingin uudisrakennuk-
set aloittivat lilkenteen Suomen satamiin
vuoden 2024 alussa. Ensimmaiinen Suo-

meen purjehtinut alus oli M/s Green Kemi,
joka saapui tammikuussa 2024 Helsinkiin
Vuosaaren satamaan. Helmikuussa 2024 Ke-
min satamaan ajoi M/s Green Rauma.

M/s Green Aidnekosken

tarkastus Kotkassa

Ensimmaiset puutteet tulivat tarkastajien tie-
toon huhtikuun puolivilissd 2024 M/s Green
Adnekosken tarkastuksen yhteydessi Kotkas-
sa. Tarkastuksessa ilmeni, ettd aluksen paal-
likolla ei ollut minkaanlaista tietoa siiti, etti
alukselleonsolmittu/voimassahyviksyttavaa
tasoa oleva tydehtosopimus. Tysehtosopi-
musta solmiessa tyénantaja ei ollut korjan-
nut miehistén palkkoja tysehtosopimuksen
mukaisiksi.

Tyénantaja jatkoi aluksella vanhojen
tyésopimusten kdyttdmistd ja maksoi palk-
koja vanhojen, heikompien tysehtosopi-
musten mukaan. Tyénantaja maksoi kiina-
laisille merimiehille bonuksia, jotka ylittivat
tyéehtosopimusten minimipalkat, mutta
indonesialaisille merimiehille maksetut
palkat alittivat jopa kansainvaliset minimi-
palkat.

Laivalla oli my&s kaksi harjoittelijaa, jois-
ta toinen oli kotoisin Etiopiasta ja toinen In-
donesiasta. Etiopiasta olevalle harjoittelijal-
le maksettiin yli tuplasti parempaa palkkaa
kuin indonesialaiselle harjoittelijalle.
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Tarkastuksen yhteydessa tyonantaja
maksoi miehistolle 8743,83 US dollarin
palkkasaatavat ja korjasi heiddn tysopi-
muksensa.

M/s Green Rauman

tarkastus Kemissi

Seuraava tarkastus tehtiin heinakuun lopus-
sa 2024 M/s Green Raumaan, joka oli Ke-
missi. Tarkastuksessa ilmeni, ettd miehis-
ton tydsopimuksissa oli pientd korjattavaa.
Miehistélle ei ollut maksettu ylitoistd. Aluk-
sella olevalla harjoittelijalla ei ollut harjoit-
telukirjaa tai mitdan muutakaan todistusta,
ettd hin on koulusta aito harjoittelija. Lai-
valla on kuntosali, mutta ainoa viline siella
oli pingispoyta.

Tarkastuksen yhteydessid tyonantaja
maksoi miehistélle 2635,11 US dollarin
palkkasaatavat ja korjasi heiddn tyésopi-
muksensa.

Palkkanauhat tekaistiin

tarkastusta varten

M/s Green Rauman miehisto otti vield
myShemmin yhteytta tarkastajiin ja kertoi,
ettd tarkastuksen yhteydessd naytetyt
palkkanauhat olivat tekaistuja tarkastusta
varten. Miehistélle maksettiin aluksella
edelleen palkkoja alle kansainvilisten
minipalkkojen.
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Lisdksi kévi ilmi, ettd suurin osa miehis-
t6std oli saapunut alukselle jo aluksen olles-
sa telakalla. Miehistélistaan oli kirjoitettu
telakalta lahtopaivamaara, joten miehists
oli ollut aluksella jo sopimuskautensa lop-
puun. Miehistén jasenistd moni toivoi pai-
sevinsd alukselta kotiin, mutta he olivat
saaneet varustamosta kieltavan vastauksen.

Miehitysfirma vaatii palkkasaatavia
miehistolté takaisin

Seitseman miehiston jasenta kotiutettiin
Suomesta tarkastajien toimesta. Tydnanta-
ja maksoi miehistslle Helsingissa uudet
45027,13 US dollarin palkkasaatavat. Taman
jalkeen indonesialainen miehitysagentti
vaatiindonesialaisen miehistén maksamaan
palkkasaatavat takaisin yhtislle. Tarkastajat
vaativat heiltd kuitenkin lausunnon, jossa
miehiston hyvaksytyt palkkasaatavat tode-
taan oikein maksetuiksi palkoiksi ja lupaus
siitd, ettd miehittaja tai yhtio ei yrita ottaa
rahoja takaisin miehistslta.

Tilanteesta kirjoitettiin raportti, joka hy-
viksyttiin Kansainvalisen tysjarjests [LO:n ja
Kansainvalisen merenkulkujirjests IMO:n
yhteiseen tietokantaan merenkulkijoiden hyl-
kadmisesta. Raportti on luettavissa: wwwex.
ilo.org/dyn/r/abandonment/seafarers/home

Yhteydenotto M/s Green Aidnekoskelta

Taman jalkeen tarkastajat saivat yhteyden-
oton, ettd M/s Green Aanekoski on Hollan-
nin suunnalla ja aluksella on vastaava tilan-
ne meneillaian: miehistoslle ei ole maksettu
tydehtosopimusten mukaisia palkkoja.
Varustaja aikoi my6s kotiuttaa miehistsa
ennen Suomeen tuloa, jotta aluksella ei ole
odotettavissa ongelmia tarkastusten kanssa.

Tarkastajille  toimitettiin  todisteita
palkanmaksussa esiintyvistd puutteista.
Tarkastajat pyysivit apua Hollannin kolle-
goilta, jotka vierailivat M/s Green Ainekos-
kella. Tarkastuksen yhteydessi miehistslle
maksettiin 63 053,00 US dollarin palkka-
saatavat.

Uusi tarkastus M/s Green Kemiin:
palkat maksamatta
Vuoden 2025 tammikuussa tehtiin tarkastus
uudestaan M/s Green Kemi-alukseen Kemin
satamassa. Tarkastuksessa ilmeni, ettd mie-
histolle ei maksettu vieldkain tysehtosopi-
muksen mukaisia palkkoja. Tarkastuksen
johdosta tyonantaja maksoi miehistslle
46 019,85 US dollarin palkkasaatavat.
Tarkastajat saivat myés todisteita, etti
indonesialainen miehitysagentti oli ohjeis-
tanut miehistéd palauttamaan rahat takai-
sin yhtiélle. Miehistolle [ahetetyssa viestissa
miehitysyhtion edustaja selitti miehistslle,
ettd rahansiirto on vain "muodollisuus”, jot-
ta alusta ei pidatettiisi ja maksetut rahat
lahetettaisiin takaisin yhtislle.
Miehitysfirman toimitusjohtaja lensi
Kemiin mennikseen laivalle selvittimaan
tilannetta. Lopulta miehistén jasenista nel-
ja kotiutettiin Kemista.

M/s Green Helsinki:

avunpyynté Brasiliasta

Saman vuoden maaliskuussa 2025 saatiin
viestid M/s Green Helsinki-aluksesta, joka
saapui Vitoriaan, Brasiliaan. Suomalaiset
tarkastajat olivat tarkastaneet aluksen vuo-
den 2024 marraskuussa. Tarkastuksen ajan-
kohtana miehistén palkat oli maksettu
oikein. Saaduista todisteista kivi myas ilmi,

cosco

el

SHIPPING

ettd palkkoja maksettiin niin kauan oikein,
kunnes alus l4hti Euroopasta.

Sen jilkeen palkkoja "ulosmitattiin” ta-
kaisin maksamalla miehistolle pienempai
palkkaa, jotta maksettujen palkkojen keski-
arvo olisi ollut koko sopimuskauden ajan
alkuperidisen tyésopimuksen mukaiset, jot-
ka olivat alle kansainvalisten minimipalkko-
jen. Niin yhtio olisi voittanut. Yhtié oli my&s
ilmoittanut miehistélle aikeistaan kotiuttaa
heidit ennen aluksen saapumista Euroop-
paan, jolloin rysan pailta on vaikeampi jaa-
di kiinni.

Tarkastajat kerdsivat kuitenkin miehistol-
ta valtuutuskirjeen edustaa miehistéd ja
hoitaa heidan palkkasaataviaan. Tysta koor-
dinoitiin yhteistyéssd Suomen ja Brasilian
ITF-tarkastajien kanssa.

Tyénantaja maksoi lopulta miehistélle
53 650,75 US dollarin palkkasaatavat ja osa
miehistdn jasenistd padsi palaamaan aluk-
selta turvallisesti kotiin.

Green-alusten

miehistojen palkkasaatavat

lahes 220 0oo US dollaria

alle vuoden sisilld

Kiinalaisen Cosco Shipping Lines-varustamon

Green-alusten miehistéille on maksettu palk-

kasaatavia yhteensd 219 129,67 US dollarin

edestd alle vuoden sisilld. Kyseessa ovat vain

tarkastajien tietoon tulleet tapaukset.
Tarkastusten yhteydessa on kaynyt ilmi,

ettd eri kansallisuuksista saapuville tyon-

tekijoille on maksettu palkkaa eri summat.

Varustajat ovat jatkuvasti yha kekseliadmpii

|6ytaakseen keinoja, joiden avulla he yritta-

vit maksaa miehistolleen palkkoja alle kan-

sainvilisten minimipalkkojen. &
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orisontissa?

Kansainvalisen kuljetustyontekijoiden federaatio ITF:n tilastotietojen mukaan
vuonna 2024 yli 3100 merenkulkijaa jatettiin oman onnensa nojaan maailman
merilla. Onko merenkulkijalla mitaan tieta turvaan, jos tyopaikasta tuli
yhdessa yossa uiva vankila, josta ei padsekdan pois?

TEKSTI SANNALEENA KALLIO KUVA CANVA [ TEKOALYLLA TOTEUTETTU KUVA

ansainvilisen kuljetustyéntekijoi-

den federaatio ITF:n verkkosivuilla

on kertomuksia ja valokuvia tapauk-

sista, joissa alus on jitetty "odotta-

maan lastia” tai "satamatarkastuksen paat-

tymista” kuukausitolkulla. Miehisto4,

jonka miiriaikaiset tybsopimukset ovat

padttyneet jo kauan sitten, ei paastetd

kotiin, koska alusta ei voi jittdd tyhjiksi

ilman valvontaa ja varustamo on tdmain

varmistamiseksi ottanut haltuunsa passit
ja muut matkustusasiakirjat.

Karmivimmissa tapauksissa aluksella ei

ole ruokaa, juomavetti eika lagkkeits, polt-
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toaine on lopussa ja ilman sdhkéd mikaan
ei toimi. Miehistélle ei ole maksettu palkkaa
kuukausiin eiki heill4 ei ole rahaa, jotta he
voisivat jdrjestédd itse matkan kotiin. Miehis-
t6 on tdysin aluksen ulkopuolelta saamansa
avun ja tuen varassa. Tatd tarjoavat ITF:n
paikalliset edustajat ympéri maailmaa seka
yleiset hyvintekeviisyysjarjestét.

ITF:n tilastotietojen mukaan vuonna
2024 ilmoitettiin 312 alusta miehistéineen
hylatyksi. Vastaava luku edelliseni vuonna
oli 132. Hylkdamistapausten maéari on siis
kasvanut rajiahdysmaisesti siitéd ldhtien, kun
tilastoja ryhdyttiin jarjestelmallisesti keraa-

mé&in vuonna 2016. Noin 9o % hylatyista
aluksista purjehti nk. mukavuuslipun alla,
mutta alati kasvavalla osuudella hylatyista
aluksista ei ollut mit4an lippua. Useimmiten
hylatyt alukset ovat vanhoja, huonokuntoisia
ja kdyttoikdansa padssa.

Samojen tilastojen mukaan vuonna 2024
yli 3100 merenkulkijaa otti yhteytta maini-
tusta syystd ITF:n henkilokuntaan eri puo-
lilla maailmaa. Maira on lihes kaksinkertai-
nen edelliseen vuoteen verrattuna. Suurin
0sa oman onnensa nojaan jatetyista meren-
kulkijoista oli kotoisin Intiasta, muut muun
muassa Syyriasta, Ukrainasta, Filippiineilta



ITF:n tilastotietojen mukaan vuonna 2024 ilmoitettiin 312 alusta

miehistéineen hylatyksi. Vastaava luku edellisend vuonna oli 132.
Hylkadmistapausten madra on kasvanut rdjahdysmadisesti siitG ldhtien,
kun tilastoja rghdgttiin jdrjestelmadllisesti kerGdmdadn vuonna 2016.

ja Indonesiasta. Maksamatta olevien palk-
kojen yhteismaara nousi yli 20 miljoonaan
Yhdysvaltain dollariin, josta ITF on onnistu-
nut perimain merenkulkijoiden hyvaksi yli
puolet.

Eniten alusten hylkaamisia tapahtuu
ITF:n tiedotteen mukaan Lahi-1d4ss3, erityi-
sesti Yhdistyneiden Arabiemiirikuntien
alueella seka Turkin rannikolla. Tapausten
taustalla on olematon lainsdddants, alusten
puutteelliset vakuutukset, tehoton viran-
omaisvalvonta sekd satamissa etté lippu-
valtioiden toimesta sekd varustamoiden
vastuuton asenne.

Hylkadmistapaukset rekistersiddan YK:n
alajirjestojen I1LO:n ja IMO:n yllapitamiin
yhteiseen tietokantaan (https://wwwex.ilo.
org/dyn/r/fabandonment/seafarers/hom).

Hylkdamisen kasite

Milloin alus ja sen miehistén voidaan kat-
soa olevan hylatty eli mita tarkoittaa englan-
nin kielen kasite "abandonment”? Maari-
telmé sisiltyy Kansainvilisen tydjarjestd
ILO:n katon alla kolmikantaisesti vuonna
2006 laadittuun merityoyleissopimukseen
(Maritime Labour Convention).

Hylkaamisestd on kysymys, kun varusta-
mo meritySyleissopimuksen, sovellettavan
kansallisen lain tai tydsopimuksen vastai-
sesti ei maksa merenkulkijan kotimatkaa,
jattaa merenkulkijan ilman tarvittavaa ylla-
pitoa ja tukea tai muutoin yksipuolisesti kat-
kaisee siteensd merenkulkijaan. Viimeksi
mainitusta on kyse esimerkiksi silloin, kun
varustamo laiminlyé merenkulkijan palkko-
jen maksamisen vihintdin kahdelta kuu-
kaudelta. Jos yksikin néista kriteereista tayt-
tyy, on kyseessi hylkddmistapaus.

Suomi on ratifioinut meritydyleissopi-
muksen ja se tuli voimaan osana Suomen
oikeusjirjestelmii 2013. Yleissopimus on
my&s osa EU-lainsdadantsa.

Yleissopimuksen muutoksista
tdydennyksid merityésopimuslakiin
ILO:ssa ryhdyttiin ratkomaan hylkdaamis-
ongelmaa juridisin keinoin jo vuonna 2014.
Tuolloin merityoyleissopimukseen lisittiin
madraykset tyénantajan velvollisuudesta
asettaa vakuus tai ottaa vakuutus sen
kattamiseksi ja varmistamiseksi, ettd yleis-
sopimuksen mukainen merenkulkijan
oikeus kotimatkaan ja yllapitoon ja maksat-
tamatta oleviin palkkoihin toteutuu niissékin
tapauksissa, joissa tydnantaja on maksu-
kyvytén tai konkurssissa. Yleissopimusta tay-
dentavit maaraykset tulivat voimaan alku-
vuodesta 2017. Myds Suomi on hyviaksynyt
namé sopimukseen tehdyt muutokset.

Yleissopimuksen muutos tarkoitti, ettéd
jokaisen yleissopimuksen allekirjoittaneen
valtion tuli lainsdadannéssadn edellyttis,
ettd jokaisella sen lipun alla purjehtivalla
aluksella on voimassa oleva taloudellinen
turvajarjestelma mainittujen velvoitteiden
tayttdmiseksi. Turvajarjestelmi voi olla so-
siaaliturvajarjestelmé, vakuutus, kansalli-
nen rahasto tai muu vastaava jirjestelma.
Suomessa merenkulkijoiden tyésuhteeseen
perustuvia saatavia on turvaamassa seki
meripanttioikeus ettd palkkaturvajérjes-
telma. Sen lisaksi merityésopimuslain
(756/2011) 13 lukuun lis4ttiin 13a §, jonka
mukaan aluksen operoidessa ulkomaanlii-
kenteesséa tyonantajan on otettava ja pidet-
tdvd voimassa erityinen vakuutus tai asetet-
tava rahavakuus, joka kattaa tyéntekijéiden
kotimatkan matka- ja ylldpitokustannukset
mahdollisine sairaanhoitokuluineen, tys-
suhteesta johtuvat saatavat enintién neljan
kuukauden ajalta seka tyonantajan huolen-
pitovelvollisuuteen kuuluvat sairausajan
palkan, sairaanhoidon tai hautauksen kus-
tannukset ja korvaukset.

Yleissopimuksen mukaan asiakirja, joka
vahvistaa, ettd tyénantajalla on voimassa

oleva vakuutus tai vakuus mainittuja tilan-
teita varten, on pidettavé aluksella nahti-
villa esimerkiksi ilmoitustaululla. Asiakir-
jasta tulee kayda ilmi sen tahon yhteystiedot,
johon tyéntekija voi tarvittaessa ottaa itse
suoraan yhteyttid ja esittdd vaatimuksen
maksamattomien palkkojen tai kotimatkan
kustannusten korvaamisesta.

ITF ja Merimies-Unioni auttavat

ITF julkaisee verkkosivuillaan luetteloa niistd
aluksista, jotka se katsoo tayttdvin abandon-
ment-kriteerit. Sivuilla on my6s linkkeji ja
ohjeita merenkulkijoille siita, miten voi pyrkii
vilttamaan ko. tilanteeseen joutumista seka
miten toimia, jos esimerkiksi palkkaa ei mak-
seta tai aluksella ei ole ruokaa. Ohjeet ja apu
ovat kullan arvoisia epainhimillisissi oloissa
oleville merenkulkijoille.

Merimies-Unioni on ITF:n jasen. Sen
palveluksessa olevat ITF-tarkastajat osallis-
tuvat koordinaattorinsa johdolla ITF:n
mukavuuslippukampanjan toteuttamiseen
Suomen satamissa. Kampanja on nimes-
tdan huolimatta jatkuvaa toimintaa ja tysta
mukavuuslippujen eli ala-arvoisten tyseh-
tojen ja -olojen kitkemiseksi merenkulusta.
Jos Suomen rantavesiin paatyisi jokin hylat-
ty alus tai kaltoin kohdeltu miehists, ottai-
sivat Merimies-Unionin tyontekijat yhtey-
den alukseen ja miehistéon, selvittaisivit
tilannetta ja avun tarvetta, esittdisivat tar-
peellisia vaatimuksia tyénantajan, varusta-
mon, vakuutusyhtion tai lippuvaltion viran-
omaisten suuntaan tarvittaessa muissa
maissa toimivien ITF-tyontekijoiden "virka-
-avun” avulla. ¥

Lihteet:

https://www.itfseafarers.org/ en/resources/
abandoned-seafarers
https://www.imo.org/en/OurWork/Legal/
Pages/Seafarer-abandonment.aspx
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M/s Meren messi ja keittio ovat
ensimmdisell kannella laivan
keulatorpassa. Ines Hilgendorf kertoo,
ettdlaiva rakennettaessa-se-suunniteltiin
pienemmiille miehistélle. Nyt Ines
kokkaa kymmenelle hengelle.

Ateria ei saaolla
ikavystyttava

Miehistolla on oikeus maistuvaan ja terveelliseen ruokaan.

TEKSTI SIRPA SUTINEN KUVAT MATIAS RAJALA, INES HILGENDORF JA SIRPA SUTINEN

n ainakin yksi asia, jossa M/s
Meri aluksen kokki Ines Hilgen-
dorf ei suostu tydssdan tinki-
maan.

— Miehistélla on laivalla oikeus saada
tuoreita kasviksia, vinanneksia ja hedelmiai.
Miehiston hyvinvointi on tarkei asia. Siina
en tee kompromisseja.

Ines haluaa jagkaapista l6ytyvdin myés
tuoreita maitotuotteita, kuten jugurttia ja
piimaa. Pitkidikdiset maitotuotteet ovat
hatatilanteita varten.

Meriauran M/s Meri on siitd erikoinen
alus, ettei aluksella ole sdznnéllisiid satama-
vierailuja ruokavarastojen tdydentamiseksi.
Merell3 ollaan niin kauan, kunnes lasti saa-
daan perille tai paastdidn satamaan, josta
uusi lasti haetaan. Hakurahtialuksella voi
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viliin jaada parikin viikkoa, kunnes proviant-
tia voi taas taydentaa.

—Voi olla piivi tai pari, ettd ollaan ilman
tuoreita vihanneksia ja hedelmia. Hatatilan-
teessa selvidmme viikon. Yritan parhaani,
jos vain tieddn, ettd on pitkd merimatka.
Keskustelen kapteenin kanssa, milloin on
seuraava satama.

Ines kuvailee laivan miehistéd "hard core
sailoreiksi”, jotka eivat valita turhasta. Ty6
hakurahtiliikenteessé vaatii joustavuutta.

— He ymmartavét, jos jotain puuttuu.

Provianttia Euroopan

eri satamista

Eri puolilla Eurooppaa elintarvikkeiden saa-
tavuus ja hinnat vaihtelevat. Muonatilauk-
siin voi tulla mutkia my&s kadnngésvirheiden

Aamiaismunakkaan Ines Hilgendorf nostaa kuumana
tarjolle. Kokilla on sddnnélliset tydajat, vaikka muu
miehisté joutuu hakurahtiliikenteessi useinkin
Jjoustamaan tydajoista.

takia. Euroopan satamissa ei aina ei saa sit,
mita tilaa.

— Siivutettuja juustoja ei kaikkialla tun-
neta. Jauhot ja maitorahka ovat erilaisia kuin
Suomessa.

Isoissa satamaissa tavarantoimittajat
suosivat isoja tuote-erid.

— Pienen laivan kylmitiloihin ei voi ottaa
20 kiloa kananrintaa, jos olen tilannut sit
kuusi kiloa.

Puolasta saa erilaisia tuotteita kuin Es-
panjasta.

— Norja on todella kallis maa, mutta
otamme provianttia sieltakin, jos tarvitaan.

Aluksen yhdeksin hengen miehistossa
on useita kansallisuuksia.

— Itse olen Suomessa asuva saksalainen.

M/s Meri kdy Suomessa harvakseltaan.
Tuttuja suomalaisia tuotteita ei aina ole tar-
jolla.

— Kun kdydaan Suomessa, ostetaan ruis-
leipaa pakkaseen, ja hapankorppuja. Liha-
tuotteita varataan niin ikdn laivan arkkupak-
kaseen. Ostoslistalla Suomesta on myos
makkaraa, kuten HK:n sinist3, isoja kahvifilt-
tereitd ja peflettejd saunaan.

Hedelmii tilatessaan Ines valitsee kesta-
vid ja hyvin kaupaksi menevii.

— Kun tiedin, ketd miehistéssid on muka-
na, tieddn mit3 kaivataan.



~eriauran hakurahtitikenteessd
seilaavan M/s Meren lastitia.voi olla

monenlaisia erikoiskul, “Alus on
rakennettu 2012 Suomessa-Silléon
pituutta reilut 105 metrid ja-leveytid liki
19 metrid.

Terveellisii rasvoja ja salaatteja —

mutta laivaty6ssa tarvitaan myos lihaa
Ines on tydskennellyt samalla laivalla nyt viiti-
sen vuotta. Sitd ennen varustamon toisella vas-
taavalla aluksella.

Kun Suomessa joulun alla julkistettiin uudet
ravitsemussuositukset, oli Ines laivalla eiki
ehtinyt seuraamaan uutisen herittimaa kes-
kustelua. Suositukset kannustavat kasvispai-
notteiseen ruokavalioon, taysjyvaviljan ja pal-
kokasvien lisadmiseen. Punaisen lihan kayttoa
suositukset puolestaan kehottavat vihenta-
méin ja maitotuotteiden kulutusta kohtuullis-
tamaan. My&s suolaa pitéisi vihentad, kuten
myos lihaleikkeleiden kayttsa.

Ines kertoo, ettd laivassa on aterialla aina
tarjolla erilaisia salaatteja. Vihredn salaatin li-
siksi pari salaattia, jotka on teristetty esimer-
kiksi juustolla tai kalalla.

— Voi olla perunasalaattia tai kaalisalaattia.
Jos tuoretuotteet ovat lopussa niin useampana
paivani voi olla erilaisia kaalisalaatteja.

Lihaa on laivalla tarjolla joka paiva. Kokki
tietds, ettd sitd kaivataan, eika halua siita tinkia.

— Jos on meripéivd, voin tehdd lounaaksi
kasvissosekeittoa. Muuten on muistettava,
ettd miehisto tekee raskasta fyysista tyota
kannella. Ruoka on tarkea.

Merelli ei kala ole itsestaanselvyys ruoka-
poydéssa.

— Kun ei itse voi hakea kalaa kaupan tis-
kilta, ei voi tietdd onko se hyvda. Laitan
useimmiten lohta.

Pakastetun valkean kalan laatu on Inek-
sen mielestd usein kyseenalaista.

Suolan kdytésta hin ei keskustele. Suo-
lalla on tehtdvédnsa ruuan makuja korosta-
massa.

— En kayt lilkaa suolaa, mutta ruuan on
maistuttava. Ruoka ei saa olla ikavystytta-
vii, eikd mautonta.

Mausteiden kanssa hin kuuntelee mie-
histén makua.

— Chilin kanssa olen varovainen. Onni
ettd valkosipulista tykataan.

Leikkeleitd ja juustoa on jaidkaapissa tar-
jolla iltapalaleiville ja aamiaisella aina. Ter-
veelliset rasvat kuuluvat osana arkiseen
ruoanlaittoon ja siemenia on leivéssa, joita
Ines leipoo keiton rinnalle. Mutta peruna-
muusissa on oltava voita eikd kermakaan
ole pannassa, jos sitd ruokaan kaivataan.

Menuja improvisoiden

Viiden viikon tyojaksollaan Ines kokkaa luoval-

la asenteella. Viikoittaista ruokalistaa ei ole.
— Ensimmiiiselld ja viimeisella viikolla voi

olla muutama sama ruokalaji, kuten pizza ja

lohikeitto. Silloin ei kukaan joudu syémién

kahta kertaa samaa ruokaa, koska miehistéa

Kotonaan Liperissd, Pohjois-Karjalassa
on Ines Hllgendorfilla esillé omia
pyrografiatéitidn. Luova harrastus on
Jatkunut vuosia, mutta nyt on
polttopiirustus tauolla tyétilan
puuttumisen vuoksi. Kimppakoira Kassu
saa nauttia viiden viikon ajan Ineksen
seurasta luonnon keskelld Pohjois-
Karjalassa.

vaihtuu. Vuorottelun pituus voi toki vaihdella
hakurahdin mukaan.

Ineksen keittiossa ei tuoksu torstaisin her-
nekeitto eikd aina lauantaina ole pihvipaiva.
Perinteiden purkamisesta ei ole valituksia
kuulunut.

— Mutta jos teen hernekeittoa, teen sen
torstaina.

Ines ei tee ainoastaan suomalaista tai sak-
salaista ruokaa, vaan lautasella maistuvat eri-
laiset kulttuurit kiinalaisesta intialaiseen keit-
tioon.

— Jos ei ole ideoita, kysyn miehistslta,
mitéd he haluavat. Itse en tykkaa makaroni-
laatikosta, mutta teen sitd koska kundit tyk-
kaavat.

Ines mydntéd, ettd maailma muuttuu ja
on opittava uusia asioita.

— Varustamo tarjosi Mepan jarjestimaa
kurssia kasvis- ja vegaaniruuasta, mutta en
vuorottelujen takia vield padssyt mukaan.

Ruoka-aineallergioiden kanssa on kokin
selvittava. Kasvissyénnin Ines kertoo voivan-
sa ottaa huomioon kohtuudella mutta vegaa-
niruokavalion hin kokisi jo haastavaksi.
Erikoisten raaka-aineiden hankkiminen ei
vilttamattd onnistu kaikkialla Euroopassa.

— Jos on monta erikoisruokavaliota, ei aika
enaa riitd. Isolla laivalla se ei ole ongelma,
kun keittiéssid on enemmin vikes. &
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KASSA

Ndin haet ansiopdivarahaa
1.

IImoittaudu viimeistddn ensimmaisend
tyottdémyys- tai lomautuspdivana tyottd-
mdksi tydnhakijaksi Tyémarkkinatorilla.

. Taytd ansiopdivarahahakemus

A-kassan eAsioinnissa hakemusjakson
paatyttyd.

. Tarkista, ettd sinulla on kaikki tarvittavat

liitteet pdivdrahahakemukseen.

. Ldhetd ansiopdivarahahakemus

liitteineen.

. Toimita mahdollisesti pyydetyt

lisGselvitykset ja puuttuvat liitteet.

Jos et voi kéyttdad eAsiointia, niin ohjeet

tdhan tilanteeseen I6ytyvét sivulta:
a-kassa.fi/easioinnin-vinkit/

Du hittar och
ansdkningsinstruktioner frdn
var webbsida.

Du kan kontrollera behand-
lingssituationen och svarstiden
férinkommande E-tjanstens
meddelanden i sammanhang
med behandlingssituationen.

Om du inte kan anvéanda E-tjdnsten hittar du

instruktionerna fér denna situation pa sidan:
a-kassa.fi/sv/etjansten-tips/

Monta tyotd, monta alaa — yksi tyottomyyskassa!

Mdnga jobb, mdnga branscher — en arbetsléshetskassa!

A-kassa.fi

Seuraa meita somessa
F6lj oss pd some

@AvoinKassa

ja tarkemmat
hakuohjeet |16yddat verkko-
sivuiltamme.

Hakemusten ja eAsiointiin
saapuvien viestien vastaus-
ajan voit tarkistaa pdaivaraha-
hakemusten kdsittelytilanteen
yhteydestd.

S& hdr séker du dagpenning

. Anmal dig som arbetslds arbetsso-

kande p& Jobbmarknadens e-tjénst
senast férsta dagen av arbetsléshet
eller permittering.

. Fyll i ansékan via A-kassans E-tjénst
efter avslutad ansdékningsperiod.

. Kontrollera att du har alla behdvliga
bilagor fér ansékan om dagpenning.

. Skicka ansékan om dagpenning med
bilagor.

. Leverera eventuella begdrda tilldggs-
utredningar och bilagor som fattas.

Puhelinpalvelu /
Telefontj@nsten
020 690 455

Kotisivut ja eAsiointi /
Hemsida och E-tjdnsten
a-kassa fi

Avoin tyottomyyskassa /
Oppna arbetsléshetskassan

PL 116, 00531 Helsinki / PB 116, 00531 Helsingfors




Trearig
collektivavtalsiosning
for sjofarten

e sista dagarna i februari naddes ett férhandlingsresultat :
kring I6nejusteringarna i kollektivavtalen for utrikesfar- :

tens handelsfartyg och passagerarfartyg samt isbrytare.

Huvudavtalens avtalsperiod férlingdes till den 29 :
februari 2028. Det sista avtalsaret kan sigas upp sa att kollektiv- :
avtalen kan sigas upp for att upphora den 28 februari 2027. Anma- :
lan om uppsagning ska lamnas skriftligen till den andra avtalspar- :

ten senast den 31 december 2026.

Kollektivavtalslésningen stricker sig &ver 2+1 &r och ger alla par- :
ter — savil arbetstagare och arbetsgivare som kunder — arbetsro. :
Det ligger alltid i alla parters intresse att na ett avtal genom lugna :
forhandlingar. Inom sjofarten rader som tur ar ett bra forhandlings- :
klimat mellan de olika parterna och vi hoppas att det fortsitter sa. :

Sjofartens kollektivavtalslésningar féljer den s.k. allmanna lin-

jen. | praktiken &dr det svart fér ens den ena avtalsparten att fa till

en bittre avtalslésning dn den allminna linjen, vilket innebar Tek-

nologiindustrins avtalslésning, som fungerar som banbrytare.

Forhandlingarna om Teknologiindustrins kollektivavtal inleddes :

i slutet av férra aret. Redan da visste alla att Teknologiindustrin,

som representerar arbetsgivarna, och Industrifacket, som repre- :
senterar arbetstagarna, skulle bli tvungna att tvista om Iénejuste- :
ringarna i kollektivavtalen for praktiskt taget alla arbetstagare i Fin- :

land.

Sédra Kajen, dvs. Finlands Naringsliv EK, har i flera ar arbetat

for att bli av med den tidigare centraliserade avtalslésningen och
istallet astadkomma fler lokala avtal. | Finland anvindes fram till

2008 den s.k. inkomstpolitiska helhetslésningen, dar arbetsmark-
nadscentralorganisationerna och landets regering tillsammans for- :

handlade samordnat om en arbetsmarknadslésning. | den inkomst-
politiska helhetslésningen avtalade man om savil [6nelésningar
som ekonomi-, inkomstférdelnings- och socialpolitiska atgarder.

Den gangna kollektivavtalsrundan har bevisat vad som hinder
ndr man gatt fran den inkomstpolitiska helhetslésningen till de for-
bundsrundor som EK efterfragade. Férhandlingarna om kollektiv-
avtalslésningar har blivit allt mer utmanande och nistintill alla
branscher maste hota med arbetskonflikt fér att na en 16sning. Un-
der den gangna férbundsrundan tycks sjéfarten vara en av fa bran-
scher dir arbetsgivarna och arbetstagarna lyckats teckna kollektiv-
avtal ansikte mot ansikte i ett férhandlingsrum.

Manga andra branscher — som huvudavtalsparterna Teknologi-
industrin och Industrifacket — nadde inte nagon enighet och var
tvungna att uppsodka dktenskapsradgivaren pa Boulevarden, dvs.
riksmedlarens byra, for att na en avtalslésning. Riksmedlaren bor-
de vara en opartisk medlare, men man kan se att hon star pa den
ena partens, dvs. arbetsgivarnas, sida. Om riksmedlarens institu-
tion inte atergar till den gamla, dkta medlingskulturen som lyssnar
pa och beaktar bada parters standpunkt kan hon stilla tjansten
som riksmedlare till férfogande. Efter detta finns inget annat att
vinta i riket @n tvister, fér som vi alla vet s finns det goda och da-
liga stunder i en parrelation som man ibland maste s6ka utomsta-
ende hjilp fér. Riksmedlaren behdvs, men hon borde vara neutral
i sitt arbete och erbjuda I6sningar som gynnar alla parter och som
man kan dra styrka fran fér att kliva in i en ny morgondag.

Det basta ar saklart alltid om férhandlingarna om kollektivavtalen
sker mellan parterna, dvs. arbetsgivarna och arbetstagarna. Pa den-
na forbundsrunda visade sjéfartsbranschen hur det ska g till. &
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VIKING LINE

Sjobutiken revs helt fran
golv till tak. Nya butiken
har ett mycket ljusare,
modernare uttryck. |
butiken kommer kunden
forst till parfymomrddet,
berdttar butiksansvariga
Laura Vilttild.



SJOBUTIKEN

GJORDES OM TOTALT

en stérsta forandringen skedde i
D fartygets tax free-butik, som gjor-

des om helt. Den nya butiken fick
stérre yta och en mer funktionell planlés-
ning samt ett nytt tasting-omrade.

Butiksansvariga Laura Vilttila presente-
rade glatt den nya, frischa butiken.

— Den forra tax free-butiken revs helt pa
varvet, fran golv till tak. Butikens planlés-
ning gjordes om. Vid det gamla kassaomra-
det byggde man ett parfymomrade och nya
gondoler. Butiken fick ocksa nya, fina pro-
dukter och marken.

Kosmetikaprodukter, som parfymer, fick
mer plats och 4r nu mer synliga, vilket gér
att man kan presentera parfymhusens
sisongsdofter.

— Den nya butiken har ett mycket ljusare,
modernare uttryck. | butiken kommer kun-
den forst till parfymomradet och gér sedan
vidare till alkoholavdelningen.

Rymlig vinavdelning

— Vart nya vinomrade ligger pa en helt ny
plats i butiken. Vinavdelningen ar ett ele-
gant, trafirgat omrade diar vinerna kommer

SJOBUTIKEN,
KASSAN

dljaren Jonas Heinonen har arbetat
S till sjéss tva ar bade pa M/s Viking
Grace och M/s Viking XPRS.

— Jag trivs med att arbeta till havs, det
har kinns som min grej. Jag arbetade inom
kundservice i land i 15 ar innan jag kom till
fartyget. Jag kan utnyttja den erfarenheten
i arbetet till havs.

Tempot pa Helsingfors-Tallinn-linjen ar
mycket hogre n pa Abo-Stockholm-linjen.

— Nar butiken dr 6ppen arbetar vi hela
tiden. Abo-Stockholm-linjen har ocksa
manga passagerare, men det dr en lite an-
nan takt dar 4n pa Tallinn-linjen.

M/s Viking XPRS korsar Finska viken pa
ett par timmar, varefter man seglar tillbaka.
Passagerarna handlar i butiken i bada rikt-
ningarna.

— Fran mandag till torsdag &r det ca fyra
avgangar per dag. Pa fredag natt aker man
vid fyratiden och pa séndag natt &r det en
nattavgang, férklarar Heinonen.

—Ibland undrar man om man iri Tallinn
eller Helsingfors, sager han med ett skratt.

Heinonen arbetar i tax free-butiken och
lagret.

— Det ar bra att arbetet &r varierande:
ibland star jag i kassan, ibland 4r jag i lagret
eller sa kanske jag presenterar nagon pro-
dukt. Jag lar mig en hel del nya produkter,

Siiljaren Jonas Heinonen
tycker att arbetet dr
varierande.

— Ibland jobbar jag i
lagret eller sa kanske
presenterar ndgon
produkt. Jag lir mig en
hel del nya produkter,
som viner, och diskuterar
nya produkter med min

arbetskamrater.

som viner, och diskuterar nya produkter
med min arbetskamrater.
Manga handlar lonkero pa Tallinn-linjen.
— P4 Abo-linjen kan man bara kopa med
sig ett sexpack, har kan man képa mer. Ol-
kdrran har inte férsvunnit ur "gatubilden”
pa Tallinn-kryssningen.

Sjofarten lider brist pa arbetskraft.

Vad bér man lyfta fram i arbetet till havs?
Enligt siljaren Jonas Heinonen lockar de
langa ledigheterna i yrket.

— Nar du arbetar skéter du ditt jobb bra
och déarefter vintar en lang ledighet dar
man inte behdver tinka pa jobbet. Det &r
férdelen med att arbeta till havs jamfort
med att arbeta i land, dar man inte slipper

till sin ritt battre. Vinsortimentet &r brett
och det finns mycket plats pa hyllorna fér
produkterna, sager Vilttila néjt om butiken.

Det tidsenliga och moderna uttrycket ska-
pades med screener och digitala prislappar.

— Screenerna ger lokalen nytt liv. De kom
fran Aperol, Fazer, Koskenkorva och Liviko.

— Den férnyade sjobutiken intresserade
ocksa varuleverantérerna, som har egna
markta hyllor och hyllgavlar. Samarbets-
partnerna ir bl.a. Aperol, Baileys, Kosken-
korva, Liviko och Tanqueray gin.

[ sjebutiken gar kunden runt hela butiken
och kommer till sist till kassan, dir det finns
leksaker, godis, 61 och lonkero i ndrheten.

— Fran butiken kommer man ut i arkaden
som bjuder pa en underbar, ljus utsikt rakt
ut mot havet, séger butikschef Laura Vilttild
om den lyckade butiksférnyelsen.

undan jobbet ens hemma utan liksom hela
tiden &r pa jobbet.

— Arbetskamraterna pa fartyget ar ocksa
bra. Det har inte varit nagon schism med
nagon en enda gang —i alla fall inte for mig.
Arbetet till havs ar bra.

— Ett annat stort plus 4r naturligtvis per-
sonalpriserna pa produkter.

Och sikerhetsliget pa Ostersjon: oroar
det?

— Nej, inte mig i alla fall. Jag tanker inte
s& mycket pa det. Jag forstar dem som tin-
ker pa det, men sjilv kryssar jag som férut.
Det dr ingen idé att leva i radsla. Vi har haft
gott om passagerare och antalet bara vixer.
Jag har inte heller hért passagerarna prata
om det. »
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BUFFET

ervitrisen Hanna Suominen bérjade
S arbeta till havs vid arsskiftet. Innan

det arbetade hon i land pa restau-
rang- och finanssidan.

— Jag har inte arbetat till havs férut. Det
ar riktigt kul har — och arbetskamraterna ar
fantastiskal! Jag trivs bra, berittar Suominen.

Vad gillar hon med arbetet till havs?

— Kunderna och kollegorna ar trevliga.

Och hur kdnns arbetsrytmen pa farty-
get?

— Den &r ganska tuff jamfért med i land,
men man vianjer sig vid den. Jag gillar arbe-
tet till havs valdigt mycket, forsakrar Suo-
minen och gar ivag for att plocka in tomma
fat fran den fulla restaurangen.

BISTRO &
COFFEE

iking Lines passagerare njuter varje
V ar av 8,5 miljoner koppar kaffe. |

bérjan av aret inforde rederiet sitt
eget kaffe Slow Forest, som odlas i Laos i
rederiets egen restaurerade kaffeskog.

M/s Viking XPRS fick en ny restaurang,
Bistro & Coffee, som ligger pa andra dick
precis vid korridoren. Fran borden och bén-
karna i kaféet har man direkt utsikt mot

havet. Férutom olika kaffesorter kan man
képa olika konditoriprodukter och goda bak-
verk i bistron.

Bistron byggdes helt fran grunden och
ligger nu i fartygets akter. Bistron fick helt
nya diskar, skapen har bytt plats och man
fick en ny kaffemaskin med tre handtag.
Montern &r ny.

— Nu har vi tva kassor. Vid rusningstid far
vi géra mycket kaffe. Specialkaffe ar populart.

| bistron kan man ocksa képa mat fran
en varierande meny. | kéket lagar kocken
mat som t.ex. flat bread, sallad och biff och
efterritter.

Kocken Henri
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Kocken Joel Jaakkola har vikarierat pa
M/s Viking XPRS énda sedan fartyget
registrerades under finsk flagg. Han
dker till jobbet pa fartyget fran Abo.
— Tidigare arbetade jag pd

M/s Gabriella och M/s Rosella.

Rederiet Viking Lines
M/s Viking XPRS seglar
mellan Helsingfors och
Tallinn dret om. Ar 2024
reste 1,6 miljoner
passagerare med
fartyget. M/s Viking
XPRS byggdes 2008.
Vid drsskiftet fick
fartygets morka
inredning ett ansiktslyft
pa Landskronas varv i
Sverige, varifrdn det
datervdnde till
Helsingfors-Tallinn-
rutten den 7 februari
2025.

PERSONALKOCKEN

TAPIO KANGAS

ocken Tapio Kangas har arbetat pa
I< M/s Viking XPRS i ett ar och pa

Viking Line i 20 ar. Kangas arbetade
lange pa M/s Mariella.

— Fartyget var gammalt och saldes till
Italien. Darefter arbetade jag ett tag i land,
tills jag kom till XPRS. Det hir dr en trevlig
linje.

Kangas aker till jobbet pa XPRS fran Abo.
Tornen &r en vecka.

—Envecka dr en helt okej arbetstid — och
skulle aven kunna vara lite langre.

Pa XPRS arbetar Kangas som personal-
kock. Arbetet bérjar vid sex-sju pa morgo-
nen.

— Har dr det omkring 150 personer som
ater. Vi lagar frukost, lunch och middag at
besattningen.

— Pa kvillen slutar vi vid sjutiden och gar
och bastar.

Helsingfors-Tallinn 4r en kortare linje att
segla @n den till Stockholm.

— Férdelen med XPRS ir att fartyget lig-
ger i hamn éver natten i Tallinn. Man sover
lugnt pa fartyget nir det inte gungar.

Sikerhetsliget pa Ostersjon

skrammer inte

Sakerhetslaget pa Ostersjon har férandrats.
Mirks férandringen pa fartyget?

— Det kéinns lugnt hér, precis som férut.
| det har arbetet méarker man inte att det
skulle ha skett nagra férandringar pa Oster-
sjon, sager kocken Tapio Kangas.

— Endast i Tallinns hamn ser vi ibland
NATO-fartyg som &r ute pa sikerhetsupp-
drag. Ibland ser vi ocksa ryska ubatar i
Ostersjén, men dem ser man ju nistan hela
tiden nu. Vi tar det med ro pa fartyget.

Den ryska skuggflottan dr som
sp6kskepp utanfér Tallinn
Nagot som ger sjominnen graa har ar den
ryska skuggflottan, som ligger pa redden
utanfor Tallinn i vdntan pa att na en rysk
hamn. Utanfér Tallinn kan flera tiotals far-
tyg ligga ankrade pa samma gang.

— Den ryska skuggflottan och tankfarty-
gen dr som spékskepp som ligger pa red-
den utanfér Tallinn och vantar pa att kom-

ma till Ryssland. Fartygen kan ligga
ankrade direkt i var linje, dar vi seglar, i
tre-fyra veckor.

Den ryska skuggflottan gér det svarare
att segla i Finska viken.

— Man vet ju inte alltid vad som hander
pa skuggflottans fartyg, funderar Kangas
och fortsatter

— Ibland kan det komma ett fartyg fran
skuggflottan i var linje utan nagra radiofér-
bindelser, och befilhavarna far inte kontakt
med dem eftersom de dr "méorka” fartyg.

— Strackan till Tallinn &r livligt trafikerad.
Risken for kollisioner bérjar bli ratt stor. Pa
sommaren seglar flera tiotals skuggfartyg
dver var linje varje dag pa vig till eller fran
ryska hamnar.
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Forhandlingsresultat
for utrikesfartens handels-
och passagerarfartyg samt

isbrytare

Finlands Sjomans-Union FSU rf. och Rederierna i Finland rf. har kommit éverens om
att fornya lonebestammelserna, justera lonerna samt att forlanga avtalsperioden for
utrikesfartens handels- och, passagerarfartyg samt Arctia Icebreaking Oy:s isbrytare.

Avtalsperioden forlangdes till och med 29.2.2028. Avtalets sista ar kan sagas up per
28.2.2027. Anmalan om uppsagning bor skriftligen levereras at den andra avtalsparten

senast den 31.12.2026.

UNDER AVTALSPERIODEN kommer de

ovannamda kollektivavtalens Loner,
tilldgg i euro samt naturaformaner att
justeras enligt foljande:

Lonejusteringar 1.4.2025
Lonerna samt tilldgg i euro enligt
kollektivavtalen for handels- samt
passagerarfartygen hojs fran och med
1.4.2025 med 2,5 procent.

Loner enligt kollektivavtalet for

isbrytare hojs fran och med 1.4.2025
med 2,5 procent.
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Lonejusteringar 1.3.2026

och 1.7.2026

Lonerna samt tilldgg i euro enligt
kollektivavtalen for handels- samt
passagerarfartygen hojs fran och med
1.3.2026 med 2,0 procent samt fran
och med 1.7.2026 med 0,9 procent.

Loner enligt kollektivavtalet for
isbrytare hojs fran och med 1.3.2026
med 2,0 procent samt fran och med
1.7.2026 med 0,9 procent.

Lonejusteringar 1.3.2027

och 1.9.2027

Lonerna samt tilldgg i euro enligt
kollektivavtalen for handels- samt
passagerarfartygen hojs fran och med
1.3.2027 med 1,2 procent samt fran och
med 1.9.2027 med 1,2 procent.

Loner enligt kollektivavtalet for
isbrytare hojs fran och med 1.3.2027
med 1,2 procent samt fran och med
1.9.2027 med 1,2 procent.

Justering av naturaférmaner
under avtalsperioden

Parterna har kommit 6verens om att
enligt tidigare praxis justera
naturaférmanernai ovannamnda
kollektivavtal fran och med 1.1.2026,
1.1.2027 samt 1.1.2028.




LONETABELLER 2025

Utrikesfartens passagerarfartygsavtal,
olika tillagg och ersattningar 1.4.2025

Utrikesfartens passagerarfartygs
garantiloner 1.4.2025

LONEGRUPP 1

Koks- och kallskanksbitrade
Butiks- och lagerbitrade

Nisse och utgivare
Ekonomibitriade och stidare
Barnskaotare
Servitérspraktikant och barelev

LONEGRUPP 2

Servitér och férsiljare samt kassor
Hyttstddare/-vardinnor

Bastuvirdinna, dverstiddare , SPA-arbetstagare
Konferenssekreterare och ADB-praktikant

LONEGRUPP 3 2 486,34

Kockar och kallskznkor

LONEGRUPP 4 2 524,09

Snabbképsférestandare/proviantlagerférvaltare
Chefsstadare/-husfru, sjukskéterska
Programvirdinna / -vard

Ansvarig servitor

Vinkassa, croupier, musiker

Purserbitrade /ADB-kontorist

LONEGRUPP 5

Hov- och barmistare

Cafeteria férestandare

Chefskock och chefskallskinka
Snabbképsforestandare/lagerférestandare
Konferensvirdinna/ -vird
Kryssningsvardinna/ -vard

LONEGRUPP 6

Stids- och hotellchef
Butikschef

Restaurangchef och purser
Kékschef

Chefsbar- och chefshovmaistare

LONEGRUPP 7

Intendent

DACKS- OCH MASKINAVDELNING
Littmatros och maskinvaktman 2 344,77
Matros och motorman 2 429,72
Ordningsman (férman) 2 705,63
Ordningsman 2 505,21
Reparatér och batsman 2563,72
Elektriker 2 683,68

Det arbete som sker pa bildick och som omfattar fastsittning, [6sgoring samt
stédjande av fordon, containers, |6sa sldp och motsvarande ekipage, ses som
lasthanetring. Till dem som utfér detta arbete utbetalas en summa pa

17,53 euro/manad som laggs till pa garantilénen.

Dagslén under arbetsférhallandet 1/30 garantilén

Overtid [ timme 1/100 garantilonen

Beredskapsersittning [ timme 1/260 garantilénen

Beredskapsersittning [ dygn 1/475 garantilénen

(da arbetstagare beordrats att bira
personsokare eller tekniskt hjalpmedel)

Lasthanteringsersittning [ timme 1/164 garantilénen

"Preorder” 1/475 garantilénen

Serveringsersittning 0,67 € | matgist / dag

Betjidningsarvodets minimibelopp” 246,28 € [ manad

Naturaférméansersittning ?

— under semester 27,20 € [ dag
(— kostersattningsandel) 18,20 € [ dag
(— logiersattningsandel) 9,00 € / dag

— under arbets- och de 13,60 € [ dag

lediga perioderna

— under sjukdom 27,20 € [ dag

(— nér arbetstagaren inte vardas pa
sjukhus)

Ersittning at arbetstagare,
som inte reserverats kost och/eller logi ombord ?

— kostersittning

—i Finland 37,09 € / dag
— utomlands 69,82 € [ dag

- logiersittning enligt rakning

Ersittning for smutsigt arbete 16,58 € / gang

Ersittning for praktikanthandledning 1/475 garantilénen

Taxikostnader 49,62 € maximalt

Musikers bekladnadsersittning 22,67 € [ manad

Y 1/30 del dirav / dag, ifall arbetstagare inte ir i arbetsférhallande hela manaden.

2) Naturaférmaner tridde i kraft 1.1.2025
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Utrikesfartens handelsfartygsavtal,
Ionetabeller fr.o.m. 1.4.2025

Utrikesfartens handelsfartygsavtal
sarskilda tillagg och ersattningar 1.4.2025

TABELLONER PA LASTFARTYG

Dicks- och maskinmanskap

AT-tillagg

Batsman, reparatér, svarvare

2097,63

2 307,39

Pumpman, timmerman,
donkeyman, maskinskétare

2 066,96

2 273,66

matros, motor-/maskinman,
eldare, smérjare

199738

2197,12

Littmatros/maskinvaktman

1920,73

2 112,80

Lattmatros/maskinvaktman

1891,39

2 080,53

Trimmare

1886,40

Overtidsersittning
—vardag

— helgdag

1/102 méanadslénen /
Svertidstimme

1/63 manadslénen /
Svertidstimme

Vederlagsersittning
— under arbetsférhallandet

1/164 manadslénen /
vederlagstimme

Oceantilligg
— férestandare for ekon.avd.
— matros eller arbetstagare i
hégre loneklass
— Ovriga

78,02 € [ manad
55,56 € / manad

38,48 € [ manad

Jungman, elev

1861,49

Elektriker

fartygets
generatoreffekt

under 999 2129,63

1000-1499 2162,23
1500—4199 2 185,03

yli 4200 2 209,00

Y Lattmatros/maskinvaktman som har matros/maskinmans behérighet

AT-tilligg
2342,59
2378,45
2 403,53

2 429,90

Ekonomipersonal

DWT/IHK under 4499
4500-12999
3000-29999

30000-79999

80000-159999

yli 160000

Il Kock

Il Kock 2

Ekonomibitride ¥

Y Obs! Punkt 21.6

Férestandare
fér ekonomi-
avdelningen

Kock-
stuert’)

2147,86 2 093,82

2 183,11 2 115,66
2 205,16 2129,63
2244,45 2158,79
2 318,09 2 207,28
2 408,08 2 262,21
1949,86

1963,27

1949,86

2 Lon erlaggs endast pa fartyg éver 6000 dwt,
vilka regelbundet befordrar passagerare och som har plats fér minst 6 passagerare.
Y Ekonomibitradet dr skyldigt att delta i koksarbetet.

2 031,31
2043,98
2 050,85
2 067,16
2 078,10

2089,00

Kockstuerts behérighetstilligg

71,78 € [ manad

Forhosjer grundlonen

Bekladnadsersittning

23,01 € / manad
Stuert, Musiker

Beredskapsersittning

dicks- och maskinmanskapets stand by-ersattning

—vardagar

— heldagar

1/320 manadslénen [ timme

1/160 manadslénen [ timme

Lasthanteringsersittning

1/164 ménadslénen / timme

Ersittning fér smutsigt arbete

16,85 € / gang

Ersittning fér handledning av praktikant

1/475 manadslénen [ dag

1. Fraktfartyg
Serveringsersittning
Tillfslliga passagerare
— grundersittning
—tillaggsersattning
Tillf4lliga matgéster

2,32 € [ passagerare
0,80 € [ passagerare [ dag
0,65 € / person / dag

Nattarbetsersittning
at skiftarbetare pa lastfartyg

8,15 € / vakt

Da maskinrummet dr obemannet
erldggs at skiftarbetare natt-
arbetsersittning oo—-o4

Om at arbetstagare inte kan anordnas kost och logi

— kostersittning
—i Finland
— utomlands

- logiersittning

37,09 € / dag
69,82 € [ dag

enligt rikning

Naturaférmansersittning
— under semester
(— kostersittningsandel)
(~ logiersattningsandel)
— under vederlagstid
— under sjukdom
(— da arbetstagaren inte vardes
pa sjukhus)

27,20 € [ dag
18,20 € [ dag
9,00 € [ dag
27,20¢€ [ dag
27,20 € | dag

Taxikostnader
Reseersittning

Semesterresor

“ Naturaférmaner tradde i kraft 1.1.2025.

50,38 € [ person / resa
(t.ex. hogst)
50,38 € [ resa / (t.ex. hogst)




Utrikesfartens handelsfartygsavtal, garantiloner pa smatonnage fr.o.m. 1.4.2025

Garantilén 121 Eurobundna tilligg

Batsman AT 2 467,03 Kockstuertens serveringstilligg 3,49 € / passagerare

Matros AT 2 360,06 Tillfalliga matgéster 0,69 € / gist

Vaktman 2 221,88 Manskapets praktikanthandledartillagg 1/475 garantilénen / dag

Kockstuert 2 468,94 Hyresbil (hogst) 50,38€ / gang

Garantilén 221 Ersittning for tillredning av mat
Vid 2:1 avlésning erlagges en garantilén som erhalles
genom att multiplicera tabellens 25.1.1. motsvarande

beloppet med 1,23.

8,35 € / dag

Ersittning fér naturaférmaner under 27,20 €/ dag

arssemestern "

Y Naturaférmaner tradde i kraft 1.1.2025.

SIOMANS-UNIONEN

Ny personal

Ekonomichef

Sini-Elina ”Simppa” Karsama

JAG BORJADE SOM ekonomichef pa Sjs-
mans-Unionen i januari. Jag ar fédd i Lapp-
land och har bott en stor del av mitt liv i
Norra Osterbotten och studerat bl.a. i Nor-
ra Karelen. Nu bor och arbetar jag i Helsing-
fors. Aven om mitt hjarta slar fér Norra
Osterbotten sa tinker jag lekfullt att jag be-
sitter hela Finland!

Min bakgrund 4r organisationsbetonad
och olika organisationer har ocksa varit en
bra grund fér mig att vixa pa bade pa fri-
tiden och i yrket. De senaste aren har jag
arbetat i en forhandlingsorganisation inom
Akava och dven inom politiken och med
ungdomsboende. Mina ansvarsomraden i
Sjomans-Unionen ar speciellt ekonomi,
HR, IT och fastigheter. Administration lig-
ger mig varmt om hjartat och de olika
kringelkrokarna i anknytning till det har
ldange varit min vardag, men arbetet till
sjoss och allt vad det innebar dr nytt for
mig. Mitt motto dr "varje dag har nagot
gott med sig och man lar sig nagot nytt
varje dag”. Jag dr glad 6ver den hir nya ge-

menskapen, Sjomans-Unionen, dér jag re-
dan fatt lira mig enormt mycket nya saker.

ITF-inspektor
Marko Komeri

JAG BORJADE SOM ITF-inspektér pa Fin-
lands Sjémans-Union i bérjan av januari.
Jag &r 37 ar och bor med min fru och mitt
barn i Turengi.

Ar 2008 utexaminerades jag som dicks-
man och maskinreparatér fran yrkesinstitutet
i Raumo. Storsta delen av min arbetskarriar
har jag arbetat som reparatér pa Eckeré Line.

Mitt nya jobb har kommit igang bra och
ar entusiastisk éver det. Som ITF-inspektor
far jag vara stdéd och trygghet for virldens
sjémaén.
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ULTIMA THULE

ettomrade,eno
eller ett land langst
upp i norr

ad lockade sjomin, handels-
min eller vetenskapsmin att
uppticka polarlinderna? Pils?
Valrosstidnder? Kortare sjo-
vagar? Allt det och mycket annat som vi i
dag generaliserat kan reducera till mannis-
kans kroniska energihunger. Det som f6-
randrat polaromradena mest av allt &r upp-
tdckten av naturgas och oljefyndigheter i
Rysslands och Alaskas arktiska zon — en
lycktraff och eventuell olycka, for av alla
naturens zoner dr polaromradet det mest
sarbara.” Sa skrev Estlands framlidna presi-
dent Lennart Meri 2001 i féljebrevet till boken
Ultima Thule, som utgavs av John Nurmi-
nens Stiftelse. Ultima Thule innebar ett om-
rade, en 6 eller ett land langst upp i norr.

Lennart Meri kinde till Sibirien

och Arktis

Lennart Meri var president for det sjalvstan-
diga Estland 1992—2001. Meri féddes inien
diplomatfamilj. Sovjetunionens styrkor an-
foll Baltikum och Estland 1939. Meris familj
befann sig d4 i Tallinn och deporterades till
Sibirien. Meri &verlevde Sibirien. Aren i
Sibirien vackte hans intresse fér sprak, sar-
skilt de finsk-ugriska spraken, och historia.
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Meri var en av ledargestalterna fér den
sjungande revolutionen i Estland och dar-
efter president i Estland.

Putin marscherade ut fran

tillstéllningen sa det small i dérrarna
Lennart Meri férutspadde den ryska impe-
rialismens uppgang fér 30 ar sedan. Den 25
februari 1994 héll han ett historiskt tal i
Hamburg vid Hansastiddernas traditionella
middagstillstillning Matthiae. Den dava-
rande bitrddande stadsdirektéren i S:t
Petersburg, Vladimir Putin, deltog i tillstall-
ningen och Lennart Meris tal blev fér
mycket f6r honom: Putin marscherade ut
fran tillstallningen sa det small i dérrarna.

Vad var det som férargade Putin och vad
talade Meri om? | sitt tal lyfte Meri fram att
Ryssland "envist vigrade godta att de bal-
tiska landerna hade ockuperats och anslu-
tits till Sovjetunionen mot medborgarnas
vilja och internationell ratt”.

Dessutom betraktade Meri vistlanderna
som naiva och godtrogna gentemot Ryss-
land. Han tyckte att de demokratiska vast-
landerna var bekvama realpolitiker, vilket
kan kallas eftergivenhet. Meri ansag detta
fenomen vara alarmerande. Han varnade

OISET LOYTORETKET

MATTI LAINEMA
JUHA NURMINEN

ocksa for att de ryska minoriteter som blivit
kvar i de fére detta sovjetrepublikerna férr
eller senare skulle orsaka problem.

— Ar 1994 fanns det fortfarande ryska
trupper i flera fére detta sovjetrepubliker
och lander i Warszawapakten. Ryssland ville
att de skulle bli kvar i sina garnisoner sa att
man skulle kunna trygga de ryska minorite-
ternas stillning. Detta arrangemang skulle
forr eller senare orsaka problem, rapporte-
rade llta-Sanomat den 22 februari 2024 om
Meris varningar.

Kaja Kallas: vi borde ha lyssnat pa Meris
varningar om hotet fran Ryssland

Den 21 februari 2024 talade Estlands pre-
midrminister Kaja Kallas (nuvarande hég re-
presentant i EU-kommissionen) vid samma
tillstallning i Hamburg dér Lennart Meri ha-
de talat 30 ar tidigare. Kallas ansag att vi
borde ha rattat oss efter hans varning.

— Tank om vi hade lyssnat pa Meris var-
ningar, sade Kallas.

— Putins utmarsch visade redan tidigt
vad han gar fér. Manga tog emellertid inte
emot budskapet eller ville inte fista nagon
uppmaérksamhet vid det, skrev Kaja Kallas
pa X den 21 februari 2024. &




soker man prestige
och mineraler

Det pagar en kapplopning till Arktis. Ursprungsfolket i Arktis, inuiterna, har befolkat sin
hemtrakt i lugn och ro och i samklang med naturen. Genom arhundradena har de sett
hur det ena erdvrarfolket — kolonialisterna - efter det andra har blivit kvar i de extrema
forhallandena dar de klamts fast i isen, frusit ihjal, svultit ihjal eller d6tt av sjukdomar.

TEXTEN BASERAS PA JOHN NURMINENS STIFTELSES BOK ULTIMA THULE — ARKTISKA UPPTACKTSFARDER.
FORFATTARE MATTI LAINEMA OCH JUHA NURMINEN OCH EN GRUPP EXPERTER. _
SAMMANFATTNING AV BOKEN: SAANA LAMMINSIVU g i
BILDERNA GETTY IMAGES OCH ULTIMA THULE -

POHJOISET LOYTORETKET

ARKTIS




ARKTIS

GRONLAND HETER Kalaallit
Nunaat pa gronlandska. Grénland
har bebotts av saval inuiter som
skandinaver ungefar sedan
1000-talet. Skandinavernas
bosattningar férsvann i bérjan av
1400-talet och aterkom pa
1700-talet. Nar Norge skildes
fran Danmark fick Danmark de
grénldndska omradena. Ons
sjalvstyre har forstarkts stegvis
och 1979 beviljade Danmark
Gronland autonomi.

Inuiterna har manga formagor
som vastlanningar inte har. De
lyssnar pa vinden och har en
enastdende formaga att uppfatta
detaljer och rymd. Inuiterna har
en mycket tydlig karta dver
Gronland inom sig som de ritade
at forskningsresande. Ritningen
motsvarar de mest exakta
datorritade kartorna dver
Gronland.

Ultima Thule - arktiska
upptacktsfarder

Artikeln i tidningen Sjomannen
har sammanstallts utifran John
Nurminens Stiftelses verk Ultima
Thule - Arktiska upptacktsfarder.
Det fortjanstfulla och ingaende
verket har skrivits av Matti
Lainema och Juha Nurminen
tillsammans med en grupp
experter. Ultima Thule ar en
pietetsfullt skriven publikation
med fantastiska illustrationer och
kartor. Boken ar nastan 350 sidor
lang och publicerades av John
Nurminens stiftelse 2001. Bokens
innehall ar aktuellare an nagonsin.
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Namnet Groénland anvindes for

att locka nya invanare till 6n
Namnet Grénland kommer ursprungligen
fran de islandska sagorna, dar Erik Réde ha-
de férvisats fran Island och gav 6n dess till-
talande namn fér att locka dit invanare. Nu
vill for manga komma till Gronland. Efter att
USA:s president Donald Trump kom till
makten har virldens fokus riktats mot den
nordligaste delen av varlden och Grénland,
som Trump skulle vilja képa — eller om inget
annat hjalper, ta med vald.

Den vite mannen har inte alltid behandlat
urbefolkningar val. Kanske har karma slagit
till och gjort att den arktiska regionen hittills
forblivit relativt orérd. De arktiska urfolkens
rattigheter och sjalvbestimmanderitt maste
respekteras. Grénland &r inte till salu.

Holldndarna betraktade Gronland

ndstan som sitt eget
Efter att vikingarnas bosittningar svalnat
under 1400-talet levde Gronland i fred i 150
ar. Senare 6kade férbindelserna med val-
fangarna och inuiterna da holldndska och
danska kdpmain anldnde. Hollindarna kon-
trollerade handeln och betraktade Grénland
ndstan som sitt eget.

Under den gamla bosittningen hade
Grénland band till savil Island som Norge,
som pa den tiden var delar av det danska
riket. Islandska Arngrimur Vidalin féreslog
att man skulle grunda en koloni och inleda
handel med grénlanningarna. Tack vare ho-
nom 6kade intresset fér Grénland, dven om
man till slut inte gjorde nagot eftersom den
danske kunden inte var intresserad av nagra
dganderitter till Gronland.

Pristen Hans Edege grundade
den férsta kolonin i Nuuk

Den unga norske pristen Hans Edege bekan-
tade sig med Vidalins planer och bérjade
med stor iver att driva férslaget vidare. Han
fick kdpmén fran Bergen att grunda ett han-
delsbolag och stédja hans tanke om att om-
vandla de grénlandska urinvanarna till kris-
tendomen. Ar 1721 akte tre fartyg fran Det
Bergenske Compagnien for att grunda en ny
koloni och bolagets forsta handelsplats.
Hans Edege bosatte sig med sin fru och sina
fyra barn i Godthabsfjorden, dagens Nuuk.

Utan Edege skulle danskarna ha évergett
Gronland flera ganger under kolonins tidiga
dagar eftersom de hollandska valfangarna

redan hade etablerat sin stillning. Valfan-
garna utnyttjade inuiterna. Priserna sattes
utifran koparens frackhet och siljaren okun-
skap. Danskarna ville daremot ha fasta
priser och 6ka tryggheten for urinvanarna.
Hollandarna motsatte sig danskarnas avan-
cemang mot norr med alla medel och brin-
de tva ganger om ner husen som handels-
bolaget byggt pa Nipisat och som tillfilligt
statt tomma.

| slutet av arhundradet var de danska ex-
peditionernas mal frimst vetenskapliga.
Man undersékte de lokala méjligheterna till
jordbruk och boskapsskétsel, letade efter
mineraler, studerade berggrunden och vixt-
och djurlivet och férbattrade lokaliseringen
av kusten.

Danskarna tryckte undan holldndarna
Det kungliga gronlandska handelsbolaget
hade i mitten av 1800-talet byggt ett natverk
av handelsstationer som tackte nistan hela
landet utom den nordligaste kusten och
Sstkusten. | motsats till nordamerikanska
Hudson’s Bay Company grundade det kung-
liga grénlandska handelsbolaget stationer-
na i byar dar urinvanarna redan bodde.

Danskarna tryckte undan hollindarna
genom att stdnga av vattnen néra kusten,
dven om man tillat valfangst pa det 6ppna
havet. Det kungliga handelsbolaget striva-
de inte efter vinst.

Forskningsresande Knud Rasmussen
Danska Peter Freuchen flyttade till Grén-
land och grundade tillsammans med Knud
Rasmussen en privat handelsstation i norr,
Thule, innan omradet ansléts till Danmark
1921. Rasmussens mormor var inuit. Hans
danska pappa var missionspredikant pa
Grénland och Rasmussen lirde sig inuiter-
nas sprak. Rasmussen utforskade norra
Gronland och den arktiska regionen och
kulturen i Kanada.

Grénland var stingt dven fér danskarna
fram till andra vérldskriget. De fick inte kom-
ma dit utan sarskilt tillstand. Andra vérlds-
kriget skilde Grénland fran Danmark, som
hade ockuperats av tyskarna. Amerikanarna
kom till 6n och efter kriget hivdes mono-
polet. Danskarna var inte intresserade av
Nordpolen, utan ville utforska de vita flackar-
na pa danskigda Gronland.

Ryska forskningsresande hade gjort ex-
peditioner till Gronland sedan 1815. Otto




von Kotzebue kartlade omradet runt Berings
havs med malet att hitta Nordvistpassa-
gen. Ryssarna kartlade kustvattnen kring
Alaska och &stra Sibirien.

USA képte Alaska av Ryssland for

7.2 miljoner dollar
Ar1867 gjordes en speciell affiar da USA kop-
te Alaska av Ryssland fér 7,2 miljoner dollar.
Varfér var det som nu kidnns oméjligt moj-
ligt for drygt hundra ar sedan? Ryssarna har
aldrig erévrat Alaska. Som mest har det ba-
ra funnits tusen ryssar dar: handelsmin,
jagare och préster.

Nir Storbritannien och Frankrike anslot
sig till Krimkriget 1854 for att hjélpa Turkiet
mot Ryssland hade England haft méjlighet
att erévra Alaska och ansluta det till Kanada
eftersom Ryska Amerika var mycket sarbar.

Det hade &dven bérjat ga nedat for det
rysk-amerikanska handelskompaniet. Alas-
kas rikedomar lockade lycksékare och det
hade kravts fler och andra slags resurser fér
att dvervaka dem. Manga ryssar gick darfor
med pa att lamna hela omradet.

Arktis efter andra vérldskriget
Efter andra vérldskriget andrade luftfarten ex-
peditionernas karaktar. Forskarna erévrade
med tiden Arktis. Ryssarna hade varit aktiva
redan fére andra varldskriget. Otto Schmidt
seglade med Sibiryakov till Nordostpassagen
for forsta gangen sommaren 1932. Schmidt
slog lager vid Nordpolen under ledning av
Ivan Papanin. Ligret slogs pa ett isflak som
till slut drev ivdg och krossades. Isbrytarna

Taimyr och Murman raddade expeditionen.
Efter andra virldskriget etablerade rys-
sarna sex forskningsstationer 1950-1958. Is-
havets betydelse 6kade efter andra varlds-
kriget da omradet var viktigt bade militart
och med tanke pa den civila luftfarten.

Svenska Andrée med luftballong
mot Nordpolen

Den svenska ingenjéren Salomon Andrée
stravade efter prestige i Nordpolen och be-
stamde sig for att erévra Nordpolen med
luftballong sa att han inte behévde korsa
polarisens svarframkomliga asar till fots.
Vindarna i Arktisk var harda och nyckfulla.
For att ta sig till Nordpolen krévdes en syd-
lig vind och for att ta sig dérifran kravdes en
nordlig vind. Fran Spetsbergen till Nord-
polen &r det ca 1 ooo kilometer — en even-
tuell nédlandning i iséknen skulle innebara
att man fick ga hundratals kilometer.

Forsta férsoket gjordes sommaren 1896
fran Spetsbergen, men man fick ge upp re-
san i vantan pa gynnsamma vindar. Néasta
sommar, 1897, hade man tillrackligt med
forskare fér resan: Alfred Nobel, den svens-
ka kungen och nordostpassagsseglaren
A. E. Nordenskiold.

Den 11 juli 1897 lossade man repen och
Andrées resa med luftballong mot Nord-
polen borjade. Tre dagar senare nédlandade
Ornen pé isen. De foljande tre manaderna
vandrade Andrée och hans fslje langs isen
och hamnade pa Vitén, dar man 33 ar sena-
re upptickte expeditionens sista lager— och
besattningens kroppar.

Finlindska Nordenskiold
pa Grénland

Finskfodda Nils Adolf Erik Nordenskiold var
geolog, forskningsresande, mineralog och
polarfarare. Ar 1878—1879 seglade Norden-
skivld som férsta minniska nagonsin ge-
nom Nordostpassagen, dvs. sjovéigen norr
om Europa och Asien mellan Atlanten och
Stilla havet. Nordenskisld gjorde ocksa ex-
peditioner till Spetsbergen och Grénland
och forsokte hitta en rutt till Nordpolen.

Nordenskislds pappa var forskaren Nils
Nordenskiéld, som kallades den finska mi-
neralogins fader och som férde vidare in-
tresset for geologi till sin son.

Ar 1858 deltog Nordenskisld i en expedi-
tion under ledning av Otto Torell, dir man
skulle segla till fjordarna pa Spetsbergens
vistkust. Det var den férsta nordiska expe-
ditionen till arktiska vatten som uteslutande
hade ett vetenskapligt syfte.

Nordenskislds expeditioner innefattade
aven framdeles en systematisk kartldggning
av omradena som skulle utforskas och
publicering av geografiska och astronomis-
ka matresultat. Pa sa sitt fick man omfat-
tande kartor 6ver tidigare knapphandigt
kanda omraden.

Pa den tiden hade forskarviarlden teorier
om att Ishavet skulle kunna vara 6ppet fram
till Nordpolen, och Nordenskisld ville ta re-
da pa hur man skulle kunna segla till norr.
Resan gjordes 1868 med angfartyget Sofia,
som stétte samman med ett isberg och fick
ett hal i sidan. Med hjilp av pumpar klarade
man situationen. Daremot blev det




ARKTIS

Nils Adolf Erik Nordenskiéld seglade som forsta
mdnniska nagonsin genom Nordostpassagen.
Nordenskiold gjorde ochsabexpeditioner till
Spetsbergen och Grénland.

tydligt att polarisen strackte sig langre s6-
derut d4n man trott och att det inte gick att
na Nordpolen till havs direkt med far-
tyg. Nordenskiold hoppades dock att han
skulle kunna ta sig dit senare lings med isen.

Ar 1870 gjorde Nordenskisld en expedi-
tion till Grénland, dar han upptackte meteo-
riter pa 6n Disko. Sjdlva malet var att utfors-
ka de dnnu okinda inre delarna av Grénland
och korsa 6n till fots. Nordenskisld férvan-
tade sig att det istéllet fér inlandsis skulle
finnas t.ex. skogar i de inre delarna av Grén-
land. Han och hans f6lje nadde 56 kilometer
in i landet fran Godthab.

Sin sista fard till Spetsbergen gjorde Nor-
denskisld 1872—1873. Mélet var d& att na
Nordpolen med renar. Férséket misslycka-
des, da renarna flydde och provianten sina-
de. Efter det gav Nordenskisld upp tanken
pa att erévra Nordpolen. Den vetenskapliga
utforskningen av Spetsbergen lyckades
dock: expeditionen gjorde astronomiska,
meteorologiska, magnetiska och atmos-
farelektriska matningar samt slagborrnin-
gar och djuplodningar.

Amerikanare i Arktis

Peary sokte endast prestige pa Gronland
Den amerikanska ingenjoren Robert Peary
hade fascinerats av den norra polartrakten
sedan han var barn.

Peary arbetade pa myndigheten Coast
and Geodetic Survey. Han gick med i flot-
tan och deltog i planeringen av den tinkta
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kanalen genom Nicaragua. Projektet blev
aldrig av pa grund av Panamakanalen, sa
Peary fokuserade istillet pa arktiska farder.

Peary ville vara den férsta att korsa in-
landsglacidren pa Grénland. Nansen hann
daremot korsa den grénlidndska inlandsisen
forst. Peary horde talas om det i Nicaragua
och blev arg.

Han gjorde sin forsta fird till Grénland
ensam 1886. Firden var kort, men han fick
en uppfattning om problemen som arktiska
resor innebar. A. E. Nordenskiolds skidfirder
som han gjort tre ar tidigare med sina tva
lapplandska kamrater var de da lingsta ex-
peditionerna pa den grénlindska glacidren.

Efter att Nansen "erévrat” inlandsisen
bestdmde sig Peary for att 1891-1892 &ka till
norra Gronland, vars kust fortfarande till
stora delar var outforskad. Peary limnade
Spetsbergen och Frans Josefs land at
engelsminnen, tyskarna och ésterrikarna.

Smithsundet blev amerikanarnas rutt till
polen. Pearys fird gick till Thuleomradet pa
norra Grénland och vis av tidigare erfaren-
heter hade han en liten expedition. P4 vin-
tern gjorde man mindre firder och i maj
1892 inleddes sjilva forskningsarbetet.

Peary kom till bergen pa Gronlands 6st-
kust, fran vilka han urskilde en frusen havs-
vik. Peary dopte viken till Independence Bay
(Independence-bukten) efter USA:s natio-
naldag. Han korsade inte Grénland, utan
vinde tillbaka efter att ha sett havet. Den
totala strickan var diremot éver 1 750 kilo-
meter och mer &n fyra ganger sa lang som
Nansens.

Pa jakt efter jarnberget

Peary gjorde dven andra expeditioner till
Grénland. Pa en avdem letade han efter ett
jarnberg fran vilket inuiterna i generationer
hade tillverkat sina knivar och harpunspet-
sar. Expeditionen 1895 utgjorde ett genrep
fér en metod som han hade utvecklat: far-
den gjordes med sex inuiter och 60 hundar.

Inuiterna atervinde hem redan sex dagar
efter att resan bérjat. Peary stannade kvar
for att hitta jarnberget och atervinde hem
i en kapplépning med déden. Nar han kom
hem hade han med sig tvd meteorer — en
del avinuiternas jarnberg — och sex levande
inuiter och resterna av nagra inuiter som
gravts fram ur marken. Peary salde meteo-
riterna och kropparna till ett museum. Han
tog de levande inuiterna till museet pa

museets begiran, som daremot bara inne-
fattade en inuit. Inuiterna blev en stor se-
viardhet i New York, tills alla utom tva fick
lunginflammation och dog.

Pearys férsta férsok till Nordpolen
Ar 1868 gjorde Peary sitt forsta riktiga for-
s6k att na Nordpolen. Resan gjordes med
tva fartyg. Peary lyckades tringa sig langs
Smithsundet till Ellesmere, diar han blev
kvar i fyra ar. Han fick amputera sju tar till
féljd av kylan. Den nordligaste spetsen av
Gronland fick namnet Cape Morris Jesup
efter Pearys viktigaste sponsor.

Peary gjorde manga férsok att na Nord-
polen. Inuiter dog. Trots sina férsék nadde
Peary inte hela vigen fram till Nordpolen,
utan missade den med 600 kilometer. Den
nordligaste vindpunkten pa resan var 84
grader 17" nordlig bredd. Peary tappade mo-
det. Han var 46 ar gammal. Han skrev att
"spelet ar 6ver...”

Peary gav dock inte upp, utan atervinde
till armén. | andras 6gon var han en man
med en ouppnaelig drém. Peary brydde sig

Peary hade bade vilja och fysik av jirn. Mellan
1886 och 1909 gjorde han dtta separata
expeditioner till Gronland och polomrddet.
Han hade bara ett mdl: att vara den férsta att
nd Nordpolen.



inte om vetenskap och férstod inte Nansen
eller Sverdrup. Han ville bara vara férst att
na Nordpolen. Peary fick 100 ooo dollar av
tva sponsorer for att bygga ett dugligt far-
tyg. Fartyget fick namnet Roosevelt. Efter fle-
ra incidenter och firder nadde Peary efter
egen uppfattning Nordpolen. Eller kom i al-
la fall ndra den. Lagret hette Camp Jesup.

Peary och Hanson upptickte
Nordpolen tillsammans
Matthew Henson talade inuiternas sprak
och var med pa alla Pearys expeditioner
utom den férsta. Mérkhyade Henson var till
en bérjan betjant, men fick en annan roll
under resornas gang. Peary respekterade
tropiska Henson, men Peary var chef. | verk-
ligheten upptackte Peary och Hanson Nord-
polen tillsammans. Expeditionen dgde rum
1908-1909 och sjilva Nordpolen naddes i
april 1909. Henson ville gratulera Peary for
hans prestation. Peary tog inte hans ut-
strackta hand, utan lyfte upp handerna som
skydd fér 6gonen och gav instruktioner om
att vicka honom om tva timmar. Utan Hen-

son hade Peary inte lyckats na sitt mal.

Peary blev sjuk och dog 1920. Matthew
Henson blev inte inbjuden till den stora
forskningsresandens begravning, trots att
han varit med och upptickt Nordpolen.
Efter de arktiska expeditionerna arbetade
Henson i New York pa tullverket. Lénen var
liten, sa under semestrarna jobbade han pa
posten.

Henson skrev boken A Negro Explorer at
the North Pole, men boken blev ingen fram-
gang. Macmillan kampade fér att ge Hen-
son erkdnnande och 1944 beviljade Chica-
gos Geographic Society slutligen Henson
en guldmedalj. Tio ar senare tog president
Eisenhower emot Henson i Vita huset.

Likaren och forskningsresanden
Frederick Cook
Amerikanska Frederick Cook var likare till
yrket, liksom manga andra forskningsresan-
de. Cook deltog i den arktiska farden med
Peary 1891-1892. Cook var Pearys totala mot-
sats: lugn, manniskonara och hjilpsam. Han
beholl ocksa lugnet i farliga situationer, vilket
riddade expeditionen manga ganger. Matt-
hew Hensons 6gon blev infekterade och
Cook behandlade dem utan ersittning. Un-
der resan samlade Cook in virdefullt etno-
grafiskt material om outforskade stammar.

Henson férstod inuiterna, dkte hundspann
med dem och byggde slddar. Henson férstod
ocksd varfor inuiterna miste sin tro.

En belgisk expedition gjorde en forsk-
ningsresa till Antarktis. Cook fick félja med
da den utvalda likaren stallde in sitt delta-
gande. Forskningsresande Roald Amundsen,
som tillhérde féljet, berémde Cook i stora
ordalag i sina memoarer. Pa sina fird till
Sydpolen anviande Amundsen glaségon
som Cook hade utvecklat. Féljet fastnade i
isen, men Cooks optimism och driftighet
raddade dem.

Efter hemkomsten arbetade Cook som
lakare, men var ocksa dventyrare. Han ville
klattra till toppen av det oerévrade Mount
McKinley och lyckades pa det andra forséket
1906.

Cook sitter kurs mot Gronland

Atta manader efter att Peary hade kommit
tillbaka fran sin sista fird 1907 akte Cook till
Grénland. | Thule traffade han pa den dans-
ka forskningsresanden Knud Rasmussen.

Cook slog vinterlager i Annoatok och
direfter gav de sig av mot Nordpolen. Den
frivillige unge fartygsbesattningsmedlem-
men Rudolph Francke och nio inuiter féljde
med dem. Man hade bra utrustning och
sladar fulla med proviant, men i Ellesmere
misslyckades jakten och provianten bérja-
de sina.

Robert Peary och Matthew Henson pad
Nordpolen (Camp Jesup).

Cook skickade tillbaka Francke och de
flesta inuiterna till lagret. Tva unga inuiter
féljde med Cook. Féljet stotte pa Sppet vat-
ten och inuiterna blev oroliga. Cook pekade
pa moln pa himlen och lurade i dem att det
fanns land langre fram.

Cook och inuiterna nadde Nordpolen den
21 april. Cook ville férsékra sig om att han var
pa Nordpolen. Varje timme mitte han langden
pa skuggan fran en inuit som stod pa en be-
stamd plats och ritade ett mirke i isen. P4 ett
dygn formade mirkena en cirkel. Det bevisade
tvekldst att de hade natt Nordpolen, eftersom
skuggorna var lika langa hela dygnet dar.

Konkurrenter om Nordpolen:
Peary mot Cook

Avundsjuk éver prestationen gjorde Peary
allt fér att misskreditera Cooks fynd fran far-
den. Inuiterna som var med i Cooks folje in-
tervjuades. Till slut bevisade flera olika
omstandigheter att Cook aldrig var vid
Nordpolen. Inte en enda inuit trodde pa att
man kunde lura en annan inuit att med hjalp
av moln tro att det fanns land i narheten.

Expeditionerna var den tidens medie-
sensationer. Den breda allménheten tyckte
mer om vinlige Cook och hans berittelser
4n den fjarran och sjilvcentrerade Peary. &
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SJIOMANNEN FRAGAR, JURISTEN SVARAR

Bortom den vida oceanen

SIOMANNEN: Jag arbetar p ett fraktfartyg under finsk flagg och :
kommer fran Filippinerna. Skulle du kunna beritta kortfattat vilka la- :
gar och kollektivavtal som tillimpas pa mitt anstillningsférhallande :
och vad som dr huvudinnehallet i dem? Vem évervakar att de féljs :

ratt? Vem kan jag be om ndrmare information om mina anstillnings-
villkor? Finns lagtexterna att ldsa pa nitet?
JURISTEN: Finland, inom vars jurisdiktion du arbetar dvs. pa ett

i kraft och blev en del av Finlands rattssystem i januari 2013. Fére

arbetstidslagar. Dessa fyra lagar 4r de viktigaste lagarna i Finland

kraften for fartyg som anvands for sjétransport (1277/2007), som

da tre lagarna och deras bestimmelser.

Sjéarbetsavtalslagen (756/201) innehaller bestimmelser om ar-
betsavtalets uppgérande och innehall samt grunderna och férfa- :

randena for att avsluta ett anstallningsférhallande. Lagen innehaller

pletterar dessa stadganden.

Sjoarbetstidslagen (296/1976) tillimpas endast pa fartyg i utrikes-

tidsarbete och ersattning for det. Andra viktiga bestimmelser 4r de

pa annat satt i kollektivavtalen dn vad som féreskrivs i lagen.

terldn och -ersittning. Aven intjinande av semester, rétten till semes-

ter och semesterlénen har avtalats pa annat sitt i kollektivavtalen.

som ska tillimpas pa ditt anstillningsforhallande inte bara pa ar-

avtalet, besattningsavtalet och utrikesfartens handelsfartygsavtal.
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avlénad semester, sjukvard och |6n fér sjuktid, skadeersittning, for
tidigt avslutande av anstillningsférhallandet, hemresa, férsékringar,
boendeférhallanden och mathallning. Garantilénen, som betalas ut
en gang i manaden och som inkluderar ersittning fér en viss mingd

: Overtidsarbete, faststills utifran den bifogade I6netabellen.

Besdttningsavtalet dr antingen fartygsspecifikt eller omfattar re-

deriets hela flotta. | det har fackférbundet och rederiet sinsemellan
i avtalat om besittningsantalet pa fartyget och vakanser.

finskt fartyg, har ratificerat och férbundit sig att félja ILO:s sj6- :
arbetskonvention (Maritime Labour Convention 2006). Den tridde :

| bérjan av TEA-avtalet star att pd alla de fragor som inte féreskrivs
i TEA-avtalet tillimpas det finska kollektivavtal som tillimpas pa

© fartyget. Det innebir att villkoren i utrikesfartens handelsfartygsavtal
ratificeringen stiftades den nya sjcarbetsavtalslagen och dartill upp- :
daterades sjominnens semesterlag och utrikes- och inrikesfartens :

tillampas som komplettering for TEA-avtalet och besattningsavta-
let. Det faststilldes i arbetsdomstolens dom TT 2020:18, dir det

i framfor allt var fraga om huruvida tillagg och ersattningar enligt ut-
som rér ett anstillningsforhallande till sjéss. Dessutom fornyades :
en rad andra speciallagar och férordningar inom sektorn, bl.a. om :
likarundersékning av fartygspersonal, arbets- och boendemiljé om- :
bord pa fartyg, mathallning och fartygsapotek. En annan viktig for- :
fattning inom utrikesfarten ar lagen om forbattrande av konkurrens-

rikesfartens handelsfartygsavtal ocksa skulle betalas till sjgmin fran
linder utanfér EU. Handelsfartygsavtalet inkluderar ocksa en rad
bilageavtal om t.ex. fortroendemannens stillning, rusmedelspolitik
och osakligt bemétande pa arbetsplatsen.

Enligt lagen ska arbetsgivaren ligga ut lagar som ror sjéarbete

i och kollektivavtal som ska tillampas pa fartyget till personalens pa-
innehéller bestimmelser om méjligheterna att genom kollektivavtal :
éverenskomma om annat &n vad som foreskrivs i de nedan namn-

seende. Texterna borde alltsé vara tillgangliga i personalutrymmena
t.ex. pa en anslagstavla.

| Finland 6vervakar arbetarskyddsmyndigheterna (www.tyosuojelu.fi)
att arbetslagstiftningen och kollektivavtalen féljs. Klagomalsanvis-
ningen, som arbetsgivaren ir skyldig att ge i samband med att

: arbetsavtalet ingas, innehaller kontaktuppgifter till myndigheten.
separata kapitel om arbetstagarens skyldighet att t.ex. iaktta skydd :
i arbetet och arbetsgivarens skyldighet sasom opartiskt bemétan- :
de, sjukvard och annan omsorg om arbetstagaren och alkoholtest- :
ning. Kollektivavtalen innehaller nirmare bestimmelser som kom- :

Sjofarandenas fackférbund och fértroendeminnen pa fartyget 6ver-
vakar efterlevnaden av de kollektivavtal dar de &r avtalsparter. | Fin-
land &r sjofarande organiserade i tre olika fackférbund, som alla &r
medlemmar i den globala organisationen ITF.

Om det bara dr mojligt 4r det bra att diskutera arbetsavtalet och

andra anstillningsfragor direkt med chefen eller fartygets befilha-
fart. Lagen innehaller bestammelser om ordinarie arbetstid, placering :
av arbetstiden, vilotider, évertidsarbete och undantagsmaissigt 6ver- :

vare. Du kan alltid be fértroendemannen som arbetar pa fartyget och
som representerar personalgruppen som du tillhér eller arbetar-

skyddsfullmaktige om rad och tillsammans kan ni diskutera vad du
om arbetsskiftsfrteckning och arbetstidsbokféring. Arbetstiden, pla-
ceringen av den och inkluderande av den i garantilénen har avtalats :

ska gora och utreda saken. Fértroendemannen eller arbetarskydds-
fullmaktige hanvisar vid behov dig vidare. Vid behov kan du ocksa ta

. direkt kontakt med rederiets personal- och léneavdelning. Hos
Semesterlagen for sigmdn (433/1984) innehaller bestammelserom :
intjanande, forfall, uttag och framskjutande av semester samt semes- :

Sjémans-Unionen kan du kontakta en ombudsman som ansvarar for
kollektivavtalet fér ditt arbetsgivarrederi. Vid behov kan du vanda dig

. till Sjmans-Unionens ITF-inspektérer. Kontaktuppgifter och ansvar-
¢ somraden finns pa Sjdmans-Unionens webbplats (www.smu.fi).
Nar du arbetar pa ett fraktfartyg i utrikesfart baseras villkoren :

Finlands lagstiftning och en del av kollektivavtalen finns samla-

. de i databasen Finlex (www.finlex.fi). | databasen finns ocksa in-
betsavtalet, utan dven pa minst tre kollektivavtal: det s.k. TEA- :

officiella 6versdttningar av olika lagar. Dar finns ocksa sjéarbetsav-

: talslagen och manga andra engelska éversittningar. Lattast &r att

Villkoren i TEA-avtalet (Terms and conditions for Non Eu Seafa- :
rers) baseras pa texterna i och bilagorna till den s.k. Uniform TCC-
kollektivavtalsmodellen som tagits fram och uppritthalls av ITF. Det
ir det viktigaste av de tre nimnda kollektivavtalen. TEA-avtalet : SANNALEENA KALLIO
innehaller bestimmelser om bl.a. arbetsavtalets lingd, lasthante-

ringsuppgifter, vakthallning och arbetstid, 6vertidsarbete, vilotider,

hitta lagen med lagens nummer och artal, som niamns i denna
artikel efter lagens namn.

Férfattaren dr jurist specialiserad pd sjoarbetsrdtt och
har bl.a. varit medlem i delegationen fér sjgmansirenden



HANDELSKRIG OCH SANKTIONER

The Maritime Executive: Vita huset vill ta ut
en hamnavgift pa en miljon dollar per
hamnbesok i USA av kinesiska fartyg

Vita huset vill ta ut en hamnavgift pa en miljon dollar per hamnbesdk i USA av kinesiska fartyg
och fartyg byggda i Kina. Det rapporterade The Maritime Executive den 23 februari 2025.

FRI OVERSATTNING SAANA LAMMINSIVU BILD SHEILA FITZGERALD / SHUTTERSTOCK

SA:s president Donald Trumps

regering féreslar hoga hamn-

avgifter for kinesiska fartyg och

fartyg byggda i Kina nér de besé-
ker USA. USA:s handelsrepresentant har
lyft fram den oréttvisa kinesiska konkur-
rensen dir transporterna skéts av framfér
allt kinesiska containerfartyg.

USA:s regering vill vidta atgarder mot de
kinesiska, orittvisa sjétransporterna. Kina
leder fér narvarande ocksa skeppsbyggan-
det, dir de enligt en del métare t.o.m. dr
virldsledande. USA:s regering har ocksa
finansierat skeppsbyggandet i Kina i decen-
nier, dar man byggt nytt tonnage sa billigt
att 6vriga lander inte klarar av att konkurre-
ra om kostnaderna.

Forslaget fran USA:s handelsrepresen-
tant om 6kade hamnavgifter for kinesiska
fartyg kom redan forra aret. Darfér borjade
USA:s handelsdepartement att slipa pa f6r-
andringar i 1974 ars handelslag fér att kun-
na minska de kinesiska fartygens domi-
nans pa marknaden. Lagen ger USA:s
president bred befogenhet att vidta
atgarder mot frimmande lander som
idkar handel pa orattvisa villkor.

USA:s regering gar igenom och
verkstiller en bredare strategi som
gor att den kinesiska sjofarten inte ar
férlustbringande for USA. En kraftfull
metod &r att héja hamnavgifterna fér
kinesiska fartyg i USA.

Panamaflaggade M/s Cosco
America, vid hamnen i Oakland,
USA. Oakland dr en av de mest
trafikerade hamnarna i USA.

— Hamnavgiften hgjs till en miljon dollar
per fartyg for varje kinesiskt fartyg oavsett
fartygets storlek, fran bogserbatar till stora
containerfartyg. Ett annat alternativ ar att
hoja avgiften till 1 ooo dollar per fartygets
vikt, dédviktston, vilket innebar ett betydligt
lagre pris.

— Likasa kommer varje fartyg som byggts
i Kina — oavsett om det opereras av Kina el-
ler en annan flaggstat — att fa betala en ham-
navgift pa en miljon dollar.

USA tidnker dven "bétfilla” aktérer som
fér narvarande har nya fartyg under bygg-
nad pa kinesiska varv. De far betala en till-
laggsavgift for sitt nya tonnage fran Kina.

— Varje rederi som for narvarande har ett
fartyg under byggnad i Kina far betala en
extra hamnavgift pa en miljon dollar per
hamnbesok.
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USA betalar tillbaka

en miljon dollar for eget tonnage

Om ett rederi dger ett fartyg som byggts i
USA kan det fa tillbaka en miljon dollar fér
varje hamnbesok i USA. Nagra andra sar-
skilda krav pa fartyget i fraga om storlek,
fraktstorlek, reseavstand eller tid i hamn har
inte angivits.

Forslaget inkluderar ocksa att 6ka ande-
len amerikanskflaggat tonnage av landets
alla sjétransporter. Planen ar att 6ka ande-
len amerikanskt tonnage med en procent
omedelbart och med tre procent fram till
2027, fem procent fram till 2028 och 15 pro-
cent fram till 2023.

Samtidigt ska man 6ka andelen USA-
byggt tonnage fran och med 2028 och 6ka
det till fem procent fram till 2023.

USA:s handelsrepresentant preciserar
annu inte i detta skede om tonnaget ska
raknas utifran storleken pa tonnaget eller i

dollar.




ECKERO LINE

Robert Karlsson
bérjade arbeta till
sjoss 2007 pd

M/s Nordlandia,
som ersattes 2012 av
M/s Finlandia.

reparatoren

Ecker6 Lines fartyg M/s Finlandia ar viktigt
for Finland. Det seglar under finsk flagg
mellan Helsingfors och Tallinn och tryggar

Finlands forsorjningsberedskap.

TEXT OCH BILDER SAANA LAMMINSIVU

tt fartyg dr en smastad pa vatten

dar tekniken maste fungera. M/s

Finlandia &r ett stort fartyg med 160

passagerarhytter plus besittnin-
gens hytter. Rérledningsnitet pa det stora
fartyget &r enormt: om man satte ihop alla
ror pa fartyget skulle man fa manga kilo-
meter lang rorkedja.

Reparator Robert Karlsson skoter kranar-
na och avloppen pa M/s Finlandia tillsam-
mans med tva andra reparatorer.

— Jag underhaller réren och sanitets-
utrymmena. Olika VVS-arbeten och 6vriga
underhallsarbeten pa fartyget ingar i mitt
jobb, berattar Karlsson.

Rickena tillbaka pa plats

Tusentals passagerare rér sig pa fartyget
varje dag. De gar fram och tillbaka i farty-
gets korridorer och trappor. De hinger i
rickena. Fartygets inredning &r gedigen,
men den slits. Ibland lossar rickena fran
viggarna av den harda hanteringen och da
satter reparatér Karlsson tillbaka dem.

— Det finns en mingd olika saker att
reparera pa fartyget. Jobb finns det sa det
ricker, sager Karlsson, som har arbetat pa
M/s Finlandia sedan 2012 da det bérjade
trafikera under finsk flagg.
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Hytterna behover ocksa regelbundet
underhall. Hyttdérrarna 6ppnas och stings
tusentals ganger pa en dag. Lasen gar sénder.

—Hyttdérrarna fungerar numera med el.
Jag har ett eget lassmedsrum dér jag repa-
rerar och servar las som gatt sénder, siger
Karlsson nir han presenterar sin lilla "verk-
stad”.

Arbetet som reparatér dr varierande, vil-
ket gér det meningsfullt. Karlssons jobb dr
mangskiftande.

— Jag har olika funktioner pa varje pass:
jag gar runt pa fartyget och ser till att allt &r
i sin ordning. Det gor jobbet varierande och
meningsfullt.

Karlsson och de andra reparatérerna
arbetar ocksé i maskinrummet, dir de t.ex.
reparerar pumpar och utfér svetsarbeten,
for att ndmna nagra uppgifter.

Kimito &r en traditionell sjomansregion
Robert Karlsson bor i Kimito vid den sédra
kusten. Finns det nagra andra sjomin i
regionen?

— | Kimito finns det ganska manga sj6-
man. Och fler blir det, har Karlsson upptackt.

Karlsson har bott vid Finska viken hela
sitt liv och betonar sjéfartens betydelse for
Finland.

— Finlandia ar ett viktigt fartyg for Finland
med tanke pa férsérjningsberedskapen: Det
seglar under finsk flagg mellan Helsingfors
och Tallinn.

— Under coronan fungerade vi som for-
sérjningsberedskapsfartyg; vi tog med oss
livsmedel till Finland och sag till att det
fanns lakemedel, paminner Karlsson.

Situationen pa Ostersjon har stramats
at. Fartyg pa vig till Ryssland korsar M/s
Finlandias rutt varje dag.

—Trafiken till Ryssland 6kade efter att kri-
get i Ukraina inletts. Vi dr inte nervésa over
det pa fartyget, alla har koll pa vad som hin-
der.

Information pa Sjémans-Unionens
fértroendemannakurser

Reparatér Robert Karlsson &r fértroende-
man pa maskinavdelningen pa M/s Finlan-
dia. Han har deltagit i Sjemans-Unionens
fértroendemannakurser.

— Pa fortroendemannakurserna far man
alltid ny information. Om man undrar 6ver
nagot kan man stilla fragor pa kurserna, si-
ger Karlsson, som 4r néjd med vad kurserna
erbjuder.



Tiiu Laaksonen:

Det basta till
havs ar de bra
arbets-
kamraterna

utiken pa M/s Finlandia ar popular
B bland kunderna. Tiiu Laaksonen

vet vilka produkter som siljer
bast pa kryssningen till Tallinn.

—Alkohol, godis, kosmetika och par-
fymer, berattar hon.

Nar det giller alkohol har varje kund
sin egen smak, oavsett om det handlar
om vin eller sprit.

— Konjak och gin siljer bra just nu,
siger hon.

Tiiu Laaksonen bor i Lahtis och har
arbetat pa M/s Finlandia sedan 2012.

— Det basta till havs 4r de bra arbets-
kamraterna och de langa ledigheterna.
Da kan man bara ta det lugnt eller dka
pa en liten resa, siger Laaksonen om
férdelarna med att jobba till havs.

Pd bilden fran viinster kockarna Abdullah Hamada och Marko Korhonen, chefskocken
Ulla-Maija Jdrvisalo-Simu och mdssvird Virva-Leena Mars-Johansson.

Eckero Lines M/s Finlandia pd vig
fran Helsingfors till Tallinn.

FEEEEORERRRERE

Kryssningsvirdinnan
Suvi Lilja vilkomnade
passagerarna ombord
med gott humor.

Det dr mdnga
passagerare som reser
mellan Helsingfors och
Tallinn under hela dret.

Farleden dr ocksd viktig
med tanke pd
forsérjningsberedskapen
inom den finldndska
sjéfarten.
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Seija s

49 ari

arbetslivet

pa Eckerd Lines M/s Finlandia tycks

vara det. Seija arbetar som hyttsta-
derska och gar i pension i slutet pa varen.
Hon har jobbat i 49 ar.

— Jag gick till sjéss nar jag var ung, 1978,
fér att arbeta pa fraktfartyg. Vi kérde i
Persiska viken och till Sydamerika, siger
hon och minns hindelser fran nistan 5o ar.

— | Sydamerika akte vi framst till Argenti-
na och Brasilien. P& den tiden hann vi ock-
sa gailand.

Suomen Etela-Amerikan Linja (AL) grun-
dades 1926 med Suomen Héyrylaiva Osake-
yhtio6 — Finska Angfartygs Aktiebolag
(SHO), Suomen Valtamerentakainen Kaup-
pa Oy och Hoyrylaiva Osakeyhtié Bore som
medlemmar.

Fé av oss dr riktiga tuffingar, men Seija

AL-linjen trafikerade
till Sydamerika
Sydamerikalinjen, eller Al:linjen, skotte
frakttrafiken mellan Finlands och 6vriga eu-
ropeiska landers hamnar och hamnarna i
Sydamerika.

— Jag hade ett fast arbete pa Al:linjen,
berattar Seija.

AL:-linjen transporterade frukt, kaffe och
aven notkott fran Sydamerika till Finland.

— Vi kérde till Rio och Santos i Brasilien,
Buenos Aires i Argentina och Monte Video
i Uruguay, minns Seija.
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Pa den tiden lag fartygen i hamn langre,
s& i Sydamerika hann man ocksa gé i land.

De politiska férandringarna och den eko-
nomiska situationen i Sydamerika pa den
tiden paminner om dagens USA: De poli-
tiska férandringarna och ekonomiska pro-
blemen i Argentina och Brasilien och Bra-
siliens protektionistiska sjéfartspolitik
gjorde det svarare att fa frakt fran Sydame-
rika och ledde slutligen till att AL:-linjens
verksamhet blev olénsam.

Manga slags skeppsrattor
Forutom Sydamerika seglade Seija ocksa i
Persiska viken.

— Vi akte till Kuwait, Abu Dhabi, Ruwais
och Damman. Fran Persiska viken seglade
vi till Port Elisabeth, som ligger i Sydafrika.

Seija har manga minnen fran resorna.
Fartygen hade rattskydd fér att férhindra
rattor fran att komma ombord. Daremot
lyckades en annan typ av skeppsratta, en
fripassagerare, smita ombord. Seija minns
hur en fripassagerare gjordes till besitt-
ningsmedlem och jobbade pa fartyget i ut-
byte mot mat.

| dag forekommer alltjamt samma feno-
men i Medelshavsomradet och hamnarna
i Persiska viken som pa den tiden.
Ménniskor ldmnar sina hemlander pa flykt
fran svarigheter, som krig, politiska konflik-
ter eller klimatférandringar.

Virlden férdndras mycket pa so ar,
men dnda inte alls. Oljekrisen i Persiska
viken 1973 prévade den globala ekonomin.
| dag &r situationen aterigen densamma:
Man slass om energireserverna och ett
globalt handelskrig hanger i luften. Suez-
kanalen och Persiska viken &r explosiva
omraden.

Karridaren maste

anpassas efter olika

livssituationer

Seija har seglat med huvudet hégt och
blicken framat genom globala férandringar
och férandringar i sitt eget liv. Ett 49-arigt
arbetsliv later ovanligt foér dagens unga,
men ar inte alls omagjligt. | Seijas fall har
det underlittat att hon anpassat sin karriar
efter olika livssituationer.

— | bérjan av min karridr arbetade jag pa
fraktfartyg. Sen kom min man in i bilden
och med honom barnen. Jag blev kvar i
land, dir jag arbetade pa ett serviceboen-
de for dldre i 16 ar.

— Ar 2007 gav jag mig aterigen ut till
havs. Det &r havet som lockar, siger Seija
med ett skratt.

Seija har nu 15 ar bakom sig i rederiet
Eckerd Line och har arbetat pa M/s Finlan-
dia dnda sedan det bérjade trafikera under
finsk flagg. Fartyget borjade trafikera mel-
lan Helsingfors och Tallinn 2012. &



M/S FIARDVAGEN

Alands finansminister Mats Peramaa:

M/s Fidrdvigen dr ett viktigt fartyg for Aland

Rederi Ab Lillgaards M/s Fjardvagen trafikerar mellan Nadendal och Langnas. M/s Fjardvagen transporterar

dagligvaror och viktiga industrifrakter mellan fastlandet och 6arna. Alands finansminister Mats Perdmaa
betonar att M/s Fjardvigen &r ett viktigt fartyg for Aland.

TEXT OCH BILD SAANA LAMMINSIVU

bérjan av mars bérjade Thomas Doepel

som verkstillande direktor for rederiet

Finnlines. Alandsradion intervjuade

den firska vd:n den 12 mars 2025. Som
rubrik anvinde man Doepels kommentar
"Aland klarar sig utan Fjirdvagen”.

Finnlines vd Thomas Doepel vet att M/s
Fjardvigen kallas fér navelstringen mellan
fastlandet och 6arna, men enligt honom é&r
fartygets stillning inte skriven i sten. Doe-
pel anser att staten inte behover ligga sig i
Alands sjstrafiktransporter.

- .
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Doepel lyfter fram Rederi Ab Lillgaards
M/s Fjardvagen, som har haft [6nsamhetspro-
blem efter att Alands post bérjade transpor-
tera sin post med rederiet Finnlines fartyg for
nagot ar sedan. Enligt Doepel skulle Finnlines
kunna ha en roll i Alands sjstrafiktransporter.
Han paminner att rederiets fartyg har seglat
till Aland linge och att rederiets fartyg &r mil-
jovdnliga och nya. Finnlines fartyg borde ha
en del av Alands sjstrafiktransporter, lyfte vd
Thomas Doepel fram i intervjun med Alands-
radion den 12 mars 2025.

Finansminister Mats Perdmaa:

M/s Fjirdvigen ér ett viktigt

fartyg for Aland

Alands finansminister Mats Perdmaa beto-
nar att M/s Fjardvéagen har en central roll i
godstransporterna till Aland. Perimaa kom-
menterade Doepels uttalande for Alands-
radion den 18 mars 2025:

— Vi har sikrade och vilfungerande last-
meter pa fartyget at bada hall och férbindel-
sefartyget har aldrig behévt avbryta sin trafik
av nagon anledning, siger finansminister Pe-
rimaa berémmande om M/s Fjirdvégen.

Peramaa paminner ocksad att M/s
Fjardvigens trafikeringsrutt endast betji-
nar Alands behov, medan Finnlines fartyg
transporterar varor mellan Finland och Sve-
rige.

—Finnlines fartyg s
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SPARKLAGEN

— propositionen ror ocksa sjofarten

Sjémans-Unionen accepterar inte regeringens proposition dar man vill underlatta uppsagningen av
arbetstagare. Propositionen ar en annu radikalare forsvagning av arbetstagarnas anstallningsskydd an
vad som star i regeringsprogrammet. | propositionen féreslar man en andring av arbetsavtalslagen och

sjoarbetsavtalslagen.

TEXT SAANA LAMMINSIVU BILD GETTY IMAGES

egeringen foéreslar markbara

férandringar i grunderna for upp-

sidgning av arbetstagare. For nir-

varande kravs ett vigande skdl for
att sdga upp en arbetstagare, men i fort-
sattningen skulle det racka med ett sakligt
skil. Regeringens férslag rér ocksa sjsfar-
ten. Lontagarorganisationerna har framfort
en avvikande mening om regeringens
"sparklag”.

Vad féreslar regeringen?
Det blir lattare att sdga upp arbetstagare
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om regeringens proposition gar igenom. |
fortsittningen blir det dnnu lattare att fa
sparken.

Sakligt skal
Fér att avsluta ett arbetsavtal skulle det i fort-
sattningen riacka med ett "sakligt skal”. Saker
som ogrundad sjukfranvaro, stindig under-
prestation pa jobbet, forsummelse av arbete
eller ett osakligt beteende hos en arbetstaga-
re skulle kunna leda till att man far sparken.
| fortsattningen skulle dven dndrade ar-
betsférutsittningar som gor att arbetstaga-

ren inte langre klarar av att utféra sina
arbetsuppgifter kunna leda till uppsagning.

Varningsforfarandet

behéver inte féljas

| dag ska arbetsgivaren ge arbetstagaren en
varning om han eller hon misskéter sig. En-
ligt lagen behéver man inte félja varnings-
férfarandet om:

- arbetstagaren dven utan en varning borde
ha forstatt allvaret och det klanderviarda i
sitt férfarande,

- man tidigare har fatt en varning som pe-



kar pa en liknande klandervirdhet eller
likgiltighet.

Skyldigheten att omplacera
arbetstagare forsvagas
| dag maste arbetsgivaren fére en uppsag-
ning ta reda pa om det gar att undvika upp-
sdgning genom att omplacera arbetstaga-
reniett annat arbete. | fortsattningen giller
omplaceringsskyldigheten endast vid for-
samrade arbetsforutsattningar.
Uppsidgningsgrunderna kan inte fast-
stallas pa ett uttémmande satt i lagen,
utan provas fran fall till fall. Domstolarna
kommer i fortsittningen sannolikt kom-
mer att fa in manga rattsfall som rér upp-
sdgningar.

Lontagarsidan motsitter

sig starkt sparklagen

Regeringens férslag om uppsagningsgrun-
der som utgar fran arbetstagarens person
bereddes pa trepartsbasis. Arbetsgruppen
var inte enig i arbetet och |6ntagarorganisa-
tionen FFC, STTK och Akava limnade en
avvikande mening.

— Regeringens férslag innehaller inte ett
enda element som iar balanserande for
arbetstagarna, konstaterar FFC:s jurist
Katariina Sahlberg som var med i arbets-
gruppen och fortsitter

— Om forslaget gar igenom som det ar
kommer ca 1,2 miljoner léntagare i Finland
att i flera ar leva i ovisshet om vilken niva
uppsagningstréskeln egentligen kommer
att ligga pa.

Arbets- och naringsministeriet skickade
propositionen pa remiss den 24 februari.
Lagen féreslas trada i kraft den 1 januari
2026.

Varfor vill man strama at

den nuvarande lagen ytterligare?

Petteri Orpos (Saml) regering motiverar for-
slaget med att det blir lattare f6r sma och
medelstora foretag att anstilla personal.
Regeringens mal 4r att forbattra sysselséatt-
ningen och fa féretagen att vaga anstilla.
Med lagen vill man minska riskerna med att
anstalla och férbattra personalomsittnin-
gen "dock utan att ogrundat dventyra
arbetstagarnas anstillningsskydd”.

Svagheternai
propositionen avslojades
vid en presskonferens

MANDAGEN den 24 februari 2025 an-
ordnade arbets- och niringsministeriet en
presskonferens om férsvagningen av
grunderna for uppsagning av arbetstagare
lagom efter att Industrifacket séndagen
den 23 februari 2025 hade meddelat att de
natt ett avtal om kollektivavtal med tek-
nikindustrin och kemiindustrin. Industri-
facket lyckades fa in bade sakligt och va-
gande skl i det farska kollektivavtalet.
Det raddar daremot inte arbetstagarna i
andra branscher —och sarskilt inte arbets-
tagare i sma féretag i oorganiserade bran-
scher som propositionen sarskilt riktar sig
mot. Den 24 februari hade det gatt tre ar
sedan kriget i Ukraina inleddes, sa det var
férvintat att regeringens férslag om en
"sparklag” for arbetstagare skulle fa
mindre uppmarksamhet i medierna.

Enkelt satt att bli av med arbetstagare
Tidningen Sjémannen deltog i den snabbt
ordnade presskonferensen om propositio-
nen den 24 februari 2025 vid arbets- och
naringsministeriet. Statssekreterare Mika
Nykanen presenterade dndringen av upp-
sdgningsgrunderna som utgar fran ar-
betstagarens person med orden: det
handlar inte om ”revolution, utan evolu-
tion”. Efter dessa ord fick tidningen Sj6-
mannen en stark kinsla av att Finland &r
pa vidg mot de hindelser som vi bevittnat
i USA de senaste veckorna, dir alla offent-
ligt anstillda sades upp, dnda ner till per-
sonalen som skéter karnkraftverken.
Tidningen Sjémannen gav direkt och
svavelosande respons om propositionen
till statssekreterare Mika Nykidnen och
lagstiftarna vid ministeriet: syftet med la-
gen dr helt klart att enkelt kunna géra sig
av med arbetstagare. Tjansteminnen vid
ministeriet kunde inte ge nagra siffror pa
propositionens sysselsittningseffekter,
trots att lagen motiveras med att den ska
gora det lattare for framfér allt sma fore-

tag att anstilla personal. Tviartom kan
man tydligt se att lagens enda mal ar att
gora sig av med arbetstagare som arbets-
givaren tycker dr "jobbiga”.

Regeringens forslag

rér ocksa sjéfarten

Regeringens forslag rér ocksa sjéfarten,
som &r oerhért viktig for att trygga den
finska sjéfartens forsérjningsberedskap
och sjétrafiken.

—Sjofarten lider fér narvarande brist pa
arbetskraft och varje sjoman behévs pa
Ostersjon med tanke pa det sakerhetspo-
litiska laget pa Ostersjén, konstaterade
tidningen Sjomannen for statssekretera-
ren och tjinstemiannen vid ministeriet.

| ett lage dar fartyg i den ryska skugg-
flottan seglar pa Ostersjén och gasled-
ningar och datakablar kapas bade hir och
dar ar det mer 4n ett svagt férslag fran den
finska regeringen att motivera uppsag-
ningen av arbetstagare med t.ex. att man
forbattrar arbetssikerheten, som statsse-
kreterare Mika Nykinen lyfte fram. Vilken
arbetssikerhet kan bekvamlighetsflagg-
fartygen pa Ostersjon ha? Eller Kina, dar
man tillverkar produkter i daliga eller obe-
fintliga arbetsférhallanden? Man borde
peka ett anklagande finger mot dessa lén-
der och medge att saker och ting har
skotts bra i Finland — det dr t.o.m. vart
trumfkort i vérlden.

En annan mycket bra fraga ar ocksa var-
for det finska regeringsprogrammet inte
innehaller nagot om att framja exporten,
vilket vart land &r i starkt behov av. Den
finska regeringen tycks lagga all sin ener-
gi pa nedskarningar och pa att klamma till
arbetstagarna. Sa far man inte Finland att
resa sig, utan istillet férsvagar man landet
ytterligare. Enligt statistik fran arbets- och
ndringsministeriet var 321 000 personer
arbetslésa i december, vilket dr 24 0oo
fler an féregaende ar.
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FARTYG UNDER BEKVAMLIGHETSFLAGG

Lonefordringar pa nastan

Coscos Green-fartyg pa mindre an ett ar

De stora kinesiska fartygen
transporterar kemisk massa
at Metsa Group
| bérjan av 2024 satte det kinesiska statliga
bolaget Cosco Shipping Lines nya, stora
torrfraktfartyg i trafik pa Ostersjon. Coscos
fartyg kor kemisk massa at Metsa Group
fran Kemi. Coscos stora fartyg kér acksa re-
gelbundet frakt fran andra finska hamnar,
vanligtvis pa rutten Finland—Kina—Syd-
amerika—Holland-Tyskland—Finland.

| Finland 6vervakar Sjsmans-Unionens
och AKT:s ITF-inspektsrer att arbetsvillko-
ren foljs pa fartyg under bekvimlighets-
flagg. Inspektdrerna évervakar att besitt-
ningens arbetsvillkor pd dessa fartyg ar i
ordning. Ett fartyg under bekvimlighets-
flagg ar ett fartyg som har registrerats under
en annan flagg 4n fartygets hemstat for att
undvika skatter och |6nekostnader. Fartyg
registreras under bekvimlighetsflagg for att
undvika bl.a. beskattning och lagarna i far-
tygsdgarnas hemstat. A andra sidan ar det
ocksa normalt att délja vem som dger far-
tygen. ITF har fér ndrvarande definierat 43
stater som bekviamlighetsflagg (flag of con-
venience).

Coscos jattefartyg kom

till Ostersjén i bérjan av 2024

Kinesiska Cosco Shippings nybyggnationer
borjade trafikera till finska hamnar i bsrjan
av 2024. Det férsta fartyget som seglade till

Finland var M/s Green Kemi, som kom till
Nordsjé hamn i Helsingfors i januari 2024.
| februari 2024 kom M/s Green Rauma till
Kemi hamn.

Inspektion av

M/s Aznekoski i Kotka

De férsta bristerna kom till inspektsrernas
kdannedom i mitten av april 2024 i samband
med en inspektion av M/s Green Aanekoski
i Kotka. Vid inspektionen framgick det att
fartygets befilhavare inte hade nagon som
helst kinnedom om att det tecknats/fanns
ett gallande kollektivavtal pa godtagbar niva
for fartyget. D4 kollektivavtalet tecknades ha-
de arbetsgivaren inte justerat besattningens
[6ner sa att de motsvarade kollektivavtalet.

Arbetsgivaren fortsatte att anvianda de
gamla arbetsavtalen pa fartyget och beta-
lade ut I6ner enligt de gamla, svagare kol-
lektivavtalen. Arbetsgivaren betalade de ki-
nesiska sjomannen bonusar som dversteg
minimilénerna i kollektivavtalen, men |6-
nerna till de indonesiska sjsmannen un-
dersteg t.o.m. de internationella minimils-
nerna.

Fartyget hade ocksa tva praktikanter va-
rav den ena var fran Etiopien och den andra
fran Indonesien. Den etiopiska praktikanten
fick mer &n dubbelt sa hsg 16n som den in-
donesiska praktikanten.

| samband med inspektionen betalade
arbetsgivaren ut l6nefordringar pa 8743,83

USD till besittningen och korrigerade deras
arbetsavtal.

Inspektion av M/s Green Rauma i Kemi
Nista inspektion gjordes i slutet av juli 2024
pa M/s Green Rauma, som befann sig i Ke-
mi. Vid inspektionen framgick det att det
fanns en del att ratta till i besittningens ar-
betsavtal. Besittningen hade inte fatt betalt
for overtidsarbete. En praktikant pa fartyget
hade inte nagon praktikbok eller nagot annat
intyg som visade att han var en genuin prak-
tikant fran skolan. Fartyget har ett gym, men
den enda utrustningen dar &r ett pingisbord.

| samband med inspektionen betalade
arbetsgivaren ut I6nefordringar pa 2635,11
USD till besittningen och korrigerade deras
arbetsavtal.

Avl6ningslistorna totades

ihop for inspektionen

Besattningen pa M/s Green Rauma tog se-
nare kontakt med inspektérerna och berét-
tade att avléningslistorna som visades upp
i samband med inspektionen hade totats
ihop fér ITF-inspektionen. Besattningen fick
fortfarande |6ner som lag under de interna-
tionella minimilénerna.

Dessutom framgick det att storsta delen
av besattningen hade kommit till fartyget
redan da fartyget lag pa varv. P4 besitt-
ningslistan hade man skrivit datumet da far-
tyget ldmnade varvet, sa besittningen hade




redan varit pa fartyget till slutet av sin av-
talsperiod. Manga av besittningsmedlem-
marna ville &ka hem, men hade fatt ett ne-
kande svar fran rederiet.

Bemanningsforetaget krivde tillbaka
I6nefordringarna fran besittningen

Sju besittningsmedlemmar skickades hem
fran Finland genom inspektsrernas férsorg.
| Helsingfors betalade arbetsgivaren ut nya
[6nefordringar pa 45 027,13 USD till besatt-
ningen. Darefter kravde indonesiska beman-
ningsagenten att indonesiska besattningen
betalade tillbaka I6nefordringarna till bola-
get. Inspektorerna krivde dock ett utlitande
fran dem dir de godkinda lsnefordringarna
till besattningen konstaterades vara korrekt
utbetalda l6ner och ett l6fte om att beman-
ningsagenten eller bolaget inte ska férsska
ta tillbaka pengar fran besattningen.

En rapport skrevs om fallet och godkin-
des i Internationella arbetsorganisationen
ILO:s och Internationella sjsfartsorganisatio-
nen IMO:s gemensamma databas éver 6ver-
givna sjéméin. Rapporten finns att lisa pa
wwwex.ilo.org/dyn/r/abandonment/
seafarers/home

Kontakt fran
M/s Green Ainekoski
Darefter kontaktades inspektsrerna om att
M/s Green Ainekoski var pa vag mot Hol-
land och att man hade en liknande situation
pa fartyget: besattningen hade inte fatt |-
ner enligt kollektivavtalen. Rederiet tinkte
ocksa skicka hem besattningen innan farty-
get kom till Finland sa att man inte skulle fa
problem med inspektionerna.

Bevis pa brister i lsneutbetalningarna
skickades till inspektérerna. Inspektsrerna

bad inspektérerna i Holland om hjilp, och
de bestdkte M/s Green Aanekoski. | sam-
band med inspektionen betalades lone-
fordringar pa 63 053,00 USD ut till besitt-
ningen.

Ny inspektion pa M/s Green Kemi:
I6nerna hade inte betalats ut

| januari 2025 gjordes en ny inspektion pa
M/s Green Kemi i Kemi hamn. Vid inspektio-
nen framgick det att besittningen fortfaran-
de inte hade fatt [6ner enligt kollektivavtalet.
Till foljd av inspektionen betalade arbetsgi-
varen ut [6nefordringar pa 46 019,85 USD till
besattningen.

Inspektérerna fick ocksa bevis pa att
indonesiska bemanningsagenten hade
instruerat besattningen att betala tillbaka
pengarna till bolaget. | meddelandet till be-
sittningen forklarade en representant for
bemanningsbolaget fér besittningen att
penningdverféringen bara var en "formali-
tet” sa att fartyget inte skulle kvarhallas
och att de utbetalda pengarna skulle skick-
as tillbaka till bolaget.

Bemanningsféretagets verkstallande di-
rektsr flég till Kemi fér att ga ombord pa
fartyget och reda ut situationen. Till slut
skickades fyra besattningsmedlemmar hem
fran Kemi.

M/s Green Helsinki: begiran

om hjilp fran Brasilien

| mars 2025 kom ett meddelande fran M/s
Green Helsinki, som anlant till Vitoria i Bra-
silien. De finska ITF-inspektérerna hade in-
spekterat fartyget i november 2024. Vid
tidpunkten for inspektionen hade besatt-
ningens loner betalats ut ratt. Av de bevis
som man fatt framgick det ocksa att [6ner-

na betalades ut ritt fram till att fartyget [am-
nade Europa.

Darefter "utmattes” l6nerna tillbaka ge-
nom att betala besattningen ligre I6ner sa
att de utbetalda l6nerna i genomsnitt hade
variti enlighet med det ursprungliga arbets-
avtalet under hela avtalsperioden, vilket ha-
de varit under de internationella minimils-
nerna. Pa sa sitt hade bolaget vunnit.
Bolaget hade ocksa informerat besattning-
en om sin avsikt att skicka hem dem innan
fartyget kom till Europa sa att det skulle bli
svarare att aka fast.

ITF-inspektérerna samlade dock in ett
fullmaktsbrev fran besittningen som gav
dem ratt att representera besittningen och
skota deras |6nefordringar. Arbetet samord-
nades av inspektérerna i Finland och Brasi-
lien.

Arbetsgivaren betalade slutligen ut I6ne-
fordringar pa 53 650,75 USD till besittning-
en och en del av besittningsmedlemmarna
kunde tryggt aka hem.

Lonefordringar pa nistan
220 000 USD till besittningarna pa
Green-fartygen pa mindre in ett ar
Lonefordringar pa totalt 219 129,67 USD
har betalats ut till besattningen pa det ki-
nesiska rederiet Cosco Shipping Lines
Green-fartyg pa mindre an ett ar. Det ar
bara fall som kommit till ITF-inspektérer-
nas kannedom.

| samband med inspektionerna har det
framkommit att arbetstagare av olika na-
tionaliteter har fatt olika I6ner. Rederierna
blir hela tiden allt pahittigare nar det géller
att hitta satt att betala ut [6ner under de
internationella minimilénerna till sin be-
sdttning. $
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OVERGIVNA FARTYGEN

!
- e

nat
e

tan

SPOKS

pa horisonten?

Enligt statistik fran Internationella Transportarbetarefederationen ITF
overgavs fler an 3 100 sjoman pa varldens hav 2024. Finns det nagon vag
till trygghet for sjomannen om arbetsplatsen 6ver natt blir ett flytande

fangelse som det inte gar att komma ifran?

TEXT SANNALEENA KALLIO BILD CANVA / TEKOALYLLA TOTEUTETTU KUVA

a Internationella Transportarbetare-
federationen ITF:s webbplats finns
det berittelser och foton fran fall dar
ett fartyg har l[amnats att vinta pa
"last” eller att "hamninspektionen ska vara
6ver” i flera manader. Besittning vars tids-
begrinsade arbetsavtal har 16pt ut sedan
linge far inte dka hem, eftersom fartyget
inte kan lamnas tomt utan tillsyn och rederiet
har lagt beslag pa passen och andra rese-
handlingar for att sakerstilla det.
| de virsta fallen finns det inte mat,
dricksvatten eller likemedel pa fartyget,
brinslet 4r slut och utan el fungerar inget.
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Besittningen har inte fatt [6n pa flera ma-
nader och de har inte pengar for att sjilva
ordna resan hem. Besittningen ar helt be-
roende av hjilp och stéd utanfér fartyget.
Det erbjuder ITF:s lokala representanter
runt om i virlden och allminna vilgéren-
hetsorganisationer.

Enligt ITF:s statistik anmaldes 312 fartyg
inklusive besittning som 6vergivna 2024.
Motsvarande siffra foregaende ar var 132.
Antalet fall har alltsa 6kat explosionsartat
sedan man bérjade samla in statistik syste-
matiskt 2016. Ca 9o procent av de 6vergiv-
na fartygen seglade under s.k. bekvamlig-

hetsflagg, men en stiandigt vixande andel
av de 6vergivna fartygen saknade flagg. De
Svergivna fartygen ar oftast gamla, i daligt
skick och i slutet av sin livslangd.

Enligt samma statistik kontaktade fler &n
3100 sjomin ITF:s personal pa olika hall i
virlden av nimnda skal 2024. Antalet har
nastan férdubblats fran féregaende ar. De
flesta av de 6vergivna sjdménnen kom fran
Indien, 6vriga fran bl.a. Syrien, Ukraina, Fi-
lippinerna och Indonesien. Den totala
méingden obetalda I6ner uppgick till dver
20 miljoner USD, av vilka ITF har lyckats
driva in éver hilften fér sjominnen.



Enligt ITF:s statistik anmdldes 312 fartyg inklusive besdttning
som Gvergivna 2024. Motsvarande siffra féregdende dr var 132.

Antalet fall har alltsa 6kat explosionsartat sedan man bérjade

samla in statistik systematiskt 2016.

Flest fartyg 6verges enligt ett meddelan-
de fran ITF i Mellanéstern, speciellt omra-
det runt Férenade Arabemiraten och den
turkiska kusten. Bakgrunden till dessa fall
ar en obefintlig lagstiftning, bristfilliga for-
sikringar pa fartygen, ineffektiv myndig-
hetstillsyn bade i hamnen och av flaggsta-
terna samt en ansvarslos attityd fran
rederierna.

Fallen registreras i en gemensam data-
bas som uppritthalls av FN:s underorgani-
sationer ILO och IMO (https://wwwex.ilo.
org/dyn/r/fabandonment/seafarers/hom).

Begreppet dvergivande
Nar kan ett fartyg och dess besittning
betraktas som &vergivet, dvs. vad betyder
det engelska begreppet "abandonment”?
Definitionen ingar i sjsarbetskonventionen
(Maritime Labour Convention) som antogs
2006 pa trepartsbasis av Internationella
arbetsorganisationen ILO.

Det ar fraga om 6vergivande nar rederiet
i strid mot sj6arbetskonventionen, tillimp-
lig nationell lag eller arbetsavtalet inte be-
talar for sjomannens hemresa, limnar sj6-
mannen utan nddvindigt uppehille och
stod eller i vrigt ensidigt kapar banden till
sjomannen. Det dr fraga om det sistnamn-
da t.ex. nér rederiet forsummar utbetalnin-
gen av sjdmannens léner fér minst tva ma-
nader. Om bara ett av dessa kriterier
uppfylls handlar det om 6vergivande.

Finland har ratificerat sjoarbetskonven-
tionen och den tradde i kraft som en del av
Finlands réttssystem 2013. Konventionen &r
ocksa en del av EU-lagstiftningen.

Andringarna i konventionen blir
tillagg i sjoarbetsavtalslagen
ILO vidtog juridiska medel for att I6sa
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problemet med évergivande redan 2014. Da
lades bestammelser till i sjoarbetskonven-
tionen om arbetsgivarens skyldighet att
stélla sakerhet eller teckna en férsékring for
att ticka och sikerstilla att sjgmannens ritt
enligt konventionen till hemresa och uppe-
halle och till obetalda [6ner forverkligas i de
fall dar arbetsgivaren &r insolvent eller har
gatt i konkurs. De kompletterande bestim-
melserna tradde i kraft i bérjan av 2017. Fin-
land har ocksa godkant andringarna i kon-
ventionen.

Andringen i konventionen innebar att
varje stat som undertecknat konventionen
i sin lagstiftning ska kréva att varje fartyg
som seglar under dess flagg har ett gillan-
de ekonomiskt skyddssystem for att uppfyl-
la ndamnda skyldigheter. Skyddssystemet
kan vara ett socialt trygghetssystem, en
forsakring, en nationell fond eller ett annat
liknande system. | Finland tryggas fordrin-
garna som baseras pa sjdménnens anstill-
ningsférhallande av savil sjépantritt som
ett I6neskyddssystem. | 13 kap. i sjdarbets-
avtalslagen (756/2011) lade man dessutom
till 13 a §, enligt vilken arbetsgivaren da far-
tyget opererar i utrikesfart ska teckna och
vidmakthalla en sarskild forsikring eller
stilla annan ekonomisk sikerhet som téic-
ker arbetstagarnas resekostnader fér hem-
resor inklusive uppehille samt eventuell
sjukvard, fordringar som grundar sig pa ett
anstallningsférhallande for hogst fyra ma-
nader samt de kostnader och ersattningar
for 1on under sjuktid, sjukvard eller begrav-
ning som ingar i arbetsgivarens omsorgs-
plikt.

Enligt konventionen ska en handling som
bekriftar att arbetsgivaren har en gillande for-
sikring eller sikerhet f6r nimnda situationer
finnas till paseende pa fartyget pa t.ex. en

anslagstavla. Handlingen ska uppge kon-
taktuppgifterna till den part som arbetsta-
garen vid behov sjilv kan kontakta direkt
och ligga fram krav pa ersittning for obe-
talda loner eller kostnader fér hemresan.

ITF och Sjomans-Unionen hjalper
Pa sin webbplats publicerar ITF en férteck-
ning éver de fartyg som man anser uppfyl-
ler kriterierna fér abandonment. Dar finns
ocksa lankar och anvisningar till sjoman
om hur man kan férsoka att undvika att
hamna i en sadan situation och vad man
ska géra om t.ex. [6nen inte betalas ut eller
det inte finns mat pa fartyget. Anvisningar-
na och hjalpen &r guld virda for sjoman i
ominskliga forhallanden.
Sjomans-Unionen ar medlem i ITF. Sjo-
mans-Unionens ITF-inspektorer deltar un-
der ledning av sin kordinator i ITF:s be-
kvamlighetsflaggkampanj i finska hamnar.
Trots sitt namn ar kampanjen en standig
verksamhet och ett stindigt arbete for att
rensa bort bekviamlighetsflagg, dvs. under-
maliga arbetsvillkor och -forhallanden, fran
sjofarten. Om ett 6vergivet fartyg eller en
illa behandlad besittning skulle hamna i
finska kustvatten skulle Sjomans-Unionens
anstallda kontakta fartyget och besittnin-
gen, utreda situationen och behovet av
hjilp, lagga fram nédvandiga krav till ar-
betsgivaren, rederiet, férsikringsbolaget
eller flaggstatens myndigheter vid behov
med "handrickning” fran ITF-anstallda i
andra linder.

Kdllor:

https://www.itfseafarers.org/ en/resources/
abandoned-seafarers
https://www.imo.org/en/OurWork/Legal/
Pages/Seafarer-abandonment.aspx
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Ines Hilgendorf serverar den varma

morgonomeletten. Hon har regelbundna arbetstider,
trots att den dvriga besdttningen ofta mdste vara

flexibla med sina arbetstider i trampfart.

Maten far inte

vara trist

Besattningen har ratt till god och halsosam mat.

TEXT SIRPA SUTINEN BILDER MATIAS RAJALA, INES HILGENDORF OCH SIRPA SUTINEN

et finns atminstone en sak som
Ines Hilgendorf, kock pa M/s
Meri, vagrar att tumma pa i sitt
jobb.

— Besittningen pa fartyget har ritt att fa
farska gronsaker och frukter. Det ar viktigt
att besittningen mar bra. Det kompromis-
sar jag inte med.

Ines vill ocksa att det ska finnas firska
mejeriprodukter i kylskapet, som yoghurt
och surmjolk. Mejeriprodukter med lang
hallbarhet har man fér nédsituationer.

Meriauras fartyg M/s Meri dr speciellt pa
s satt att man inte gér nagra regelbundna
hamnbesok for att fylla pd matférraden.
Man ar till havs tills lasten har levererats el-
ler man kommer till en hamn diar man ham-
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tar ny last. Pa ett trampfartyg kan det ibland
ga tva veckor innan man kan fylla pa med
proviant igen.

— Vi kan vara utan farska gronsaker eller
frukter i en eller ett par dagar. | en néd-
situation klarar vi oss en vecka. Jag férséker
mitt basta om jag bara vet att vi har en lang
sjoresa framfér oss. Jag pratar med kapte-
nen om nér vi kommer till nista hamn.

Ines beskriver besittningen pa fartyget
som "hard core sailors” som inte klagar i
onddan. Arbetet i trampfart kraver flexibilitet.

— De forstar om det saknas nagot.

Proviant i olika
europeiska hamnar
Tillgangligheten till livsmedel och priserna

Miissen och koket pé M/s
Meri ligger i foren pa forsta
ddick. Ines Hilgendorf
berdttar att fartyget byggdes
for en mindre besdttning. Nu
lagar Ines mat dt tio personer.

pa dem varierar pa olika hall i Europa. Over-
sattningsfel kan ocksa stalla till problem nar
man bestaller proviant. | europeiska hamnar
far man inte alltid det man bestillt.

—Skivad ost finns inte 6verallt. Mj6let och
kvargen dr annorlunda an i Finland.

| de stora hamnarna féredrar varuleveran-
térerna stora produktpartier.

— Det gar inte att ta emot 20 kilo kyckling-
brost i kylutrymmet pa ett litet fartyg om
man bestillt sex kilo.

Man far andra produkter i Polen dni Spa-
nien.

— Norge dr ett vildigt dyrt land, men vi
hamtar proviant dven dir om vi behover det.

Fartygets besattning bestar av nio perso-
ner fran olika lander.

— Sjélv &r jag tysk men bor i Finland.

M/s Meri aker sillan till Finland, s& man
har inte alltid bekanta finska produkter.

— Nar vi aker till Finland képer vi ragbréd
till frysen och surskorpor. Kéttprodukter lag-
ger vi i fartygets frysbox. | Finland képer vi
ocksa korv, som HK:s bla, stora kaffefilter
och sittunderlag till bastun.

Nir hon bestiller frukt viljer Ines sadant
som haller lange och som &r populart.

— Nar jag vet vilka som dr med i beséttnin-
gen vet jag vad de vill ha.



Halsosamma fetter och sallader —

men i arbetet pa ett fartyg

behéver man ocksa kétt

Ines har arbetat pa samma fartyg i ungefar fem
ar. Innan det arbetade hon pa ett liknande far-
tyg i samma rederi.

Nir det kom nya kostrekommendationer i
Finland i julas befann sig Ines pa fartyget och
hann inte félja debatten som fsljde av ny-
heterna. Rekommendationerna férordar en
gronsaksbetonad kost, fullkornsspannmal
och fler baljvixter. Daremot rekommenderas
man att minska anvindningen av rétt kott och
anvinda en rimlig mingd mejeriprodukter.
Man bér ocksa minska pa saltet, liksom chark-
produkter.

Ines beréttar att det alltid finns olika salla-
der vid maltiderna pa fartyget. Grénsallad och
ett par sallader med t.ex. ost eller fisk.

— Det kan vara potatissallad eller kalsallad.
Om férskvarorna &r slut kan vi ha olika kalsal-
lader i flera dagar.

Kott serveras varje dag pa fartyget. Kocken
vet att besattningen vill ha det och vill inte tum-
ma pa det.

—Om vi artill havs kan jag géra en slat gron-
sakssoppa till lunch. Fér 6vrigt giller det att
komma ihag att besattningen gor ett tungt fy-
siskt arbete pa dack. Maten &r viktig.

Som trampfartyg kan Meriauras

M/s Meri transportera en mdngd olika
specialtransporter- Fartyget byggdes
2012 i Finland och dr drygt 105 meter
langt och néstan 19 meter brett.

Fisk ar inte nagon sjilvklarhet pa matbor-
det till havs.

— Om man inte kan himta fisken sjilv i
butiken kan man inte veta om den r bra. Jag
lagar oftast lax.

Kvaliteten pa fryst vit fisk ar enligt Ines
ofta tvivelaktig.

Hon diskuterar inte anvindningen av salt.
Salt gor sitt for att lyfta smaken pa maten.

— Jag anvinder inte fér mycket salt, men
maten maste smaka. Den far inte vara trist
eller smaklés.

Nar det giller kryddor lyssnar hon pa be-
sdttningen.

— Jag ar forsiktig med chili. Tur att de gil-
lar vitlok.

Kottpaldgg och ost finns alltid i kylskapet
fér kvillsmackan och frukost. Halsosamma
fetter ingar dagligen i matlagningen och bré-
det som Ines bakar till soppan innehaller frén.
Potatismoset maste innehalla smér och om
man vill ha gradde i maten sa finns ocksa det.

Improviserade menyer
Pa en fem veckor lang térn lagar Ines maten
kreativt. Hon har ingen veckomeny.

— Forsta och sista veckan kan det vara
nagra ratter som ar desamma, som pizza
och laxsoppa. Da behéver inte nagon ita

I hemmet i Libelits i norra Karelen har
Ines Hilgendorf stdllts fram sina
pyrografiarbeten. Det ir en kreativ
hobby som hon har haft i flera dr, men
nu dr det satt pd paus eftersom hon
saknar arbetsutrymme. Den
gemensamma hunden Kassu fdr njuta
av Ines sdllskap i naturen i norra Karelen
i fem veckor.

samma mat tva ganger eftersom besittnin-
gen byts ut. Langden pa térnen kan daremot
variera beroende pa frakten.

| Ines kok luktar det inte drtsoppa pa tors-
dagar och det &r inte alltid biff pa I6rdagar.
Hon har inte fatt nagra klagomal pa att hon
bryter mot traditionerna.

—Men om jag gor drtsoppa sa gor jag det
pa en torsdag.

Ines lagar inte bara finsk eller tysk mat,
utan goér matrétter fran olika kulturer, som
det kinesiska eller indiska koket.

— Om jag saknar idéer fragar jag besitt-
ningen vad de vill ha. Sjalv tycker jag inte om
makaronilada, men jag gér det eftersom kil-
larna tycker om det.

Ines medger att vérlden férandras och att
man maste ldra sig nya saker.

— Rederiet erbjéd en Mepa-kurs i vegeta-
risk och vegansk mat, men jag kunde inte ga
pa grund av térnen.

En kock maste kunna ta hansyn till matal-
lergier. Ines berittar att hon 4r ganska bra pa
vegetarisk mat, men att en vegansk kost skul-
le bli svarare. Det gar inte alltid att skaffa spe-
ciella livsmedel 6verallt i Europa.

— Om det finns manga specialkoster racker
tiden inte till. Det dr inte nagot problem pa ett
stort fartyg eftersom det &r mer folk i koket. &

2025 -2 /[ MS 67



Kassa vastaa

Huolella tehty hakemus nopeuttaa hakemuksesi kdsittelyé

Huolellisesti téytetty hakemus, jossa on
mukana kaikki tarvittavat liitteet nopeuttaa
sen kdsittelyd. Tdssd vinkit sujuvaan asiointiin:

Q 1. Tayta hakemus huolella

eAsiointi ohjaa sinua hakemuksen téyttdmises-
sd. Hae pdivérahaa aina hakujaksoittain, ei yk-
sittdisiltd pdiviltd. Kun taytédt hakemusta, ilmoita
hakujaksolle kaikki tyéttdmyys- tai lomautus-
pdaivat sekd tydssdolopdivat.

Ensimmdinen hakemus:

* Kun tyéttémyys alkaa, voit tdyttad ensimmdi-
sen hakemuksen jo kahden kalenteriviikon jélkeen.
Padatd hakemus sunnuntaihin. Ensimmadisen haku-
viikon ei tarvitse olla kokonainen viikko.
Jatkohakemus:
« Ensimmdisen hakemuksen jélkeen hakujakso on

aina joko neljé kalenteriviikkoa (ma-su) tai kalen-
terikuukausi.

e 2. Toimita kaikki tarvittavat liitteet

Hakemusta tayttéessdsi eAsiointi ohjaa sinua
toimittamaan tarvittavat liitteet.

Vélttémattéomat:

« Tydsuhteen pddttyessd: Irtisanomisilmoitus tai
kopio tyétodistuksesta

- Lomautettuna: Lomautusilmoitus
Tarvittaessa:

Palkkatodistus
Sosiaalietuudet
Henkil6kohtainen verotuspddtds

Verokortti: Saamme verottajalta suoraan palkka-
verokortin tiedot. Voit hakea tarvittaessa muutos-
verokortin etuutta varten.

Otamme sinuun yhteyttd, jos tarvitsemme
lisatietoja.

Lahettémasi liitteet ndkyvat eAsioinnin Liitteet-
valilehdelld, ja kunkin liitteen kohdalla olevaa
nuolta klikkaamalla voit myés tarkistaa, milté 16—
hettédmdasi liite nayttad.

Q 3. Seuraa hakemustasi eAsioinnissa

eAsioinnin kautta voit tarkistaa hakemuksesi kéi-
sittelytilanteen ja varmistag, Liitteet-vdlilehdelld,
ettd kaikki tarvittavat liitteet on toimitettu.

Q 4. Asioi katevasti eAsioinnissa

eAsiointi on turvallinen ja nopea palvelu, joka on
kaytettévissé milloin vain. Sen kautta Idhetetyt
hakemukset, liitteet ja viestit saapuvat kassalle
valittdmasti. Kirjautuminen onnistuu pankkitun-
nuksilla tai mobiilivarmenteella. eAsioinnin kautta
voit my6s ldhettdd viestejd ja lisdselvityksia hel-
posti ja turvallisesti.

Q 5. Seuraa kasittelytilannetta

Verkkosivuiltamme 16yddt ajantasaisen tiedon
hakemusten kdsittelyajoista. Hakemukset kdsit-
telemme saapumisjdrjestyksessa.

€ 6. Lisavinkkeja

Verkkosivujemme Usein kysyttyjen kysymysten
listalta voi myds 16ytyd vastaus sinua askarrutta-
viin kysymyksiin.

Toimimalla ndiden vinkkien mukaan
varmistat, ettd hakemuksesi kdsitellééin
mahdollisimman nopeasti ja sujuvasti.




Kassan svarar

En noggrant ifylld ansékan gér behandlingen snabbare

En noggrant ifylld ansékan med alla nédvéndi-
ga bilagor gér behandlingen snabbare. Hdr far
du tips om hur du skéter dina drenden smidigt:

Q 1. Fyll i ans6kan omsorgsfulit

Ansok alltid om dagpenning enligt ansdéknings-
period, inte fér enskilda dagar. Nar du fyller i an-
soékan ska du fér ansékningsperioden ange alla
dagar som arbetslds eller permitterad och de
dagar du har arbetat.

Férsta ansokan:

e Ndr du blir arbetslés kan du fylla i din férsta ansé-
kan redan efter tvd kalenderveckor. Avsluta ansé-
kan med en séndag. Den férsta ansékningsveck-
an behdver inte vara en hel vecka.

Fortsatt ansékan:

« Efter den férsta ansékan ér ansékningsperioden
alltid antingen fyra kalenderveckor (mé&n-sén)
eller en kalendermdnad.

2. Ladmna in alla n6dvandiga bilagor

Ndar du fyller i ansékan ger E-tjénsten dig hand-
ledning i vilka bilagor som ska l&mnas in.

Nédvdndiga:

- Ndr anstdliningsférhdllandet upphér. meddelandet
om uppsdgning eller en kopia pd arbetsintyget

« Som permitterad: meddelandet om permittering
Vid behov:

* Léneintyg
- Sociala férmdner
 Personligt beskattningsbeslut

« Skattekort. Vi far uppgifterna pé skattekortet for
I6n direkt fran skattemyndigheten. Du kan vid be-
hov bestdlla ett dndringsskattekort fér formdnen.

Vi kontaktar dig om vi behéver tilliggsinforma-
tion.

De bilagor du har skickat till kassan visas pd fli-
ken Bilagor i E-tjéinsten och genom att klicka pd
pilen vid varje bilaga kan du ocksd se hur bilagan
du har skickat ser ut.

e 3. Folj upp din ans6ékan i E-tjansten

Via e-tjansten kan du se hur behandlingen av din
ansoékan framskrider och du kan sdkerstdlla att
alla nédvandiga bilagor har ldmnats in.

e 4, Skét dina drenden smidigt i E-tjéinsten

E-tjnsten &r sdker, snabb och kan anvéndas
oavsett tid och plats. Ansékningar, bilagor och
meddelanden som skickas via E-tjéinsten kom-
mer genast till kassan. Logga in med bankkoder
eller mobilcertifikat. Via E-tjénsten kan du ocksd
enkelt och tryggt skicka meddelanden och kom-
pletterande uppgifter.

Q 5.F6lj upp ansdkningsstatus

P& vér webbplats hittar du aktuell information
om behandlingstiderna. Vi behandlar ansékning-
arna i den ordning de har inldmnats.

Q 6. Tips om vanliga frégor

Du kan ocksd hitta svar pd saker du grubb-

lar &ver p& vér webbplats. Dér finns en lista med
vanliga frédgor.

Genom att skéta dina drenden enligt de hdr tip-
sen sdkerstdller du att din ansékan behandias
pd snabbt och smidigt som mdjligt.




WWW.SJOFART.AX

Sjomans-Unionen iir med pa mdssan!

22.5.2025 | MARIEHAMN, ALAND

Sjofartens Dag arrangeras i ar torsdagen
den 22 maj pa Alandica kultur och kongress
i Mariehamn pa Aland.

SIOFARTENS DAG har ordnats sedan &r 2001
och har utvecklats till att bli en motesplats for
hela sjéfartsbranschen. Over 100 féretag deltar
som utstallare. Dagen bestar i dvrigt av semina-
rier som behandlar bland annat sjéfartsmarkna-
den, milj¢ och teknik. Dessutom halls rederipre-
sentationer for studerande och Rederierna i
Finland delar ut fortjansttecken till sjofarare.

N MARITIME DAY

Over
100 foretag
deltar som
utstallare!

DAGEN FORE, det vill siga onsdagen den 21
maj, ordnas Mercy Ships Race. Dar kan man val-
jaatt ga eller springa 5 eller 10 kilometer, anmal-
ningsavgiften gar oavkortat till Mercy Ships Race
och deras hjalpverksamhet for de allra fattigaste.
Viutmanar foretag och organisationer att spon-
sorera sina anstallda och vi hoppas pa stort del-
tagande. Det ar aven mojligt att delta pa distans
sa att du gar eller springer dar du ar!”

MERA INFORMATION OCH ANMALNING PA
WWW.SJOFART.AX



POHJOISEN OSASTO

KEVATKOKOUS 7.6.2025, OULU
Tervetuloa Pohjoisen osaston kevit-
kokoukseen 7.6.2025 klo 14.30 alkaen
Scandic Oulu Stationiin Ouluun. Hallituk-
sen kokous pidetain kello 13. Tervetuloa!

LOUNAIS-SUOMEN OSASTO

KESATEATTERI 4.6.2025 & 11.6.2025
Vaimoni on toista maata -kesikomedia
Naantalin Emma-teatterissa.

Ohjauksesta vastaa Jaakko Saariluoma.
Rooleissa: Linda Wiklund, Pia Piltz, Mar-
kus Ilkka Uolevi, Joel Hirvonen.

Esityspiivit ovat ke 4.6. klo 19.00 ja ke
11.6. klo 19.00. Hinta osaston jisen

20 € ja avec 25 € sisiltad teatterilipun ja
viliaikatarjoilun.

Maksu tilille TSOP FI80 5542 4020 0093 83
viitettd 2532 kiyttien 8.5. mennessi.
Osallistujien nimet ja esityspéiva s-postiin
smu.osastooo6@gmail.com

Lippujen jako esityspdivina klo 18.30
Kailon saaren puoleisessa paidyssa.

ETELA-SUOMEN OSASTO

KEVATKOKOUS 29.4.2025

Etela-Suomen kevitkokous pidetdan
29.4.2025 klo 15 ravintola Weeruskassa.
Osoite: Porvoonkatu 19, oog10 Helsinki

SISA-SUOMEN OSASTO

RISTEILY SAVONLINNASSA

14.6.2025 KLO 17-19

Tervetuloa koko perheen kesitapahtumaan,
mukaan voi ottaa puolison ja lapset.

Risteilylle ei ole omavastuuta, ammatti-
osasto tarjoaa risteilyn.

Sisa-Suomen osasto jarjestda kesitapahtu-
mana parin tunnin risteilyn Savonlinnassa.

L4hto risteilylle Savonlinnan kauppatorin
reunalta klo 17.00.

Risteilylle mahtuu max 60 henkila
ilmoittautumisjérjestyksessa.

[Imoittautumiset tapahtumaan 4.6.2025
mennessi Sisd-Suomen sivujen kautta:

sisasuomi.smu.fi/yhteystiedot

Muistathan ilmoittaa, kuinka monta
henkil6a mukaasi on tulossa.

Risteilylla tarjotaan kalakeitto ja jalkiruoksi
marjapiirakka vanilja-kastikkeella kahvin
kera.

Peruutukset risteilylle toivotaan tehtivin
viimeistdin viikkoa ennen tapahtumaa
ilmoittautumislomakkeella, jolla ilmoittau-
tuminenkin tehtiin, jotta voidaan ilmoittaa
henkilsille, jotka ovat odottamassa
mahdollisia peruutuspaikkoja tapahtu-
maan.

Tervetuloa!

Kesatapahtuma
Savonlinnassa 14.6.2025

Merimies—umonf

Sisd-Suomen o

ILMOITUKSET / ANNONSER

Huomasitko?

Oman ammattiosastosi naet nyt
suoraan Merimies-lehden
takasivulta osoitekentista.

Jos huomaat kuuluvasi vairaan
osastoon voit pyytdd osaston
vaihtoa: jasenrekisteri@smu.fi

Markte du?

Du kan nu se din fackavdelning pa
baksidan av tidningen Sjémannen i
adressfiltet. Om du tillhor fel
avdelning kan du begira byte:
Jasenrekisteri@smu.fi

Turun tyéllisyysalue

MERITYONVALITYS

Yhteyshenkil6: Ville Kildstrom
Palvelunumero: 044 796 5015
Sahképosti:
merityonvalitys.tyollisyysalue@turku.fi
Osoite:

Yliopistonkatu 27a, 20100, Turku
Palvelumme on valtakunnallinen.
Henkilékohtainen asiointi aina
aikavarauksella.

KULTAMERKIT/
GULDMARKERNA

Timo Kyostila

Lauri Kirsila

Hannu Kumpulainen
Hannes Karhu

Lili Autio

Teemu Kautto

Abo sysselsattningsomrade

SIOMANSFORMEDLING

Kontaktperson: Ville Kaldstrom
Tjanstenummer: 044 796 5015
E-post: sjomansformedling.

sysselsattningsomrade@turku.fi
Adress: Universitetsgatan 27 A,
20100, Abo

Var service dr nationell. Tidsbokning
krivs for att utrétta personliga
arenden.
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Posti Green

Luottamusmieskoulutus 2025 Fortroendemannautbildning 2025

Luottamusmiesten taydennyskurssi 20.5.-21.5. Kompletteringskurs for fortroendeman 20.5.-21.5.

Luottamusmiesten jatkokurssi I 22.9.-25.9. Fortsattningskurs for fortroendeman 11 22.9.-25.9.

Luottamusmiesten taydennyskurssi 21.10.-22.10. Kompletteringskurs for fortroendeman 21.10.-22.10.

Lisatietoja kursseista ja muusta
koulutuksesta antaa:

Vidare uppgifter om férbundets
utbildningsverksamhet ges av:

Heikki Karla Heikki Karla
p- 050 435 6094 tel. 050 435 6094
heikki.karla@smu.fi heikki.karla@smu.fi

Merimies-Unioni

POSTI- JA KAYNTIOSOITE
John Stenbergin ranta 6, 2. kerros,
00530 Helsinki

VAIHDE +358 (0) 9 615 2020
www.smu.fi

SAHKGPOSTI etunimi.sukunimi@smu.fi
AUKIOLOAJAT Arkisin klo 9—15

Ejémans-Unionen

POST- OCH BESOKADRESS

John Stenbergs strand 6,

2:a vaningen, 00530 Helsingfors
VAXEL +358 (0) 9 615 2020
www.smu.fi

E-ADRESS férnamn.efternamn@smu.fi
OPPETTIDER Vardagar kl. 9—15

AVOIN TYOTTOMYYSKASSA A-KASSA

PL 16
00531 Helsinki
a-kassa.fi

PUHELINPALVELU:
020 690 455

Puhelinpalvelun aukiolot:
ma-pe 8.30-12.00

poikkeukset aukioloissa voi tarkistaa:
a-kassa.fi/yhteystiedot

EASIOINNIN CHAT palvelee joka arkipaiva
klo 8.30-15, a-kassa.fi/easiointi
OPPNA ARBETSLOSHETSKASSAN

PB 116
00531 Helsingfors
a-kassa.fi/sv

TELEFONTJANST:
020 690 455

Oppetider for telefontjansten:
mén-fre 8.30-12.00

Undantag i 6ppettider meddelas pa
A-kassans hemsida:
a-kassa.fi/sv/kontaktuppgifter

E-TJANSTENS CHATT 6ppen alla vardagar
fran 8:30 till 15, a-kassa.fi/sv /e-tjansten

~——

HENKILOKUNTA / PERSONAL
Puheenjohtaja / Ordférande

Joachim Alatalo
(09) 615 20 223 / 050 529 9206

Sihteeri / Sekreterare
Tetta Harkénen
(09) 615 20 225 / 040 455 9834

Liittosihteeri / Férbundssekreterare
Heikki Karla
(09) 6152 0259 / 050 435 6094

Asiantuntija, lakimies /
ombudsman, jurist

Pia Levin

(09) 615 20 253 / 040 7069 863

Asiantuntija / Ombudsman
Matias Widjeskog
050 544 0174

Asiantuntija / Ombudsman
Niko Heino
(09) 6152 0224 | 050 560 9204

ITF-tarkastaja / ITF-inspektér
Patrick Kuronen
(09) 615 20 251 / 040 178 7774

ITF-tarkastaja / ITF-inspektér
Marko Komeri
(09) 6152 0252 / 050 574 6603

ITF-koordinaattori / ITF-Koordinator
Kenneth Bengts
(09) 615 20 258 / 040 455 1229

Toimittaja/Redaktor
Saana Lamminsivu
(09) 615 20 221 / 045 7730 1020

Talous- ja jasensihteeri
Kirsi Kostiainen
(09) 615 20 217

Jasenpalvelusihteeri /
Medlemssekreterare
Saara Nordberg

(09) 6152 0256

Taloudenhoitaja/Ekonom
Jussi Katajainen
050 526 1965

Talouspaallikks / Ekonom
Sini-Elina Kirsama
{09) 6152 0219 / 040 354 1945

_~——

Turku / Abo

Maariankatu 6 B, 5. krs.
20100 Turku

Mariegatan 6 b, 5:e vaningen,
20100 Abo

_~——

VARAATHAN ETUKATEEN AJAN
ASIANTUNTIJATAPAAMISEEN

Mikili haluat tulla tapaamaan
asiantuntijaa paikan paille
Helsingin tai Turun toimistolle,
varmistathan ett sinulla on
tapaamisaika etukiteen sovittuna
kyseisen asiantuntijan kanssa.

Tapaamisajan voi sopia suoraan
sihkopostitse tai puhelimitse
kyseisen asiantuntijan kanssa.

VANLIGEN BOKATID1
FORVAG VIDMOTE MED VARA
OMBUDSMAN

Om du vill triffa en ombudsman pa
plats pa vart kontor i Helsingfors
eller Abo, boka tid med den
ifragavarande ombudsmannen i
forvig.

Du kan boka tid direkt via e-post
eller telefon med den ifragavarande
ombudsmannen.




