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ANSOKAN/FONYANDE AV KOMBINERAT CERTIFIKAT OVER SPECIALBEHORIGHETER

1. Vad antecknas i det kombinerade certifikatet dver specialbehérigheter och varfor?

Fartygstypen samt sjofararens befattning och uppgifter ombord pa fartyget och i fartygets sékerhets-/larm-
lista avgor vilka specialbehoérigheter som kravs av honom/henne.

| det kombinerade certifikatet 6ver specialbehérigheter kan antecknas foljande specialbehorigheter:

1) grundlédggande sakerhetsutbildning - "Basic Safety Training, BST” (VI/1)

2) specialbehorighet att handha raddningsfarkoster och livbatar (VI1/2.1)

3) specialbehorighet att handha snabbgaende beredskapsbatar (V1/2.2)

4) specialbehérighet for befal som ges pa basis av forsta hjalpen-utbildning (V1/4.1)

5) specialbehorighet for befal som ges pa basis av sjukvardsutbildning (VI1/4.2)

6) brandbekdmpningsutbildning for befal (VI/3)

7) specialbehorighet som ges pa basis av grundlaggande sjofartsskyddsutbildning (VI/6.1)
8) specialbehorighet pa basis av specialutbildning i sjofartsskydd (V1/6.4)

9) specialbehorighet pa basis av specialutbildning for fartygs skyddschefer - "SSO” (VI/5).

Specialbehorigheterna i punkt 7 och 8 ingér i specialbehérigheten for fartygs skyddschefer. De rédmarkta
specialbehérigheterna ska fornyas vart femte (5) ar!

OBS!

| det kombinerade certifikatet for specialbehérigheter antecknas dock inte:

e Specialbehorigheter for personal ombord pa tankfartyg
e Specialbehorigheterna for personal ombord pa passagerarfartyg (4 olika delar) — olika nivaer,
de olika delarna ska bevisas separat.

Dessa specialbehorigheter kan fornyas genom sjotjanst ombord pé ifrdgavarande fartygstyper
och Trafi kan utfarda en separat specialbehérighet eller alternativt halls det ett s.k. "documen-
tary evidence” -register (bevismaterial) ombord pa fartyget dar det intygas att utbildningen ges
ombord pa fartyget. Darmed maste endast "Crisis Management -kursen” fornyas iland. Foérfa-
randet ar beroende av rederi.

e Specialbehdorigheter for HSC- och DSC -farkoster och som inte grundar sig pa STCW.
e Specialbehorigheter med anknytning till réoljespolning och som inte grundar sig pad STCW.

Exempel over ett kombinerat certifikat dver specialbehdrigheter:
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2. Nar ska man anhalla om det kombinerade certifikatet 6ver specialbehérigheter?

Det kombinerade certifikatet 6ver specialbehorigheter ar i kraft fem (5) ar under den foérutsattning, att samt-
liga specialbehdrigheter (utbildningar/kurser) som har antecknats i certifikatet ar i kraft vid tidpunkten for
anhallan, alltsa de ar alla under fem (5) ar gamla.

EXEMPEL.:

Man anhaller om det kombinerade certifikatet éver specialbehdrigheter i december 2016. | certifikatet
vill man anteckna féljande specialbehérigheter:
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1) Basic Safety Training
Utbildningen ar avlagd 10.10.2015 och maste férnyas fore den 10.10.2020.

2) FRB
Utbildningen ar avlagd 7.5.2015 och maste fornyas fore den 7.5.2020.

3) Livbatsmannautbildning, som &r avlagd den 15.10.2016 och maste férnyas fore den
15.10.2021.

4) Specialutbildning i sjofartsskydd, som &r avlagd den 7.11.2014 och ar i kraft tillsvidare.

Det kombinerade certifikatet éver specialbehérigheter utfardas den 15.12.2016 och ar i kraft t.o.m.
den 15.12.2021.

Specialbehorigheterna (utbildningar/kurser) blir gamla vartefter och varje utbildning/kurs som re-
spektive specialbehorighet kraver maste fornyas fore specialbehoérigheten blir gammal och gar ut.
Samtliga specialbehdrigheter som finns antecknade i det kombinerade certifikatet dver specialbehd-
righeter maste vara i kraft vid tidpunkten for fornyandet av det kombinerade certifikatet Gver special-
behdrigheter.

Det kombinerade certifikatet dver specialbehérigheter, dvs. sjdlva kortet, behdver man INTE férnya
forran just fore den 15.12.2021, ifall man inte vill lagga till en ny specialbehérighet, som sjéfararens
befattning/uppgift ombord pa fartyget sa forutsatter.

OBS: Separat specialbehdrighet, som har utfardats efter den 1.3.2013 &r i kraft enligt det som star anteck-
nat i specialbehorigheten och denna maste man inte férnya férran det gar ut. Dvs. arbetstagaren kan ha
manga separata specialbehorigheter och de ar pd samma satt giltiga som ett kombinerat certifikat éver
specialbehorigheter. Vid tidpunkten for fornyandet av de separata specialbehérigheterna I6nar det sig gi-
vetvis att inkludera dessa i det kombinerade certifikatet 6ver specialbehdrigheter (dvs. inkludera dem i
samma kort).

3. Kostnader i anknytning till specialbehdrigheter och kombinerat certifikat dver specialbehérigheter

Gallande kostnaderna efterfdljs det som har faststéllts i utrikesfartens kollektivavtals bilaga gallande utbild-
ning (avtalsbilaga nr 12) 2 § sista stycket:

”Tillampning inom sjofarten

Arbetstagaren skall, nar arbetsforhallandet inleds, inneha de behorighetsbrev och specialbehorighetsintyg
som ett mottagande av befattningen kraver. Under arbetsférhallandet ar arbetstagaren berattigad att fa
ersattning for de fartygs- och uppgiftsspecifika, STCW-konventionsenliga, specialbehérigheternas anskaff-
nings-, fornyelse- och byteskostnader, inkluderande kursavgifter och anskaffning av kursmaterial, resekost-
nader, uppehélle och inldsen av behorighetsintygen. Arbetsgivaren &r aven skyldig att ersatta kostnaderna
for anskaffandet av arbetstagarens resedokumentation, sdsom sjémanspass och visum.

Arbetsgivaren ersatter samtliga kostnader som uppkommer i anslutning till de specialbehdrigheter som
avses i ovanstdende avtal vartefter att specialbehdrigheterna blir gamla och géar ut. Med kostnader avses
utbildningar/kurser och ovriga kostnader. Arbetsgivaren ersatter dessutom sadana kostnader som harror
sig till férnyandet av kombinerat certifikat dver specialbehdrigheter eller separat specialbehdrighet (korten)
vart femte (5) &r och da det till det kombinerade certifikatet dver specialbehdrigheter maste laggas till en
sadan specialbehdrighet som sjofararens befattning eller arbetsuppgift forutséatter.

Arbetsgivaren ersétter INTE sddana kostnader, som harror sig till det kombinerade certifikatet Gver speci-
albehorigheter om de fororsakade kostnaderna beror pa sjofararen sjalv, t.ex. om han/hon sjalv till certifi-
katet vill lagga till nAgon sadan specialbehorighet, som hans/hennes befattning eller uppgift ombord pa
fartyget INTE forutsatter eller om han/hon anhaller om sddana specialbehérigheter, som man skulle ha
kunnat anteckna i det kombinerade certifikatet Over specialbehérigheter. Arbetsgivaren ersatter INTE heller
kostnaderna av fornyandet av sddana specialbehdrigheter, ifall arbetstagaren fornyar sddan specialbeho-
righet, som inte haller pa att g& ut eller om arbetstagaren inte férnyar specialbehorigheten i tid innan den
gar ut. Arbetsgivaren ersatter inte heller sddana utbildnings-/kurskostnader som uppstar vid anskaffandet
och uppratthallandet av sddana specialbehdrigheter.
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