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PAAKIRJOITUS

Suomi ja varustamot tarvitsevat arvoja

uomessa on Euroopan korkein tyottomyysaste.

Tyottomien maara kasvoi 51000:lla edellisvuoden
tammikuuhun verrattuna. Talla hetkelld yli 300000
ihmista on toita vailla. Tilannetta ei helpota Petteri
Orpon (kok.) hallituksen potkulaki, joka helpottaa irti-
sanomista. Maaraaikaisten tydsopimusten tekemista
helpotetaan: vakituisen tyon saanti vaikeutuu.

Pienet yritykset ovat konkurssissa. Ruoka-avun
jonot ovat kasvaneet niin suuriksi, ettei kaikille riita
jaettavaa. Sosiaaliturvan leikkausten myota yli 30 000
lapsiperhetta on pudonnut alle koyhyysrajan.

Lapsuudenaikainen koyhyys heijastuu ihmiseen
lapi elaman: lapsuuden ravinnon puute aiheuttaa
terveysongelmia lapi elaman. Tyottomyys ja rahatto-
muus aiheuttavat vanhemmille mielenterveysongel-
mia, jotka heijastuvat lasten elamaan viela pitkalle
aikuisuuteen.

SUOMESSA OLI VIELA 1980-luvulla mahdollista tehda
sosiaalinen luokkanousu koulutuksen avulla, mutta

jalkeen. Jos tyonantajalta saatu palaute on vain kulu-
jen karsimista, pompottelua, vahattelya ja kehotusta
sopeutua, tyohon sitoutumisen taso laskee. Tyontekija
ei saa olla varustamolle valttamaton paha.

Merimiehet tyoskentelevat laivalla eristyksissa
muusta maailmasta, jolloin varustamon pitda panos-
taa miehiston hyvinvointiin ja kayttaa aikaa heidan
kuulumisiinsa. Kun laivan paalta lahetettyihin viestei-
hin ei vastata konttorissa tai paluupostina on tiukat
terveiset, mieliala laskee. Varustamoissa on korkea
aika ymmartaa, etta henkilostoresursseihin panos-
taminen on valttamattomyys niin konttorissa kuin
aluksilla. Henkilostoresurssien vahattely kostautuu
liilketoiminnallisena tappiona. lhmisyys erottaa mei-
dat koneista: laivan paalla purjehtivalla merimiehille
on tunteet ja hén tarvitsee toisinaan kuuntelijaa, tai
vaikka lyhytta vastausta, etta viesti on tavoittanut
siella jossakin jonkun. Hanelld on tunne, ettd hanesta
valitetaan, kuunnellaan, kannustetaan ja selvitaan
kriiseista yhdessa.

nykyhallitus on leikannut rajusti koulutuksesta ja S
tutkimuksesta. Suomen kivijalka ei ole tana paivand  SUOMIJA VARUSTAMOT tarvitsevat arvoja. Merenkulussa

enaa puu: se on koulutus ja tutkimuskehitys, mutta  ihmisten tasa-arvoinen kohtelu kansallisuutta, ikaa,

esimerkiksi yliopistot ovat nykyhallituksen silmissa  sukupuolta, seksuaalista suuntautuneisuutta ja uskon- ol
turhakelinnake. Tekoaly- ja muut korkean teknologian  nollista tai poliittista vakaumusta kohtaan on vankku- gt
firmat hyotyvat julkisella puolella, kuten yliopistoissa  maton. Lieveilmidita esiintyy, mutta niihin pyritdan ja

ja ammattikorkeakouluissa, tehtavasta tutkimuksesta, pitda puuttua heti. Yleisella tasolla suomalaiset meren-

koulutuksesta ja kehitystydsta monin tavoin. kulkijat ja Suomen lipun alla harjoitettava merenkulku

Yritykset tarvitsevat osaavaa tyovoimaa kaikilla eri
aloilla. Maailma on muuttunut ja ihmisilla saattaa olla
elaman aikana useita eri ammatteja. Alanvaihtaminen
aikuisena ei ole tana paivana poikkeus, vaan enem-
minkin saanto. Tasta huolimatta hallitus poisti aikuis-
koulutustuen, mika heijastuu varsinkin merenkulkuun:
alukset sahkaistyvat ja alalla on hyvat tyollistymis-
mahdollisuudet nyt ja tulevaisuudessa maapuolen
sahkomiehille, jotka voisivat vaihtaa alaa aikuisiassa
aikuiskoulutustuen avulla.

SUOMEN AINOA KEINO parjata globaalissa kilpailussa
suurempia valtioita vastaan ovat koulutus, tutkimus ja
kehitys seka tyontekijoista huolehtiminen. Hyvinvoiva
tyontekija, joka kokee etta hanta ja hanen tekemaan-
sd tyOta arvostetaan, on valmis panostamaan tyonsa

voi olla erittain ylpea siita - ja tata pitaisi mainostaa
enemmankin - ettd emme sorru ihmisten arvottami-
seen. Merimiehilld on tyon lilkkuvan luonteen tahden
ymmarrys ihmisyydesta: toinen saapuu Tallinnasta
ja toinen Tukholmasta. Suomalaisissa merimiehissa
on teheranilaisiakin. Yhta perhetta olemme kaikki:
suomalaisia merenkulkijoita.

Suomi rakentuu naisten ja miesten tyontekoon ja
suomalaisista merenkulkijoista lahes puolet on naisia.
On tarkea asia saada paattaa omista asioistaan ja vai-
kuttaa poliittiseen paatoksentekoon, mita on suitsit-
tu kovalla kddella maailman suurvalloissa. Suomi oli
maailman ensimmainen valtio, joka antoi naisille aani-
oikeuden. Aanioikeuttamme - olitpa mies tai nainen
- saamme kayttaa jalleen vuoden paasta pidettavissa
eduskuntavaaleissa.

s ™
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Liikenne- ja viestintaministerio
turvallisuusvirasto Traficom aloittavat s
toksia merenkuluns

jossa esitetaan muu

Saantelyn muutokset koskevat etenkin merenkulkijoita, jotka
tydskentelevat kansi- tai koneosastolla seka talousosastolla
miehistdasemassa. Miehiston kansallisia patevyyksia ollaan poistamassa
siten, ettd jatkossa ei olisi pursimiehen-, kansi- tai konekorjausmiehen tai
talousosastolla kokkistuertti- ja talousesimiehen patevyyskirjoja.

ansalliset pdtevyyskirjat ovat olleet

Suomessa kdytdssd vuosikymmenten
ajan. Kansalliset, eli ylemmat patevyyskirjat,
ovat todentaneet merenkulkijan rautaisen
ammattitaidon, joka on hankittu vahvalla
tyokokemuksella. Virkamiehet ovat nyt pois-
tamassa kansalliset patevyydet, ja jatkossa
Suomessa olisivat kdytdnnossa vain vahtimie-
hen (kansi tai kone), matruusin, konemiehen
ja laivakokin patevyyskirjat.

Ammatillinen osaaminen romahtaa, jos
kansalliset patevyyskirjat poistetaan
Kansallisien pdtevyyskirjojen poistamisen
vaikutukset suomalaiseen merenkulkuun ei-
vat ole vain olankohautuksella ilmaistavissa
oleva asia, vaan dramaattinen, heikentadva
muutos. Traficom perustelee kansallisien
patevyyskirjojen poistoa silld, ettd se ei ole
edellyttdnyt varustamolle myontamissdan
alusten minimimiehitystodistuksissa kan-
sallisia patevyyksid laivavdeltd yli viiteen
vuoteen. Turvallisuusviranomaiselle ovat
riittdneet sen sijaan vain “kansainvalisen
tason” patevyydet.

Traficom vaittdd myos, ettd kansallisis-
sa patevyyskirjoissa olisi esiintynyt ongel-
mia ulkomailla ja ne ovat aiheuttaneet se-
kaannuksia satamaviranomaisten parissa.
Traficom viite kuulostaa epduskottavalta,
koska kansalliset patevyyskirjat ovat olleet
jo vuosikymmenid olemassa, joten ne eivat
ole maailmalla mikdan uusi asia.

Onko suomalainen merenkulku jollakin
tapaa muuttunut? Mitkd ovat viranomaisen
muuttuneisiin kantoihin johtaneet motiivit?
Lobbaaminenko, kenties? Voikin todeta,
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ettd liikenne- ja turvallisuusviranomainen
Traficom on tehnyt tdysin tietoisen valinnan,
ettd se ei ole edellyttanyt laivavaeltd ylempia
kansallisia patevyyksid aluksien minimimie-
hitystodistuksissa. Toisinkin voisi menetelld
ja vaatia ylemmat patevyydet.

Traficomin sadstéperustelut ontuvat

Esitettyjd muutoksia ei voida perustella syn-
tyvilld saastoilld, koska merenkulkija maksaa
Traficomille hakemastaan patevyyskirjasta.
Maksu on mitoitettu kustantamaan patevyys-
kirjasta aiheutuvan viranomaiskasittelyn tyo-
kulut, my6nnettiin patevyyskirja tai ei.

Laki edellyttaa kolmikantaista kuulemista
alusten miehitystodistuksista
Traficom késittelee ja myontdd alusten
miehitystodistukset. Lain mukaan miehitys-
hakemuksien lausuntopyynnét tulevat tyo-
markkinaosapuolille ja tyturvallisuusviran-
omaiselle lausuttavaksi ennen todistuksen
my6ntamistd, mikd on lain tarkoittama kolmi-
kantaisuutta noudattava menettely.
Merimies-Unioni on lausunut jo vuosi-
kymmenia alusten miehityshakemuksista.
Kirjallisissa lausunnoissaan Merimies-Unioni
on tuonut esiin huolen patevan merenkulku-
henkilGston riittdvasta maardstd aluksilla.
Erityisesti olemme huomioineet nykyajan
kiristyneet tyajat ja merenkulun turvallisuu-
den: riittava ja pdteva miehistd ovat turvalli-
suuden seka ty0ssd jaksamisen tae. Merimies-
Unionilla on vahva kosketus merenkulkuun,
merenkulkijoiden tuntemus ja tieto siita,
missd olosuhteissa suomalaisilla aluksilla
tydskennellddn. Nama asiat eivdt valttdmat-

(LVM) ja liikkenne- ja

aadoshankkeen,

aantelyyn

JOACHIM ALATALO
Puheenjohtaja

td kantaudu virastossa istuvien tietoon. Jos
turvallisuudesta vastaavalle viranomaiselle
on epdselvad, mika on palkansaajapuolen
rooli ja kanta miehityslausunnoissa, tilanne
on enemmadn kuin huolestuttava.

Huolimatta siitd, mitd Merimies-Unioni
on alusten miehitystodistuksista lausunut,
myonnetty miehitystodistus on ollut juuri
sellainen, jollaisena varustamo on sen alun
perin hakenut: minimimiehitystodistuksella
mennddn. Vaikka Merimies-Unioni on esit-
tanyt alusten vihimmadismiehitysmaariin ja
miehiston pdtevyysvaatimuksiin monesti
muutoksia, esityksid ei ole otettu huomioon,
vaan miehitystodistus on myodnnetty ehdot-
tomana minimina.

Viranomaisen menettelysta paistaa 1api
Traficomin valinpitimattdmyys annettuihin
lausuntopyynt6ihin ja tietoinen valinta olla
nakemattd todellisia tydskentelyolosuhteita
laivalla. Ndin toimimalla Traficom on jo
nykyisellddnkin ottanut itselleen ohjat ohi
viranomaisroolinsa ja tehnyt arvovalinnan,
jolla se suosii toista osapuolta ja estda tyo-
markkinaosapuolten perinteisen kolmikan-
taisen, lain edellyttdman dialogin.

Joskus tosin on my6s annettava kehuja ja
todettava, ettd poikkeuksiakin kylld 16ytyy,
mutta ndma lausunnot ovat valitettavasti
laskettavissa yhden kdden sormilla.

Traficom ei aio enda jatkossa kuulla
palkansaajajarjestoja alusten
miehitystodistuksista

Liikenne- ja viestintdministerién loppuvuo-
desta kdynnistdméassd merenkulun saados-
hankkeessa esitetddn poistettavaksi tydmark-



Nykyisellé kehityksellé olemme pikapuoliin
valtio, jossa esittimme olevamme merenkulun
turvallisuuskehityksessé mukana, mutta
todellisuudessa tekeminen on pédinvastaista.

kinajdrjestdjen ja tydsuojeluviranomaisen
mahdollisuus lausua varustamon aluksille
hakemista miehityksistd. Esitys tarkoittaa
sitd, ettd Merimies-Unioni ei pddse enda jat-
kossa tuomaan esiin ndkemystaan alukselta
vaadittavista alusvden padtevyyksista tai va-
himmaismiehityksien médaristd merenkulun
turvallisuudesta vastaavalle viranomaiselle.

Traficom perustelee muutosta tyon tehos-
tamisella: turvallisuusviranomainen haluaa

”suoraviivaistaa” alusten miehitystodistusten
myodntamisen omaa tydmadrdansa helpot-
taakseen. Traficom esittdd, ettd sen ei tarvit-
sisi endd jatkossa kuulla tydmarkkinajdrjes-
toja alusten miehitystodistuksista. Traficom
perustelee palkansaajajdrjestdjen kuulematta
jattdmista silld, ettd aluksille ensimmaistd
kertaa madrdajaksi myonnettyihin miehi-
tystodistuksiin ei ole tullut muutostarpeita
niiden myOntdmisen jdlkeen.

Traficomin esitys asettautuu kyseenalai-
seen valoon Merityoyleissopimuksen (MLC
2006) kanssa, joka edellyttdd valtiolta kolmi-
kantaista menettelyd, kun esimerkiksi aluk-
sen miehityksen tasoa madritellddn. Miten
valtiota sitovat velvoitteet jatkossa toteutuvat,
kun kolmikantaisuutta murennetaan. Suomi
on valtiona ratifioinut ja hyvaksynyt merityo-
yleissopimuksen (MLC 2006).

Traficomin esityksestd paistaa ldpi asen-
teellisuus: Suomen lipun alla purjehtivia
aluksia ei ajeta vain minimimiehitykselld,
vaan aluksilla tydskentelee 1dhestulkoon
poikkeuksetta todistusta enemmaé&n mie-
hist6d, jotta aluksella pystytddn liiken-
néimdadn turvallisesti ja lain edellyttamat
tydaikaan liittyvat sadnnokset toteutuvat.

Merenkulun turvallisuuden tulisi olla 1dht6-
kohta kaikissa viranomaisen myontamissa
miehitystodistuksissa.

Huoli kehityksesta: Esitettyjen
muutosten vaikutukset
merenkulkijoihin

Huolestuttavinta kehityksessd on se, etta
olemme menossa suuntaan, joka on tuttua
muualta maailmasta ja jota vastaan olemme
Suomessa vuosien ajan taistelleet — tdma on
mukavuuslippurekisterit.

Nykyiselld kehitykselld olemme pika-
puoliin valtio, jossa esitimme olevamme
merenkulun turvallisuuskehityksessda mu-
kana, mutta todellisuudessa tekeminen on
pdinvastaista ja turvallisuuskehitys johtaa ta-
soon, joka on suoraan kuin banaanivaltiosta.

Liikenne- ja viestintdministerion ja
Liikenne- ja turvallisuusvirasto Traficomin
esittamilla muutoksilla laivavden patevyyk-
siin ja tydmarkkinajdrjestdjen seka tyoturval-
lisuusviranomaisen mahdollisuudesta lausua
haettuihin miehityshakemuksiin, on suoria
vaikutuksia suomalaiseen merenkulkuun.
Kansallisien padtevyyksien poistaminen ja sen
vaikutukset kohdistuvat suoraan tydmarkki-
naosapuolien tekemiin ty6ehtosopimuksiin
heikentden palkkauksen tasoa. Yksi esimerk-
ki téstd on, jos suomalaisella tyontekijdlla ei
ole jatkossa mahdollista saada talousesimie-
hen patevyyskirjaa. Kauppa-aluksia koske-
vassa tyoehtosopimuksessa ovat maaraykset,
joiden mukaan, mikali tyontekijalld on ta-
lousosaston esimiehen patevyyskirja, hdn on
oikeutettu saamaan merkittavan palkanlisan.
Edelld mainittu esimerkki on vain yksi mo-

nista ammatillisista ylempien patevyyksien
heikennyksistd, joita viranomaiset ovat nyt
saddoshankkeen avustuksella poistamassa.

Merenkulun lainsaddantéheikennykset
tuhoavat suomalaisen merenkulun:
olemme valmiita puolustamaan
ylempien patevyyksia ja
palkansaajajarjestojen oikeutta lausua
miehitystodistuksista

Liikenne- ja viestintdministerio (LVM) ja lii-
kenne- ja turvallisuusvirasto Traficom saa-
doshanke, jossa esitetidn muutoksia meren-
kulun sdantelyyn, on jdlleen kerran suora
hyo6kkdys valtiolta kohti tyomarkkinoita ja
nyt erityisesti kohdennettuna merenkulki-
joita kohtaan.

Ty6ehtosopimuksien palkkausjarjestel-
makokonaisuus on rakennettu ajansaatos-
sa tyontekijoiden erilaisien patevyyksien ja
kokemuksen pohjalle toimia kansi-, kone-
tai talousosastolla. Ylempien patevyyksien
poistaminen tulee vaikuttamaan jatkossa
tyoehtosopimusosapuolien sopimuksien
sisdlt6on ja luo uhan siitd, ettd sopimus-
neuvottelut vaikeutuvat puolustaessamme
tyontekijoiden saavutettuja etuja. Tulemme
hakemaan hyvitystd lainsddtdjan tekemiin
heikennyksiin, mikdli ndma toteutuvat.
Ministeri0 ja viranomainen tulee ndin osal-
liseksi sopimuksiimme.

Onkin oikeutettua kysyd, ovatko lainsaa-
tdjat ja viranomaiset valmiita kantamaan
vastuunsa mahdollisista selkkauksista, kun
puolustamme tyontekijoiden aseman turvaa-
mista? — en usko, vaan alkaa kaikenlainen
ymparipyored selitys.
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MERIKELPOINEN VAI EI -SEMINAARI 27.11.2025, HELSINKI

IMIESLAAKARINTARKAS
~ ONJARKEISTETTAVA

Merimieseldkekassa (MEK) jarjesti viranomaisten pyynnosta
Merikelpoinen vai ei? -seminaarin 27.11.2025, jossa kaytiin lapi
merimiesten laakarintarkastusta. Seminaarissa vertailtiin
erityisesti eroavaisuuksia merimiesladkarintarkastuksissa
Suomen ja Ruotsin valilla.

B TEKSTI: SAANA LAMMINSIVU
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Suomalainen

merimiesliaakarintarkastus

oka vuosi kymmenet suomalaiset meri-

miehet eivdt saa laivalta t6itd, koska he
eivat 1apdise merimiesladkarintarkastusta.
Kotimaiset varustamot tarvitsevat tyvoimaa.
Pula ammattitaitoisista merenkulkijoista
uhkaa koko suomalaisen merenkulun tule-
vaisuutta, jos emme saa nykyistd merimies-
laakarintarkastusjdrjestelmad rationalisoitua.

Suomalaisten merimiesten saamat
poikkeuslupamdaradt ovat tuplaantuneet:
vuonna 2024 haettiin 467 poikkeuslupaa,
myOnnettiin 315 ja kielteisia paatdksia oli
80. Poikkeuslupien maard on kaksinkertais-
tunut viidessa vuodessa. Nykyinen kasittely-
jarjestelmd on ruuhkautunut ja toimii hitaasti.
Poikkeuslupaa joutuu odottamaan Suomessa
jopa 2,5 kuukautta.

Miksi suomalaiset merimiehet
eivit ole endd merikelpoisia?
Vai onko suomalaisessa
merimieslddkarintarkastuksessa
tapahtunut muutoksia aiempiin
vuosiin ndhden.

Suomessa 250 hyvaksyttya
merimiesladkaria

Merity6hon vaaditaan voimassa oleva meri-

miesldadkarintodistus, joka on voimassa kaksi
vuotta.

Merilla pitaa voida tyéskennella

eldakeikaan saakka

Syntyvyys laskee Suomessa: 10 vuoden paasta alle 15-vuotiaita lap-
sia on kolmasosa vahemman. Eri koulutusalojen vililla on kilpailua
eri osaajista. Uusien tyontekijoiden lisaksi on tarkeaa panostaa jo
merilla tyoskenteleviin ja tyoterveyshuoltoon, etta tyontekija pystyy
olemaan merilla toissa koko ty6uransa ajan.

Merimiesladkarintodistuksen my6ntaa
merimieslddakari. Suomessa toimii 250 hy-
vaksyttyd merimieslddkaria.

Suomessa merimiesldadkareiden koulutuk-
seen panostetaan hyvin paljon: merimies-
ladkariksi padsemiseksi edellytetddan Suo-
messa soveltuva alan erikoispatevyys. Taman
lisdksi merimiesladkarin on suoritettava
patevoittava Tyoterveyslaitoksen 2 pdivan
ldhikoulutus, ennakko-opiskelua ja -teh-
tavat seka tentti. Yhtend koulutuspdivana
perehdytddn laivaty6hon, sekd rahti- etta
matkustaja-aluksiin.

Merimieslddkarin lupa on voimassa enin-
tdan viisi vuotta kerrallaan. Voimassaolo-
kauden aikana merimiesldakarin tulee tehda
vahintddn 50 merimiesladkarintarkastusta ja
20 tuntia tdydennyskoulutusta.

Suomi hyvéksyy kaikkien STCW- ja MLC-
sopimukset ratifioiden maiden todistukset.

Laivavdenlaakarintarkastus

(merimiesladkarintarkastus)

Laivavden ladkdrintarkastuksen tavoitteena
on varmistaa, ettd merenkulkuammateissa
tyoskentelevat henkil6t kykenevat tervey-
dentilansa puolesta suoriutumaan amma-
tin edellyttdmista tehtavistd vaarantamat-
ta meriturvallisuutta tai omaa tai muiden
aluksella tyoskentelevien turvallisuutta.
Ladkarintarkastuksen valillisend tavoitteena
on pyrkid varmistamaan se, ettd ammattiin

Ruotsissa on helpompi olla
meritydkelpoinen Kuin
Suomessa, jossa mitataan paljon
laajemmin ja tarkemmin erilaisia
tyéntekijéin terveystietoja.

soveltumattomat henkil6t eivat 1dhtisi merille
tai kouluttautuisi ammattiin, jossa eivat kui-
tenkaan voisi toimia.

Laakarintarkastuksen erddna tavoitteena
on myo0s se, ettd jokainen aluksella tydssa
oleva tai alukselle ty6hon otettava pystyy
terveytensad puolesta mahdollisissa poikkeus-
tilanteissa suoriutumaan tehtdvistaan ja vel-
voitteistaan sekd huolehtimaan itsestdan.

Merenkulkualalla ammatilliset pate-
vyys- ja terveysvaatimukset on madritelty
tavanomaista tarkemmin kansainvalisin
sopimuksin ja kansallisella lainsdadanndl-
1a. Yksityiskohtaiset vaatimukset eri mais-
sa vaihtelevat jonkin verran maan yleisesta
terveydenhuollon vaatimustasosta ja jarjes-
telmdsta riippuen, mutta perusvaatimukset
ovat samat. Tavoitteena on yleisesti
meriturvallisuus.

Suomessa laivavden ladkarintarkastus
on pakollinen terveystarkastus merimies-
todistuksen saamiseksi. Tarkastuksen tekee
merimiesldadkari, joka tarkastaa esimerkik-
si ndadn, kuulon, verenpaineen ja syddmen.
Ulkomaanliikenteessd alkutarkastuksen yh-
teydessd otetaan myos tuore keuhkordntgen-
lausunto. -

Joidenkin tahojen mielesta merenkulku on ala, johon tullaan nuo-

rina ja lahdetaan alle 50-vuotiaana pois, kun alkaa ilmaantua vaivoja.
Tallainen asenne on lakaistava maton alle: merenkulku on vanha ja

perinteikas ala, jossa tyokokemuksen myota patevoidytaan ja on
oltava mahdollista tehda t6ita koko tyduran ajan. Kokeneemmalla
tyontekijalla on vahva tuntemus laivaan ja sen miehistdon seka mat-
kustajien kanssa toimimiseen ja hdn osaa toimia ammattitaitoisesti

ja rauhallisesti kriisitilanteessa laivaevakuoinnissa.
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Vuonna 2011 Suomessa mitattiin vain
kuulo ja ndko, nyt seulotaan ldhes
kaikkea

Suomessa tehtdaviat merimiesladkarintarkas-
tukset ovat tulleet yha tarkemmiksi vajaan
kahden vuosikymmenen aikana. Vuonna 2011
Suomessa mitattiin merimiesladkarintarkas-
tuksessa ndko ja kuulo, kuten talla hetkelld
vield Ruotsissa. Suomessa tehtavat ladkarin-
tarkastukset ovat laajentuneet.

Ladkariketjut tekevat laajoja
tarkastuksia: syntyy kassavirtaa
Suomalaiset merimiesladkarit tydskente-
levat seka julkisella ettd yksityiselld sekto-
rilla. Merimiesladkareitd toimii esimerkiksi
Aavassa, Mehildisessd, Pihlajalinnassa ja
Terveystalossa, joiden kanssa varustamolla
on sopimus tyoterveyshuollosta. Ladkari-
ketjut harjoittavat kaupallista toimintaa. On
kdynyt ilmi, ettd ladkariketjujen tekemat
ladkarintarkastukset eivdt ole yhdenmukai-
sia, vaan vaihtelevat hyvin paljon. Selvda
on, ettd potilaan tarkempi testaus tuottaa
ladkariketjulle paremman ansainnan. Jotkut
ladkariketjut tekevat merimiehille erittdin
tarkan merimiesladkarintarkastuksen, jossa
mitataan perinteisien kuulo-, ndké-, paino- ja
pituustestien ohella otetaan erilaisia veri-
kokeita (nykyisin esim. pdihteet) tai muita
laajempia kuntovaatimustestejd, joita aiem-
min ei perinteisesti ole testattu.

Suurin syy merimiesladkarintodistuksen
evadmispddtoksiin on merimiesten ylipaino
ja heikko fyysinen kunto tai mielenterveyteen
liittyvat ongelmat: jotkut ladakariketjut tekevat
merimiehille erittdin rankkoja fyysisia testeja,
joissa merimiehen kuntoa testataan samalla
menetelmdlld - ja tuloksin — kuin Kuopion
palo- ja pelastusopistoon pyrkivien palo-
miesten kuntoa. Merimiesten hyvén fyysisen
kunnon edellytys on ymmarrettavad aluksen
savusukellusryhmddn kuuluvilta tyonteki-
joilta, mutta muilta laivatyontekijoilta yhta
kovaa kuntoa ei voida edellyttad. Liian ko-
viksi asetetut kuntotestausraja-arvot lienevat
suurin yksittdinen tekijd suomalaisten meri-
miesten suureen poikkeuslupien madrdan.
Suomalaiset merimiehet eivdt padse merille
t6ihin, eivatkd varustamot saa kaipaamaansa
tyovoimaa.
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Poikkeuslupa
Jos merimiesldadkari ei pida merenkulkijaa
suoraan sopivana laivatyohon, hdnelld on
oikeus hakea poikkeuslupaa. Poikkeuslupa
mahdollistaa merenkulkijan tydskentelyn
aluksella, vaikka hén ei olisi tdysin lapdissyt
perinteistd ladkarintarkastusta.
Kdytdnn6ssa merimieslddkarit eivat
aseta rajoituksia, vaan ne asetetaan poik-
keuslupamenettelyssd (Laki laivavden-
ldakadrintarkastuksista ja STM laivavden
ladkarintarkastusohjeet). Merimieslaakari
arvioi, missa tehtdvassa merenkulkija on
sopiva tyoskentelemddn aluksella. Han voi
ehdottaa tyoskentelyn rajaamista esimerkiksi
liikkennealueisiin (esim. merimies voi tyosken-
nelld Itimerelld, muttei valtamerilld), mutta
joutuu ohjaamaan merenkulkijan rajoitusten
asettamiseksi poikkeuslupamenettelyyn.
Poikkeuslupa haetaan Traficomilta ja se
maksaa nykyisin 150 euroa. Poikkeuslupa-
hakemuksessa tulee olla mukana kaikki
liitteet, kuten alle kolme kuukautta vanha
merimieslddkarintodistus (3 sivua), sairas-

Jotkut ldcikdériketjut tekeviit
merimiehille erittdin rankkoja
fyysisici testejd, joissa
merimiehen kuntoa testataan
samalla menetelmdillé

- ja tuloksin - kuin Kuopion
palo- ja pelastusopistoon
pyrkivien palomiesten
kuntoa.

kertomukset poikkeuslupaa edellyttavaa sai-
rautta koskien, hoitavan ladakarin lausunto ja
tydnantajan lausunto.

Traficom kasittelee poikkeuslupahakemuk-
set saapumisjarjestyksessa. Traficom pyytaa
laivavden lddkarintarkastuksista annetun lain
(1171/2010) mukaisesti lausunnon Tydterveys-
laitokselta. TyGterveyslaitoksella 2 padtoimi-
sesti ja 1 osa-aikaisesti tyoskentelevaa 1aa-
karia kasittelee poikkeuslupahakemuksia.
Lausuntokierros voi viedd useamman viikon.

Kun lausunto on valmis, Tyoterveyslaitos
lahettad tiedot Traficomiin, joka lausunnon
saatuaan ratkaisee poikkeuslupa-asian
lopullisesti.

Poikkeusluvan jonotusaika

2,5 kuukautta Suomessa

Talla hetkelld poikkeusluvan jonotusaika on
noin kaksi kuukautta. Kevaalld 2025 jonotus-
aika arvioitiin noin kolmeksi kuukaudeksi ja
uhka on edelleen olemassa. Pitkd jonotus tuo
haasteita niin tyontekijoille, varustamoille
kuin viranomaisille.

KUVA: ENVATO



Nykyinen poikkeuslupaprosessi koe-
taan jaykdksi ja se vaatii paljon resurs-
seja ja viranomaisty6td. Poikkeuslupien
pitka kasittelyaika, 2,5 kuukautta, johtuu
Traficomin resursseista ja merimiesldaaka-
rien vahdisestd mddrastd, joka on alle kak-
si henkil6tydvuotta. Viranomaisten toive
on, ettd osa tyotehtdvistd voitaisiin siirtda
tarkastavalle merimiesladkarille, joka voi-
si tehdd enemmadn itsendisesti padatok-
sid merimiehen terveydentilan suhteen.
Merimiesladkarin tulee olla tarkoin ohjeis-
tettu ja milla perustein merimiesladkarin-
todistuksia mySnnetaan.

Talld hetkelld yksittdinen merimieslaakari
voi rajata merimieslddakdrintodistuksen
voimassaoloaikaa ja mitd tyotehtavia todis-
tus koskee.

Poikkeuslupaprosessin sujuvoittaminen?
Nyt kestda 2-3 kuukautta

Merimiesladkarintarkastus

- Poikkeuslupahakemus

- Hakemuksen kasittely, lausuntopyynto
- Tyobterveyslaitoksen lausunto

- Poikkeuslupapditos

- Valitus hallinto-oikeuteen

Viranomainen toivoo, ettd merimiesladkareil-
le annettaisiin enemmadn valtuuksia tehda
ratkaisuja tarvittavista rajoituspadtoksista
merimieslddkdrintarkastuksen alkuvaiheessa.

Todistusasiakirjoja nykymenettelyssa
annetaan 2 kappaletta: merimiesldadakarin-
todistus ja poikkeuslupapé@étds (jos merimies-
ladkari ei voi hyvdksya merenkulkijaa suo-
raan laivaty6hon).

Poikkeuslupaan muutosta haetaan
hallinto-oikeudesta

Jos merimies haluaa poikkeuslupapaa-
tokseen muutoksen, on tehtava valitus
hallinto-oikeuteen.

Valitusprosessi hallinto-oikeudessa voi
kestaa yli puoli vuotta, jopa vuoden, kun hal-
linto-oikeus ratkaisee asian. Tuomioistuimen
paatos voi olla hylkddva tai myonteinen,
jolloin tuomioistuin palauttaa hylatyn
poikkeuslupapaatdksen Traficomin uudel-
leenarvioitavaksi. Traficom arvioi uudelleen
tuomioistuimen paatoksen perusteella poikke-
usluvan perusteita ja tekee uuden paatoksen.

Merimiesten on pdcistcivé téihin: poikkeusluvat on saatava laskuun

Valittaminen hallinto-oikeuteen maksaa
nykyisin 310 euroa. Oikeudenkdyntimaksua
ei peritd, jos hallinto-oikeus muuttaa vali-
tuksenalaista padtdstd muutoksenhakijan
eduksi, eli hyvdksyy valittajan vaatimukset.

Manilan muutokset

Vuonna 2010 merenkulun STCW-yleis-
sopimukseen (Standards of Training, Certi-
fication and Watchkeeping for Seafarers) tuli
uusia vaatimuksia merenkulkijoiden koulu-
tukseen, sertifiointiin ja ty6-/lepoaikoihin,
jotka keskittyvdt erityisesti turvallisuuteen.
Muutoksista kdytetadn nimitystda Manilan
muutokset, jossa ne hyvaksyttiin.

Manilan muutokset tulivat kansainvali-
sesti voimaan 1.1.2012. 2013 alkaen Suomessa
kaikkien uusien merenkulkijoiden koulutuk-
sen piti noudattaa 2010-muutoksia. Vuodesta
2017 alkaen kaikkien aktiivipalveluksessa ole-
vien merenkulkijoiden oli tdytettava kaikki
2010-muutosten vaatimukset.

Talla hetkelld viranomaiset edellytta-
vat, ettd kaikkien merenkulkijoiden tulee
suoriutua hatdtilannetehtavista aluksella.
Merimiesten mielestd rima tehtdvista suo-
riutumiseen on asetettu Suomessa kuitenkin
liian korkealle: laivamiehistén jdsen, joka
ei ole savusukellusryhman jdsen, ei tarvitse
olla yhtd hyvassa kunnossa fyysisesti kuin
ammattipalomies, vaan normaali perus-
tasoinen kunto tulee riittad. Merilla tulee
voida tydskennelld koko tyfuran ajan ja
kaksikymppinen ja kuusikymppinen eivit
voi olla samassa fyysisessa kunnossa.

Suuria haasteita merimiesten meri-
kelpoisuuteen aiheuttavat my6s mielen-
terveydenongelmat. Tyonantajat kannus-
tavat hakemaan 16yhalla kynnykselld apua
mielenterveyttd koskeviin asioihin, mutta
jos merimies kdy puhumassa vastaanotolla,
jaa siita merkinta papereihin, joka voi evata
merimiesladkdrintodistuksen saannin. On
kdynyt myos ilmi, ettd merimiesladkarin-
todistus on evatty, kun henkilon terveystie-
toja on tutkittu jopa 20—30 vuotta taaksepdin:
kun henkil6llad on ollut lyhyt masennus nuo-
ruudessa, on merimiesldadkarintodistus evatty
pitkdn merityouran loppupadssa. Tastd syys-
ta on hyva kdyda pelisdaantokeskustelu siitd,

kuinka pitkaltd ajalta potilastietoja voidaan
tutkia Suomessa.

Mista toimeentulo pitkan
poikkeuslupakasittelyn aikana?
Merimiesten poikkeuslupahakemusten kasit-
telyaika on Suomessa tdlla hetkelld jopa 2,5
kuukautta. Jos merimies ei saa poikkeuslupaa
jajoutuu valittamaan asiasta hallinto-oikeu-
teen, saattaa prosessi pitkittya huomattavasti.
Merimiehelld ei ole tdlld aikaa t6itd, joten
milld hén tulee tuolloin toimeen?

STM paivitti laivavden
ladkdrintarkastusohjeita vuonna

2019: poikkeuslupien maarat lahtivat
rdjahdysmaiseen kasvuun

Vuonna 2019 merimiesladkdrin ohjeistus
perustui sosiaali- ja terveysministerion
(STM) paivitettyyn oppaaseen "Laivavden
lddkdrintarkastusohjeet: Tautiryhmdkohtaiset
sovellutusohjeet", joka pdivitettiin vastaa-
maan kansainvilisid ILO/IMO-suosituksia
ja kansallisia kdytdntdjd. Ohjeistus sisdlsi
yksityiskohtaisia taulukoita ja selityksia,
jotka kasittelivat eri sairauksien aiheutta-
mia soveltuvuuksia tai esteitd laivatyohon,
ja sen tavoitteena oli yhdenmukaistaa
tarkastuskaytantoja.

Vuonna 2019 STM:n pdivittdmat laivavden
ladkdrintarkastusohjeet ovat kasvattaneet
merimiesten poikkeuslupien madrada huomat-
tavasti. Vuoteen 2024 mennessa poikkeus-
lupien mdédra on tuplaantunut viiden vuo-
den aikana. Kun merimiehiltd mitattiin vield
2010-luvun alussa vain perusterveyden-
kuva, kuten ndko- ja kuulomittaukset, nyt
liian tarkat tautiohjeistukset vaikeuttavat
merityokelpoisuutta.

Nykyistad jarjestelmda voitaisiin keventda
ja esimerkiksi ladkityksid on turha pyorit-
tdd poikkeuslupamenettelyn kautta. Myos
esimerkiksi uniapneapotilaat voisivat olla
tyoterveyden seurannassa.

SMT:n vuonna 2019 antamien ohjeiden
muuttaminen ja liennytys yhteistydssa voisi
edesauttaa merimiesten merimiesladkarin-
todistusten saantia ja laivoille saataisiin kai-
vattua ty6voimaa ja merimiehet puolestaan
toitd. Kaikki voittaisivat. -
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Yy

Ruotsalainen
merimies-

laakarintarkastus

Ruotsissa 798 merimiesladkaria
Ruotsissa tydskentelee yhteensd 798 meri-
mieslddkarid. Ulkomailla tydskentelee 33
merimiesldakarida (Suomi, USA, Filippiinit,
Intia, Englanti ja Australia). Ruotsissa meri-
mieslddkdrin lupa haetaan Sjélakerwebben-
palvelusta ja on voimassa kaksi vuotta
kerrallaan.

Kuka tahansa luvallinen ladkari voi hakea
Ruotsissa tdlla hetkelld merimieslaakarik-
si. Ruotsissa halutaan tiukentaa merimies-
laakariksi padsya ja tulisi olla patevyydet.
Ruotsissa ei mydskddn ole merimieslaaka-
reille koulutusvaatimuksia kuten Suomessa
eikd heille jdrjestetd minkddnlaista alan kou-
lutusta kuten Suomessa.

Laivavden ladkarintarkastus:
kaksi eri tapaa

RAJOITETTU LAAKARINTARKASTUS
Rajoitetussa lddakarintarkastuksessa tarkis-
tetaan merimiehen ndko ja kuulo. Rajoitettu
ladkéarintarkastus voidaan tehda esimerkik-
si sisdvesilld tyoskenteleville. Jos tydonan-
taja haluaa tyontekijdlle laajan merimies-
ladkarintarkastuksen, se tehddan. Sisavesilld
ladkarintarkastuksen laajuus siis vaihtelee.

LAAJA MERIMIESLAAKARINTARKASTUS
Laaja ladkarintarkastus tehddadn Ruotsissa
kaikille merimiehille, jotka tydskentelevat
kansainvilisessi liikenteessi (world wide)
ja Euroopan liikenteessa tai kalastusaluksilla.
Laaja laivavden ladkarintarkastus pitad
sisdllddn kuulon ja nddn tarkistamisen.
Laajassa ldadkarintarkastuksessa ei oteta veri-
kokeita, mutta jotkut tyGnantajat edellyttavat
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my®0s niitd. Joissakin laajoissa terveystarkas-
tuksissa voidaan my0s mitata merimiehen
fyysista kuntoa.

Ruotsissa tehtdvassa laajassa laivavden
terveystarkastuksessa pakollisia testejd on
huomattavasti vihemman kuin Suomessa:
Ruotsissa seurataan ndkéd ja kuuloa.

Ruotsissa merimieslddkarintarkastuksis-
sa esiin ovat nousseet esiin myds nuorten
mielenterveysongelmat ja monia nuoria la-
het&ddn kotiin kesken laivaharjoittelun niiden
johdosta (muodostavat turvallisuusriskin it-
selleen ja muilla laivalla).

Tuberkuloosi

EU:n ulkopuolelta saapuvilta merenkulkijoi-
ta testataan Ruotsissa my0s tuberkuloosin
varalta.

Merimieslaakarintodistus
Kun merenkulkija haluaa t6ihin Ruotsin li-
pun alla olevalle alukselle, hdanen on kaytava
alkutarkastuksessa ruotsalaisella merimies-
laakarilla, joita on Ruotsin lisdksi 33 meri-
mieslddkaria eri puolilla maailmaa.
Jatkossa merimiesladkdrin uusintatarkas-
tuksen voi tehdd myds muissa hyvdksytyissa
(EU) maissa.

Poikkeuslupa

Jos merenkulkija ei padse 1dpi merimieslaa-
karintarkastuksesta, han voi hakea poikkeus-
lupaa kuten Suomessa. Ruotsissa poikkeus-
lupamenettelyyn joutuu vain kuulon ja
ndakokyvyn puutteiden vuoksi. Ruotsissa
poikkeusluvan késittely kestdd vain 3-4
viikkoa. Ruotsalaisten mielestd tamdkin on
pitka aika. Ruotsissa tydnantajien ja viran-

omaisten yhteinen tahtotila on tarjota meren-
kulkijalle kaikki mahdolliset keinot t6ihin
padsemiseksi.

Ruotsissa poikkeusluvan myontaa liiken-
nevirasto (Transportstyrelsen). Poikkeuslupa
maksaa 1500 kruunua. Poikkeusluvan saan-
nin edellytys on vain hyvaksytty ndko- ja
kuulotutkimus. Ruotsissa kuulon mittaus teh-
déan vain alkutarkastuksessa ja jos henkil
joutuu hakemaan poikkeuslupaa. Muulloin
kuulonmittausta ei endd tehda.

Ruotsissa vaaditaan tdlla hetkelld kor-
keampi taso ndon ja kuulon osalta kuin
STCW-minimi. Ruotsissa halutaankin alentaa
vaatimuksia ndaon ja kuulon osalta STCW-
minimivaateeseen, jotta merimiesldaakarin-
todistuksen saa helpommin.

N&ako- ja kuulotutkimuksen lapdisemisen
haasteet ovat aiheuttaneet Ruotsissa sen, etta
merimiehet saattavat kdyda useammalla sil-
ma-, korva- ja kurkunalueen erikoislaakarilla
perdjdlkeen, kunnes saavat lopulta hyvaksy-
tyt paperit. Merimiehille halutaan selkeam-
maét ohjeet, milloin voi hakea poikkeuslupaa,
jolla voidaan katkaista ladkarilta toiselle
juokseminen.

Ruotsissa ei testata ja mitata samanlailla
merimiehen fyysistda kuntoa kuin Suomessa.
Jos henkild on ylipainoinen, hdanen ty6n-
tekoaan ei voida estdd. Tydtehtdvid voidaan
kuitenkin rajoittaa maaratyilta osin.

Ruotsissa poikkeusluvan myontaa lii-
kennevirasto, jossa tyoskentelee kolme
ylilaakaria, jotka kasittelevdt merimiesten
ladkadrintodistuksia. Varsinaisen paatoksen
henkil6n merikelpoisuudesta tekee kuitenkin
yksi merimiesladkari/ylilaakari.

Liikennevirasto voi kysya lisdtietoja meri-
miehen tydkyvystd varustamolta, merimies-
ladkarilta tai tydkavereilta tai anonyymisti.

Selvityksen yhteydessda voidaan ky-
sya ja selvittdd myds merimiehen terveys-
tietoja viranomaisilta, eli jarjestelmistd. Kun
Ruotsissa kdydaan lapi potilaan/merimiehen
henkil6tietoja, kiinnitetadn huomiota sii-
hen, kuinka paljon/syvaltd asioita tutkitaan.
Henkil6tietojen 1dpikdynti ja rajaus tulee olla
siis harkittua ja tarkoituksenmukaista.

Jos kisiteltdvdna on vaikeampi ratkai-
su henkilén merimiesladkdrintodistuksen
osalta, liikennevirasto kuulee asiasta my0s
sosiaalihallitusta (Socialstyrelsen), joka tekee
padtoksen.

Ruotsissa tdytyy olla tdysin merityokel-
poinen ja terve, jotta voi tydskennelld merilla.
(Tyontekijd ei voi olla siis osatyokykyinen).



MERIMIES KYSYY, LAKIMIES VASTAA

Argumentin

sietamaton keveys

SANNALEENA KALLIO

Kirjoittaja on merityooikeuteen erikoistunut
juristi ja ollut mm. merimiesasiain
neuvottelukunnan jasen

Merimies: Tv-uutisissa kerrottiin, etta uusi potkulaki tulee voimaan vuoden alussa. Lakia on kuulemma muutettu niin, etta tyontekija
voidaan irtisanoa helpommin eli irtisanomisperusteeksi riittaa asiallinen peruste. Mita tama tarkoittaa? Sain viime kesana varoituksen.
Voiko tyonantaja nyt irtisanoa tyosopimukseni, kun laki on muuttunut ja irtisanomiskynnys on matalampi?

Lakimies: Pitdd paikkansa, ettd merityo-
sopimuslakia (756/2011) muutettiin saman-
aikaisesti ja samalla tavalla kuin tydsopimus-
lakia (55/2001). Muutokset tulivat voimaan
vuoden 2026 alussa. Meritydsopimuslain
8 luvun 1 §, jonka mukaan tydntekijdn irti-
sanominen edellyttdd asiallista ja painavaa
syytd, kumottiin. Koska lakimuutos ja irti-
sanomiskynnyksen madaltaminen koskevat
ainoastaan irtisanomista tyontekijakohtai-
sesta, henkil66n liittyvasta syysta, lisattiin
sanat ’asiallinen ja painava’ tuotannollis-
taloudellisia irtisanomisperusteita koskevaan
8 luvun 3 §:4an.

Luvun 2 §:n sanamuoto muokattiin uu-
teen uskoon. Sen mukaan ty6nantaja saa
irtisanoa toistaiseksi voimassa olevan tyo-
sopimuksen tyontekijan henkil6on liittyvasta
asiallisesta syysta. Se tarkoittaa valmistelu-
asiakirjojen mukaan sellaista pdtevda syy-
td, jonka ymmarrettavd, johdonmukainen
ja sopusuhtainen seuraus on tydsuhteen
paattyminen. Mielivaltainen tai hyvan tavan
vastainen syy ei ole asiallinen eikd vahdinen
virhe tai puute riittdva. Pykaldssa koroste-
taan erikseen, ettd irtisanomiseen eivat saa
vaikuttaa syrjivat syyt.

Pykdldssda annetaan kaksi esimerkki-
tilannetta asiallisesta syystad. Ensimmdisena
mainitaan tyontekijan tydsopimuksesta tai
laista johtuvien tydsuhteeseen kuuluvien vel-
voitteiden rikkominen tai laiminlyénti. Naita
ovat muun muassa téiden laiminlyéminen,
perusteeton poissaolo, tySnantajan antamien
madrdysten noudattamatta jattdminen, epa-
asiallinen kaytds ja huolimattomuus tydssa.

Toinen esimerkki on sellainen tydnteki-
jdn tydntekoedellytysten olennainen muut-
tuminen, jonka vuoksi hdn ei endd kykene
selviytymdan tyotehtdvistadn. Talla tarkoite-
taan esimerkiksi tilannetta, jossa tydntekijan
fyysinen toimintakyky on loukkaantumisen
takia alentunut niin paljon, ettd hdn ei pys-
ty tekemddn ty6tdadn eikd sen palautuminen
ole todenndkéista lahitulevaisuudessakaan.

Ennen irtisanomista tydnantajan on selvitet-
tava, olisiko tydsuhteen paattaminen valtetta-
vissd sijoittamalla tyontekija muuhun tyohoén.
Muita tyontekoedellytysten muutoksia ovat
mm. ammattipdtevyyskirjan menettdminen
tai vankeusrangaistus.

IRTISANOMISPERUSTEEN OLEMASSAOLOA
on aina arvioitava kokonaisharkinnalla, jossa
otetaan huomioon tyontekijan menettelyn tai
tyontekoedellytysten muuttumisen vakavuus
jamuut asiaan vaikuttavat seikat. Nditd seik-
koja ovat tyontekijan asema, tydtehtavien
luonne ja tydntekijan muu tydsuhdevelvoittei-
den vastainen toiminta. Yhta lailla merkitysta
on tydnantajan toiminnalla omien velvolli-
suuksiensa (esim. perehdyttdminen, ohjeista-
minen) tayttdmiseksi sekd tyonantajan muulla
asiaan liittyvalla menettelylld. Myds tyonan-
tajan ja tyontekijan muut olosuhteet voivat
vaikuttaa arviointiin. Kokonaisharkinnassa
pitda siis punnita objektiivisesti seka tyonte-
kijan ettd tydnantajan vastuupiiriin kuuluvia
asioita. Jos esimerkiksi voidaan osoittaa, ettda
tyontekija ei tiennyt tiettyjen tyStehtdvien
kuuluvan hanelle tai hanté ei ollut pereh-
dytetty niihin tarpeeksi, ei tyontekijad voida
syyttda niiden laiminlydnnista.

Uuteen 2 a §:ddn siirrettiin jo aiemmin
laissa ollut luettelo kielletyistd irtisanomis-
perusteista. Niitd ovat ainakin: 1) tydntekijan
sairaus, vamma tai tapaturma, jollei hanen
tyokykynsa ole tadllaisesta syystd vahenty-
nyt olennaisesti ja niin pitkdaikaisesti, etta
tyonantajalta ei voida kohtuudella edellyttaa
sopimussuhteen jatkamista, 2) tyéntekijan
osallistuminen tyGtaistelutoimenpiteeseen,
3) tyontekijdn poliittiset, uskonnolliset tai
muut mielipiteet tai osallistuminen yhteis-
kunnalliseen tai yhdistystoimintaan, 4) tyon-
tekijan toimiminen tyontekijoiden edustajana
sekd 5) turvautuminen tyontekijan kaytettd-
vissd oleviin oikeusturvakeinoihin.

Lain valmisteluasiakirjoissa korostetaan
erikseen, ettd lakimuutoksella ei tavoitella

eikd tehdda muutoksia varoituksia koske-
vaan vallitsevaan oikeustilaan. Laissa jo
aiemmin olleen sddannén mukaan tyonteki-
jad, joka on laiminlydnyt tai rikkonut tyo-
suhteeseen kuuluvia velvollisuuksiaan, ei
(edelleenkdin) saa irtisanoa ennen kuin
hénelle on annettu varoitus ja mahdollisuus
korjata menettelynsd. Vain, jos kyseessa
ei ole niin vakava tai térked tydsuhteeseen
liittyvd rikkomus, ettd tydnantajalta ei voida
kohtuudella edellyttda tydsopimussuhteen
jatkamista, varoitusta ei tarvitse antaa lain-
kaan. Téllaisessa tapauksessa tydsopimus
voidaan siis irtisanoa suoraan kuulemis-
menettelyn jalkeen. Varoituksella on sama
oikeudellinen merkitys sen osoittamisessa,
ettd tyontekijan menettely tai toiminta on
toistuvasti huolimatonta, ohjeiden vastaista
tai epdasianmukaista sekd sama painoarvo
irtisanomisperusteen olemassaolon arvi-
oinnissa kuin ennenkin. My6s varoituksen
tapaa ja voimassaoloa koskeva oikeus-
kdytanto patee edelleen.

LAKIMUUTOKSEN VAATIMISTA siirtyma-
saannoista ja -ajoista sdddetddn aina uu-
den lain lopussa. Puheena olevassa laissa
todetaan, ettd tyontekijan irtisanomiseen
yksinomaan sellaisen menettelyn takia, joka
on tapahtunut ennen lain voimaantuloa, so-
velletaan 8 luvun 2 §:44 sellaisena kuin se oli
lain voimaan tullessa. Toisin sanoen, tyon-
antaja ei voi, vuodenvaihteen jalkeen odo-
teltuaan, perustella irtisanomispaatostaan
vain ja ainoastaan sellaisilla seikoilla, jotka
ovat tapahtuneet tai tulleet ilmi ennen lain
voimaantuloa. Viimekesdista varoitustasi ei
siis voida nyt muuttaa irtisanomiseksi.
Siirtymdsadnnos ei kuitenkaan tarkoita,
ettd viime vuonna saamasi varoitus olisi
menettdnyt merkityksensd kokonaan. Sithen
voidaan edelleen vedota ja se voidaan ottaa
kokonaisharkinnassa huomioon, jos laimin-
ly6t tai rikot tydsopimukseen perustuvia vel-
vollisuuksiasi uudestaan ldhitulevaisuudessa.

MERIMIES 1/2026 11



M/S FINNSIRIUS

Ruotsinristeilylla
treenataan,
panostetaan
hyvinvointiin ja
terveelliseen ruokaan

TEKSTI JA KUVAT: SAANA LAMMINSIVU
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Emmi Toivola kay laivalla toissa Tampereelta. Hin on

tyoskennellyt Naantalin linjalla nyt kaksi vuotta. Ensin han oli
M/s Finncanopuksella ja nyt M/s Finnsiriuksella. Sita ennen han

oli Siljalla. Merilla han on ollut tdissa kahdeksan vuotta.

Finnlines-varustamo toi Naantali-Langnas-Kapellskar-reitille vuonna 2023 kaksi suurta roro-matkustajalaivaa:
M/s Finnsiriuksen ja sisarlaiva M/s Finncanopuksen. Alusten rahtikapasiteetti on jopa 5200 kaistametria per laiva.
Tama mahdollistaa noin 300 rekan ja 200 henkiléauton kuljettamisen per matka.

s uomen lipun alla purjehtivat alukset
turvaavat merenkulun huoltovarmuutta.
Marraskuussa 2025 merikuljetuksia oli eniten
Suomen ja Ruotsin vililld, yhteensd 1,2 mil-
joonaa tonnia. Eniten kuljetettiin 6ljytuotteita
ja kappaletavaraa.

Naantali-Langnes-Kapellskar-reitilld pur-
jehtiva M/s Finnsirius kuljettaa rekkoja, pera-
vaunuja ja trailereita Suomen ja Ruotsin valil-
1a. Roro-matkustaja-aluksen kyydissd kulkee
pdivittdista kappaletavaraa ruoasta varaosiin
ja ladkkeisiin, joilla yhteiskuntamme pyorii.
Rahdin lisdksi M/s Finnsirius kuljettaa mat-
kustajia. Naantalista ldhtevat pdivaristeilyt
ovat suosittuja. Finnlinesin Naantalin ristei-
lyitd mainostetaan matkustajille, jotka eivat
tykkaad risteilld. Mita risteilylld sitten oikein
tehdaan?
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HOYRY SPA BAR - Treenii,

hyvinvointia ja terveellista ruokaa
Risteilyt ovat muuttuneet: Naantalin laivoille
eildhdetd juhlimaan, vaan hoitamaan omaa
terveyttd ja kuntoa. M/s Finnsiruksen spa-
osasto sijaitsee laivan ylakannella, jossa voi
nauttia [tdmeren maisemista poreammeessa.
Talld kertaa risteilylle on lahdetty koko suvun
voimin ja ulkoammeessa istuvat Danielssonit.

— Urheilemme kaikki meiddn suvussa.
Kavimme ensiksi laivan punttisalilla ja joo-
gasimme, hyvantuulinen seurue on lahtenyt
laivalle hoitamaan kuntoaan.

- Olemme ylldttyneet, ettd laivalla on ndin
suuret ja avarat punttisalitilat, josta 16ytyvat
myds juoksumatot, joissa voi holkatd seka
katsella samalla avarista ikkunoista ohi li-
puvia kauniita merimaisemia.

Uusien Naantalin laivojen kuntosali-
laitteistot ovat monipuoliset.

— Kuntosalista 16ytyy pari juoksumattoa,
kuntopy6rda ja soutulaitetta, kdsipaino-
ja sekd jumppapalloja sekd kuminauhoja.
Lisdksi on erikoistuneempi Smith-laite, johon
saa tangon ja levypainoja sekd perinteiset
penkit, laivan spa-osastosta vastaava Emmi
Toivola luettelee laitteita.

Joogasali on avara ja rauhoittava tila,
jossa pehmed matto ja sisustus kutsuu rau-
hoittumaan. Joogasalilla voi jumpata vir-
tuaalijoogan tahdissa. Kun treenit ovat ohi,
virkistavan pulahduksen tarjoaa spa-osaston
kolme poreammetta laivan sisatiloissa, joista
on suoraan avarat ikkunandakymadt merelle.
Lampimissa lepotuoleissa voi levahtdd het-
ken. Lapsille spa-osastolta 10ytyy matala



vesiallas lotraamiseen. Saunoja on kolme:
kaksi tavallista saunaa ja yksi héyrysauna.
Spa-osastolta 16ytyvat my0s avarat baari-
tilat, jossa voi istuskella laivan sisdtiloissa
boho-tyylisissd tuoleissa. Spa:n baarissa
on tarjolla paljon erilaisia raikkaita juomia,
alkoholilla ja ilman. Lisdksi tarjolla pienta
naposteltavaa, suolaisia ja makeita herkkuja.
Kesdlla matkustajat viihtyvat ulkokannen
nojatuoleissa ihailemassa maisemia.

FISHERMAN'S BISTRO

Naantalista tehtdavat piknik-risteilyt ovat
suosittuja. Pdivaseltddn voi nousta laivan
kyytiin Naantalista ja paluu on samana pai-
vind Langnésista.

— Piknik-risteilyt vetdvat hyvin vakea.
Laivalla risteilee yha enenevdssd mddrin
lapsiperheitd, eldkeldisid ja kaveriporukoi-
ta, jotka tulevat kuntoilemaan ja nauttimaan
spa:han, tarjoilija Tea Halme Fisherman’s
Bistrosta kertoo.

Tiskin taakse on kerddntynyt pitkd jono
lapsiperheita vaunuineen. Uusien Naantalin
laivojen kaytdvat ja yleiset kaytavatilat ovat
erittdin levedt ja avarat, mika sujuvoittaa
ryhmien ja perheiden liikkumista laivalla.
Kahvilasta ja grillistd 16ytyy pientd napostel-
tavaa ja varsinkin terveelliseen ruokaan pa-
nostetaan. Salaatteja menee paljon. Laivalla
valmistetaan itse kaikki hedelmésalaatit,
smoothiet ja chia pudding sekd jugurtti-

Matkustajien ykkdssuosikki on ulkoporeamme, jossa voi istua ja ihailla ohi lipuvia
Itdmeren maisemia. Ulkoporeamme on sdiden salliessa auki myds talvisin, mikd antaa
ihanat puitteet nauttia saaristosta lampimien poreiden syleilyssa.

granola. Pdivalla voidaan nauttia herkullinen
Archipelago-lounas Cargo Buffetissa.
Tarjoilija Tea Halmeelle tuli helmikuus-
sa tdyteen kaksi vuotta t6issd M/s Finn-
siriuksella. Ty6tahti on Naantalin linjalla
rauhallinen ja tydkaverit mukavia.

— Matkustajat panostavat selvasti terveelli-
siin eldmédntapoihin. Laivalle ei tulla 6rvelta-
mdan, vaan panostetaan hyvinvointiin liitty-
viin palveluihin. Monet ostavat tand paivana
alkoholittomia drinkkejd sekd smootheja.

— Tyypillinen firman tai kaveriporukan pik-
nik-risteily on, ettd sy6ddan ensin brunssi
Mickesissad ja sen jalkeen mennddn joogaa-
maan tai salille sekd lopuksi spa-osastolle
poreilemaan ja nauttimaan saunan lJammaosta.

MICKE’S WINE & DINE

STELLAR LOUNGE

Ruoan terveellisyyteen ja raaka-aineisiin pa-
nostetaan M/s Finnsiriuksella.

— Raaka-aineita hankimme Naantalin
lahiseuduilta ja Ahvenanmaalta. Saariston
karitsa on ollut listoillamme liikkeelle 1dh-
dosta alkaen ja on maukas, suosittu ruoka.
Lahiseudulta saapuu yrttejd, kasviksia sekd
juureksia. Pyrimme kdyttamadn niin pal-
jon raaka-aineita ldheltd kuin mahdollista,
keittiomestari Lukas Lassenius kertoo.

Suomen ja Ruotsin vililld kulkee myds
paljon urheilujoukkueita, joille voidaan
valmistaa erillisend palveluna sportti buf-

Matkustajat panostavat selvdsti

terveellisiin elimdntapoihin.
- Tea Halme

fa. Laivan yldkannelta (12) 16ytyy hulppea
Stellar Lounge, jota yritykset tai vaikkapa
urheilujoukkueet voivat varata kayttoonsa.
Loungessa on isot ikkunat lattiasta kattoon
ja parhaat ndkoalat seka oleilutilat. Loungeen
on erillinen sisddnpddsy, joka pitda sisdllaan
purtavaa ja juotavaa. Sielld saa nauttia meri-
matkasta kaikessa rauhassa ja paikka on rau-
hallisen laivan rauhallisin tila.

— Loungesta 16ytyy my0s kokoushuoneita,
joihin saa tilattua valmiita ruokia tai erilaisia
menusettejd, Lassenius vinkkaa.

M/s Finnsiriuksen keittichenkilokunta seu-
raa paljon trendejd ja toteuttaa uusia menuja
myd6s pyynnosta asiakkaan toiveen mukaan.

— Meilld oli vast’ikddn eras kuuluisa ruot-
salainen terveysalan toimija, jolle rdataléim-
me kaikki tarjottavat ruoat toiveiden mukaan.
Menu oli vahahiilihydraattinen. Valmistimme
seurueelle kolme erilaista raatdloityd kattaus-
ta. Seurue oli erittdin tyytyvdinen tarjoiluun
ja siihen, ettd pystyimme toteuttamaan ruoat
heidédn toiveidensa mukaan, keittidmestari
Lukas Lassenius kertoo. -

Fisherman's Bistron tarjoilija Tea Halme.
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Stellar Lounge.

Keittiomestari Lukas Lassenius kayttaa terveellisia laheltd hankittuja raaka-aineita.

— Meilld on taalld erittdin osaava talous-
henkil6kunta, joka hakee vaikutteita niin
kotimaasta kuin ulkomailta. Laivan ruoat
elavat ajassa.

BARREL BAY

M/s Finnsiriukselta 16ytyvit leppoisat puit-
teet etdtydskentelyyn. Viihtyisdn tilan sithen
tarjoaa Barrel Bay. Pubiin on rakennettu
sahkopistokkeita virran lataamista varten
joka pdydan ja tolpan nokkaan.

— Risteilymatkustajien lisdksi laivallam-
me kulkee paljon ylimenijoitd, kuten rekka-
kuskeja ja etatyoldisia. Barrel Bay on rau-
hallinen tila, jossa voi tehda téita tai levata.
Omat laitteet saa kdtevasti poydille ja pubis-
ta 16ytyy my06s suuri screeni, jolta voidaan
katsoa esimerkiksi urheilua tai muuta ajan-
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kohtaista toiveiden mukaan, baarimestari
Sami Huttunen kertoo ja jatkaa:

- Matkustajat tai rekkakuskit, joilla on
kulkuneuvoja mukana, tarvitsevat rauhan
ja keradvat voimia risteilyn aikana. Meilla
saattaa olla laivalla pari sataa rekkakuskia
kyydissd ja heiddn pitdd saada levita, ettd
jaksavat ajaa.

Huttunen ei luota Ruotsin apuun
- Suomen on pidettava Kiinni

omasta merenkulustaan

Suomen ja Ruotsin valiset merireitit ovat kay-
neet Ukrainan sodan my6td yha tdrkedmmik-
si. Samoin suomalaiset merimiehet ja rek-
kakuskit — kriittinen joukko — joka hoitaa ja
turvaa maamme kuljetukset merelld ja mais-
sa. [lman heitd tavara ei liilku poikkeusoloissa.

Meilléi on tdcillé erittéiin osaava
taloushenkilékunta, joka hakee
vaikutteita niin kotimaasta kuin

ulkomailta.
- Lukas Lassenius

Suomalaiset viranomaiset ovat tiivis-
tdneet yhteisty6td muiden Pohjoismaiden
kanssa. Ndin on syyta menetelldkin, mut-
ta baarimestari Sami Huttunen ei sokeasti
usko ja luota Ruotsista saatavaan apuun
kriisitilanteessa.

— Tydskentelin aikaisemmin Ruotsin lipun
alla. En kylla luottaisi yhtdan ruotsalaisiin,
jos heiddn pitdisi turvata Suomen huoltovar-
muuskuljetukset poikkeusoloissa, Huttunen
ei peittele mielipidettddn lansinaapurista.

Huttunen on tyoskennellyt merilla yli
20 vuotta, josta 12 vuotta Ruotsin lipun alla
Tallink Siljan M/s Galaxy L:lla.

— Koronapandemia oli katastrofi. Ruotsissa
ei ole vastaavaa lomautusjarjestelmdd kuin
Suomessa. Ruotsissa koronapandemian lop-
putulos oli merimiesten massairtisanominen.




Olen valmis toimenpiteisiin,
jos suomalaista merenkulkua

uhataan.
- Sami Huttunen

Sami Huttunen joutui irtisanotuksi ensim-
madisten joukossa. Vaikka hédn oli tydskennel-
lyt aluksella 12 vuotta, tyShistoria oli lyhyt

— M/s Galaxy I liputettiin vuoden 2023
alussa Ruotsin lipun alta Latviaan. Ensiksi
irtisanottiin 300 henked ja tdman jalkeen
vield 100 henked, Huttunen kertoo.

Huttusen mukaan vain muutamia tyon-

tekijoita saatiin uudelleensijoiteltua toisiin
tehtdviin.

— Aluksella tydskenteli todella paljon suo-

malaisia, joita irtisanominen kosketti.
Pandemia osoitti minkdlainen vaikutus

aluksen lippuvaltiolla, mutta my6s poliitti-
sella paatoksenteolla, on merimiesten ela-
madn: Ruotsissa merenkulkijoita irtisanot-

tiin, Suomessa merimiesten tydpaikat saatiin

turvattua. Ruotsin lipun alla purjehtineesta
Huttusesta tuli tyoton.

— Ruotsin lipun alla on annettu monia
etuja pois, joita suomalaisilla merimiehilla
on vield olemassa. Ruotsissa merimies on
kuin maatyontekijd ja ero merilld ja mais-
sa tyoskentelevan valilld on jollakin lailla
hailyva.

— Suomessa edut ovat vield olemassa ja
saatu sdilymdan, koska Merimies-Unioni on
niin vahva ja saanut pidettya niista kiinni,
Huttunen kertoo vakuuttavasti.

Jaatydan tyottomadksi Ruotsin lipun alta
Huttunen 1dahti Norjaan Hurtigrutenille,
jossa meno oli kuin villissd ldnnessa esi-
merkiksi verojen puolesta: maksat, jos
jaksat. Vuonoilla vierdhti vuosi, jonka jal-
keen Huttunen haki Finnlinesin uusille

Baarimestari Sami Huttunen on tyoskennellyt merilla yli 20 vuotta. g

e T e

Naantalin linjan laivoille ja paasi M/s Finn-
canopukselle. Tdlld hetkelld hdn on tuu-
raamassa M/s Finnsiriuksella. Ty6honsa
Finnlinesin uusilla tulokkailla hdn on
enemman kuin tyytyvdinen Ruotsin lipun ja
Norjan seikkailun jalkeen.

— Suomen merenkulun huoltovarmuus
on kaiken A & 0. Olemme aina yksin ja
puolustamme itseamme Vendjda vastaan
etujoukoissa.

— Ensimmadinen asia, minka tein kun tu-
lin Suomen lipun alle téihin oli, ettd liityin
Unioniin. Merimies-Unioni on vahva ja par-
jadamme kylla. Unioni ei luovuta ja olen luot-
tavaisin mielin, ettd se pitda huolta ja kiinni
suomalaisista merimiehista. Jos suomalaista
merenkulkua uhkaa mika tahansa asia, olen
valmis toimenpiteisiin.
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Ruotsin
tonnisto

Ruotsi kasvattaa tonnistoaan:
tilauskirjoissa jo 72 uutta alusta.
Mita tapahtuu samaan aikaan Suomessa?

B TEKSTI: SAANA LAMMINSIVU

R uotsi kasvattaa vahvalla otteella omaa tonnistoaan. Ruotsilla oli
tilauskirjoissa vuoden 2025 lopussa yhteensa 65 uudisrakennusta.
Tammikuussa 2026 Ruotsista kuultiin lisdd hyvid uutisia: tankkilaiva-
varustamo Sirius Shipping hankkii seitsemdn uutta tankkilaivaa, jotka
tulevat purjehtimaan Ruotsin lipun alla. Varustamon tavoitteena on,
ettd alusten miehistoista puolet on ruotsalaisia.

Suomessa merenkulku koetaan valttamattémana pahana,
josta ollaan valmiita leikkaamaan

Mitd tapahtuu samaan aikaan Suomessa? Viimeksi syksylla Suomen
hallitus (valtiovarainministeri Riikka Purra (ps.)) uhkasi suomalaista
merenkulkua leikkauksilla. Ruotsissa sen sijaan ymmarretddn, etta
kaikki on merenkulusta kiinni ja ruotsalaista omaa tonnistoa seka
merimieskuntaa vahvistetaan epavakaassa maailmanpoliittisessa
tilanteessa.
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Suomen
tonnisto

Myd6s Suomen on ymmarrettava, ettd meilld on oltava omaa ton-
nistoa ja suomalaisia merimiehid. Kukaan muu ei auta Suomea, kor-
keintaan on ottamassa, jos jotakin halutaan. Suomi sijaitsee vield
enemmadn pussin perdlld kuin Ruotsi — ja suoraan Vendjan naapurissa.

Suomalaisesta tonnistosta ja merenkulkijoista ei ole varaa leika-
ta yhtdan! Suomella ei ole minkddnlaista luottoa siihen, ettda ulko-
maalaiset — edes ruotsalaiset — varustamot kuljettaisivat Suomeen
rahtia, jos Itdmerelld syttyy sotatila. Laivojen vakuutuksista tulee
erittdin kalliita ja varustamoiden riskit liikenn6idd Suomen satamiin
ovat erittdin suuret. Rahdin hinta nousee. Suomen ainoa turva ovat
Suomen lipun alla olevat alukset ja suomalaiset merenkulkijat, jot-
ka valtio voi ottaa hallintaansa ja kuljettaa omilla aluksilla rahdin
Suomeen.

Ruotsi vahvistaa varustamoidensa kilpailukykya ja kasvattaa
tonnistoansa

Ruotsilla on tavoitteena vahvistaa ja kasvattaa omaa tonnistoaan
sekd siten parantaa ruotsalaisten varustamoiden kilpailukykya.
Ruotsalaisten varustamoiden runsaskatiset investoinnit uudisraken-
nuksiin ja ilmoitus liputtaa alukset Ruotsiin kertovat siitd, ettd maas-
sa katsotaan pitkalle tulevaisuuteen ja suhtaudutaan myonteisesti




merenkulkuun. Varustamotoiminta on aina bisnesta ja ruotsalaiset
varustamot eivdt investoisi Ruotsin lipun alle saapuviin uudisraken-
nuksiin miljardeja kruunuja, jos ne eivat uskoisi vahvasti Ruotsin
positiiviseen, vientivetoiseen tulevaisuuteen.

Ruotsinlaiva on terveyslaiva

Suomessa tuntuu olevan vallalla kovin toisenlainen ajattelu, jossa
merenkulku koetaan vain valttamattomana pahana, joka on saatava
tavalla tai toisella hoidettua. Suomen syrjdisesta sijainnista huoli-
matta ei hahmoteta sitd, ettd yli 95 prosenttia Suomen tuonnista ja
viennista Itdmerta pitkin tapahtuu laivoilla.

Myo6s matkustaja-autolautat kuljettavat rahtia — ja niiden kul-
jettamat rahtimdardt ovat kasvaneet. Viking Line ilmoitti 12.1.2026
kuljettaneensa viime vuonna enndtysmaaran rahtia: yhteensa 139484
yksikkod. Rahdin madrd kasvoi ldhes neljd prosenttia vuodesta 2024.
Helsingista ja Turusta purjehtivat suomalaiset matkustaja-autolautat
kuljettavat maahamme paivittdishyddykkeet. Matkustaja-autolautta-
bisnes ei pyori kuitenkaan pelkan rahdin voimin. Aluksilla on pakko
kulkea matkustajia, jotta varustamo pystyy harjoittamaan kannat-
tavaa liiketoimintaa. Matkustajien palveluun tarvitaan miehista:
matkustajat lahtevat Itamerelle nauttimaan hyvéasta ruoasta, hy-
vdsta palvelusta ja maisemista sekd terveydenhoitoon ja kuntoon
liittyvista palveluista, joita laivamiehist6 heille tarjoaa. Nykypaivana
Ruotsinlaivalle ldhdetddn siis myos urheilemaan: matkustaja-auto-
lautoilla panostetaan terveyteen ja hyvinvointiin liittyviin palvelui-
hin yha enenevassda maarin. Ruotsin-risteilylld nostellaan painoja,
kaydadan kylpyldssa ja hoidetaan omaa terveyttd, syddaan hyvaa,
ravitsevaa ruokaa. Matkustaja-autolautta ja sen palvelukonsepti
ovat muuttuneet tdysin 1980-luvun keskikaljanhuurteisista diskoista
2026-luvun terveyteen ja hyviin elintapoihin panostaviin palveluihin:
sithen mitd Suomi tarvitsee.

Suomalaisen merenkulun tulevaisuus on taysin poliittisten
paattdjien toimista riippuvainen: suomalainen merenkulku
jatkuu tai sitten se loppuu. Miksi nain?

Ruotsi jatkaa madratietoista ja strategista resursointia ruotsalaiseen
tonnistoon. Ruotsissa ei ole esiintynyt puheenvuoroja tai valtiovallan
esityksid, joissa esitettdisiin leikkauksia ruotsalaiseen merenkulkuun.

Ruotsin trendi on siis tdysin pdinvastainen kuin Suomen. Hyvin no-
peasti voi kdyda niin, ettd Ruotsin harjoittama merenkulkupolitiikka
on varustamomyonteisempi myds suomalaisille varustamoille, jotka
seuraavat tiiviisti Ruotsin uutisia. Suomesta on jo siirtynyt metsa-
teollisuutta investointimydnteisempiin maihin, joten vaarana on,
ettd suomalaiset varustamot ottavat mallia ja siirtavat toimintonsa
Ruotsiin, jossa merenkulkua tuetaan ja alaan uskotaan. Tama tar-
koittaa suomalaisen merenkulun loppua: alukset, jotka Suomesta
kerran ovat ldhteneet eivdt palaa endd takaisin Suomeen, vaan jaavat
vieraan valtion lipun alle.

Suomalaisella merenkululla on yhtd hyvit kasvu-
mahdollisuudet kuin Ruotsilla, jos paattdjat vain
uskaltavat luottaa ja uskoa sen vetovoimaan.

Ruotsalainen tankkivarustamo tilasi seitsemdn uutta alusta
Tammikuun alussa 2026 saatiin lisdd uutisia ruotsalaisen tonniston
koon kasvattamisesta. Ruotsalainen tankkilaivavarustamo Sirius
Shipping kertoi tilanneensa seitsemdn uutta tuote- ja kemikaalitank-
keria, jotka tulevat purjehtimaan Ruotsin lipun alla, varustamon
toimitusjohtaja Jonas Backman kertoo Dagens Industrissa 12.1.2026.
Uudisrakennusten arvo on yli kolme miljardia Ruotsin kruunua.
Tavoitteena on, ettd aluksilla tyoskentelevastd miehistosta suurin
osa olisi ruotsalaisia.

Goteborgilaisen (Donso) Sirius Shippingin uudisrakennusohjelma
on massiivinen. Varustamo tilasi jo kesdlla 2023 kaksi 15000 dwt:n
tuote- ja kemikaalitankkeria kiinalaiselta China Merchant Jinling
Shipyard -telakalta. Alusten arvioitu toimitusaika on tdna vuonna.
Vuonna 2024 varustamo tilasi nelja tuotetankkeria samalta kiina-
laiselta telakalta sekd yhden bunkkerialuksen turkkilaiselta RMK
Marine -telakalta (Sjomannen.se 13.1.2026).

Sirius Shippingilld on talla hetkelld 13 tuotetankkeria tonnistos-
saan. Uudisrakennukset tulevat kasvattavamaan ruotsalaisen tank-
kivarustamon laivaston 26 alukseen. Drill baby, drill! Ruotsi suuntaa
varmasti katsettaan jo arktisille vesille, jossa Yhdysvalloilla on vajetta
tonnistosta. Kayko niin, ettd Suomi jad vain katselemaan rannalle?
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EUROOPPALAISTA
MERENKULKUAEI
OLISI ILMAN MIEHISTO-
KUSTANNUSTEN

PALAUTUSTA

iehistokustannusten palautusjarjestel-

md, eli merenkulun tuet, puhuttivat jal-
leen alkusyksystd, kun valtiovarainministeri
ehdotti jarjestelmaan merkittdvia muutoksia.
Keskustelussa eivat ylldattaneet niinkdan po-
pulistiset kommentit, vaan se, ettd jarjestel-
md ja sen merkitys on alan sisdllakin hieman
vieras.

Eurooppalainen tonnisto heikkeni
1980-luvulla merkittdvasti ja aluksia ulos-
liputettiin muille lipuille. Merenkulun ja
Euroopan turvaamiseksi luotiin EU suunta-
viivat merenkulun tuista, joilla mahdollis-
tetaan oman tonniston kilpailu globaalilla
markkinalla.

Suuntaviivojen mukaisia miehistotukia
maksetaan kaikentyyppisille ulkomaan-
liikenteessa oleville aluksille. Julkisuudessa
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on valilld esitetty viitteitd, ettd tukea ei esi-
merkiksi maksettaisi konttialuksille, mutta
tdmad vaite ei pidd paikkaansa. Tilastollisesti
konttialuksille maksettavat tuet ovat Suo-
messa varsin pienessd osassa, johtuen siitd,
ettd Suomen vienti- ja tuontikuljetuksista
konttikuljetukset hoidetaan ldhes kokonaan
muiden EU-maiden lippujen alla. Nama
alukset kuuluvat omien lippuvaltioidensa
tukijarjestelmiin ja saavat tuet omasta koti-
maastaan. Kokonaisuudessaan Suomen
ulkomaankaupasta vain noin 10 prosenttia
kulkee konteissa.

Leikkauksilla ei synny

sadstdja valtion kassaan

Kaikki Euroopan merenkulkumaat hy6dynta-
vat EU suuntaviivojen mukaisia malleja oman

Tyomarkkina- ja lakiasianjohtaja
Suomen Varustamot

| MAIJA MATTILA

lippunsa tukemiseen. Jos siis yksi maa hei-
kentdisi omaa jdrjestelmddnsa, siirtyisivat
alukset muiden lippujen alle.

Palautusjdrjestelméd tarkoittaa yksin-
kertaisesti sitd, ettd varustamotyonantajille
palautetaan niiden maksamia tydonantaja-
maksuja (tyonantajan osuus ennakonpidd-
tyksestd ja eldkemaksusta sekd tapaturma-
vakuutusmaksu). Tyonantaja maksaa ndma
palkan sivukulut ja valtio palauttaa ne takai-
sin. Raha kiertad valtion kassan kautta, mutta
kyseessd on samat rahat, jotka varustamo on
ensin maksanut.

Olisi helppoa ajatella, ettd palautus-
jarjestelmdn muuttaminen toisi rahaa muual-
le yhteiskuntaan, mutta ndin ei ikdva kylla
ole. Jos jarjestelmaa heikennetddn, johtaisi se
vadjaamatta vain suomalaisen merenkulun



Ei tulisi scicistojd, mutta
suomalaiset alukset ja tyopaikat
menetettdisiin muille lipuille.

ndivettymiseen. Jarjestelman heikentdminen
johtaisi ulosliputuksiin ja huoltovarmuuden
kannalta kriittisen tonniston siirtymiseen
muille lipuille. Ei olisi endd suomalaisia va-
rustamoty6nantajia, eikd ndiden maksujen
maksajia. Ei tulisi sddst6jd, mutta suomalai-
set alukset ja tydpaikat menetettdisiin muille
lipuille.

Viihderisteilya vai

huoltovarmuutemme selkaranka?
Palstatilaa ja suuria otsikoita saavat
Suomessa sddnnollisesti matkustaja-auto-
lautat, jotka ovat suurimpia merityonantajia
ja palkanmaksajia, eli niilld on siten luonnol-
lisesti eniten takaisin haettavia tydnantaja-
kulujakin. Matkustaja-autolauttatydnantajille
palautetaan per tyontekijd aivan yhta paljon
kuin muillekin varustamotydnantajille.

Matkustaja-autolauttojen miehistdtukia
on kritisoitu ehka siksi, ettd ndiden alusten
kuljettama rahti kulkee jokseenkin ndky-
mattomissd ja alukset ndhdadan virheelli-
sesti vain matkustajan silmin. Harva tulee
ajatelleeksi, ettd pelkastddan suomalaisilla
matkustaja-autolautoilla kulkee yli 60 %
Suomen kappaletavarakuljetuksista.

Matkustaja-autolauttojen merkitys
Suomen viennissd ja tuonnissa on mer-
kittava, ja ne ovat etenkin kriisiaikoina ja
hédiridtilanteissa merkittdavdssa roolissa.
Huoltovarmuuskeskus on tehnyt Riittdvd
huoltovarmuuskapasiteetti -selvityksen vuon-
na 2023 ja selvityksen huolestuttava paatelma
on, ettd meilld ei ylipddtaan ole riittavasti
omaa tonnistoa.

Samassa selvityksessd on osoitettu, ettd
huoltovarmuutemme on kriisitilanteessa
riippuvainen Suomen lipun alla kulkevista
aluksista ja etenkin matkustaja-autolautoista,
jotka ovat monikayttoisid. Olisi siis silkkaa
hulluutta riskeerata tama kapasiteetti.

Miljoonien riskipeli

merenkulkumme kustannuksella
Tukileikkauksia ehdotellessaan eri tahot,
faktoja tuntematta, heittivit eri summia
miljoonan kuvat silmissdan. Puhuttiin yli
30 miljoonasta, joku kymmenesta miljoonas-
ta ja joku mainitsi luvun silta valilta. Nain
alan ammattilaisenakin oli vaikea paasta
kérryille siitd, mista luvut tulivat.

Se on kuitenkin selva, etta luvuissa ei ol-
lut vain matkustaja-autolauttojen palvelu-
henkilokunta, vaikka heiddn osuutensa sai-
kin eniten julkisuutta. Leikkaukset olisivat
kohdistuneet joko matkustaja-autolauttojen
henkil6st6on kokonaisuudessaan, tai sitten
lukuihin oli laskettu koko Suomen lipun
taloushenkilostd, sisdltden myos rahtialusten
taloushenkildston.

Tietdmattd mitd lukuihin oli laskettu,
on mahdotonta sanoa, kuinka hurjasta ja
Suomen merenkulun tuhoavasta leikkauk-
sesta olisi pahimmillaan ollut kyse. No miksi
sitten jokaisen merenkulkijan sivukulujen
palautuksella on merkitysta? Siksi, etta
eurooppalaisessa jdrjestelmédssa ei ole teh-
ty eroa toimien valilla. Jokainen aluksella
tyoskentelevd, jolla on turvallisuustehta-
va, on merenkulkija. EU suuntaviivojen
mukaan, jokaisen merenkulkijan palkan
sivukulut voidaan palauttaa. Meidan me-
renkulussamme tydskentelevien tulee puo-
lustaa tdtd jdrjestelmad ja estaad eri tehtavien
arvottaminen.

Mita tapahtuisi Suomen merenkululle, jos
matkustaja-autolauttojen miehistétukia lei-
kattaisiin ja alukset liputettaisiin Suomesta
muualle? Matkustaja-autolautat jdisivat sa-
maan liikenteeseen, mutta lippu muuttuisi
ja samassa yhteydessd suuri osa suoma-
laisista merenkulkijoista jdisi tyottomaksi.
Jarjestelmdn heikentdmisen vaikutukset oli-
sivat erittdin laajat ja kauaskantoiset.

Leikkausehdotuksissa valayteltiin myos
mallia, jossa juustohdyldlld olisi veistetty
tuesta kaikilta ulkomaanliikenteen aluksil-
ta. Tama malli olisi erittdin tuhoisa. Suomen
lipun alla kulkevat rahtialukset ovat kustan-

nuksiltaan monia kilpailijamaita huomatta-
vasti kalliimpia, johtuen esimerkiksi muita
maita merkittavasti vihdisemmasta NON EU
tyontekijoiden maarasta. Pienikin leikkaus
voisi johtaa ulosliputuksiin.

Ukrainan tilanteesta

saatavat opit kayttoon

Elamme turvallisuuspoliittisessa myllerryk-
sessd ja sijainniltamme olemme varsin lahel-
14 sotaa kdyvdad maata.

Huoltovarmuuskeskus on tehnyt selvi-
tyksen Ukrainan merisodan opeista. Sel-
vitys osoittaa, ettd sotaa kdyvan maan
meriliikenne pysdhtyi kdytannossa koko-
naan puoleksi vuodeksi. Liikenne Ukrai-
nan merisatamiin alkoi uudelleen vasta
Mustanmeren viljasopimuksen tultua
voimaan heindkuussa 2022. Tdlld hetkelld
merikuljetusten volyymi noin 50 prosentin
tasolla verrattuna madrddan ennen sodan
alkua.

Ukrainalla on pitkd maaraja ldanteen, eika
se ole lainkaan Suomea vastaavalla tavalla
riippuvainen merikuljetuksista — Suomen
viennistd ja tuonnista miltei 96 prosenttia
kuljetetaan meriteitse. Suomen on turvattava
merikuljetukset kaikissa oloissa, muuten me
emme yksinkertaisesti parjaa.

Vendjan merialueet, eli osa meidan
Itameremme rannoista, on Joint War
Committeen toimesta julistettu sotariski-
alueeksi kohta jo nelja vuotta sitten. Suomi
ei ole osa sotatoimia, mutta meidan ei pida
sulkea silmidmme siltd, mihin tilanne Ita-
merelld voi nopeastikin ajautua.

Meidédn pitda varautua siihen, ettd vien-
timme, tuontimme, hyvinvointimme ja eten-
kin turvallisuutemme on entistda enemman
oman suomalaisen tonniston varassa. Sota-
alueelle ei kannata liikenn6id4, jos saatavilla
ei ole vakuutuksia tai vakuutustakuuta jarke-
valld hinnalla ja ehdoilla. On siis oletettavaa,
ettd kriisin pahentuessa kuljetuksemme ovat
entistd enemmaén suomalaisen tonniston va-
rassa ja tastd suomalaisesta tonnistosta on
pidettdva huolta.
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Suomen on varauduttava;

GOLFVIRRAN
KOILLISHAARAN
ROMAHDUS

VOI VIILENTAA
SKANDINAVIAN
SIPERIAKSI

Jos Golfvirran koillishaara ei tuo
enda lamminta vetta pohjoiselle
Atlantille, ankarat jaatalvet
palaavat Itamerelle. Kesdlla
kuukausilampétilat laskevat
asteella, parilla. Nyt syntyneet
sukupolvet joutuvat eldmaan
Suomessa tundraolosuhteissa.

B TEKSTI: SAANA LAMMINSIVU

KUVA: ENVATO



Tarvitaan strategia: "Suomen
varautuminen ilmaston kylmenemiseen”
Suomen energia- ja ilmastostrategia valmis-
tui joulukuussa 2025. Strategia vauhdittaa
vihreda siirtymaa ja padstdjen vahentamista.
Suomi varautuu ilmaston lampenemiseen.
Pistamme resursseja puolustusteollisuu-
teen ja huoltovarmuuden vahvistamiseen.
IImaston merkittdvadan kylmenemiseen emme
ole valmistautuneet mitenkdan.

Yhteiskunnan toiminta ja kansalaisten sel-
viytyminen ankarassa, kylmédssd ilmastossa
vaatii valmistautumista: energia, logistiikka,
ruuantuotanto, asuminen ja suojat, teolli-
suus, elinkeinot, tydnteko ja jopa harrastus-
toiminta muuttuvat. Suomen on laadittava
strategia: ”Suomen varautuminen ilmaston
kylmenemiseen”.

Miksi ilmasto kylmenee?

GOLFVIRRAN KOILLISHAARA

Maapalloa pitkin kulkevat merivirrat vaikut-
tavat ilmaston ohella eldmdan maapallol-
la. Merivirrat syntyvat veteen vaikuttavien
voimien vaikutuksesta. Tdllaisia voimia ovat
Maan py6riminen, tuuli, lampétila- ja suo-
laisuuserot seka vuorovesivoima. Merivirrat
kuljettavat mukanaan kylmad tai lamminta
vetta — tai molempia. Kylmien merivirtojen
rannoilla luonto on karua. Limpimat virtauk-
set mahdollistavat hyvat kasvuolosuhteet.

Péihkindinkuoressa:

Golfvirran koillishaara on voimakas
pohjoiseen kulkeva lammin
merivirta.

AMOC on tieteellinen mallinnus,
jonka avulla Golfvirran koillishaaran
toimintaa tutkitaan.

Skandinaviassa nykyisen kaltaiset elin-
olosuhteet mahdollistaa Golfvirta — tai tar-
kemmin ottaen Golfvirran koillishaara - joka
kuljettaa Eteldiselta valtamereltd pohjoiselle
Atlantille satojen kilometrien leveydeltd ja
satojen metrien syvyydeltd lammintd ja suo-
laista vettd. Meren lammin pintakerros virtaa
pohjoiseen ja tuo sinne lampda. Tastd syysta
esimerkiksi Norjan eteldrannikko on pysynyt
sulana ldpi vuoden. Pohjoisessa vesi jadah-
tyy, uppoaa syville ja kddntyy virtaamaan
takaisin kohti Eteldista valtamerta. Atlantin
kiertovirtaus on kuin kiertovesipumppu, joka
pyorittda kylmaa vettd etelddn ja paluuna
lamminta vettd pohjoiseen.

AMOC

Merivirtoja on pystytty mittaamaan suoraan
vasta vuodesta 2004 alkaen, mutta tutkijat
ovat saaneet uutta ndyttod Pohjois-Atlantin
merivirtojen heikentymisestd. Tutkijat kayt-
tavat Golfvirran kauas pohjoiseen ulottuvasta
haarasta - tai tarkemmin ottaen sen haavoit-
tuvasta haaran osasta — nimitystd AMOC
(Atlantic Meridional Overturning Circulation).
AMOC on tieteellinen termi ja tarked uusi ana-
lyysin vdline, joka pyrkii erottamaan toisistaan
erilaiset Golfvirran koillishaaraa yllapitavat
tekijat, eli maapallon kiertoliikkeen ja tuulien
yllapitdman osan, sekd syvan pohjaveden
muodostumisen seurauksena syntyvan osan.

Skandinavia viilenee huomattavasti,
jos AMOC romahtaa
Eteld-Suomessa oli musta joulu ja lam-
pd3d muutaman asteen plussan puolella.
IImastonmuutos nakyy sddn dari-ilmidind
ja myrskyjen lisadntymisend. Kuivuus ja
kuumuus koettelevat pahiten eteldisempid
maita. Jotkut pitavat ilmaston lampenemista
Suomen kannalta hyvdna asiana: viinirypa-
leet menestyvat.

Mutta mitd jos kdykin niin, ettd ilmasto ei
lampenekadn Pohjolassa, vaan kdykin ihan

Jos AMOC romahtaisi,
merenpinta nousisi Pohjois-
Atlantilla ja Itéimerelld.

pdinvastoin: ilmasto kylmenee nopeasti
ja merkittavasti. Jos Golfvirran koillishaa-
ra ei kuljeta endd ldmmintd vettd Pohjois-
Atlantille, Norjan rannikko jadtyy jatkossa,
vaikka se on ollut tdhdn saakka sula. Oman
osansa saavat my0s Britteinsaaret. Suomea
lampimand ovat pitaneet Pohjois-Atlantilta
puhaltavat tuulet: jos ne jadhtyvéat, Suomen
sddolosuhteet kylmenevdt tuntuvasti.
Suomesta tulee Siperia.

Tuoreen tutkimuksen mukaan monissa
Euroopan kaupungeissa lampétila voisi las-
kea 515 astetta. Joissakin osissa Eurooppaa
lampétila voisi pudota talvella jopa 30 astetta.
Suomessa lampétilan on arvioitu laskevan
jopa 10-15 astetta. Helsinki saisi suurin piir-
tein Utsjoen nykyisen ilmaston, ja Kuopion
korkeudella sda olisi kuin Pohjois-Siperiassa.
Ilmasto olisi mantereisempi, mika tarkoittaisi
kylmempia talvia ja kuivempia ja kuumempia
kesid. Vertailuksi sopivat Alaska, Kanada ja
Siperia, jotka ovat mantereisia ja sijaitsevat
Suomen kanssa samalla korkeudella.

Hirmumyrskyt lisddntyvat
paivantasaajalla
Jos AMOC romabhtaisi, eli Golfvirran koillis-
haara ei kuljettaisi endd lamp6a pohjoiseen,
vaan se jdisi eteldiselle pallonpuoliskolle
niin trooppiset hirmumyrskyt voimistuisi-
vat. Merenpinta nousisi Pohjois-Atlantilla
ja Itdmerellda AMOC:in hidastumisen vuoksi,
silld vahdsuolaisempi merivesi vie enemman
tilaa ja Golfvirran heikkeneminen nostaisi
merenpintaa Pohjois-Amerikan itdrannikolla.
AMOC:in pysdahtyminen vdhentdisi mer-
kittavasti sateita, joista miljoonien ihmisten
ruoantuotanto Intiassa, Etela-Amerikassa ja
Lansi-Afrikassa on riippuvainen. AMOC:in
pysahtyminen olisi my6s vaaraksi Amazonin
sademetsille ja Etelamantereen jaatikaille.
Tutkijoiden mukaan AMOC:in pysdhtymiselld
olisi niin katastrofaaliset seuraukset, etta sita
ei koskaan saa tapahtua. >
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NYKYTILANNE

Golfvirta on osa merenpinnan suuntaista subtrooppista
suurpyorretta seka Atlantin vertikaalia kiertoliiketta (AMOC).

N 4

Napa-alueen lahestyessa vesi
viilenee ja vajoaa pohjaan.

Tuulet ajavat limminta
pintavetta, joka korvaa
pohjoisessa vajoavaa

kylmaa vetta.

POHJOISEN
ATLANTIN
SUURPYGRRE

Kylma syvavesi
virtaa etelaan.

Vetta ja [ampoa
siirtyy tropiikista
pohjoisille
leveysasteille.

Golfvirta heikkenee,

osa pitaa pintansa.

mutta lansituulten ajama

LAMPENEVA MAAILMA

IImastonmuutos heikentda AMOC:ia,
jolloin myos Golfvirta hidastuu.

v

Vesi on makeampaa
jakylmempas, ja sen
vajoaminen heikkenee.

Aiempaa vahemman
lampoa ja vetta
siirtyy koilliseen.

POHJOISEN
ATLANTIN
SUURPYORRE

Golfvirran odotetaan heikkenevan, mutta se ei pysahdy. Hallitusten ilmastopaneeli IPCC on todennut 2007 lahtien, etta Atlantin kiertolilke AMOC - jonka osa Golfvirta on -
todennakoisesti hidastuu talld vuosisadalla. Lahde: IPCC ja Tekniikan Maailma.

Tutkijat varoittavat: AMOC saattaa
romahtaa télld vuosisadalla

Yha useammat tutkijat varoittavat Golfvirran
koillishaaran kiertovirtauksen (AMOC) ro-
mahtamisesta timdn vuosisadan aikana - ja
jopa huomattavasti aikaisemmin. Islanti julis-
ti marraskuussa 2025 AMOC:in romahtamisen
kansalliseksi turvallisuus- ja olemassaolon-
sa uhaksi ja alkaa laatia strategiaa ilmaston
merkittavan jadhtymisen varalle.

Nature Communications -tiedelehdes-
sd 25.7.2023 julkaistun tutkimuksen mu-
kaan AMOC:in pysdahtyminen ajoitettiin
aikavdlille 20252095, ja arvion keskikoh-
ta sijoittuu vuoteen 2050. Romahduksen
syynd ovat maailmanlaajuiset hiilipaastot
ja niista johtuva ilmaston lampeneminen.
Kasvihuonekaasujen lisddntymisen seu-
rauksena valtameriin sitoutuu joka sekunti
viiden Hiroshiman pommin verran energiaa,
ja tdmad saattaa aiheuttaa yllattavia ja nopei-
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ta muutoksia merivirtojen kaytokseen: ete-
ldinen Eurooppa kuumenee kuumenemis-
taan, mutta Pohjoismaat saattavat kylmetd
rajusti.

AMOC ei ole pysdhtynyt viimeiseen
12000 vuoteen. Maailman johtaviin meri-
virtatutkijoihin lukeutuva professori Stefan
Rahmstorf pitdd Atlantin kiertovirtauk-
sen pysahtymistd korkean tason riskind.
Rahmstorf luovutti vuosi sitten poliitikoille
varoituskirjeen, jonka allekirjoitti 44 tie-
teentekijaa, kuten geofysiikan professori ja
merentutkija Petteri Uotila Helsingin yli-
opistosta. Pohjolaa lammittavien merivirtojen
pysahtymisen vaikutukset Pohjoismaihin oli-
sivat katastrofaaliset: ruuantuotannon jat-
kuvuus olisi uhattuna (Helsingin Sanomat
29.10.2025).

Varoitukset AMOC:in romahtamisesta ja
Skandinavian ilmaston kylmenemisesta tun-
tuvat suurimmalle osalle ihmisistd 1ahinna

tieteiselokuvalta. The Day After Tomorrow

-elokuvassa New York jdatyi kertaheitolla.
Todellisuudessa Pohjois-Amerikka ei kuiten-
kaan kylmene kuten Skandinavia: Pohjois-

Amerikkaa saattavat kuitenkin koetella
tulevaisuudessa runsaat lumisateet, jotka
lisaantyvdt ldmpenevassd ilmastossa, kun
ilmaan kertyy enemmén kosteutta ja ilman
lampétila ei ylitd nollaa astetta.

Golfvirta ei voi pysahtya kokonaan,
mutta Pohjolaa lammittdava osa voi
Geofysiikan professori ja merentutkija

Petteri Uotila Helsingin yliopiston ilmakeha-
tieteiden keskuksesta on tutkinut AMOC:ia.

Todenndkdisyys sille, ettd AMOC:in 1damp6a
pohjolaan kuljettava osa jadhtyy kokonaan
kasvaa ilmaston lammetessa.

— Golfvirtaan kuuluu kaksi osaa, joista

heikkenemisvaarassa on juuri se, joka vaikut-

taa oleellisesti Pohjolan ilmastoon, professori
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Uotila suhtautuu AMOC:in heikentymiseen
vakavasti.

Golfvirta on lantinen osa Pohjois-
Atlantin lansi- ja pasaatituulten synnytta-
mastd suurpyorteestd, jonka pohjoisreunalta
erkanee virtaus koilliseen pdin kohti Norjaa
jaIslantia. Tdma on juuri se suhteellisen 1am-
min ja suolainen virtaus, joka kulkee kohti
Pohjoismaita osana AMOC:ia.

—Jos AMOC:in osuus heikkenee, niin silloin
my0s Golfvirta kokonaisuudessaan hieman
heikkenee. Jos AMOC:in osuus vaikka pysdh-
tyisi, niin Golfvirta jatkaisi edelleen liikettddn
osana pohjoisen Atlantin suurpyorretta.

Gronlannin sulaminen heikentda
AMOC:ia

Ilmaston ldmpeneminen vaikuttaa merivir-
toihin. Gronlannin jaatikot sulavat ja mereen
liukenee makeaa vettd, jolloin meriveden ti-
heys pintakerroksessa pienenee ja sen pys-
tysuora sekoittuminen heikkenee. AMOC:in
toiminta heikentyy.

Professori Uotilan mukaan vakavan huo-
mion arvoista on se, ettd Pohjolaa lammitta-
vdn merivirtauksen pysahtyminen johtaisi
noin 4-10 asteen keskildmpdtilan laskuun
Pohjoismaissa. Kylmeneminen olisi voimak-
kainta talvella, jolloin laajat alueet pohjoi-
sella Atlantilla olisivat merijaan peitossa.
Jotkut ennusteet ja mallinnukset ennustavat
Skandinaviaan useiden kymmenien asteiden
pakkasia, jolloin Pohjolan ilmasto muistut-
taa Siperiaa. My0s tuulet voimistuvat, jot-
ka tekevat pakkasesta entistd purevampia.
Toisaalta jos koko maapallon ilmasto jatkaa
lampenemistd suhteellisen voimakkaasti,
AMOC:in pysdahtyminen ei viilennd ilmas-
toamme, vaan rajoittaa sen ldmpenemista.
Huomattava lisdksi on, ettda AMOC ei ole ai-
noa tekijd, jonka syystd Luoteis-Euroopan
ilmasto on suhteellisen lammin verrattuna
Siperiaan.

Tutkijat arvioivat, ettii AMOC
voi hidastua 25-45 % téimén
vuosisadan loppuun mennessdi,
jos ilmastonmuutos jatkuu.

AMOC on monimutkainen jarjestelma
AMOC:in virtausta on mitattu suoraan vas-
ta vuodesta 2004 ldhtien, eli vajaa kolme-
kymmenta vuotta, mika on liian lyhyt aika
heikkenemisen toteamiseen. Lisdksi AMOC:ia
tutkitaan ilmastomalleilla. lmastomalleissa
AMOC heikkenee ilmaston lammetessd, mut-
ta pysahtyy yleensa vain, kun niihin sydte-
tadn valtava maara makeaa vettd. AMOC on
monimutkainen jarjestelmd, jonka kayttay-
tymisen tarkka ennustaminen on vaikeaa,
varsinkin koska tulevien hiilidioksipddstojen
maarada ei tarkasti tiedetd. Kierto voi lakata
jo lahivuosikymmenind tai vasta satojen vuo-
sien kuluttua.

Tutkijat etsivat ja mallintavat talla hetkelld
keikahduspisteen ajankohtaa, jonka ylitys
tarkoittaa AMOC:in pysahtymistd arviolta
sadan vuoden pdastd. Keikahduspiste tar-
koittaa raja-arvoa tai vaihetta, jonka ylityksen
jalkeen ilmio ei palaudu, eli tdssa tapaukses-
sa uhkaa AMOC:in pysahtymistd. Tuoreiden
mallinnusten mukaan keikahduspiste ylittyi-
si tdlld vuosisadalla keskimaardiselld paasto-
polulla liki 40 prosentin todenndkdisyydella.

Kalifornian teknillisen yliopiston tutki-
musryhmé (David B. Bonan) tuo esiin, etta
merivirtojen ja AMOC:in kdyttdytymisen en-
nuste ja lopputulos riippuvat hyvin paljon
kéaytetystd ilmastomallista. Tutkimusryhmén
mukaan AMOC heikkenee 18-43 prosenttia
tdman vuosisadan loppuun mennessa huoli-
matta padstojen madrastd (Nature Geoscience
29.5.2025).

Keskustelua ja tutkimusta tarvitaan

On my®os tutkijoita, jotka eivat usko AMOC:in
heikkenemiseen, kuten valtameriin erikoistu-
nut professori Joe LaCasce Norjan yliopiston
geofysiikan laitokselta. LaCasce pitda esitys-
ta ilmaston jadhtymista kymmenilla asteil-
la “taytend hulluutena” (Norjan yliopisto
6.10.2025). LaCascen mukaan niin pitkdin
kuin tuulee, ilmasto ei jadhdy Pohjolassa.
Professori viitannee 1ampimiin lounaistuuliin
ja Pohjois-Atlantin subtrooppiseen suurpyor-
teeseen, jotka jatkavat riippumatta AMOC:sta.
Hén ei my6skdan havaitse AMOC:in heiken-
tymisessd suuria muutoksia sen mittaushis-
torian aikana.

Nuorempi dryas-kausi jaadytti

maailman 12 000 vuotta sitten

Merivirrat ovat pysdhtyneet ja sitten kdyn-
nistyneet aiemminkin. Noin 12000 vuotta
sitten jaatikoiden nopea sulaminen aiheutti
AMOC:n pysahtymisen. Sulavedet kylmensi-
vdt Atlantin ja lammittivat Euroopan kesid ja
johtivat valtaviin pohjoisen pallonpuoliskon
lampétilavaihteluihin.

Nuoremmaksi dryas-kaudeksi kutsutun
jakson kylmyyden syyksi on esitetty aurin-
gonsateilyn voimistuminen, sen kdynnista-
mad mannerjadtikdiden sulaminen ja kylmien
sulavesien purkautuminen meriin. Aiemman
geologisen todistusaineiston perusteella on
arvioitu, ettd kesat ja talvet olivat 12500-
11700 vuotta sitten hyvinkin kylmid aina
eteldista Eurooppaa myoten.

Tukholman yliopiston tutkija Fredrik
Schenk seka professori Barbara Wohlfarth
ja Helsingin yliopistosta tutkija Minna
Viliranta ja akatemiatutkija Maija Heikkild
yhdistivdt matemaattiset ilmastomallit sekd
ilmastorekonstruktiot, jotka perustuivat nuo-
remmalta dryas-kaudelta perdisin oleviin, jar-
visedimenteissa sdilyneisiin vesikasvien mak-
roskooppisiin jadnteisiin ja siitepdlyihin. -
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Tutkijaryhma sai selville, ettd samankal-
tainen kylmdn meren ja lampimédn mante-
reen aiheuttama ilmaston lampeneminen
voi olla edessa tulevaisuudessakin Euroopan
pohjoisosissa. Jadkauden jdlkeinen nopea
lampeneminen keskeytyi 11 000 vuotta sit-
ten, jonka myota Britannia, Pohjola ja Lansi-
Euroopan rannikko viilenivat viisi kuusi
astetta. Nykyisen arvion mukaan ilmasto
jadhtyi nuoremmalla dryas-kaudella erit-
tdin nopeasti, noin 40 vuodessa. Erityisesti
rannikot viilenivat, mutta Euraasian sisdosat
valttyivat ilmaston jadhtymiselta.

Jaatikdiden sulamisen ennusmerkit
saattavat I6ytya Suomesta

Saksalaisten merentutkijoiden mukaan
AMOC pysahtyi aikanaan, koska Amerikan
mantereen suunnattomasta Laurentia-
jadtikosta valui pohjoisille merialueille pal-
jon kylmda, makeaa vettd. Jos saksalaisten
teoria pitdd paikkansa, Suomen maisemat

ja pinnanmuodot ovat pitkdlti AMOC:in py-
sahdyksen muovaamia. Mannerjaatikko oli
jo vetdytymadssa Suomesta, mutta ilmaston
viilennyttyd jaatikko pysahtyi paikalleen
kahteen otteeseen pariksi sadaksi vuodeksi.

Mannerjdatikon pysdahdykset jatti-
vat jalkeensd kaksi komeaa pddtemoree-
nia, ensimmadisen ja toisen Salpausseldn.
Salpausselkien patoamista vesistd muodos-
tui Jarvi-Suomena tunnettu veden ja maan
mosaiikki. Tietokirjailija Risto Isomaéki
esittaa, ettd jadtikdiden ohella pitdisi tutkia
jaatikdiden sulamisjalkid, kuten Salpauseldn
harjuja.

Salpausselat ovat aikakone
Isomden mukaan Suomi olisi paljon parempi
paikka tehda tutkimusta kuin Grénlanti ja
Eteldmanner, hdn tuo esiin kirjassaan Miten
Salpausseldt syntyivdt (Into 2015).

— Uskon edelleen, ettd mannerjaatikdiden
sulamisen jattdmat jaljet voisivat kertoa meil-

le enemman siitd mitd tulee jatkossa tapahtu-
maan kuin nykytilanteen seuraaminen — ne
olisivat ikdan kuin kurkistus tulevaisuuteen
aikakoneella. Samaan aikaan on erittdin
tdrkedd jatkaa mannerjaatikoiden tilanteen
seuraamista. Silloin ymmarramme paremmin,
mitd Gronlannissa ja mannerjdatikailla tule-
vaisuudessa tulee tapahtumaan.

limastomallinnuksista puuttuu
jadvuorien viilentava vaikutus
Isomaki on perehtynyt eri teorioihin, ja hdn
pitdad uskottavimpana sitd, jonka mukaan
ilmasto olisi viilentynyt mannerjddtikdiden
pirstoutumisen takia: Kun mannerjaatikét su-
lavat, ne alkavat “tuottaa” jadvuoria/laajalle
leviad jadmursketta, joka viilentaa ilmastoa.

Vaikka jddvuorien tiedetddn viilenta-
van merid, niita ei ole toistaiseksi kaytetty
ilmastomallinnuksissa.

— Kaikkein oleellisinta on, ettd mallinnuk-
sista puuttuvat edelleen kasvavan jadvuorien
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Aiemmat sivilisaatiot varoittivat pienista jaakausista

Gopekli Tepe

Turkissa sijaitsee maailman vanhin tunnettu temppeli, Gopekli
Tepe, joka on yli kaksi kertaa Stonehengea vanhempi. Gopekli
Tepe rakennettiin nuoremman dryaskauden aikana noin 12 000
vuotta sitten, mutta ihmiset hylkasivat rakennelman arvaamatta
8000 vuotta sitten. Erityisesti huomiota herattaa 12000 vuotta
vanha, suuri ihmispatsas, jolla on kuolemaa muistuttava ilme ja
ompeleita suun ymparilla. Tutkijat ovat saaneet temppelirau-
nioista vuosina 2023-2025 selville uutta tietoa, jonka mukaan

rakennelman kuviot kertovat paitsi tahtitaivaasta, myods tule-
vasta tuhosta, josta rakennelman rakentajat haluavat varoittaa.

Amazonin ja Kiinan alla luolaverkostoja
Kehittyneen tutkimuslaitteiston avulla (Lidar), Amatsonin sade-
metsasta loytyi temppeli, joka on jopa vanhempi kuin Gopekli
Tepe. Eteld-Amerikasta I6ytyneeseen suureen luolaan oli va-
rastoitu kasvien siemenia jopa hyvin sailynyttd multaa seka
maalauksia, joissa nuoremman dryas-kauden ihmiset ovat pyr-
kineet sailyttamaan ja jatkamaan ihmiskunnan elamaa jaakau-
den jalkeen.

Amerikassa muualla sijaitsevilla korkeilla vuorilla on loyty-
nyt ja tutkittu nykytekniikalla seindmaalauksia, joissa selvasti
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varoitetaan ihmiskuntaa tulevasta tuhosta, joka ajoittuu nuorem-
man dryas-kauden aikaan. Myas Kiinasta on I6ytynyt erittain
vanhoja luolaverkostoja, joita on kaytetty mitd luultavammin
hatamajoitukseen.

Nuorempi dryas-kausi kesti noin 1300 vuotta. Selvaa ei kui-
tenkaan ole, rakensivatko luolat dryas-kauden ihmiset, silla
tutkimukset ajoittavat luolat olevan viela vanhempaa perua.

Maailman siemenpankki sijaitsee Huippuvuorilla
Nykypaivan maailman siemenpankki sijaitsee Norjassa, tarkem-
min ottaen Huippuvuorilla. Siemenpankki on haudattu maan uu-
meniin "ikiroutaan”. Huolta kuitenkin herattaa arktisen nykyinen
turvallisuuspoliittinen tilanne:

Huippuvuoret kuuluvat Norjalle. Kaivoskaupunki Barentsburg
paatyi vuonna 1920 venalaiseksi erillisalueeksi Norjassa
Huippuvuorten sopimuksella. Sopimuksessa 46 maata vahvisti,
ettd Huippuvuoret kuuluvat Norjalle, mutta allekirjoittajaval-
tioilla on oikeus harjoittaa saarilla taloudellista toimintaa, kuten
kaivostoimintaa ja kalastusta. Neuvostoliitto tarttui tilaisuuteen,
ja siita lahtien valtio-omisteinen hiilikaivosyhtio Arktikugol on
kaytanndssa hallinnut Barentsburgia, jota on asuttanut yli sadan
vuoden ajan 300-400 venalaista ja ukrainalaista.
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Ruotsi on rakentanut
tietokonemallin,
FutureGS-projekti, jolla
se pyrkii mallintamaan
ja laskemaan AMOC:in
kéyttéiytymistd ja
millaisen riskin se
muodostaa Euroopalle:

tuotannon viilentavat vaikutukset - siksi, etta
ne ovat niin vaikeita tai jopa mahdottomia
mallintaa! Ymmarrdn ongelman, mutta jos
nditd vaikutuksia ei oteta huomioon, mal-
leilla ei voi olla kunnollista vastaavuutta
todellisen maailman kanssa, toisin sanoen
sen kanssa, mitd tulee tapahtumaan tai voisi
tapahtua, Isomaki muistuttaa.

Yhdysvaltalainen ilmastontutkija James
Hansen lienee ainoa tutkija, joka on yrittdnyt
mallintaa jadvuoria ilmastomalleihin.

— Hansen tydéryhmineen on huomioinut
pelkdstddn lammon, joka erilaisissa ske-
naarioissa kuluisi jddvuorien sulattamiseen.
Tastd huolimatta tydryhmén laskelmat ovat
hétkdhdyttavid, silld niiden mukaan jo suh-
teellisen pieni kasvu Grénlannin jadvuorien
tuotannossa leikkaisi pois ison siivun kasvi-
huonekaasujen aiheuttamasta, ennakoidusta
lampenemisesta.

—Jos Gronlanti alkaa tuottaa paljon enem-
man jadvuoria kuin nyt, merijadan maara
Jadmerelld ja Pohjois-Atlantilla ja samalla
laajojen merialueiden heijastavuus voi kas-
vaa dramaattisella tavalla.

Jos Gronlannin sulaminen etenee, jaa-
vuoria alkaa kellua sen jaavuonoista my6s
Jaamerelle. Jadvuoret voivat kulkeutua eri
suuntiin Jaamerta, mikd kasvattaisi eri
vuodenaikoina jdiden peittimien merialuei-

den kokoa. Pohjois-Atlantin tilanne ja sen
keskimadrdinen heijastavuus voisivat muut-
tua vield dramaattisemmalla tavalla.

—Jaa heijastaa auringonvaloa paljon sulaa
vettd tehokkaammin takaisin avaruuteen vie-
14 silloinkin, kun se on meressd muutaman
millin paksuisina hileina. Kelluva jaa helpot-
taa uuden jadn muodostumista tappamalla
aallot ja rauhoittamalla meren pinnan aivan
tyyneksi, vaikka tuulisi kovaa.

Isomden hypoteesi: jadvuorien tuotanto
ei pysahdy, kun se kerran on alkanut
Tietokirjailija Risto Isomden mukaan tutki-
muksessa ei pitdisi fokusoitua pelkdstdan
AMOC:in hyytymisen vaikutuksiin, vaan
pitdisi laskea yhteen AMOC:in mahdollisen
romahtamisen ja Gronlannin moninkertais-
tuvan - tai ehkd jopa monikymmenkertais-
tuvan jadvuorien tuotannon - viilentdvat
vaikutukset.

— Hypoteesini ydin on se, ettd jos tietty
mannerjaatikké tai sen lohko on ehtinyt
keventyd sulamisen seurauksena tarpeeksi
paljon, jadvuorien tuotanto ei valttamatta
pysdhdy, vaikka kelluvan jadn mdardn kas-
vu johtaisi voimakkaaseen viilenemiseen ja
mini-jadkauteen ympardivilld alueilla.

—Jaan alla jopa kilometrin alaspdin painu-
nut maankuori jatkaisi kylméan rauhallisesti

Jaa heijastaa auringonvaloa paljon sulaa
vetta tehokkaammin takaisin avaruuteen.

kohoamistaan mannerjadtikon keskiosien
alla viilenemisestd huolimatta — ja tdma
ylldpitdisi nopeaa jddvuorien tuotantoa.
Maan kohoaminen pakottaisi jadn virtaa-
maan reunoja kohti kiihtyneelld vauhdilla,
laajoina virtauskielekkeind, viilenemisesta
huolimatta.

— Olen edelleen vakuuttunut siitd, ettd
Salpausseldt syntyivat tdlla tavalla eivatka
vanhan teorian mukaan siksi ettd manner-
jaatikoiden sulaminen pysdhtyi, kun ilmasto
akkid viileni. Sittemmin sama asia on vahvis-
tettu kansainvalisessa tutkimuksessa.

Sen sijaan Dansgaardin-Oeschgerin ta-
pauksia ei ole otettu Isoméen mielestd va-
kavasti tiedeyhteison piirissd. Dansgaardin-
Oeschgerin tapaukset olivat todenndkdisesti
mannerjdatikon keskiosien alla tapahtuneen
maan kohoamisen ylldpitdmia suuria jaa-
vuoripulsseja, jotka viilensivat merkittd-
vdsti ilmastoa. Tapaukset eivdt ajoitu vain
viimeisen jadkauden ajalle, vaan viimeista
jadkautta pidemmaélle ajanjaksolle, joita on
ollut 25 kappaletta 115000 vuoden aikana.
Todenndkoisesti myds aiemmin, koko viimei-
sen jadkausiajan (n. 870 000 vuotta) aikana,
mutta ndin kauas ulottuvia kairausnaytteitd
ei ole olemassa ja muutkin aineistot muut-
tuvat sitd epatarkemmiksi mitd kauemmas
ajassa mennddn.
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LUOTTAMUSMIESTEN TAYDENNYSKURSSI

Luottamusmiesten
taydennyskurssilta
viisautta ja varmuutta
luottamusmiestyohon

Suomessa tulee aina olemaan merenkulkua,
koska olemme “"saarivaltio”. Sen eteen tehdaan
toita, ettd merenkulku sdilyy Suomessa yhta
vahvana kuin se on aina ollut, toteaa tuore
luottamusmies Anders Gyllenbdgel.

B TEKSTI: SAANA LAMMINSIVU

nders Gyllenbogel ja Roope Latja ovat saaneet Merimies-Unionin
luottamusmieskursseilta laaja-alaista tietoa laivatyon tueksi.

- Jos vahaakaan kiinnostaa luottamusmieshommat, niin kannattaa
ehdottomasti lahtea luottamusmieskursseille. Niilta saa syvallisempaa
tietoa tyoehtosopimuksista ja laeista.

Miehet tyoskentelevat M/s Baltic Princessilla. Roope Latja on
laivasdhkomies ja toimii koneosaston luottamusmiehena. Anders
Gyllenbégel on matruusi ja toimii kansiosaston luottamusmiehena.

- Osallistun toista kertaa taydennyskursseille. Valmistuin juuri luot-
tamusmiesten peruskursseilta. Niilla kaytiin lapi paljon lakiasioita ja
tyoehtosopimus kannesta kanteen. Kursseilla painotettiin, etta kaikkea
ei tarvitse osata ulkoa, mutta jatkossa tietaa, mista tietoa voi hakea,
Anders Gyllenbogel kertoo.

Laivasdhkdmies Roope Latja osallistui ensin Merimies-Unionin luot-
tamusmiesten taydennyskurssille ja kavi vasta sen jalkeen peruskurssit.

- Ty6sopimushommat ja vastaavat kiinnostivat minua jo aiemmin,
mutta kursseilta sain tarkempaa tietoa ja asiat selkiintyivat paljon. Sain
varmuutta tulkintoihin ja tyokaluja, mista tietoa voi hakea.

Luottamusmiehenad hyvalla ja luottavaisin mielin
M/s Baltic Princessin luottamusmiehet pitavat Merimies-Unionin kurs-
seja hyvana verkostoitumispaikkana.

- Luottamusmieskursseilla tapaa muiden varustamoiden ja alusten
luottamusmiehia. Verkostoitumisesta tulee varmasti olemaan paljon
hyotya, Anders Gyllenbogel uskoo.

Gyllenbogel toimii myos jarjestyksenvalvojien luottamusmiehena.

- Hieman jannittaa, etta tiedanko ja osaanko myds auttaa myds
jarjestyksenvalvojia, mutta kurssien jalkeen olen varmempi luottamus-
miehen tehtavassa.
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Roope Latja (vas) ja Anders Gyllenbégel.

Sain varmuutta tulkintoihin ja tyékaluja,
mistd tietoa voi hakea.

LUOTTAMUSMIESTEN TAYDENNYSKURSSI jarjestetaan kevaalla ja syksylla.
Kurssit ovat kaksipaivaiset ja kokoavat yhteen koko Merimies-Unionin
luottamusmieskunnan eri varustamoista ja laivoilta. Taydennyskursseilla
opiskellaan ja kuullaan ajankohtaisia asioita laaja-alaisesti, jotka kos-
kettavat suomalaisia merenkulkijoita. Taydennyskurssien ohjelma on
aina ajankohtainen ja vaihtuva.

LUOTTAMUSMIESTEN PERUSKURSSIT on suunnattu luottamusmiestehta-
vassa aloittaneille merimiehille. Peruskursseille voi toki tulla, vaikka
luottamusmieheksi valinnasta olisi vierahtanyt jo tovi. Peruskursseilla
opiskellaan tyoehtosopimuksia, merenkulun lainsaadantoa ja ajan-
kohtaisia asioita. Merimies-Unionin asiantuntijat toimivat kursseilla
kouluttajina. Peruskurssi koostuu kolmesta eri opetuskerrasta, jotka
on hyva suorittaa jarjestyksessa.

Luottamusmieskoulutus 2026

« Luottamusmiesten peruskurssi 13.4-16.4.
« Luottamusmiesten taydennyskurssi  5.5-6.5.
« Luottamusmiesten jatkokurssi | 31.8-3.9.
« Luottamusmiesten jatkokurssi Il 5.10-8.10.
« Luottamusmiesten taydennyskurssi  vko 43

KUVA: SAANA LAMMINSIVU
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LUONTOISETUKORVAUKSET

Luontoisetukorvaukset
sailyvat samalla tasolla

ULKOMAANLIIKENTEEN LUONTOISETUKORVAUKSET pysyvat samalla
tasolla kuin vuonna 2025. Luontoisetujen tarkistukset tehdaan
vuoden alusta.

Luontoisedut seuraavat kuluttajahintaindeksia, joka oli -0,1%
marraskuussa 2025. Nain ollen luontoisedut sailyvat vuoden
2025 tasossa. Korvausten tarkistamisesta sopivat Merimies-
Unioni ja Suomen Varustamot.

Ulkomaanliikenteen
luontoisetukorvaukset 1.1.2026 alkaen

« vuosiloman ajalta 27,20€
(- ravintokorvausosuus) 18,20€
(- asuntokorvaus) 9,00€
« vastikeaikana (rahti-alukset) 27,20€
« ty0- ja vapaajaksolta matkustaja-alukset 13,60€
e sairauden aikana 27,20€

(- kun tyontekijaa ei hoideta sairaalassa)

Korvaus tyontekijalle, jolle ei ole varattu

ravintoa ja / tai asuntoa aluksessa

« ravintokorvaus Suomessa 37,09€
« ravintokorvaus ulkomailla 69,82€
« asuntokorvaus laskun mukaan

17,20 € / per paiva
387€ / enintaan
kuukaudessa

Verottajan madraama
luontoisedun verotusarvo

VUOKRAMOKIT 2026

Merimies-Unionin mokkien
haku kesdkaudelle 2026
kaynnistyy maaliskuussa

VIIKOT 23-35 (1.6.-31.8.) arvotaan erillisessa arvonnas-
sa, arvonnan ulkopuolella on Tahkon mokki. Tahko on
normaalisti varattavissa 31.8.2026 asti.

Mukana arvonnassa on myds Lounais-Suomen osas-
ton mokki Meripesa, mutta sen arvontaan voivat osal-
listua vain osaston jasenet.

Arvonta alkaa maaliskuun ensimmaisella viikolla ja
arvontaan voi osallistua 1.4.2026 saakka. Arvontaan
osallistutaan netissa olevan varaussivuston kautta ja
arvontaan voi osallistua neljalla vaihtoehtoisella viikolla.

Arvonnassa ovat mukana Himos, Velskola, Villa
Varpunen, Kustavi 1 ja 2 ja Lounais-Suomen osaston
jasenille lisaksi Meripesa. Kesaviikkojen varaustilanne
tulee nakyviin arvonnan jalkeen ja kaikki vapaaksi jaa-
neet viikot ovat sen jalkeen varattavissa ilman arvontaa.
Arvonnan ulkopuolella olevat mokit ovat normaalisti
varattavissa 31.8. asti, syksyn varauskalenteri avataan
myohemmin kesalla.
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A-KASSA VASTAA

Miten tyossaoloehdon tayttyminen ja
ansiopaivarahan porrastaminen liittyvat toisiinsa?

Tyodssaoloehdon tayttyminen ja ansiopaivarahan porrastaminen liittyvét toisiinsa tiiviisti.
Aina, kun tydssaoloehto tayttyy ja uusi enimmaisaika alkaa, myos porrastaminen
nollautuu ja alkaa alusta.

Tydssdoloehdon kertyminen ja tayttyminen

Tyossdoloehtoa kertyy kalenterikuukausittain. Tydssdoloehtoa voi
kalenterikuukauden ajalta kertyd V> tai 1 tydssdoloehtokuukausi.
Kalenterikuukauden aikana maksetun palkan madra ratkaisee, kertyy-
ko joltakin kuukaudelta tydssdoloehtoa puolikas tai kokonainen kuu-
kausi vai ei lainkaan. Kun kalenterikuukauden aikana on maksettu ns.
vakuutuspalkkaa vdahintddn 930 euroa, kerryttdd tdllainen kalenteri-
kuukausi tydssdoloehtoa yhdelld kuukaudella. Vakuutuspalkkaan
ei lueta lomarahaa, lomakorvausta, vastikekorvausta yms. muita
vakiintumattomia palkanerid. Puolikas tyossdoloehtokuukausi ker-
tyy, kun kalenterikuukauden aikana on maksettu palkkaa vdhintadn
465 euroa mutta alle 930 euroa. Tydssdoloehto tdyttyy aina, kun
tydssdoloehtokuukausia kertyy yhteensd 12 tayttd kuukautta 28 kuu-
kauden tarkastelujakson aikana.

Tybssaoloehtoa voi kertyd my0s kalenterikuukausilta, joiden ai-
kana henkild ei ole tyoskennellyt lainkaan. Joskus palkat maksetaan
tyoskentelyd seuraavan kalenterikuukauden puolella. Jos tydsuhde
paattyisi maaliskuussa ja maaliskuussa tehdysta tydstd ansaitut pal-
kat maksettaisiin huhtikuussa, kerryttdisi huhtikuu tydssdoloehtoa,
vaikka tydskentely olisikin jo padttynyt aiemmin. Joskus myos pelkat
palkanlisat voivat kerryttaa tydssaoloehtoa.

Ansiopdivarahan taso on porrastettu
Porrastus tarkoittaa sitd, ettd etuuden maara pienenee, kun ansio-
paivarahaa on maksettu tietty mdara tdysid etuuspaivia.

Ensimmadiset 40 etuuspdivad maksetaan tayttd paivarahaa. Taman
jalkeen pdivaraha putoaa 80 %:iin tdydestd pdivarahasta. 80 %:sta
pdivarahaa maksetaan 41-170 etuuspdivan ajalta. Tdmén jalkeen
paivdraha putoaa 75 %:iin tdydesta pdivarahasta. 75 %:sta pdivarahaa
maksetaan 171 etuuspdivasta lukien.

Osittain ty6llistyvilld, jotka saavat soviteltua ansiopdivdrahaa,
maksetut tdydet etuuspdivat kertyvdt enimmaisaikalaskuriin hitaam-
min kuin kokonaan ty6ttomalla. Siten my6s porrastus alkaa vaikuttaa
soviteltuun pdivirahaan myéhemmin kuin kokonaan ty6ttomalla.
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Porrastus alkaa, kun soviteltua pdivarahaa saavalle henkil6lle on
maksettu pdivdrahaa 4o tayttd pdivirahapdivaad vastaavalta ajalta.

Esimerkki: Tdyden ansiopdivirahasi suuruus on 60 €/pv.
Tyollistyt osittain ja haet soviteltua pdivarahaa osittaisen
tyollistymisen ajalta. Palkan vuoksi saat soviteltua
pdivirahaa 30 €/pv yhteensa 20 pdivin ajalta eli 600 euroa.

Maksettu etuus 600 euroa vastaa 10:td tdyden pdivarahan
(60 e/pv) pdivad, joten enimmadisaikalaskuriin ja
porrastuslaskuriin kertyy 10 pdivad, vaikka soviteltua
etuutta maksetaan 20 pdivan ajalta.

Koska saat vain puolet tdydesta pdivarahasta,
porrastuksen 40 pdivan maddrdajan tayttymiseen kuluu
kaikkiaan 8o paivaa.

Porrastus alentaa aina tdytta paivarahaa. Kun alennetun pdivara-
han maard (8o % tai 75 %) on laskettu, vasta sen jalkeen lasketaan tyo-
tai yritystulon ja muun etuuden vdhentava vaikutus. Ndin saadaan
laskettua porrastettu eli alennettu soviteltu pdivaraha.

Tydssdoloehdon uudelleen tayttyminen

Ansiopdivarahaoikeuden alkaessa aloitetaan myos uuden tygssaolo-
ehdon kerryttdminen. Aina, kun kertyy 12 tayttd tyossaoloehtokuu-
kautta, tdyttyy tyossdoloehto uudelleen. Tydssdoloehdon tayttyessa
ansiopdivdarahan maard lasketaan uudelleen ja alkaa uusi ansiopdi-
vdrahan enimmadisaika. Jos pdivaraha on porrastettu, myos porras-
tus nollautuu siind kohdin. Porrastus alkaa alusta eli maksetaan
ensimmadiset 40 etuuspdivaa jalleen tayttd pdivarahaa, jonka jalkeen
alkaa porrastukset (41-170 etuuspaivdd 8o %:sta pdivdrahaa ja 171
etuuspdivastd lukien 75 %:sta paivarahaa).

Lue liscié merialasta ja tyéttomyysturvasta:

a-kassa.fi/ansiopaivaraha/alakohtaisia_ohjeita



LEDARE

Finland och rederierna behdver varderingar

inland har den hogsta arbetslosheten i Europa.

Antalet arbetslosa 6kade med 51000 jamfort med
januari forra aret. For narvarande star mer an 300000
personer utan arbete. Laget forbattras inte av den
sparklag som Petteri Orpos (Saml) regering foreslar
och som underlattar uppsagning. Man gor det lattare
att inga tidsbestamda arbetsavtal, vilket gor det sva-
rare att fa fast arbete.

Sma foretag gar i konkurs. Kderna till mathjalp
har blivit sa langa att maten inte racker till alla.
Nedskarningarna i den sociala tryggheten har gjort
att dver 30000 barnfamiljer har fallit under fattig-
domsgransen.

Fattigdom under barndomen &terspeglas pa man-
niskan genom hela livet: naringsbrist under barndo-
men orsakar halsoproblem hela livet. Arbetsloshet och
pengabrist orsakar problem med den mentala halsan
for foraldrarna, vilket aterspeglas pa barnens liv langt
in i vuxen alder.

I FINLAND KUNDE man fortfarande pa 1980-talet gora en
social klassresa med hjalp av utbildning, men dagens
regering har gjort kraftiga nedskarningar i utbildning
och forskning. Finlands grundsten ar inte langre tra:
det ar utbildning och forskningsutveckling, men t.ex.
universitet ar i den nuvarande regeringens 6gon en
onodighet. Foretag som arbetar med Al och annan
avancerad teknologi gynnas pa en mangd olika satt
av forskning, utbildning och utvecklingsarbete som
bedrivs pa den offentliga sidan, som pa universitet
och yrkeshdogskolor.

Foretagen behdver kunnig arbetskraft inom alla
olika omraden. Varlden har férandrats och manniskor
kan ha flera olika yrken under sin livstid. Att byta
bransch som vuxen ar i dag inte nagot undantag, utan
snarare regel. Trots det tog regeringen bort vuxenut-
bildningsstodet, vilket aterspeglas speciellt pa sjo-
farten: fartygen blir eldrivna och branschen erbjuder
goda sysselsattningsmgjligheter nu och i framtiden for
elektriker pa landsidan som skulle kunna byta bransch
i vuxen alder med hjalp av vuxenutbildning.

DET ENDA SATTET for Finland att klara sig i den globala
konkurrensen mot de storre landerna ar uthildning,
forskning och utveckling samt att ta hand om sina

arbetstagare. Arbetstagare som mar bra och som kan-
ner att de och deras arbete uppskattas ar beredda att
satsa pa sitt jobb. Om responsen fran arbetsgivaren
bara handlar om kostnadsnedskarningar, domderande,
undervardering och en uppmaning om att anpassa sig
minskar engagemanget i arbetet. Arbetstagaren far
inte vara ett nédvandigt ont for rederiet.

Sjoméannen arbetar pa fartyget isolerade fran
den 6vriga varlden, sa rederiet maste satsa pa be-
sattningens valmaende och lagga tid pa att lyssna
pa dem. Nar kontoret inte svarar pa meddelanden
som skickats fran fartyget eller om svaret innehaller
krav sjunker humaret. Det ar hog tid att rederierna
forstar att de maste satsa pa personalresurserna
bade pa kontoret och pa fartygen. Att underskatta
personalresurserna hamnar sig i form av kommersiell
forlust. Manskligheten skiljer oss at fran maskiner-
na: en sjdman som seglar pa ett fartyg har kanslor
och behover ibland nagon som lyssnar eller kanske
en kort bekraftelse pa att meddelandet har natt fram.
Sjomannen kanner att man bryr sig om, lyssnar pa
och uppmuntrar honom eller henne och att man tar
sig igenom kriser tillsammans.

FINLAND OCH REDERIERNA behover varderingar. Inom

sjofarten ar ett jamlikt bemotande oberoende av na-
tionalitet, alder, kon, sexuell orientering och religios

eller politisk dvertygelse orubbligt. Det finns kringfe-
nomen, men dem forsoker och ska man ingripa i pa

en gang. Pa allman niva kan de finska sjomannen och

sjofarten under finsk flagg vara oerhort stolta 6ver -
och borde framhava - att vi inte ger vika och borjar
vardera manniskor. Sjomannen har en forstaelse for
manskligheten tack vare arbetets mobila natur: nagon

kommer fran Tallinn, ndgon annan fran Stockholm. Det
finns aven teheranier bland det finska sjomannen. Vi

ar alla en familj: finska sjéman.

Finland bygger pa kvinnornas och méannens arbete
och nastan hélften av de finska sjomannen ar kvinnor.
Det ar viktigt att fa bestimma om saker som ror en
sjalv och paverka det politiska beslutsfattandet, nagot
man med jarnhand haller tillbaka i varldens stormakter.
Finland ar det forsta landet i varlden som gav kvinnor
rostratt. | riksdagsvalet om ett ar far vi aterigen an-
vanda var rostratt - oavsett om vi ar man eller kvinnor.

—
"'-'.— -
—




Kommunikationsministeriet och Transport- och
kommunikationsverket Traficom inleder ett lagstiftnings-
projekt med forslag till andringar i sjofartslagstiftningen

Andringarna i lagstiftningen giller framfor allt sjoman som arbetar i
besattningen pa dack- eller maskinavdelningen och pa ekonomiavdelningen.
Besattningens nationella behérigheter ska slopas sa att det i framtiden inte
finns behérighetsbrev fér batsman, dackspersonal eller maskinreparatdorer eller
for kocksteward eller ekonomiférestandare pa ekonomiavdelningen.

ationella behérighetsbrev har anvants i

Finland i flera artionden. De nationella,
dvs. hogre, behorighetsbreven har verifierat
att sjomdnnen har en gedigen yrkesskicklig-
het som de byggt upp genom arbetserfarenhet.
Tjanstemdnnen kommer nu att slopa de na-
tionella behorigheterna och i fortsattningen
skulle i praktiken bara behorighetshreven for
vaktman (ddick eller maskin), matros, maskin-
man och fartygskock finnas kvar i Finland.

Yrkeskunskaperna kommer

att férsvinna om de nationella
behérighetsbreven slopas

Inverkan som slopandet av de nationella be-
hérighetsbreven har pa den finska sj6farten ar
ingen liten sak, utan en dramatisk och f6rsva-
gande dndring. Traficom motiverar slopandet
av de nationella behérighetsbreven med att
de inte har kravt nationella behorigheter i
minimibemanningscertifikaten som de har
beviljat rederierna pa mer dn fem ar. Det har
rdackt med behdrigheter pa ”internationell
niva”.

Traficom pastar ocksa att det har férekom-
mit problem med de nationella behéorighets-
breven utomlands och att de har orsakat for-
virring hos hamnmyndigheterna. Traficoms
pastaende later osannolikt, eftersom de na-
tionella behorighetsbreven har funnits i flera
artionden och ddrmed inte dr nagot nytt.

Har den finska sjofarten forandrats pa na-
got sdtt? Vad ar det som har fatt myndighe-
terna att dndra standpunkt? Lobbying, kan-
ske? Man kan konstatera att Transport- och
kommunikationsverket Traficom har gjort ett
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helt medvetet val ndr de inte har kravt hogre
nationella behdérigheter av fartygspersonalen
i fartygens minimibemanningscertifikat. Man
kan faktiskt krava hogre behorigheter.

Traficoms besparingsmotiv haltar

De foreslagna dndringarna kan inte motive-
ras med besparingar, eftersom sjomdnnen
betalar Traficom for det behorighetsbrev de
ansOker om. Avgiften har dimensionerats sa
att den bekostar myndighetens handlaggning
av behorighetsbrevet, oavsett om det beviljas
eller inte.

Lagen forutsatter en
trepartsférhandling om fartygens
bemanningscertifikat
Traficom handldgger och beviljar fartygens
bemanningscertifikat. Enligt lagen ska arbets-
marknadsparterna och arbetarskyddsmyn-
digheten ldamna utlatanden om bemannings-
ansokningen innan certifikatet beviljas, vilket
ar det trepartsférfarande som lagen avser.
Sjomans-Unionen har lamnat utlatanden
om fartygens bemanningsansokningar i fle-
ra artionden. Sjomans-Unionen har i sina
skriftliga utlatanden framfort en oro 6ver
huruvida det finns tillrackligt med behorig
sjofartspersonal pa fartygen. Vi har framf6r
allt uppméarksammat dagens atstramade ar-
betstider och sjofartssdakerheten: en tillrack-
lig och kompetent personal dr en garanti fér
sdkerhet och for att orka i arbetet. Sjomans-
Unionen har en stark koppling till sjofarten,
kdnnedom om sjomannen och kunskap om
arbetsforhallandena pa finska fartyg. Dessa

JOACHIM ALATALO
Ordforande

saker nér inte nédvandigtvis myndigheten.
Om den sdkerhetsansvariga myndigheten inte
ar klar 6ver l6ntagarsidans roll och stand-
punkt i bemanningsutlatandena &r 1aget mer
an orovackande.

Oavsett vad Sjomans-Unionen har sagt
om fartygens bemanningscertifikat har det
beviljade bemanningscertifikatet varit precis
det som rederiet ursprungligen ansokte om:
ett minimibemanningscertifikat. Aven om
Sjomans-Unionen flera ganger har foresla-
git dndringar i fartygens minimibemanning
och beséattningens behorighetskrav har dessa
forslag inte beaktats, utan bemanningscerti-
fikatet har beviljats som ett absolut minimum.

Myndighetens forfarande avslojar Trafi-
coms likgiltighet inf6r de lamnade utlatan-
dena och myndighetens medvetna val att
blunda f6r de faktiska arbetsférhallandena
pa fartyget. Pa sa sétt har Traficom redan
som det dr dvertratt sin myndighetsroll och
gjort ett varderingsval ddr de gynnar den ena
parten och férhindrar den traditionella tre-
partsdialog med arbetsmarknadsparten som
lagen forutsatter.

Ibland maste man dock ocksa berdmma
dem och konstatera att det finns undantag,
men dessa utldtanden kan tyvarr rdknas pa
en hand.

Traficom tanker i fortsattningen inte
langre héra lontagarorganisationerna
om fartygens bemanningscertifikat

I det lagstiftningsprojekt for sjofarten som
kommunikationsministeriet inleder i slutet
av aret foreslar man att arbetsmarknads-



Med den nuvarande utvecklingen kommer vi
snart att vara en stat ddir vi pastdr oss héinga
med i utvecklingen av sjéfartsséikerheten,

men diir det i verkligheten dr tviirtom.

organisationernas och arbetarskyddsmyndig-
hetens mojlighet att uttala sig om bemannin-
gar som rederierna ansoker om till sina fartyg
ska tas bort. Forslaget innebdr att Sjomans-
Unionen i fortsdttningen inte langre kan
ldgga fram sin syn pa de behdrigheter som
krévs av fartygspersonalen eller storleken pa
minimibemanningen till den myndighet som
ansvarar for sjofartssakerheten.

Traficom motiverar dndringen med att
arbetet blir effektivare: sakerhetsmyndig-
heten vill ”férenkla” beviljandet av fartygens
bemanningscertifikat fér att ldtta sin egen
arbetsborda. Traficom foreslar att de i fort-
sattningen inte ska beh&dva hora arbetsmark-
nadsorganisationerna om fartygens beman-
ningscertifikat. Traficom motiverar férslaget
om att inte hora l6ntagarorganisationerna
med att det inte har funnits nagra behov av
att dndra bemanningscertifikaten efter att
de beviljats fartygen for forsta gangen for en
bestamd tid.

Traficoms forslag stdlls i ett tvivelaktigt
ljus i forhallande till sjdarbetskonventionen
(MLC 2006), som forutsatter ett trepartsfor-
farande av staten da man t.ex. faststaller
nivan pa fartygets bemanning. Hur kommer
forpliktelserna som binder staten att forverk-
ligas i framtiden nér trepartsforfarandet smu-
las sonder? Finland har som stat ratificerat
och godkant sjdarbetskonventionen.

Traficoms forslag ar tydligt vinklat: Fartyg
under finsk flagg kors inte bara pa minimi-
bemanning, utan fartygen har nastan un-
dantagslost en storre besdttning dn vad som
star i certifikatet for att fartyget ska kunna

trafikera sdkert och for att de lagstadgade
arbetstidsbestdammelserna ska uppfyllas.
Sjofartssdkerheten borde vara utgangspunk-
ten i alla bemanningscertifikat som myndig-
heten beviljar.

Oro for utvecklingen: De féreslagna
andringarnas inverkan pa sjoméannen
Det mest orovackande i den hidr utvecklin-
gen dr att vi gar mot en riktning som man
kdnner igen fran den 6vriga vérlden och
som vi har kimpat emot i Finland i flera ar
— bekvamlighetsflaggregister.

Med den nuvarande utvecklingen kom-
mer vi snart att vara en stat dar vi pastar oss
hanga med i utvecklingen av sjofartssakerhe-
ten, men dar det i verkligheten ar tvirtom och
dar sdkerhetsutvecklingen hamnar pa samma
niva som i en bananrepublik.

De dndringar i fartygspersonalens be-
horigheter och arbetsmarknadsorganisa-
tionernas och arbetarskyddsmyndighetens
mojlighet att uttala sig om bemanningsan-
sOkningarna som kommunikationsministe-
riet och Transport- och kommunikationsver-
ket Traficom foreslar har en direkt inverkan
pa den finska sjofarten. Slopandet av de
nationella behérigheterna och effekterna av
det har en direkt inverkan péa arbetsmark-
nadsparternas kollektivavtal och foérsamrar
l6nenivan. Ett exempel dr om en finsk ar-
betstagare i fortsattningen inte langre har
mojlighet att fa ett behorighetsbrev som
ekonomiférestandare. Kollektivavtalet for
handelsfartyg innehaller bestimmelser om
att en arbetstagare som har ett behérighets-

brev som ekonomiférestandare har rétt att
fa ett betydande 16netilldgg. Ovan ndmnda
exempel dr bara en av manga hogre yrkes-
behorigheter som kommer att férsdamras i och
med myndigheternas lagstiftningsprojekt.

Forsamringarna i sjofartslagstiftningen
forstor den finska sjofarten: vi ar redo
att férsvara de hogre behérigheterna
och léntagarorganisationernas ratt att
uttala sig om bemanningscertifikaten
Kommunikationsministeriets och Transport-
och kommunikationsverket Traficoms lag-
stiftningsprojekt med forslag till andringar
i sjofartslagstiftningen ar aterigen ett direkt
angrepp fran staten mot arbetsmarknaden
och nu speciellt mot sjomdnnen.

Kollektivavtalens 16nesystem har genom
aren byggts upp pa arbetstagarnas olika be-
horigheter och erfarenheter av att arbeta pa
ddck-, maskin- eller ekonomiavdelningen.
Slopandet av de hogre behorigheterna kom-
mer i fortsdttningen att paverka innehallet i
kollektivavtalsparternas avtal och hotar att
férsvara avtalsforhandlingarna nér vi férsva-
rar de férméaner som uppnatts fér arbetstagar-
na. Vi kommer att ans6ka om ersdttning for
lagstiftarens forsamringar, om de forverkligas.
Ministeriet och myndigheten blir da delaktiga
ivara avtal.

Det &r beréttigat att frdga om lagstadgar-
na och myndigheterna ar redo att ta sitt an-
svar for eventuella konflikter ndr vi férsvarar
tryggandet av arbetstagarnas stdllning. Det
tror jag inte att de gor, utan att det kommer
nagon typ av intetsdgande forklaring.
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SEMINARIET "LAMPLIG FOR ARBETE TILL SJOSS ELLER INTE" 27.11.2025, HELSINGFORS

ANSLAKARUNDERSOKN
'MASTE RATIONALISERAS

Den 27 november 2025 ordnade Sjomanspensionskassan (SPK)
pa myndigheternas begaran seminariet Ldmplig fér arbete till
sjoss eller inte?, dar man gick igenom ldkarundersokningarna
av sjoman. Pa seminariet jamférde man speciellt skillnaderna
mellan sjdmanslakarundersdkningarna i Finland och Sverige.

B TEXT: SAANA LAMMINSIVU
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Den finska

sjomanslakarundersokningen

v arje ar gar tiotals finska sjoméan miste
om arbete pa fartyg eftersom de inte
klarar sjoémansldkarundersékningen. De
inhemska rederierna beho6ver arbetskraft.
Bristen pé yrkeskunniga sjomén hotar hela
den finska sjofartens framtid om vi inte ra-
tionaliserar det nuvarande systemet med
sjomansldkarunders6kningar.

Antalet tillstand till undantag f6r finska
sjomdn har férdubblats: ar 2024 ansokte man
om 467 tillstand till undantag, varav 315 be-
viljades och 8o nekades. Antalet tillstand till
undantag har fordubblats pa fem ar. Dagens
handldggningssystem ar overbelastat och
fungerar langsamt. I Finland far man vénta
pa tillstandet i upp till 2,5 manader.

Varfor dr de finska sjomédnnen inte
ldngre lampliga for arbete till sjoss?
Eller har det skett dndringar i den
finska sjomansldkarundersékningen
jamfort med tidigare ar?

250 godkanda sjomanslakare

i Finland

For att arbeta till sjoss krdvs ett giltigt sjo-

mansladkarintyg, som géller i tva ar.
Sjomansldkarintygen beviljas av en sjo-

mansldkare. [ Finland finns det 250 godkanda

sjomansldkare.

I Finland satsar man stort pa sjomansla-
karutbildningen: for att bli sjomanslakare
i Finland méste man ha en 1lamplig speci-
albehorighet f6r branschen. Dessutom ska
sjomansldkaren genomga en behorighets-
givande tva dagar lang nérutbildning, for-
handsstudier och -uppgifter och en tentamen
anordnad av Arbetshélsoinstitutet. En av ut-
bildningsdagarna sdtter man sig in i arbetet
bade pa frakt- och passagerarfartyg.

Sjomanslakartillstandet géller i hogst
fem ar at gangen. Under giltighetstiden ska
sjomansldkaren gora minst 50 sjomansldkar-
undersékningar och 20 timmars fortbildning.

Finland godkanner intyg fran alla
lander som ratificerat STCW- och MLC-
konventionerna.

Lakarundersokning

av fartygspersonal
(sjibmansldkarundersékning)

Malet med en ldkarundersokning av far-
tygspersonal dr att sdkerstdlla att personer
som arbetar i sjofartsyrken klarar av att utféra
de uppgifter som yrket kraver med tanke pa
sitt hélsotillstand utan att dventyra sjosa-
kerheten eller sin egen eller andras sakerhet
pa fartyget. Det indirekta malet med ldkar-
unders6kningen dr att férsoka sakerstalla att
personer som inte dr lampliga for yrket inte
gar till sjGss eller utbildar sig till ett yrke som
de dnda inte kan arbeta i.

Till sjéss maste man kunna arbeta

fram till pensionsaldern

Fodelsetalen minskar i Finland: om tio ar kommer det att finnas
en tredjedel farre barn under 15 ar. Det ar konkurrens om talanger
inom olika utbildningsomraden. Férutom nyanstallda ar det viktigt
att ocksa satsa pa dem som redan arbetar till sjoss och pa fore-
tagshalsovarden sa att arbetstagaren kan stanna till sjoss under

hela sin karriar.

I Sverige dir det Iéittare att vara
Iémplig for arbete till sjoss dn i
Finland, dér man gér mycket mer
omfattande och noggrannare
hélsoundersékningar.

Ett annat mél med ldkarunders6kningen
ar att varje person som arbetar eller ska borja
arbeta pa ett fartyg kan utfora sina uppgifter
och forpliktelser i eventuella undantagssitu-
ationer med tanke pa sin hilsa samt ta hand
om sig sjalv.

Sjofartshbranschen har strangare yrkesbe-
horighets- och hdlsokrav dn vanligt genom in-
ternationella avtal och nationell lagstiftning.
De detaljerade kraven i olika lander varierar
nagot beroende pa landets allménna kravniva
och system i fraga om halsovarden, men de
grundldggande kraven dr desamma. Malet dr
allmént sett sjosdkerhet.

I Finland ar lakarundersékningen av
fartygspersonal obligatorisk for att fa ett
sjomansintyg. Unders6kningen utfdrs av
en sjémansldkare, som kontrollerar t.ex. sy-
nen, horseln, blodtrycket och hjartat. Inom
utrikesfarten réntgar man ocksa lungorna i
samband med den f6érsta undersékningen. -

En del betraktar sjofarten som en bransch som man kommer
till som ung och lamnar innan man fyllt 50 ar nar man borjar fa

besvar. Den installningen maste bort: sjofarten ar en gammal och
traditionsrik bransch dar man arbetar sig till kompetens och dar man
ska kunna arbeta hela sin karriar. En mer erfaren sjoman har gedigna
kunskaper om fartyget och dess besattning och kan samverka med
passagerarna. Sjomannen kan ocksa agera lugnt och professionellt

i en krissituation vid en evakuering av fartyget.
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Ar 2011 kontrollerade man bara

synen och hérseln i Finland, numera
kontrollerar man nastan allt
Sjomansldakarundersdkningarna i Finland
har blivit noggrannare pa niastan tjugo ar.
Ar 2011 kontrollerade man synen och hér-
seln vid en sjomansldkarundersdkning i
Finland, vilket man fortfarande gor i Sverige.
Lakarunders6kningarna i Finland har utokats.

Lakarkedjorna gér omfattande
undersékningar, vilket ger ett
kassaflode
De finska sjomansldkarna arbetar bade inom
den offentliga och privata sektorn. Det finns
sjomansldkare i t.ex. Aava, Mehildinen, Pihla-
janlinna och Terveystalo, som rederierna har
foretagshalsovardsavtal med. Lakarkedjorna
utévar kommersiell verksamhet. Det har visat
sig att lakarkedjornas ldkarundersokningar
inte dr enhetliga, utan att de varierar stort.
Klart ar att noggrannare tester ger lakarked-
jorna mer inkomster. En del ldkarkedjor gor
mycket noggranna undersékningar dar de
férutom de traditionella horsel-, syn-, vikt-
och langdkontrollerna ocksa tar olika blod-
prov (numera t.ex. for att uppticka droger)
eller gor andra omfattande konditionstester
som traditionellt sett inte gjorts tidigare.
Den framsta orsaken till att neka ett sj6-
mansldkarintyg dr att sjomannen ar over-
viktig och har dalig fysisk kondition eller
problem med den mentala hédlsan: en del
lakarkedjor genomf6r mycket tuffa fysiska
tester ddr de underséker sjomannens kon-
dition med samma metod — och resultat
— som ndr man testar brandmédn som soker
till brand- och raddningsinstitutet i Kuopio.
Kravet pa god fysisk kondition ar forstaeligt
ndr det gdller personer som tillhor fartygets
rokdykningsgrupp, men man kan inte stalla
lika hdga krav pa 6vriga personer pa fartyget.
Alltfor stranga gransvarden vid konditions-
tester torde vara den storsta enskilda orsaken
till det stora antalet tillstand till undantag
bland finska sjoméan. De finska sjomdnnen
kan inte arbeta till sj6ss och rederierna far
inte den arbetskraft de behover.

Tillstand till undantag

Om sjomanslédkaren inte tycker att sjoman-
nen dr direkt lamplig for fartygsarbete har
sjomannen ratt att ansoka om tillstand till
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undantag. Tack vare tillstandet till undantag
kan sjomannen arbeta pa fartyget trots att
han eller hon inte har klarat den traditionella
ldkarunders6kningen helt och hallet.

I praktiken dr det inte sjémansldkar-
na som faststdller begrdansningar, utan
de faststills i forfarandet for tillstand till
undantag (lagen om ldkarunders6kning
av fartygspersonal och SHM:s anvisnin-
gar for lakarunders6kning av fartygsper-
sonal). Sjomansldkaren beddomer vilka
uppgifter som sjomannen dr lamplig att
utfora pa fartyget. Lakaren kan foresla att
arbetet begrdnsas till exempelvis ett tra-
fikomrade (t.ex. sjomannen kan arbeta pa
Ostersjon, men inte pa vidrldshaven), men
maste hdnvisa sjomannen till forfarandet
for tillstand till undantag f6r att faststilla
begrdnsningarna.

Tillstandet till undantag ansdks hos
Traficom och kostar numera 150 euro.
Forfarandet for tillstand till undantag ska
inkludera alla bilagor, som ett mindre an
tre manader gammalt sjomansldkarintyg

En del Iiikarkedjor genomfér
mycket tuffa fysiska tester
déir de underséker sjomannens
kondition med samma metod

- och resultat - som néir man
testar brandmdén som soker till
brand- och réddningsinstitutet
i Kuopio.

(3 sidor), sjukjournaler om en eventuell sjuk-
dom som forutsitter tillstand till undantag,
ett utlatande fran den behandlande ldkaren
och ett utlatande fran arbetsgivaren.

Traficom handlagger ans6kningarna om
tillstand till undantag i den ordning de in-
kommer. Traficom ber Arbetshilsoinstitutet
om ett utlatande enligt lagen om ldakarunder-
s6kning av fartygspersonal (1171/2010). Tva
heltidsanstédllda och en deltidsanstalld 1dkare
vid Arbetshdlsoinstitutet handldgger ansok-
ningar om tillstand till undantag. Det kan ta
flera veckor att fa ett utlatande.

Nar utlatandet dr klart skickar Arbetshélso-
institutet uppgifterna till Traficom, som nar
de fatt utlatandet fattar beslut om tillstand
till undantag.

Kétiden for tillstand till undantag ar

2,5 manader i Finland

For narvarande dr kotiden for tillstand till
undantag ca tva manader. Varen 2025 upp-
skattades kotiden till ca tre manader och den
kan fortfarande vara lika lang. Den langa kén
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medf6r utmaningar for savil arbetstagarna
som rederierna och myndigheterna.

Den nuvarande processen for tillstand
till undantag upplevs som stel och kraver
mycket resurser och myndighetsarbete. Den

langa handldggningstiden, 2,5 manader, be-
ror pa Traficoms resurser och det laga anta-
let sjomansldkare, som dr mindre 4n tva ars-

verken. Myndigheterna skulle vilja 6verfora

en del av arbetsuppgifterna till den under-
sokande sjomansldkaren som skulle kun-

na fatta fler sjélvstindiga beslut i fraga om
sjomdnnens hilsotillstand. Sjomanslakaren
ska ha fatt noga anvisningar och pa vilka
grunder som ett sjomansldkarintyg beviljas.

For narvarande kan en enskild sjémansla-
kare begrdnsa sjomansldkarintygets giltig-

hetstid och de arbetsuppgifter som intyget
gdller.

Smidigare tillstandsprocess?
Nu tar den 2-3 manader

Sjomansldkarundersékning

- Tillstand till undantag

- Handldggning av ans6kan, begdran om
utlatande

- Arbetshélsoinstitutets utlatande

- Beslut om tillstand till undantag

- Besvar till forvaltningsratten

Myndigheten vill att sjomansldkarna
ges fler befogenheter att fatta beslut om
nodvdndiga begrdnsningar i bérjan av
sjomansldkarundersokningen.

I dagens forfarande far sjomannen tva
intygshandlingar: sjomansldkarintyget och

beslutet om tillstand till undantag (om sj6-

mansldkaren inte kan godkdnna sjomannen
direkt for fartygsarbete)

Andring i tillstandet till undantag soks

hos férvaltningsratten

Om sjomannen vill ha en dndring i beslutet

om tillstand till undantag ska han eller hon

ldmna in ett besvar till férvaltningsratten.
Besvdrsprocessen i forvaltningsratten kan

ta Over ett halvar, upp till ett ar, nar férvalt-

ningsratten avgor arendet. Domstolen kan

avsla eller bifalla besviret, varvid domsto-

len skickar tillbaka det avslagna beslutet om
tillstand till undantag till Traficom f6r en ny
bedémning. Baserat pa domstolens beslut

Sjoméinnen mdste kunna arbeta: tillstdnden till undantag mdste minska

beddmer Traficom grunderna till tillstand
till undantag pa nytt och fattar ett nytt beslut.
Besvaret till férvaltningsratten kostar nu-
mera 310 euro. Rittegdngsavgift tas inte ut om
forvaltningsrdtten dndrar det 6verklagade
beslutet till den dndringssékandes fordel, dvs.
godkdnner hans eller hennes yrkanden.

Manila-dndringarna

Ar 2010 inférdes nya krav i STCW-
konventionen (Standards of Training, Certi-
fication and Watchkeeping for Seafarers)
gdllande sjomdnnens utbildning, certifiering
och arbets-/vilotider, som fokuserar framst
pa sikerhet. Andringarna kallades Manila-
andringarna, eftersom de godkédndes i Manila.

Manila-dndringarna trdadde i kraft inter-
nationellt den 1 januari 2012. Fran och med
2013 skulle dndringarna frdn 2010 beaktas i
utbildningen for alla nya sjomén i Finland.
Fran och med 2017 skulle alla sjomén i aktiv
tjanstgoring uppfylla alla kraven i 2010 ars
andringar.

For narvarande kraver myndigheterna att
alla sjoman ska klara av att skota uppgifterna
vid en nodsituation pa fartyget. Sjomannen
tycker dock att ribban for att klara av uppgif-
terna ar for hog i Finland: en besattningsmed-
lem som inte dr medlem i r6kdykningsgrup-
pen behover inte ha lika god fysisk kondition
som en yrkesbrandman, utan det ska racka
med normal grundkondition. Man ska kunna
jobba till sj6ss hela sin karridr och en 20-aring
och en 60-aring kan inte ha samma fysiska
kondition.

De stora utmaningarna i sjomannens
lamplighet for arbete till sj6ss orsakar
ocksa problem med den mentala hilsan.
Arbetsgivarna uppmuntrar sjomdnnen att
soka hjalp med 1ag troskel vid problem med
den mentala hdlsan, men om sjomannen
besoker en mottagning for ett samtal sa blir
det en journalanteckning som kan hindra
sjomannen fran att fa ett sjomanslédkarintyg.
Det har ocksa visat sig att ldkare har nekat
ett sjomansldkarintyg nédr de har tittat pa
personens hilsouppgifter fran 20—30 ar till-
baka: om personen haft en kort depression i
ungdomen har ldkaren nekat ett sjomansla-
karintyg i slutet av en lang karridr till sjoss.
Dérfor behovs en diskussion om reglerna for

hur 1ang tid tillbaka som man kan titta pa
patientuppgifter i Finland.

Varifran far man sin utkomst under den
langa tillstandshandlaggningen?
Handldggningstiden for sjomdnnens ansékan
om tillstand till undantag dr for narvarande
upp till 2,5 manader i Finland. Om sjoman-
nen inte far tillstdndet och maste 6verklaga
till forvaltningsdomstolen kan processen
forlangas avsevart. Sjomannen har inget ar-
bete under tiden, sa hur ska han eller hon
klara sig?

SHM uppdaterade anvisningarna om
lakarundersékning av fartygspersonal
2019: antalet tillstand till undantag
6kade explosionsartat

Ar 2019 baserades anvisningarna for sjo-
mansldkare pa social- och hdlsoministeriets
(SHM) Anvisningar for ldkarundersokning av
fartygspersonal: Anvisningar om tillimpning
enligt sjukdomsgrupp, som uppdaterats for
att motsvara de internationella ILO/IMO-
rekommendationerna och nationell praxis.
Anvisningarna inneholl detaljerade tabeller
och forklaringar av lamplighet till f6ljd av
olika sjukdomar eller hinder for fartygs-
arbete och hade som mal att férenhetliga
undersokningspraxis.

SHM:s uppdaterade anvisningar har lett
till en avsevird 6kning av antalet tillstand
till undantag for sjoméan. Fram till 2024 har
antalet tillstand till undantag férdubblats.
I borjan av 2010-talet undersokte man fort-
farande bara sjomdnnens grundlaggande
hélsotillstand, som synen och hérseln, men
de alltfér stranga anvisningarna gor det nu
dnnu svarare att godkdnnas som lamplig for
arbete till sjoss.

Dagens system skulle kunna lattas och
dessutom &r det onddigt att ga igenom
t.ex. medicineringar i tillstandsférfarandet.
Personer med t.ex. somnapné skulle ocksa
kunna f6ljas upp av foretagshalsovarden.

En andring och lattnad av SHM:s anvis-
ningar fran 2019 i ett samarbete skulle géra
det léttare for sjomannen att fa sjomanslakar-
intyg och for fartygen att fa den arbetskraft de
behover. Sjoménnen skulle i sin tur ldttare fa
arbete. Alla skulle vinna pa det. >

SJOMANNEN 1/2026 35



SEMINARIET "LAMPLIG FOR ARBETE TILL SJOSS ELLER INTE" 27.11.2025, HELSINGFORS

Yy

Den svenska

sjomanslakar-
undersokningen

Sverige har 798 sjomanslakare

I Sverige finns det totalt 798 sjomansldka-
re. 33 sjomansldkare arbetar utomlands
(Finland, USA, Filippinerna, Indien, England
och Australien). I Sverige ans6ker man
om sjomansldkartillstandet via tjansten
Sjolakarwebben och tillstandet géller i tva
ar at gangen.

Vilken som helst legitimerad ldkare kan f6r
ndrvarande ansdka om att bli sjomansldkare
i Sverige. I Sverige vill man strama at kraven
for att bli sjomansldkare och vill att man ska
ha behdérigheter. I Sverige finns det inte hel-
ler nagra utbildningskrav for sjomanslikare
sdsom i Finland och det ordnas ingen utbild-
ning i omradet som det gors i Finland.

Lakarundersokning av fartygspersonal:
tva olika satt

BEGRANSAD LAKARUNDERSOKNING

Vid en begrdansad lakarundersékning kon-
trollerar man sjdmannens syn och horsel. En
begransad lakarunderstkning kan goras t.ex.
for personer som arbetar i inlandssjofart. Om
arbetsgivaren vill att arbetstagaren genomgar
en omfattande sjomansldkarunders6kning sa
gors det. Omfattningen pa lakarunders6knin-
gen for personal i inlandssjofart varierar alltsa.

FULLSTANDIG
SJOMANSLAKARUNDERSOKNING
I Sverige gér man en fullstandig lakarunder-
sokning av alla sjomdn som arbetar i inter-
nationell trafik (world wide) och europeisk
trafik eller pa fiskefartyg.

Den fullstdndiga lakarunders6kningen av
fartygspersonal innefattar kontroll av syn och
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horsel. I den fullstandiga lakarundersoknin-
gen tar man inga blodprov, men en del arbets-
givare kraver dven det. I en del fullstdndiga
hélsounders6kningar kan man ocksa mita
sjomannens fysiska kondition.

Den fullstdndiga hdlsoundersékning for
fartygspersonal som gors i Sverige innehal-
ler avsevart farre tester an den i Finland: I
Sverige kontrollerar man synen och hérseln.

I Sverige har det dven framkommit pro-
blem med den mentala hdlsan bland unga
och méanga unga skickas hem mitt under far-
tygspraktiken pa grund av det (det utgér en
sakerhetsrisk for sjomannen sjdlv och for de
andra pa fartyget).

Tuberkulos
Sjomédn som kommer fran lander utanfér EU
testas ocksa for tuberkulos i Sverige.

Sjomansldkarintyg
Nar en sjoman vill arbeta pa ett fartyg under
svensk flagg maste han eller hon genomga
en forsta lakarundersdkning hos en svensk
sjomansldkare. Férutom i Sverige finns det 33
sjomansldkare pa olika hall i varlden.

I fortsdttningen kan en ny sjomanslédkar-
undersokning ocksa géras i andra godkianda
(EU) lander.

Tillstand till undantag

Om sjomannen inte klarar sjomansldkar-
understkningen kan han eller hon anstka om
tillstand till undantag, precis som i Finland.
I Sverige dr det bara bristande syn eller hor-
sel som foranleder ett sddant forfarande. I
Sverige tar det bara 3—4 veckor att handlagga
tillstandet till undantag. Svenskarna tycker

att det dr lange. I Sverige stravar arbetsgivar-
na och myndigheterna tillsammans efter att
erbjuda sjomannen en rad olika satt att arbeta.

1 Sverige beviljas tillstandet till undantag
av Transportstyrelsen. Tillstandet till undan-
tag kostar 1500 kronor. For att fa tillstand till
undantag krdvs endast en godkand syn- och
horselundersokning. I Sverige kontrollerar
man bara hérseln i den férsta undersékningen
och om personen behéver ansoka om tillstand
till undantag. Annars mater man inte horseln.

I Sverige krdvs for ndrvarande en hogre
niva pa syn och horsel 4n minimikravet i
STCW. I Sverige vill man sénka kraven pa syn
och horsel till minimikraven i STCW for att
gora det lattare att fa ett sjomanslédkarintyg.

Svarigheter med att klara syn- och horsel-
kontrollen har i Sverige lett till att sjomannen
besoker flera 6ron-, nds- och halsspecialister
tills de slutligen far godkinda papper. Man
vill ha tydligare anvisningar f6r sjomannen
om ndr man kan ansoka om tillstand till un-
dantag for att forhindra att de besoker lakare
efter 1dkare.

I Sverige testar och mater man inte sjo-
ménnens fysiska kondition pa samma satt
som i Finland. Om personen dr 6verviktig kan
man inte hindra honom eller henne fran att
arbeta. Ddremot kan man begrdnsa arbets-
uppgifterna till bestimda delar.

I Sverige beviljas tillstandet till undan-
tag av Transportstyrelsen, ddr det finns tre
overlakare som handldgger sjomdnnens 13-
karintyg. Sjdlva beslutet om personens lamp-
lighet for arbete till sjoss fattas dock av en
sjomansldkare/6verldkare.

Transportstyrelsen kan be rederiet, sjo-
mansldkaren eller arbetskamraterna eller
anonymt om mer information om sjéman-
nens arbetsférmaga.

Isamband med utredningen kan man ocksa
fraga efter och utreda sjbmannens hélsoupp-
gifter fran myndigheterna, dvs. olika system.
Nar man gar igenom patientens/sjdmannens
personuppgifter i Sverige faster man uppmark-
samhet vid hur mycket/hur djupgaende man
undersoker saker och ting. Genomgangen och
avgransningen av personuppgifter ska alltsa
vara noga 6vervagd och andamalsenlig.

Om det &r svart att besluta om personens
sjomansldkarintyg hor Transportstyrelsen
ocksa Socialstyrelsen, som fattar beslutet.

I Sverige méste man vara helt lamplig fér
arbete till sjoss och frisk for att kunna arbeta
till sjoss, dvs. arbetstagaren kan alltsa inte
vara begransat arbetsfor.



SJIOMANNEN FRAGAR, JURISTEN SVARAR

Argumentets olidliga latthet

SANNALEENA KALLIO

Forfattaren ar jurist specialiserad pa
sjoarbetsratt och har bl.a. varit medlem
i delegationen for sjomansarenden

Sjomannen: | nyheterna pa TV berattade man att den nya sparklagen trader i kraft i borjan av aret. Lagen har visst dndrats sa att det blir
lattare att sdga upp en arbetstagare, dvs. att det racker med en saklig grund for att siga upp nagon. Vad innebar det? Jag fick en varning
i somras. Kan arbetsgivaren nu saga upp mitt arbetsavtal nar lagen har dndrats och uppsagningstroskeln ar lagre?

Juristen: Det stimmer att sj6arbetsavtals-
lagen (756/2011) dndrades samtidigt och pa
samma sitt som arbetsavtalslagen (55/2001).
Andringarna tridde i kraft i bérjan av 2026. 8
kap. 1 § i sjdarbetsavtalslagen, enligt vilken
uppsdgning av en arbetstagare kraver ett
sakligt och vagande skal, havdes. Eftersom
lagdndringen och sankningen av uppsag-
ningstroskeln endast galler uppsagning av
ett skdl som har samband med arbetstagarens
person lades orden ’sakligt och viagande’ till
i 8 kap. 3 § om grunderna fér uppsagning av
ekonomiska eller produktionsorsaker.

Ordalydelsen i 2 § i kapitlet andrades.
Enligt den far en arbetsgivare sdga upp ett
tills vidare gdllande arbetsavtal av ett sakligt
skdl som har samband med arbetstagarens
person. Det innebdr enligt de férberedande
dokumenten ett sadant giltigt skl vars be-
gripliga, konsekventa och proportionerliga
f6ljd dr avslutande av arbetsforhallandet. Ett
godtyckligt skal eller ett skdl som strider mot
god sed dr inte sakligt och ett ringa fel eller
en ringa brist dr inte tillrackligt. I paragrafen
betonar man separat att uppsagningen inte
far paverkas av diskriminerande skil.

I paragrafen ger man tva exempel pa situ-
ationer med sakligt skal. I det férsta ndamner
man brott mot eller dsidosdttande av arbets-
tagarens forpliktelser som foljer av arbets-
avtalet eller av lag och som dr av betydelse
for anstéllningsférhallandet. Sddant ar bl.a.
férsummelse av arbetet, ogrundad franvaro,
underlatelse att iaktta de foreskrifter som
arbetsgivaren ger, osakligt uppférande samt
oaktsamhet i arbetet.

Det andra exemplet dr sadana vdsentli-
ga fordndringar i arbetstagarens personliga
arbetsforutsdttningar pa grund av vilka ar-
betstagaren inte langre kan klara av sina ar-
betsuppgifter. Med det avses t.ex. en situation
dér arbetstagarens fysiska funktionsférmaga
pa grund av skada dr nedsatt till den grad att
han eller hon inte kan utfora sitt arbete eller
att det inte dr sannolikt att han eller hon kan
atergd i arbete ens i den narmaste framtiden.
F6re en uppsédgning méste arbetsgivaren ta

reda pa om det gar att undvika att avsluta
arbetsférhallandet genom att omplacera
arbetstagaren i ett annat arbete. Andra f6-
randringar i arbetsforutsattningarna ar bl.a.
att arbetstagaren mister sitt yrkesbehorig-
hetsbrev eller far ett faingelsestraff.

HURUVIDA EN UPPSAGNINGSGRUND fire-
ligger eller inte ska alltid avg6ras pa basis av
en helhetshedomning, i vilken hansyn ska tas
till hur allvarligt arbetstagarens forfarande el-
ler férdandringarna i arbetsforutsattningarna
ar samt 6vriga omstdndigheter som inverkar
pa saken. Sddana omsténdigheter dr arbets-
tagarens stallning, uppgifternas karaktér och
arbetstagarens Ovriga agerande i strid med
forpliktelserna i anstéllningsférhallandet.
Arbetsgivarens agerande for att uppfylla sina
egna forpliktelser (t.ex. introduktion, anvis-
ningar) samt arbetsgivarens 6vriga forfarande
i drendet har ocksa betydelse. Arbetsgivarens
och arbetstagarens andra omstdndigheter
kan ocksa paverka bedémningen. I helhets-
bed6mningen ska man alltsa objektivt viga
alla fragor som hor till bade arbetstagarens
och arbetsgivarens ansvar. Om man t.ex. kan
visa att arbetstagaren inte visste att vissa ar-
betsuppgifter horde till honom eller henne
eller om han eller hon inte hade fatt tillrdcklig
introduktion i dem kan arbetstagaren inte
anklagas for att ha férsummat dem.

Till den nya paragrafen 2 a § flyttade
man foérteckningen 6ver forbjudna uppsdg-
ningsgrunder, som redan fanns i lagen. De
dr atminstone: 1) arbetstagarens sjukdom,
funktionsnedsattning eller olycksfall, om inte
hans eller hennes arbetsférmaga pa grund av
dessa har minskat vésentligt och for sa lang
tid att det inte rimligen kan férutsattas att
arbetsgivaren fortsatter avtalsférhallandet,
2) det att arbetstagaren deltar i en stridsat-
gdrd, 3) arbetstagarens politiska, religiosa
eller andra asikter, eller deltagande i sam-
hills- eller foreningsverksamhet, 4) det att ar-
betstagaren dr verksam som representant for
arbetstagarna, 5) anlitande av réattsskydds-
medel som star till buds for arbetstagaren.

Ilagens forberedande dokument betonar
man separat att man med lagandringen inte
strévar efter eller gor dndringar i det radande
rattstillstandet som galler varningar. Enligt en
bestammelse som redan fanns i lagen far en
arbetstagare som har underlatit att fullgéra
sina forpliktelser som f6ljer av anstdllnings-
férhallandet eller brutit mot dem (fortfarande)
inte sdgas upp forrdn han eller hon getts en
varning och majlighet att rdtta till sitt forfarande.
Endast om det &r fraga om en sa allvarlig eller
grov dvertrddelse i anslutning till anstdllnings-
forhdllandet att det rimligen inte kan forutsittas
att arbetsgivaren fortsétter avtalsforhallandet,
behover ingen varning ges alls. I ett sddant
fall kan arbetsavtalet alltsa sdgas upp direkt
efter ett horande. En varning har samma rétts-
liga betydelse for att visa att arbetstagarens
forfarande eller agerande upprepade gdnger
ar vardslost, i strid mot anvisningarna eller
oldampligt samt samma vikt vid bedémningen
av huruvida en uppségningsgrund foreligger
som innan. Rattspraxis vad giller sdttet att
ge en varning och varningens giltighetstid
fortsatter ocksa att gilla.

DE OVERGANGSBESTAMMELSER och -ti-
der som lagandringen kraver regleras alltid
i slutet av den nya lagen. I lagen i fraga kon-
stateras att pa sadan uppsagning av en ar-
betstagare som endast beror pa ett forfarande
som dgt rum fore ikrafttrddandet av denna lag
tillampas 8 kap. 2 § i den lydelse den hade vid
ikrafttrddandet av denna lag. Med andra ord
kan arbetsgivaren inte, efter att ha vantat till
efter arsskiftet, basera sitt uppsiagningsbeslut
endast pa sadana omstdndigheter som har
agt rum eller framkommit innan lagen trddde
i kraft. Din varning fran i somras kan alltsa
inte dndras till en uppsdgning nu.

Overgéngsbestimmelsen innebdr dock
inte att varningen som du fick forra aret har
mist sin betydelse helt. Den kan fortfarande
aberopas och kan beaktas i helhetsbed6m-
ningen om du forsummar eller bryter mot
dina f6rpliktelser baserat pa arbetsavtalet pa
nytt inom den narmaste framtiden.
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M/S FINNSIRIUS

och halsosam mat

Emmi Toivola bor i Tammerfors och har arbetat pa Nadendalslinjen i
tva ar. Forst var hon pa M/S Finncanopus och nu pa M/S Finnsirius.
Innan det arbetade hon pa Silja. Hon har arbetat till sjoss i atta ar.

TEXT OCH BILDER: SAANA LAMMINSIVU

Ar 2023 satte rederiet Finnlines in tva stora roro-passagerarfartyg pa rutten Nadendal-LAngnas-Kapellskar: M/S Finnsirius
och systerfartyget M/S Finncanopus. Fartygens fraktkapacitet ar hela 5 200 filmeter per fartyg, vilket innebar att de kan
transportera ca 300 lastbilar och 200 personbilar per resa.

F artygen seglar under finsk flagg och tryg-
gar ddarmed sj6fartens forsérjningsbe-
redskap. I november 2025 skedde de flesta
sjotransporterna mellan Finland och Sverige,
totalt 1,2 miljoner ton. Transporterna bestod
mest av oljeprodukter och styckegods.

M/S Finnsirius transporterar lastbilar,
slapvagnar och trailrar pa Nadendal-Langnés-
Kapellskar-rutten mellan Finland och Sverige.
Roro-passagerarfartyget transporterar daglig-
varor - allt fran livsmedel till reservdelar och
lakemedel — som driver vart samhalle. Ut6ver
frakt transporterar M/S Finnsirius ocksé pas-
sagerare. Dagskryssningarna fran Nadendal
ar populdra. Reklamen for Finnlines kryss-
ningar frdn Nadendal riktas till passagerare
som inte tycker om att kryssa. Vad gér man
da egentligen pa kryssningen?
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HOYRY SPA BAR - Trining,

vdlmaende och hdlsosam mat
Kryssningarna har fordndrats — man aker inte
ldngre med Nadendal-batarna for att festa,
utan for att ta hand om sin hélsa och kon-
dition. M/S Finnsirius spaavdelning ligger
pa 6vre dick och dr en plats ddar man kan
njuta av Ostersjélandskapen fran bubbelpoo-
len. Den hér gangen har en hel sldkt akt pa
kryssning och i utomhuspoolen sitter familjen
Danielsson.

— Alla i var slakt idrottar. Forst var vi pa
gymmet och yogade, sdger det glada sall-
skapet som &r pa baten for att ta hand om
sig sjdlva.

- Vi dr forvanade Gver att fartyget har ett
sa har stort och rymligt gym som ocksa har
I6pband dédr man kan jogga samtidigt som

man tittar pa det vackra havslandskapet som
glider forbi de rymliga fonstren.

De nya fartygen har en bred gymutrustning.

— Gymmet har ett par l6pband, en mo-
tionscykel och en roddmaskin, hantlar samt
traningsbollar och gummiband. Dessutom
har det en smithmaskin dar man kan lagga
skivstangen och vikterna samt traditionella
bankar, forklarar Emmi Toivola, som ansva-
rar for fartygets spaavdelning.

Yogasalen dr en rymlig och rogivande sal
med en mjuk matta och inredning som lockar
till att varva ner. I yogasalen kan man kora
virtuell yoga. Nar man tranat fardigt kan man
ta ett uppfriskande dopp i spaavdelningens
tre inomhuspooler med direkt utsikt mot
havet genom de stora fénstren. I de varma
vilstolarna kan man slappna av en stund. For



barn erbjuder spaavdelningen en grund pool
att plaska i. Avdelningen har tre bastur: tva
vanliga och en dngbastu.

Den har ocksa en rymlig bar ddr man kan
sitta i boho-inspirerade stolar inomhus. I spa-
ets bar erbjuds manga olika drycker, med och
utan alkohol. Dessutom finns det sma tilltugg,
bade salta och s6ta godsaker. P4 sommaren
kan passagerarna beundra landskapen fran
vilstolar pa yttre dack.

FISHERMAN'S BISTRO
Picknickkryssningarna fran Nadendal &r po-
puldra. Man kan kliva ombord i Nadendal och
atervinda samma dag fran Langnis.

— Picknickkryssningarna lockar mycket
folk. Besokarna bestar i allt hdgre grad av
barnfamiljer, pensiondrer och kompisgrupper
som kommer f6r att trdna och njuta av spaet,
berittar Tea Halme, servitris pa Fisherman’s
Bistro.

Vid disken har det redan bildats en lang
ko av barnfamiljer och vagnar. Korridorerna
och de allmidnna gangutrymmena pa de nya
Nadendalsbatarna dr mycket breda och rymli-
ga for att géra det 1att f6r grupper och familjer
att ta sig fram pa baten. I kaféet och grillen
finns det snacks och man satsar framfor allt
pa hidlsosam mat. Salladerna &r populédra. Pa
fartyget gér man alla fruktsallader, smoothies
och chiapuddingar samt yoghurtgranolor

Resendrernas favorit ar en bubbelpool ute dar man kan sitta och beundra de forbipasserande
landskapen. Utepoolen ar 6ppen aven pa vintern ndr vadret tillater, vilket ger fantastiska
forutsattningar att njuta av skargarden i varma bubblors omfamning.

sjdlv. Pa dagen kan man njuta av en god
Archipelago-lunch i Cargo Buffet.

I juli hade servitrisen Tea Halme ar-
betat tva ar pa M/S Finnsirius. Arbetet pa
Nadendallinjen &r lugnt och arbetskamra-
terna trevliga.

— Passagerarna satsar helt klart pa en
hélsosam livsstil. De kommer inte hit f6r att
leva rovare, utan satsar pa halsotjansterna.
Manga kdper numera alkoholfria drinkar och
smoothies.

— Pa en typisk picknickkryssning for ett
foretag eller ett kompisgang dter man brunch
pa Mickes, varefter man yogar eller gymmar
och avslutar det hela pa spaavdelningen i
bubbelpoolen och en varm bastu.

MICKE'S WINE & DINE

STELLAR LOUNGE

Pa M/S Finnsirius satsar man pa hilsosam
mat och hilsosamma ravaror.

— Ravarorna ar ndrproducerade och kom-
mer fran Nadendal och Aland. Vi har haft
skirgardslamm pa menyn sedan start och det
r en god och populir ritt. Orter, gronsaker
och rotfrukter kommer fran ndromradet. Vi
stravar efter att anvianda sa mycket nérpro-
ducerade ravaror som mojligt, berdttar koks-
mastare Lukas Lassenius.

Manga idrottslag reser ocksa mellan
Finland och Sverige och for dem kan man

Passagerarna satsar helt

klart péa en hélsosam livsstil.
- Tea Halme

laga en separat sportbuffé. Pa fartygets Gvre
déck (12) finns fantastiska Stellar Lounge,
som kan bokas av foretag eller t.ex. idrottslag.
Loungen har stora fonster fran golv till tak
och de basta utsikterna och uppehallsplatser-
na. Den har en separat ingang och erbjuder
bade snacks och forfriskningar. I loungen kan
man njuta av sin sjoresa i lugn och ro och den
dr den lugnaste platsen pa det lugna fartyget.

— Den har ocksa métesrum dit man kan
bestélla fardiga ratter eller olika menyset,
tipsar Lassenius.

Kokspersonalen pa M/S Finnsirius foljer
olika trender och skapar pa begiran ocksa
nya menyer efter kundens 6nskemal.

— Vi hade nyligen bestk av en berémd
svensk aktor inom hadlsobranschen och skrad-
darsydde alla rétter efter gdstens 6nskemal.
Menyn bestod av kolhydratsnala ratter. Vi
lagade tre olika skrdddarsydda menyer for
sdllskapet. De var mycket néjda med serve-
ringen och med att vi kunde laga maten efter
deras onskemal, berattat koksmaéstare Lukas
Lassenius. -

Servitris pa Fisherman'’s Bistro Tea Halme.
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M/S FINNSIRIUS

Koksmastaren Lukas Lassenius anvander hilsosamma ravaror fran lokala kallor.

— Vi har en mycket kunnig ekonomiperso-
nal som hdamtar influenser fran bade Finland
och utlandet. Maten pa fartyget lever med
tiden.

BARREL BAY

M/S Finnsirius erbjuder en avkopplande in-
ramning for distansarbete, som pa trivsamma
Barrel Bay. Puben har inbyggda ladduttag vid
varje bord och stolpe.

— Forutom kryssningspassagerare har
vi ocksa manga genomresande, som last-
bilschaffisar och distansarbetare. Barrel Bay
ar ett lugnt stdlle dar man kan arbeta eller
koppla av. Man kan ldgga sina enheter pa
borden och puben har ocksa en stor skarm
dir man kan titta pa t.ex. idrott eller annat
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aktuellt efter 6nskemal, berdttar barméstaren
Sami Huttunen och fortsatter:

— Passagerare eller lastbilschaufférer som
har med sig fordon behéver lugn och ro och
samlar kraft under kryssningen. Vi kan ha ett
par hundra lasthilschaufforer pa baten och de
maste fa vila sa att de orkar kora.

Huttunen litar inte pa hjalp fran Sverige
- Finland maste halla fast vid sin sjéfart
Sjorutterna mellan Finland och Sverige har
blivit allt viktigare i och med kriget i Ukraina.
Det giller dven finska sjoman och lastbils-
chaufforer — en kritisk grupp — som skoter
och tryggar vara transporter till sjéss och pa
land. Utan dem kommer varorna inte fram i
undantagstillstand.

Vi har en mycket kunnig
ekonomipersonal som héimtar
influenser fréin bdde Finland

och utlandet.
- Lukas Lassenius

De finska myndigheterna har utdkat sam-
arbete med de andra nordiska landerna. Det
b6r man ocksa gora, men barméstaren Sami
Huttunen tror inte n6dvandigtvis pa och litar
inte pa hjdlp fran Sverige i en krissituation.

—Jag arbetade tidigare under svensk flagg.
Jag skulle inte lita ett dugg pa svenskarna om
de skulle trygga de finska férsorjningsbered-
skapstransporterna i undantagsforhallanden,
sager Huttunen arligt om vad han tycker om
grannen i vast.

Huttunen har arbetat till sjoss i 6ver 20
ar, varav tolv under svensk flagg pa Tallink
Siljas M/S Galaxy L.

— Coronapandemin var en katastrof.
Sverige har inte nagot liknande permitte-
ringssystem som Finland. I Sverige ledde




Jag dir redo att agera

om den finska sjéfarten

hotas.
- Sami Huttunen

coronapandemin till en massuppsagning av
sjoman.

Sami Huttunen var bland de forsta att sa-
gas upp. Trots att han hade arbetat pa fartyget
i tolv ar var det en kort tid jamfort med de
andra pa fartyget.

— M/S Galaxy I flaggades i borjan av 2023
ut fran Sverige till Lettland. Forst sade man
upp 300 personer och sedan ytterligare 100,
berdttar Huttunen.

Endast nagra anstillda omplacerades och
fick andra uppgifter.

- Vildigt manga finldndare arbetade pa
fartyget och berérdes av uppsdgningarna.

Pandemin visade hur fartygets flaggstat,
men ocksa det politiska beslutsfattandet, pa-
verkar sjomdnnens liv: I Sverige sade man

upp sjémadn, i Finland lyckades man trygga
deras jobb. Huttunen blev arbetslos.

— Under svensk flagg har man gett bort
manga férmaner som de finska sjomdnnen
fortfarande har kvar. I Sverige ar sjoman-
nen som en anstdlld i land och skillnaden
mellan en som arbetar till sjoss och en som
arbetar i land dr pa nagot satt nyckfull.

— I Finland géller férméanerna dn och har
bevarats, eftersom Sjomans-Unionen ar sa
stark och har lyckats halla fast vid dem, be-
rattar Huttunen 6vertygande.

Efter att ha blivit arbetslos under
svensk flagg akte Huttunen till Norge och
Hurtigruten, dar det var rena vilda vastern
t.ex. ndr det gdllde skatter: betala vad du
vill. Huttunen arbetade i fjordarna i ett ar

och sokte sig ddrefter till Finnlines nya far-
tyg pa Nadendallinjen och hamnade pa M/S
Finncanopus. For narvarande vikarierar han
pa M/S Finnsirius. Han dr mer dn n6jd med
sitt arbete pa Finnlines nykomlingar efter
aventyret under svensk flagg och i Norge.

— Den finska sjofartens férsérjningsbered-
skap dr A och O. Vi ar alltid ensamma och
forsvarar oss mot Ryssland i frontlinjen.

— Det forsta jag gjorde ndr jag fick arbete
under finsk flagg var att gd med i Unionen.
Sjomans-Unionen dr stark och vi klarar oss.
Unionen ger inte upp och jag dr full av till-
forsikt for att de tar hand om och haller fast
vid de finska sjomdnnen. Om nagot som
helst hotar den finska sjofarten ar jag redo
att agera.
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BILD: SIRIUS SHIPPING

N
)

Sveriges
tonnage

Sverige utdkar sitt tonnage och
har redan bestillt 72 nya fartyg.
Vad hander samtidigt i Finland?

B TEXT: SAANA LAMMINSIVU

s verige utokar sitt tonnage kraftigt. I slutet av 2025 hade Sverige be-
stallt totalt 65 nya fartyg. [ januari 2026 kom det fler goda nyheter
fran Sverige: tankrederiet Sirius Shipping skaffar sju nya tankfartyg
som ska segla under svensk flagg. Rederiets mal &r att héilften av
besdttningen ska vara svensk.

| Finland ser man sjofarten som ett nédvandigt ont
som man dr redo att skara ner i
Vad hander samtidigt i Finland? Senast i hostas hotade den finska
regeringen (finansminister Riikka Purra (Sannf)) den finska sj6far-
ten med nedskarningar. I Sverige forstar man istéllet att allt hdnger
pa sjofarten och starker det svenska egna tonnaget och den svenska
sjomanskaren i det instabila varldspolitiska ldget.

Finland maste ocksa forsta att vi maste ha ett eget tonnage och
finska sjomén. Ingen annan kommer att hjdlpa Finland, som mest
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Sl(")FARTENS VERKSAMHETSMIL)O

Finlands
tonnage

kommer man att ta ndgot om man vill ha det. Finland ligger &nnu
mer avsides dn Sverige och direkt intill Ryssland.

Vi har inte rad att skdra ner alls pa det finska tonnaget och de
finska sjomdnnen! Finland har ingen tillit till att utldindska rederier —
inte ens svenska — transporterar frakt till Finland om det uppstar ett
krigstillstdnd pa Ostersjon. Fartygens forsdkringar blir extremt dyra
och riskerna som rederierna utsitts for genom att trafikera till finska
hamnar blir extremt stora. Priset pa frakt kommer att stiga. Finlands
enda trygghet dr fartyg under finsk flagg och finska sjomadn som staten
kan ta kontroll 6ver for att transportera frakt till Finland med egna fartyg.

Sverige starker sina rederiers konkurrenskraft

och utdkar sitt tonnage

Sverige har som mal att stirka och utdka sitt tonnage och pa sa sitt
forbattra de svenska rederiernas konkurrenskraft. De svenska rede-
riernas generdsa investeringar i nybyggnationer och meddelandet
att de téanker flagga in fartygen i Sverige visar att de blickar langt in
i framtiden och &r positiva till sjofarten. Rederiverksamhet ar alltid
business och de svenska rederierna skulle inte investera flera miljarder
kronor i nybyggnationer under svensk flagg om de inte trodde starkt
pa en positiv, exportbetonad framtid for Sverige.




Sverigebatarna ar halsofartyg

I Finland tycks man tdnka pa ett helt annat satt, att sjofarten bara
upplevs som ett nédvindigt ont som man maste skota pa ett eller
annat satt. Trots Finlands avldagsna ldge begriper man inte att 6ver
95 procent av Finlands tonnage och export liings Ostersjon sker med
fartyg.

Passagerar-hilfirjor transporterar ocksa frakt, och mangderna som
de transporterar har 6kat. Den 12 januari 2026 meddelade Viking Line
att de transporterade rekordmycket frakt férra aret: totalt 139 484 en-
heter. Fraktmangden 6kade med néstan fyra procent fran 2024. Finska
passagerar-bilfarjor som aker fran Helsingfors och Abo transporterar
dagligvaror till vart land. Det rdacker dock inte med enbart frakt for att
driva en passagerar-hilfarjeverksamhet. Fartygen maste transportera
passagerare for att rederiets verksamhet ska vara 16nsam. For att
betjana passagerarna behdver man en besdttning: passagerarna
aker ut pa Ostersjon for att njuta av god mat, god service och fina
landskap samt av hdlsovards- och konditionsrelaterade tjdnster, vilket
fartygsbesattningen erbjuder dem. Numera aker man alltsa ocksa med
Sverigebatarna for att motionera: pa passagerar-bilfarjorna satsar man
pa tjanster inom halsa och vdlmaende i allt st6rre utstrackning. Pa
kryssningarna till Sverige lyfter man skrot, gar pa spa och tar hand om
sin hidlsa och dter god, naringsrik mat. Passagerar-bilfarjan och dess
servicekoncept har férdndrats helt fran 1980-talets mellantlsdiscon
till 2026-talets tjdnster som satsar pa hélsa och goda levnadsvanor:
det som Finland behéver.

Den finska sjofartens framtid ar helt beroende av de politiska
beslutsfattarnas agerande: antingen fortsatter den finska
sjofarten eller sa upphér den. Varfér?

Sverige fortsdtter malmedvetet och strategiskt att fordela resurser till
det svenska tonnaget. I Sverige har det inte varit dialoger eller forslag
fran statsmakten om att skira ner pa den svenska sjoéfarten. Trenden
i Sverige ar alltsa helt den motsatta mot den i Finland. Mycket snart
kan det bli sa att Sveriges sjofartspolitik dr mer rederipositiv aven

mot finska rederier, som foljer nyheterna fran Sverige noga. En del
skogsindustri har redan flyttat fran Finland till mer investerings-
positiva ldnder, sa risken &r att finska rederier foljer efter och flyttar
sitt tonnage till Sverige ddr man stdder sjofarten och tror pa bran-
schen. Det innebar slutet for den finska sj6farten: fartyg som en gang
lamnat Finland kommer inte ldngre tillbaka, utan blir kvar under det
frammande landets flagg.

Den finska sjofarten har lika goda tillvaxtmajligheter som
den svenska om beslutsfattarna bara vagar lita och tro pa
dess dragningskraft.

Svenskt tankrederi bestallde sju nya fartyg

I borjan av 2026 kom det fler nyheter om utdkningen av det svenska
tonnaget. Det svenska tankrederiet Sirius Shipping har bestallt sju nya
produkt- och kemikalie- och produkttankrar som alla far svensk flagg,
beréttade rederiets verkstillande direkt6r Jonas Backman i Dagens
Industri den 12 januari 2026. Vardet pa nybyggnationerna &r 6ver tre
miljarder svenska kronor. Malet &dr att majoriteten av beséttningen
pa fartygen ska vara svensk.

Det g6teborgsbaserade (Dons6) bolaget Sirius Shippings nybygg-
nationsprogram ar massivt. Rederiet bestdllde redan sommaren 2023
tva 15000 dwt produkt- och kemikalietankrar av det kinesiska varvet
China Merchant Jinling Shipyard. Fartygen berdknas levereras i ar.
Ar 2024 bestillde rederiet fyra produkttankrar av samma kinesis-
ka varv samt ett bunkerfartyg av det turkiska varvet RMK Marine
(Sjomannen.se 13.1.2026).

Sirius Shipping har for ndrvarande 13 produkttankrar i sitt tonnage.
Nybyggnationerna kommer att ut6ka det svenska tankrederiets flotta
till 26 fartyg. Drill baby, drill! Sverige riktar sdakert redan blickarna
mot arktiska vatten, ddr USA har brist pa tonnage. Blir Finland kvar
pa stranden och ser pa?
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SJOFARTSSTODEN

T

DEN EUROPEISKA SJOFARTEN
SKULLE INTE FINNAS

UTAN ATERBETALNINGEN

AV BESATTNINGS-
KOSTNADERNA

ystemet for aterbetalning av besdttnings-
kostnaderna, dvs. sjofartsstoden, vickte
aterigen debatt i bérjan av hosten, dé finans-
ministern féreslog betydande férandringar i
systemet. Det som forvanade i debatten var
inte s& mycket de populistiska kommenta-
rerna som att systemet och dess betydelse
dr nagot fraimmande dven inom branschen.
Det europeiska tonnaget férsvagades av-
sevirt pa 1980-talet och fartyg flaggades ut
till andra stater. For att trygga sjofarten och
Europa skapade EU riktlinjer for sjofartssto-
den for att det egna tonnaget skulle kunna
konkurrera pa den globala marknaden.
Besittningsstdd enligt riktlinjerna betalas
ut for alla typer av fartyg i utrikesfart. I offent-
ligheten har man emellanat pastatt att stodet
inte betalas t.ex. fér containerfartyg, men
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det stammer inte. Statistiskt sett utgor sto-
den for containerfartyg en ratt sa liten andel
i Finland, eftersom containertransporterna
i Finlands export och import skéts ndstan
uteslutande under andra EU-ldnders flagg.
Dessa fartyg tillhor sina flaggstaters stodsys-
tem och far stéd fran sina hemlédnder. Totalt
sett sker endast ca 10 procent av Finlands
utrikeshandel med containrar.

Nedskarningarna ger inga

besparingar i statskassan

Alla europeiska sjofartsldnder utnyttjar mo-

dellerna enligt EU:s riktlinjer f6r att stédja sin

egen flagg. Om alltsa ett land forsvagar sitt

system flyttas fartygen till andra ldnders flagg.
Aterbetalningssystemet innebir helt en-

kelt att rederiarbetsgivarna far tillbaka de

MAIJA MATTILA
Direktor for arbetsmarknads- och juridiska arenden
Rederierna i Finland

arbetsgivaravgifter som de betalat (arbetsgi-
varens andel av férskottsinnehallningen och
pensionsavgiften samt olycksfallsférsakrings-
avgiften). Arbetsgivaren betalar dessa 16ne-
bikostnader och staten betalar tillbaka dem.
Pengarna cirkulerar via statskassan, men det
ar samma pengar som rederiet férst betalade.

Det vore ldtt att tdnka att en dndring i
aterbetalningssystemet skulle gora att pen-
garna hamnar nagon annanstans i samhaél-
let, men sa &r det tyvirr inte. Om systemet
férsvagas leder det oundvikligen endast till
en utmadrgling av den finska sj6farten. En
foérsvagning av systemet skulle leda till ut-
flaggningar och att tonnage som ar kritiskt
for férsorjningsberedskapen hamnar under
andra landers flagg. Det skulle inte ldngre
finnas nagra finska rederiarbetsgivare och



Det skulle inte bli ndgra besparingar, utan man skulle mista de finska
fartygen och arbetsplatserna till andra Iéinders flagg.

ingen som betalar deras avgifter. Det skulle
inte bli nagra besparingar, utan man skulle
mista de finska fartygen och arbetsplatserna
till andra landers flagg.

Nojeskryssning eller
forsorjningsberedskapens ryggrad?
Passagerarbilfarjorna far regelbundet spaltu-
tymme och stora rubriker i Finland. Farjorna
ar bland de st6rsta arbetsgivarna och 16ne-
betalarna till sjoss och har dirmed natur-
ligtvis flest arbetsgivaravgifter att fa tillbaka.
Arbetsgivare inom passagerarbilfarjebran-
schen far tillbaka precis lika mycket per ar-
betstagare som andra rederiarbetsgivare.

Besattningsstodet for passagerar-bilfarjor
har kritiserats kanske for att frakten som
dessa fartyg transporterar till viss del ar osyn-
lig och fartygen felaktigt tros bara vara till for
passagerarna. Fa tinker pa att 6ver 60% av
Finlands styckegodstransporter sker enbart
med finska passagerar-bilfarjor.

Passagerarbilfarjorna dr mycket viktiga for
Finlands export och import och har en viktig
roll speciellt i kristider och stérningssituatio-
ner. Ar 2023 gjorde Forsorjningsberedskaps-
centralen utredningen Tillrdcklig forsérjnings-
beredskap. Den orovackande slutsatsen av
utredningen dr att vi 6verhuvudtaget inte har
tillrackligt med eget tonnage.

Samma utredning visar att var f6rsorj-
ningsberedskap i ett krisldge ar beroende
av fartyg under finsk flagg och speciellt da
passagerar-bilfarjor, som kan anvandas till
en méngd olika saker. Det vore alltsa ren ga-
lenskap att riskera denna kapacitet.

Riskspel om miljoner

pa var sjofarts bekostnad

Nar de olika parterna féreslog nedskarningar
istoden kastade de, utan att kdnna till fakta,
fram olika belopp med miljontecken framfor

6gonen. Man talade om 30 miljoner, nagon
om tio miljoner och nagon ndmnde en siffra
daremellan. Det gor det svart dven for dem
som arbetar inom branschen forsté varifran
siffrorna kom.

En sak som dr tydlig dr att siffrorna inte
bara innefattade servicepersonalen pa pas-
sagerar-bilfdrjor, aven om de fick mest publi-
citet. Nedskdrningarna hade riktats antingen
mot passagerar-bilfarjornas hela personal
eller skulle ha innefattat hela ekonomiper-
sonalen under finsk flagg, inklusive ekono-
mipersonalen pa fraktfartyg.

Utan att veta vad siffrorna baseras pa ar
det omgjligt att siga hurdan hemsk nedskar-
ning det i varsta fall dr tal om och som skul-
le 6deldgga den finska sjofarten. Varfor har
da aterbetalningen av 16nebikostnaderna
for varje sjoman betydelse? Darfor att man
inte gjort skillnad mellan befattningarna i
det europeiska systemet. Alla som arbetar
pa ett fartyg och som har en sidkerhetsupp-
gift ar en sjoman. Enligt EU:s riktlinjer kan
bikostnaderna for varje sjobman aterbetalas.
De som arbetar inom var sjéfart bor forsvara
det hédr systemet och férhindra att olika upp-
gifter varderas.

Vad skulle handa med den finska sjéfarten
om man kapade besdttningsstodet till pas-
sagerar-bilfarjor och fartygen flaggades ut
fran Finland? Passagerar-bilfarjorna skulle
vara kvar i samma trafik men under annan
flagg, vilket skulle leda till att en stor del avde
finska sjomannen blir arbetslosa. Effekterna
av att forsvaga systemet vore enorma och
langtgaende.

I nedskarningsférslagen antydde man ock-
sd en modell dar man hade téljt bort stodet
fran alla fartyg i utrikesfart med en osthyvel.
Denna modell skulle vara helt férodande.
Fraktfartyg under finsk flagg har avsevart
hogre kostnader 4n manga konkurrerande

lander, beroende t.ex. pa att man har be-
tydligt farre NON-EU-arbetstagare dn andra
lander. Aven en liten nedskirning kan leda
till utflaggningar.

Lardomarna av laget

i Ukraina maste omsattas i praktiken

Vi lever i ett sakerhetspolitiskt virrvarr och lig-
ger geografiskt sett mycket ndra en land i krig.

Forsorjningsberedskapscentralen har
gjort en utredning om lardomarna av sj6-
kriget i Ukraina. Utredningen visar att
sjotrafiken i ett krigf6rande land skulle
stanna upp i stort sett helt och hallet i ett
halvar. Trafiken till de ukrainska havsham-
narna aterupptogs forst nér Black Sea Grain
Initiative tradde i kraft i juli 2022. Fér ndrva-
rande dr sjotransportvolymen ca 50 procent
jamfort med ldget innan kriget inleddes.

Ukraina har en lang landsgréns till vést
och dr inte alls lika beroende av sjotranspor-
ter som Finland - hela 96 procent av Finlands
export och import sker till sjéss. Finland mas-
te trygga sj0transporterna i alla lagen, annars
klarar vi oss helt enkelt inte.

Rysslands havsomraden, dvs. en del av
vara Ostersjokuster, forklarades for snart fyra
ar sedan som ett omrade med krigsrisk av
Joint War Committee. Finland &r inte en del
av krigshandlingarna, men vi far inte blunda
for vad ldget pa Ostersjon kan utvecklas till
dven pa kort tid.

Vi maste forbereda oss pa att var export,
import, valfard och framfor allt var sdkerhet
ar annu mer beroende av ett eget finskt ton-
nage. Det 16nar sig inte att trafikera till ett
krigsomrade om det inte finns férsakringar
eller férsdkringsgarantier till ett vettigt pris
och med vettiga villkor. Man kan alltsa anta
att vara transporter blir &nnu mer beroende
av ett finskt tonnage om krisen forvarras och
vi maste ta hand om detta tonnage.
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A-KASSAN SVARAR

Hur hanger uppfylilandet av arbetsvillkoret ihop med
graderingen av den inkomstrelaterade dagpenningen?

Uppfyllandet av arbetsvillkoret och graderingen av den inkomstrelaterade dagpenningen
ar ndra sammankopplade. Varje gang arbetsvillkoret uppfylls och en ny maximitid bérjar,
nolistdlls dven graderingen och bdrjar om fran borjan.

Ackumulering och

uppfyllande av arbetsvillkoret

Arbetsvillkoret tjanas in per kalendermanad. Under en kalender-
manad kan antingen en halv eller en hel arbetsvillkorsmanad tjanas
in. Den 16n som betalats under kalenderméanaden avgér om en halv,
hel eller ingen arbetsvillkorsmanad intjanas. Om s.k. forsakringslon
pa minst 930 euro har betalats under en kalenderménad, intjanas
en hel arbetsvillkorsménad. Semesterpenning, semesterersittning,
vederlagsersdttning och andra icke etablerade 16neposter rdaknas
inte in i forsakringslonen. En halv arbetsvillkorsmanad intjanas
om en 16n pa minst 465 euro men hégst 930 euro betalats under en
kalendermanad. Arbetsvillkoret uppfylls alltid ndar sammanlagt tolv
hela arbetsvillkorsmanader har intjdnats under en granskningsperiod
pa 28 manader.

Arbetsvillkoret kan ocksa intjanas fér kalendermanader da perso-
nen inte har arbetat alls. Ibland betalas 16nen forst under kalender-
manaden efter att arbetet har utférts. Om ett anstallningsférhallande
upphor i mars och l6nen f6r arbetet i mars betalas i april, intjdnas
arbetsvillkor for april, aven om arbetet redan har upphdért. I vissa fall
kan dven enbart 16netilldgg intjana arbetsvillkor.

Nivan pa den inkomstrelaterade

dagpenningen ar graderad

Gradering innebdr att formanens belopp minskar nédr inkomstrelate-
rad dagpenning har betalats for ett visst antal fulla ersattningsdagar.

De forsta 40 ersattningsdagarna betalas full dagpenning. Darefter
sanks dagpenningen till 8o procent av full dagpenning. Dagpenning
pa 8o procent betalas for ersattningsdag 41-170. Darefter sdnks dag-
penningen till 75 procent av full dagpenning. Dagpenning pa 75 pro-
cent betalas fran ersittningsdag 171.

For personer som dr delvis sysselsatta och far jamkad inkomstrela-
terad dagpenning ackumuleras fulla ersittningsdagar langsammare
i maximitidsrdknaren 4n for helt arbetslosa. Darfor borjar ocksa gra-
deringen paverka den jaimkade dagpenningen senare. Graderingen
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borjar ndr jaimkad dagpenning har betalats for ett antal dagar som
motsvarar 40 fulla dagpenningsdagar.

Exempel: Din fulla inkomstrelaterade dagpenning ar

60 euro per dag. Du arbetar deltid och anséker om jamkad
dagpenning. Pa grund av 16nen far du 30 euro per dag i
jamkad dagpenning under 20 dagar, totalt 600 euro.

Den utbetalda férmanen pa 600 euro motsvarar tio dagar
med full dagpenning (60 euro per dag). Darmed ackumuleras
tio dagar i bade maximitids- och graderingsridknaren, trots
att jimkad dagpenning har betalats for 20 dagar.

Eftersom du endast far hilften av full dagpenning tar det
totalt 80 dagar innan grinsen pa 40 dagar for gradering
uppnas.

Graderingen tillampas alltid pa full dagpenning. Nér den sénkta
dagpenningen (80% eller 75%) har beridknats, beaktas dérefter in-
verkan av arbets- eller féretagsinkomst samt andra férmaner. Pa sa
sdtt berdknas den graderade, dvs. sdnkta, jamkade dagpenningen.

Uppfyllande av arbetsvillkoret pa nytt

Naér rétten till inkomstrelaterad dagpenning bérjar, inleds ocksa
intjdnandet av ett nytt arbetsvillkor. Varje géang tolv hela arbets-
villkorsmanader har intjanats uppfylls arbetsvillkoret pa nytt. Da
berdknas dagpenningens belopp pa nytt och en ny maximitid borjar.
Om dagpenningen har varit graderad nollstdlls dven graderingen.
Graderingen bérjar da om fran bérjan, dvs. de forsta 40 ersittnings-
dagarna betalas full dagpenning, darefter bérjar graderingen
(80 procent for ersédttningsdag 41-170 och 75 procent fran och med
ersattningsdag 171).

Léis mer om sjésektorn och arbetsléshetsskyddet pa:

a-kassa.fi/sv/inkomstrelaterad-dagpenning/undantag-for-olika-sektorer



BILD: ENVATO

GOLFSTROMMEN

Finland maste forbereda sig:

OM GOLFSTROMMENS NORDOSTRA GREN KOLLAPSAR
KAN SKANDINAVIEN BLIETT NYTT SIBIRIEN

Om Golfstrémmens norddstra gren inte langre transporterar varmt vatten till Nordatlanten kommer Ostersjon aterigen
att drabbas av harda vintrar. PA sommaren kommer manadstemperaturerna att sjunka med en eller ett par grader.
Dagens generationer far leva i tundraliknande férhallanden i Finland.

B TEXT: SAANA LAMMINSIVU

Det behévs en strategi: "Finlands
beredskap infor en nedkylning av
klimatet”

Finlands energi- och klimatstrategi blev klar
i december 2025. Strategin satter fart pa den
grona omstdllningen och minskningen av

utslapp. Finland forbereder sig infér en upp-

varmning av klimatet. Vi 1agger resurser pa

férsvarsindustrin och pa att starka f6rsorj-

ningsberedskapen. Vi har inte férberett oss

alls infor en betydande nedkylning av klimatet.

Samhadllets funktion och medborgarnas
overlevnad i ett hart, kallt klimat kraver

forberedelser: energi, logistik, livsmedels-
produktion, boende och skydd, industri, na-

ringar, arbete och t.o.m. fritidsverksamhet
férandras. Finland maste ta fram en strategi:
”Finlands beredskap inf6ér en nedkylning av
klimatet”.

Varfér blir klimatet kallare?

GOLFSTROMMENS NORDOSTRA GREN

Havsstrommarna som fdardas ldngs jorden
paverkar inte bara klimatet, utan dven livet
pa jordklotet. Havsstrommarna uppstar av de

krafter som paverkar vattnet, som jordens ro-
tation, vind, skillnader i temperatur och salt-

halt samt tidvattenenergi. Havsstrémmarna
for med sig kallt eller varmt vatten — eller
bade och. Vid kuster med kalla havsstrommar
ar naturen karg. Varma strémmar mojliggor
goda vaxtférhallanden.

N
I ett notskal:

Golfstrommens norddstra gren
ar en kraftig norrgaende varm
havsstrom.

AMOC ar en vetenskaplig modellering
som anvands for att studera
Golfstrommens norddstra gren.

I Skandinavien mojliggérs dagens lev-
nadsforhallanden av Golfstrommen - eller
ndrmare sagt Golfstrommens norddstra gren —
som transporterar hundratals kilometer brett
och hundratals meter djupt varmt och salt
vatten fran Antarktiska oceanen till norra
Atlanten. Havets varma ytskikt strémmar
norrut och for med sig varme. Darfor har t.ex.
den norska sydkusten forblivit 5ppen genom
aren. I norr kyls vattnet ned, sjunker djupt
och vander om f6r att strémma tillbaka mot
Antarktiska oceanen. Cirkulationssystemet
i Atlanten dr som en returvattenpump, som
skickar kallt vatten s6derut och tar med sig
varmt vatten norrut igen.

AMOC

Forst 2004 har man kunnat méata havsstrom-
marna direkt, men forskare har fatt nya
bevis pa att de nordatlantiska havsstrom-
marna haller pa att forsvagas. Forskarna
kallar Golfstrommens norrgaende gren — eller
narmare sagt den sarbara delen av grenen —
féor AMOC (Atlantic Meridional Overturning
Circulation). AMOC &r en vetenskaplig term
och ett viktigt nytt analysredskap som kan
skilja de olika faktorerna som uppratthaller
Golfstrommens norddstra gren, dvs. den del
som uppratthaller jordens rotationsrorelse
och vindarna, fran den del som uppstar nar
det djupa grundvattnet bildas.

Skandinavien kommer att kylas ner
kraftigt om AMOC kollapsar
I sédra Finland var julen svart och
temperaturen lag strax 6ver nollan.
Klimatférdandringarna syns i form av extre-
ma vaderfenomen och fler stormar. Torka och
hetta prévar de sydligare 1anderna véarst. En
del ser uppvarmningen av klimatet som nagot
bra for Finland: vindruvorna klarar sig bra.
Men vad hander om klimatet inte alls
varms upp i Norden, utan att det tvdartom kyls
ner snabbt och mycket. Om Golfstrémmens

norddstra gren inte ldngre transporterar
varmt vatten till Nordatlanten kommer den
norska kusten i framtiden att frysa till is,
trots att den hittills varit 6ppen. De brittis-
ka 6arna far ocksa sin del av det. Vindarna
frdn Nordatlanten har héllit Finland varm:
om de svalnar kommer viderférhallandena
i Finland att bli kdnnbart kallare. Finland
blir Sibirien.

Enligt en farsk studie kan temperaturen
sjunka med 5-15 grader i manga europeiska
stader. I en del delar av Europa kan tempera-
turen sjunka med hela 30 grader pa vintern.
I Finland har man uppskattat att temperatu-
ren kommer att sjunka med 10-15 grader. I
Helsingfors skulle klimatet bli i stort sett som
i dagens Utsjoki, och i h6jd med Kuopio skul-
le vadret vara som i norra Sibirien. Klimatet
skulle vara mer kontinentalt, vilket innebar
kallare vintrar och torrare och varmare som-
rar. Det kan jamféras med Alaska, Kanada
och Sibirien, som ar kontinentala och ligger
i h6jd med Finland.

Fler orkaner vid ekvatorn

Om AMOC skulle kollapsa, dvs. om
Golfstrommens norddstra gren inte langre
skulle transportera virme norrut utan blev
kvar pa det s6dra halvklotet, skulle de tropis-
ka stormarna bli kraftigare. Havsytan skulle
stiga pa Nordatlanten och Ostersjon till f61jd
av att AMOC saktar ner, da saltfattigare havs-
vatten tar mer plats och en férsvagning av
Golfstrommen skulle héja havsytan pa den
nordamerikanska ostkusten.

Om AMOC stannar skulle det innebéra be-
tydligt mindre regn. Livsmedelsproduktionen
for miljontals manniskor i Indien, Sydamerika
och Vastafrika dar beroende av regn. Det
skulle ocksa vara farligt for regnskogarna i
Amazonas och glacidrerna i Antarktis. Enligt
forskarna skulle en kollaps av AMOC ha sa
katastrofala foljder att det aldrig nagonsin
far ske. >

SJOMANNEN 1/2026 47



NULAGE

Golfstrommen ar en del av den subtropiska stora stromvirveln som
stiger mot havsytan samt den vertikala cirkulationen i Atlanten (AMOC).

N 4

Ndr vattnet narmar sig
polaromradet kyls det ner
och sjunker till botten.

Vindarna driver det
varma ytvattnet, som
ersatter det kalla vatten
som sjunker i norr.

NORDATLANTENS
STORA VIRVEL

Kallt djupvatten
strommar soderut.

Vatten och
varme forflyttas
fran tropikerna
till de nordliga
breddgraderna.

men den del som drivs
av de vastliga vindarna
halls igang.

Golfstrommen forsvagas,

NORDATLANTENS
STORA VIRVEL

EN VARMARE VARLD
Klimatforandringarna férsvagar AMOC,
vilket gor att aven Golfstrommen saktar ner.

v

Vattnet ar sotare och kallare
och sjunker mindre effektivt.

Mindre varme och
vatten an tidigare
forflyttas nordost.

Golfstrommen forvantas bli svagare, men den stannar inte. Den mellanstatliga klimatpanelen IPCC har sedan 2007 konstaterat att AMOC, som Golfstrémmen ar en del av,
sannolikt kommer att sakta ner det har arhundradet. Kalla: IPCC och Tekniikan Maailma.

Forskarna varnar: AMOC kan kollapsa
det har arhundradet
Allt fler forskare varnar for att cirkulationen
av Golfstrommens norddstra gren (AMOC)
kan kollapsa det har arhundradet — och t.o.m.
betydligt tidigare. I november 2025 férklarade
Island kollapsen av AMOC som ett hot mot
landets nationella sékerhet och existens och
borjar utarbeta en strategi infor en betydande
nedkylning av klimatet.

Enligt en studie som publicerades
i den vetenskapliga tidskriften Nature
Communications den 25 juli 2023 berdkna-
des AMOC stanna 2025-2095. Mittpunkten i
denna period dr 2050. Orsaken till kollapsen
ar globala koldioxidutsldapp och uppvarm-
ningen av klimatet till f61jd av dem. Okade
vaxthusgaser gor att energi motsvarande fem
Hiroshimabomber binds i vdrldshaven varje
sekund, vilket kan orsaka ovantade och snab-
ba férandringar i havsstrémmarnas beteende:
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sodra Europa blir annu varmare, medan de
nordiska ldnderna kan bli avsevart mycket
kallare.

AMOC har inte stannat pa de senaste
12000 aren. Stefan Rahmstorf &r en av
varldens ledande forskare pa havsstrémmar
och betraktar en avstanning av AMOC som
en stor risk. For ett ar sedan Gverldimnade
Rahmstorf ett varningsbrev till politikerna
med underskrifter fran 44 vetenskapsmaén,
som professor i geofysik och havsforskare
Petteri Uotila fran Helsingfors universitet.
En avstanning av de havsstrommar som var-
mer upp Norden skulle ha katastrofala foljder
for de nordiska landerna: livsmedelsproduk-
tionens kontinuitet skulle hotas (Helsingin
Sanomat 29.10.2025).

Varningarna om att AMOC kan kollapsa
och klimatet i Skandinavien kylas ner kdnns
mest som en scifi-film for de flesta. I filmen
The Day After Tomorrow fros New York pa

en gang. I verkligheten kyls Nordamerika
inte ner pa samma sétt som Skandinavien:
Nordamerika kan daremot uppleva kraftiga
snofall i framtiden. De 6kar i det allt varmare
klimatet ndr det samlas mer fukt i luften och
lufttemperaturen inte nar ver nollan.

Golfstrommen kan inte stanna helt, men
den del som varmer Norden kan géra det
Petteri Uotila, professor i geofysik och havs-
forskare vid institutet for atmosfar- och jord-
systemsforskning vid Helsingfors universitet,
har studerat AMOC. Sannolikheten f6r att
den del av AMOC som transporterar virme
till Norden svalnar helt 6kar i takt med att
klimatet varms upp.

— Golfstrommen bestar av tva delar, och
den del som riskerar att forsvagas ar just den
som paverkar det nordiska klimatet, sdker
professor Uotila allvarligt om férsvagningen
av AMOC.
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Golfstrommen ar den vastra delen av
den stora stromvirvel som ger upphov till
Nordatlantens vastliga vindar och passad-
vindar. Fran den norra kanten av stromvir-
veln gér en strém i nordostlig riktning mot
Norge och Island. Det dr just den relativt var-
ma och salta strém som gar mot Norden som
en del av AMOC.

—Om den del som utgér AMOC forsvagas
sa forsvagas ocksa Golfstrommen i sin hel-
het ndgot. Om AMOC stannar sa fortsétter
Golfstrémmen sin rérelse som en del av den
stora strémvirveln i Atlanten.

Smaltningen av Gronland férsvagar AMOC
Uppvéarmningen av klimatet paverkas havs-
strommarna. Grénlands glacidrer smélter och
sott vatten 16ses upp i havet, vilket gor att
havsvattnets densitet i ytskiktet minskar och
dess vertikala blandning férsvagas. AMOC:s
funktion forsvagas.

Enligt professor Uotila dr det vart att
notera att en avstanning av den havsstrém
som vdarmer upp Norden skulle leda till en
ca 4—10 grader kallare medeltemperatur i
Norden. Nedkylningen skulle vara kraftigast
pa vintern, da stora omraden i norra Atlanten
skulle vara tdackta av havsis. En del progno-
ser och modelleringar forutspar flera tiotals
graders kyla i Skandinavien, vilket skulle fa
klimatet i Norden att paminna om Sibirien.
Vindarna skulle ocksa bli kraftigare och géra
kylan dnnu mer bitande. Om klimatet pa hela
jordklotet daremot fortsdtter att varmas upp
relativt kraftigt kommer en kollaps av AMOC
inte att kyla ner vart klimat, utan begransa
dess uppvarmning. Nagot annat som &r vért
att notera ar att AMOC inte dr den enda fak-
torn som gor klimatet i nordvdstra Europa
relativt varmt jamfort med Sibirien.

AMOC ar ett komplicerat system
AMOC:s flode har bara matts direkt sedan

Forskarna uppskattar att AMOC
kan sakta ner med 25-45 % fram
till slutet av det héir arhundradet
om klimatférdndringarna
fortsditter.

2004, dvs. i mindre 4n 30 ar, vilket &r en all-
deles for kort tid for att konstatera en for-
svagning. Dessutom studeras AMOC med
klimatmodeller. I klimatmodellerna férsva-
gas AMOC ndr klimatet virms upp, men
stannar vanligtvis bara nar man matar in en
enorm mangd s6tvatten i det. AMOC ar ett
komplicerat system vars beteende &r svart
att uppskatta exakt, speciellt eftersom man
inte kdnner till den exakta mangden framtida
koldioxidutsldpp. Cirkulationen kan upphéra
redan det ndrmaste arhundradet eller forst
om hundratals ar.

Forskarna soker och modellerar f6r nar-
varande tippningspunkten, och nar den
overskrids kommer AMOC att stanna efter
uppskattningsvis 100 ar. Tippningspunkten
ar ett gransvarde eller ett skede varefter ett
fenomen &r oaterkalleligt, dvs. i detta fall
hotet om att AMOC stannar. Enligt farska
modelleringar skulle tippningspunkten med
ndstan 40 procents sannolikhet 6verskridas
det har arhundradet med den genomsnittliga
utslappsbanan.

En forskningsgrupp (med David B.
Bonan) vid Kaliforniens tekniska hégskola
menar att prognosen for och resultatet av
havsstrommarnas och AMOC:s beteende till
stor del beror pa vilken klimatmodell som
anvands. Enligt forskningsgruppen forsva-
gas AMOC med 18-43 procent fram till slutet
av det hédr arhundradet oavsett mangden ut-
slapp (Nature Geoscience 29.5.2025).

Dialog och forskning behévs

Det finns ocksa forskare som inte tror att
AMOC forsvagas, som professor Joe LaCasce
vid institutet for geofysik vid Norges universi-
tet. LaCasce &r specialiserad pa oceanografi
och betraktar férestallningen om att klimatet
kyls ner med tiotals grader som "fullstandig
galenskap” (Norges universitet 6.10.2025).
Enligt LaCasce kyls klimatet i Norden inte ner
sa lange det blaser. Professorn hanvisar till
de varma sydvastvindarna och Nordatlantens
subtropiska stora strémvirvel som fortsat-
ter oberoende av AMOC. Han ser inte heller
nagra stora fordndringar i férsvagningen av
AMOC under dess mathistoria.

Den yngre dryasperioden kylde ner
jorden fér 12 000 ar sedan
Havsstrommarna har stannat och startat dven
tidigare. For ca 12000 ar sedan fick den snab-
ba smailtningen av inlandsisarna AMOC att
stanna. Smaéltvattnet kylde ner Atlanten och
varmde upp somrarna i Europa och orsakade
enorma temperaturvariationer pa det norra
halvklotet.

Orsaken till kylan under perioden som
kallas den yngre dryasperioden har sagts vara
kraftigare solstralning som fick inlandsisen
att smalta och de kalla smaltvattnen att rin-
na ut i haven. Baserat pa tidigare geologiskt
forskningsmaterial har man uppskattat att
somrarna och vintrarna for 12500-11700 ar
sedan var mycket kalla dnda nere i sédra
Europa.

Forskaren Fredrik Schenk och profes-
sor Barbara Wohlfarth vid Stockholms
universitet och forskaren Minna Véliranta
och akademiforskaren Maija Heikkild vid
Helsingfors universitet slog ihop matematiska
klimatmodeller och klimatrekonstruktioner
som baserades pa makroskopiska rester och
pollen fran vattenvixter som bevarats i sjo-
sediment i den yngre dryasperioden. -
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Forskargruppen fick reda pa att en lik-
nande uppvarmning av klimatet orsakat
av ett kallt hav och en varm kontinent kan
ske dven i framtiden i de norra delarna av
Europa. Den snabba uppvarmningen efter
istiden avbrots for 11000 ar sedan, varefter
de brittiska, nordiska och vasteuropeiska
kusterna blev 5-6 grader varmare. Enligt
en aktuell uppskattning kyldes klimatet ner
mycket snabbt under den yngre dryasperio-
den, pa ca 40 ar. Sarskilt kusterna kyldes ner,
men de inre delarna av Eurasien undgick en
nedkylning av klimatet.

Tecknen pa att glaciarerna smalter kan
finnas i Finland

Enligt tyska havsforskare stannade AMOC en
gang i tiden eftersom méngder av kallt s6tvat-
ten rann ut i de nordliga havsomradena fran
den gigantiska Laurentidiska inlandsisen pa
den amerikanska kontinenten. Om tyskarnas
teori stammer har de finska landskapen och

ytformationerna till stor del formats till f6ljd
av att AMOC stannade. Inlandsisen holl redan
pa att dra sig tillbaka fran Finland, men efter
att klimatet kylts ner stannade den upp i tva
omgangar i ett par hundra ar.

Att inlandsisen stannade upp ldmnade
spar i form av tva statliga andmoréner, for-
sta och andra Salpausselkd. Det férddamda
vattnet fran Salpausselkdasarna bildade
den mosaik av vatten och land som ar kand
som Insjofinland. Fackboksforfattaren Risto
Isoméki foreslar att man vid sidan om glaci-
drerna studerar sparen efter smaltningen av
glacidrerna, som Salpausselkdasarna.

Salpausselkdasarna ar en tidsmaskin
Enligt Isomdki vore Finland en mycket
béttre plats att forska pa dn Grénland och
Antarktis, vilket han lyfter fram i sin bok
Miten Salpausseldit syntyivit (Into 2015).

— Jag tror alltjamt att sparen efter smalt-
ningen av inlandsisen kan berdtta mer om

vad som kommer att hdnda i framtiden dn
att félja nuldget — det vore som att se in i
framtiden med en tidsmaskin. Samtidigt ar
det mycket viktigt att fortsatta att f6lja situa-
tionen med inlandsisarna. Da forstar vi bittre
vad som kommer att hinda med Grénland
och inlandsisarna i framtiden.

Klimatmodelleringar saknar isbergens
nedkylande effekt

Isomdki har satt sig in i olika teorier och anser
den som sager att klimatet kylts ner pa grund
av att inlandsisarna splittrats vara den mest
trovdrdiga. Ndr inlandsisarna smalter borjar
de ”producera” isberg eller krossad is som
sprider ut sig 6ver ett brett omrade och som
kyler ner klimatet.

Aven om man vet att isbergen kyler ner
haven har man hittills inte anvant dem i
klimatmodelleringarna.

— Det mest vasentliga dr att modelleringar-
na fortfarande saknar de nedkylande effek-

Tidigare civilisationer varnade for sma istider
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Gopekli Tepe

| Turkiet finns varldens aldsta kdnda tempel, Gobekli Tepe, som
ar mer an dubbelt s& gammal som Stonehenge. Gobekli Tepe
byggdes under yngre dryas for ca 12000 ar sedan men évergavs
ovantat for 8 000 ar sedan. Sarskild uppmarksamhet vacker den
12 000 ar gamla stora manniskostatyn som har ett ansiktsuttryck
som paminner om déden och stygn runt munnen. Ar 2023-2025
fick forskarna fram mer information om tempelruinerna, att

monstren pa konstruktionen berattar om stjarnhimlen men ocksa
om en framtida undergang som konstruktorerna ville varna om.

Natverk av grottor under Amazonas och i Kina
Med hjalp av avancerad forskningsutrustning (Lidar) har man
hittat ett tempel under Amazonas regnskog som ar aldre an
Gobekli Tepe. | en stor grotta i Sydamerika finns det bevarade
fron till vaxter, valbevarad jord och malningar som visar att
manniskorna i yngre dryas har forsokt att bevara méansklighe-
ten till efter istiden.

Pa hogt beldgna berg pa andra hall i Amerika har man upp-
tackt och med hjalp av modern teknik undersokt vaggmalningar
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dar man tydligt varnar for en framtida mansklig undergang under
yngre dryas. | Kina har man ocksa hittat mycket gamla natverk
av grottor som sannolikt har anvants for nodlogi.

Yngre dryas varade i ca 1300 ar. Daremot ar det inte klart om
grottorna byggdes av manniskorna under dryas, da undersok-
ningar tyder pa att grottorna ar annu aldre.

Den globala frobanken ligger i Spetsbergen
Dagens globala frobank ligger i Norge, narmare bestamt i
Spetsbergen. Frobanken har begravts under mark inne i perma-
frosten. Dagens arktiska sakerhetspolitiska lage vacker dock oro:
Spetsbergen tillhér Norge. Gruvstaden Barentsburg blev
1920 en rysk enklav i Norge genom Svalbardfordraget. | for-
draget skrev 46 lander under pa att Spetsbergen tillhér Norge,
men att de undertecknande landerna hade ratt att bedriva
ekonomisk verksamhet pa Garna, till exempel gruvdrift och
fiske. Sovjetunionen tog tillfallet i akt och sedan dess har det
statligt agda kolgruveféretaget Arktikugol i praktiken styrt
Barentsburg, som i mer dn 100 ar har bebotts av 300-400 rys-
sar och ukrainare.

BILD: SHUTTERSTOCK



Sverige har byggt en
datormodell, projektet
FutureGS, som syftar

till att modellera och
beréiikna AMOC:s beteende
och risken som den utgoér
for Europa:

terna av den 6kande produktionen av isberg
— for att de &r sa svara eller t.o.m. omdjliga
att modellera! Jag forstar problemet, men om
man inte rdknar med dessa effekter sa kan
modellerna inte riktigt motsvara den verkliga
varlden, med andra ord vad som kommer att
ske eller skulle kunna ske, papekar Isomaki.

Den amerikanska klimatforskaren
James Hansen torde vara den enda forska-
ren som har forsékt modellera isberg i sina
klimatmodeller.

— Hansen och hans arbetsgrupp har bara
beaktat vdrmen som i olika scenarion skul-
le leda till att isbergen smadlter. Trots det dr
arbetsgruppens berdkningar sensationella,
da de visar att redan en relativt liten 6kning
i produktionen av isberg vid Gronland skulle
ta bort en stor del av den férutspadda upp-
varmning som vaxthusgasutslappen orsakar.

— Om Gronland bérjar producera mycket
mer isherg dn i dag kan médngden havsis i
Ishavet och pa Nordatlanten och samtidigt
reflektiviteten pa de omfattande havsomra-
dena 6ka dramatiskt.

Om Gronland fortsatter att smélta borjar
isbergen att flyta ivdg fran dess isfjordar dven
till Ishavet. Isbergen kan fardas at olika hall
i Ishavet, vilket skulle géra de havsomraden
som tdcker haven vid olika arstider st6rre.

Laget i Nordatlanten och dess genomsnittliga
reflektivitet skulle kunna férandras pa ett
dramatiskt satt.

— Is atereflekterar ljuset till rymden
mycket effektivare dn smalt vatten dven nar
isen bestar av nagra millimeter tjocka flagor
i havet. Flytande is underlattar ny ishildning
genom att déda vagor och lugna ner vatten-
ytan sa att den bli helt stilla &ven om det
blaser hart.

Isomakis hypotes: produktionen av
isberg slutar inte nar den val har borjat
Enligt fackboksforfattaren Risto Isomaki bor
forskningen inte fokusera enbart pa konse-
kvenserna av att AMOC stannar, utan dven
rakna ihop de nedkylande konsekvenserna av
en eventuell kollaps av AMOC och Grénlands
mangdubbla — eller t.o.m. méngtiodubbla —
produktion av isberg.

— Kérnan i min hypotes dr att om en viss
inlandsis eller ett block av den har hunnit
minska tillrackligt mycket i vikt till f6ljd av
smaltning sa stannar produktionen av isherg
inte nédvandigtvis upp aven om den 6kande
mangden flytande is skulle leda till en kraf-
tig nedkylning och miniistid i de omgivande
omradena.

— Jordskorpan som tryckts ner uppemot en

Is atereflekterar ljuset till rymden
mycket effektivare an smalt vatten.

kilometer under isen skulle lugnt fortsétta
att hoja sig under de mellersta delarna av
inlandsisen trots nedkylningen, vilket skul-
le halla igang den snabba produktionen av
isberg. Landhdjningen skulle tvinga isen att
fléda fram mot kanterna med allt hogre fart
i stora istungor, trots nedkylningen.

— Jag dr alltjamt 6vertygad om att det &r
sa Salpausselkdasarna uppstod och inte en-
ligt den gamla teorin, att smaltningen av in-
landsisen stannade upp nér klimatet pl6tsligt
kyldes ner. Senare har samma sak bekréftats
i en internationell studie.

Daremot har Dansgaard-Oeschger-
hédndelserna enligt Isoméki inte tagits pa
tillrdackligt stort allvar i forskarvarlden.
Dansgaard-Oeschger-hdndelserna var enligt
Isomdki sannolikt stora isbergspulsar som
holls igang av landhéjningen under de mel-
lersta delarna av inlandsisen och som kylde
ner klimatet avsevédrt. Hindelserna dateras
inte bara till den senaste istiden, utan till en
langre period dn den senaste istiden. Under
115000 ar har det funnits 25 sddana perioder.
Troligtvis ocksa tidigare, under hela den se-
naste istiden (ca 870000 ar), men det finns
inte kdrnprover fran sa lang tid tillbaka och
dven andra material blir allt mer inexakta ju
ldngre bak i tiden man gar.
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NATURAFORMANSERSATTNING

Naturaformansersattning
stannar pa samma niva

UTRIKESFARTENS NATURAFORMANSERSATTNINGARNA forblir pa
samma niva som 2025. Naturaférmansersattningarna justerades
i borjan av pa aret.

Naturaformansersattningarna foljer konsumentprisindexet,
som var -0,1% i november. Darfor forblir naturaférmanser-
sdttningarna pa samma niva som 2025. Sjomans-Unionen och
Rederierna i Finland dverenskommer om justeringen.

Naturaformansersattning i bérjan av 2026

« under semester 27,20€
(- kostersattningsandel) 18,20€
(- logiersattningsandel) 9,00€
« under vederlagstid (lastfartyg) 27,20€
« under arbets- och de lediga perioderna 13,60€
(passagerarfartyg)

« under sjukdom 27,20€

(- nar arbetstagaren inte vardas pa sjukhus)

Ersattningar at arbetstagare, som inte

reserverats kost och / eller logi ombord

« kostersattning i Finland 37,09€
« kostersattning utomlands 69,82€
« ogiersattning enligt rakning

Naturaférmanens 17,20€ / per dag
beskattningsvarde 387€ / maxbelopp
per manad
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SEMESTERSTUGOR 2026

Delta i utlottning av
Unionens stugor fér
sommarsasongen 2026

VECKORNA 23-35 (1.6.-31.8.) delas ut i en separat lott-
dragning. Tahko ar inte med i lottdragningen och kan
reserveras normalt fram till 31.8.2026.

Lotteriet borjar forsta veckan i mars och man kan
delta fram till 1.4.2026. Man kan delta med fyra olika
reservationsonskemal som kan vara for olika veckor
och olika stugor. Delta i lottdragningen pa Unionens
stugbokningssida.

Med i lottdragningen ar stugorna Himes, Villskog,
Villa Varpunen, Gustavs 1 och 2. Med ar aven Meripesa-
stugan som tillhér Sydvastra Finlands avdelning. Endast
avdelningens medlemmar kan reservera stugan och delta
i dens utlottning.

Eventuella lediga stugor under veckorna 23-35 kan
bokas normalt efter lottdragningen till 31.8. Stugorna
som inte ar med i lottdragningen kan reserveras fran
och med forsta veckan i mars. Hostens bokningskalender
Oppnas senare under sommaren.



KOMPLETTERINGSKURS FOR FORTROENDEMAN

Kompletteringskursen
for fortroendeman

ger vishet och
trygghet i arbetet som
fortroendeman

Finland kommer alltid att ha sjofart eftersom
vi dr en "Ostat”. Man arbetar for att sjofarten

i Finland ska forbli lika stark som den alltid
varit, konstaterar den nya fértroendemannen
Anders Gyllenbégel.

B TEXT: SAANA LAMMINSIVU

nders Gyllenbogel och Roope Latja har fatt bred information
fran Sjomans-Unionens fortroendemannakurs som stod for sitt
fartygsarbete.

- Om man ar det minsta intresserad av fortroendemannafragor ska
man absolut bli fértroendeman. Da far man djupare kunskaper om
kollektivavtal och lagar.

Killarna jobbar pa M/s Baltic Princess. Roope Latja ar fartygselek-
triker och fortroendeman pa maskinavdelningen. Anders Gyllenbdgel
ar matros och fortroendeman pa dackavdelningen.

- Det ar andra gangen jag gar kompletteringskursen. Jag har precis
gatt grundkursen for fortroendeman. Dar gick vi igenom en hel del
lagfragor och kollektivavtal fran borjan till slut. Pa kurserna betonade
de att man inte behdver kunna allt utantill, men att man i fortsattningen
vet var man kan hitta information, berattar Anders Gyllenbdgel.

Fartygselektriker Roope Latja deltog forst i Sjomans-Unionens komp-
letteringskurs for fortroendeman och gick forst darefter grundkursen.

- Jag var redan intresserad av kollektivavtalsfragor och liknande
sedan tidigare, men pa kursen fick jag mer information och fick en
mycket tydligare bild av saker och ting. Jag vet mer om tolkningar och
verktyg och var jag kan soka information.

Fértroendeman med gladje och tillforsikt
Fortroendemannen pa M/s Baltic Princess tycker att Sjomans-Unionens
kurser ar ett bra stalle att knyta kontakter.

- Pa fortroendemannakurserna traffar man fértroendeman fran
andra rederier och fartyg. Jag kommer sakert att ha stor nytta av de
nya kontakterna, tror Anders Gyllenbogel.

Gyllenbogel ar ocksa fortroendeman for ordningsvakter.

- Jag ar lite nervos over om jag ocksa kan hjalpa ordningsvak-
terna, men efter kurserna kanner jag mig tryggare i uppgiften som
fortroendeman.

Roope Latja (vénster) och Anders Gyllenbogel.

Jag vet mer om tolkningar och verktyg
och var jag kan séka information.

KOMPLETTERINGSKURSEN FOR FORTROENDEMAN anordnas pa varen och
hosten. Kurserna ar tva dagar langa och samlar Sjomans-Unionens
fortroendeman fran olika rederier och fartyg. Pa kompletteringskur-
sen far man lara sig och hora om alla majliga aktuella saker som ror
de finska sjomannen. Programmet pa kompletteringskursen ar alltid
aktuellt och omvaxlande.

GRUNDKURSEN FOR FORTROENDEMAN &r riktad till sjoman som precis blivit
fortroendeman. Man kan ocksa ga grundkursen aven om det har gatt
ett tag sedan man valdes till fértroendeman. Pa grundkursen far man
lara sig om kollektivavtal, sjofartens lagstiftning och aktuella fragor.
Sjomans-Unionens experter ar utbildare pa kurserna. Grundkursen be-
star av tre olika studieomgangar, som ar bra att genomfora i turordning.

Fértroendemannautbildning 2026

» Grundkurs for fortroendeman 13.4-16.4
« Kompletteringskurs for fortroendeman  5.5-6.5

» Fortsattningskurs for fortroendeman | 31.8-3.9
o Fortsattningskurs for fortroendeman Il 510-8.10
« Kompletteringskurs for fortroendeman  vecka 43
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ILMOITUKSET / ANNONSER

SISA-SUOMEN OSASTO

Pilkkitapahtuma ja kevatkokous
28.3.2026, Tanhuvaaran urheiluopisto,
Savonlinna

Sisa-Suomen osasto jarjestaa pilkkitapahtuman
koko perheelle lauantaina 28.3.2026 klo 9.30.
Samana paivana 28.3.2026 osaston kevatkokous
klo 12.30 alkaen.

Paikka: Tanhuvaaran urheiluopisto,
Moinsalmentie 1042, 57230 Savonlinna

Lauantaiaamulla pilkitaan Suurjarvella, jonka jalkeen
ruokailu Tanhuvaaran opistolla.

Osasto tarjoaa osallistujille ruokailun pilkkimisen
jalkeen ja kylpylassa kaynnin kevatkokouksen
jalkeen.

IImoittautuminen on toivottavaa, jotta Tanhuvaaran
keitti6 osaa varautua riittavaan ruokailijamaaraan.

IImoittautumiset:
sisasuomi.smu.fi/yhteystiedot

ITAKUSTIN OSASTO

Kevatkokous 8.5.2026, Kotka

Hallituksen kokous klo 10 ja sdantomaarainen
kevatkokous klo 11.30 alkaen.

Paikka: Kotkan Seurahuone (kabinetti Messi,
joka sijaitsee Frans & Rosalie bistron yhteydessa).
Osoite: Keskuskatu 21, 48100 Kotka

Kokouksen jalkeen nautitaan lounas.

limoita osallistumisesi viimeistaan 23.4. mennessa:
smu.itakusti@gmail.com

MATKAILU- JA HUOLINTA-ALAN OSASTO

Kevatkokous 11.4.2026 klo 15,
Panimoravintola Koulu, Turku

Matkailu- ja huolinta-alan osaston (010)
kevatkokous pidetaan lauantaina 11.4.2026
klo 15.00 alkaen.

Osoite: Panimoravintola Koulu,
Eerikinkatu 18, 20100 Turku

Kokouksessa kasitellaan: tilinpaatdos ja
toimintakertomus, seka toiminnantarkastajien
lausunto, muut sdantomaaraiset asiat. Kokouksen
jalkeen ruokailu. llmoittautuminen tyopaikalla tai
satu.rantoATfinnlines.com. Jdsenet, tervetuloa!

POHJOISEN OSASTO

Kevatkokous 23.5.2026, Oulu
Pohjoisen osaston kevatkokous pidetdaan 23.5.2026.

Hallituksen kokous: 16.00
Osaston kokous: 17.00

Paikka: Scandic Oulu Station,
Kajaaninkatu 17, 90100 Oulu
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LOUNAIS-SUOMEN OSASTO

Kevatkokous

16.4.2026 klo 16, Turku
Lounais-Suomen osaston kevatkokous 16.4.2026
klo 16.00 osaston toimistolla (Maariankatu 6b).

IImoittautumiset kokoukseen maaliskuun 30 paivaan
mennessa.

Laitathan ilmoitukseesi mygs, osallistutko
kokouksen jélkeiselle illalliselle ja syotko liha-,
kala- vai kasvisvaihtoehdon. limeittautumiset:
smu.osasto006@gmail.com

Kesateatteri Naantalin
Emma-teatterissa 4.6. ja 11.6.

Perinteinen Kesateatteri jarjestetdaan Naantalin

Emma-teatterissa 4.6. ja 11.6. Naytelmana Loistojuttu.

Osastolla on 30 lippua molempiin naytoksiin. Liput
varausjarjestyksessa jasen: 20 € ja avec: 25 €.
IImoittautumiset sahkopostilla: Maksa liput, kun olet
saanut vahvistuksen osastolta.

elakelaisjasenten ilmoittautumiset 1.5.2026 alkaen
osaston sahkopostiin: smu.osasto006@gmail.com

Kesaretki

Osasto jarjestaa myos tulevana kesana kesaretken,
josta tulee lisatietoa maaliskuun lopulla osaston
nettisivulle: www.lounaissuomi.smu.fi

ETELA-SUOMEN OSASTO

Etela-Suomen osaston kevatkokous
pidetdan tiistaina 14.4.2026 klo 15
Helsingissa.

Paikka: osaston toimisto,
Linnankatu 13, 00160 Helsinki

Kokouksen jalkeen mennaan syomaan
Kolme Kruunua-ravintolaan.

Mepan talviurheilupaiva 9.3.2026

Eteld-Suomen osasto kustantaa jasenien omavastuun
Mepan talviurheilupaivaan 9.3.2026. Hae omavastuu
palautusta osastolta tapahtuman jalkeen: todista
osaston jasenyys, kuitti maksetusta omavastuusta.
IImoita tilinumero, jolle palautus tehdaan.

Laheta vapaamuotoinen hakemus sahkaopostiin:
smu009@sci.fi

40-vuotisjuhlat perjantaina 21.8.2026
Helsingissa

Etela-Suomen osasto tayttaa 40 vuotta.

Juhlat vietetaan perjantaina 21.8.2026 klo 13-16
lounasristelylla Vispila-aluksella.

Iltajuhla klo 18 alkaen ravintola Sipulin
talvipuutarhassa (Kanavaranta 7, Helsinki).

Paikkoja rajoitetusti! IImoittautumisia otetaan
vastaan toukokuusta lahtien. Seuraa ilmoittelua
osaston verkkosivuilla: etelasuomi.smu.fi ja
Merimies-lehdessa.

ALANDS AVDELNINGEN

Varmote 28.4.2026,
restaurang Nautical, Mariehamn

Alands avdelningen haller varméte tisdagen den
28.4.2026 pa restaurang Nautical.

Kl 12 inleder vi med gemensam lunch. Vilkomna!

In Memoriam
Veijalainen Sohvi

S. 28.8:1946
k. 8.12.2025

Kaipaamaan jaivat,
Jussi, Sari, Tuire ja Pekka perheineen

Kultamerkit / Guldmarkerna

Jussi Helminen
Aila Poikala
Petri Vesterinen

Turun
tyollisyysalue

Turun tyéllisyysalue

MERITYONVALITYS

Merityonvalityksessa asioidaan ensi sijassa
puhelimitse ja sahkopostilla. Palvelumme on
valtakunnallinen.

Yhteyshenkilo:

Ville Kaldstrém / p. 044 7965 015
merityonvalitys.tyollisyysalue@turku.fi
www.tyomarkkinatori.fi

Henkilokohtainen asiointi aina aikavarauksella.

Osoite:
Yliopistonkatu 27 A, 20100 Turku.

Abo sysselsattningsomrade

SJOMANSFORMEDLING

Med Sjomansformedlingen utrattas arenden per
telefon och e-post. Var service ar nationell.

Kontaktperson:

Ville Kéldstrom / tel. 044 7965 015
E-post: sjomansformedling.
sysselsattningsomrade@turku.fi

Tidsbokning kravs for att utratta personliga
arenden pa plats.

Adress:
Universitetsgatan 27 A, 20100 Abo.



WWW.SJOFART.AX

Sjomans-Unionen iir med pa mdassan!

21.5.2026 | MARIEHAMN, ALAND

Sjofartens Dag arrangeras i ar torsdagen
den 21 maj pa Alandica kultur och kongress
i Mariehamn pa Aland.

SIOFARTENS DAG har ordnats sedan &r 2001
och har utvecklats till att bli en motesplats for
hela sjéfartsbranschen. Over 100 féretag deltar
som utstallare. Dagen bestar i dvrigt av semina-
rier som behandlar bland annat sjéfartsmarkna-
den, milj¢ och teknik. Dessutom halls rederipre-
sentationer for studerande och Rederierna i
Finland delar ut fortjansttecken till sjofarare.

N’ MARITIME DAY

100 foretag
deltar som
utstallare!

DAGEN FORE, det vill siga onsdagen den 20
maj, ordnas Mercy Ships Race. Dar kan man val-
jaatt ga eller springa 5 eller 10 kilometer, anmal-
ningsavgiften gar oavkortat till Mercy Ships Race
och deras hjalpverksamhet for de allra fattigaste.
Viutmanar foretag och organisationer att spon-
sorera sina anstallda och vi hoppas pa stort del-
tagande. Det ar aven mojligt att delta pa distans
sa att du gar eller springer dar du ar!”

MERA INFORMATION OCH ANMALNING PA
WWW.SJOFART.AX



Posti Green

Luottamusmieskoulutus 2026

Luottamusmiesten peruskurssi
Luottamusmiesten jatkokurssi |

Luottamusmiesten taydennyskurssi
Luottamusmiesten jatkokurssi Il
Luottamusmiesten taydennyskurssi

13.4-16.4.
31.8-3.9.
.5
510-8.10.
viikko 43

Lisatietoja kursseista ja muusta koulutuksesta antaa:
Heikki Karla / p. (09) 6152 0259 / heikki.karla@smu.fi

Merimies-Unioni
Posti- ja kdyntiosoite

John Stenbergin ranta 6, 2. kerros,
00530 Helsinki

Vaihde

+358 (0) 9 615 2020

www.smul.fi
Sahkoposti
etunimi.sukunimi@smu.fi

Puhelinpalvelu on avoinna
ma, ke-pe klo 10-12 ja 13-14.
Tiistaisin puhelinpalvelumme
on kiinni.

£jomans-Unionen

Post- och besokadress

John Stenbergs strand 6,

2:a vaningen, 00530 Helsingfors
Vixel

+358 (0) 9 615 2020

www.smul.fi

E-adress
fornamn.efternamn@smu.fi
Telefonstjansten ar 6ppen

man, ons-fre kl. 10-12 och 13-14.
Tisdagar telefonstjansten ar stangd.

AVOIN TYOTTOMYYSKASSA
A-KASSA

PL 116, 00531 Helsinki
a-kassa.fi

Puhelinpalvelu: 020 690 455
Puhelinpalvelu on avoinna
ma-pe 8.30-12.00

Poikkeukset aukioloissa

voi tarkastaa:
a-kassa.fi/yhteystiedot
E-asioinnin chat palvelee joka
arkipdiva klo 8.30-15.00,
a-kassa.fi/easiointi

OPPNA ARBETSLOSHETSKASSAN
PB 116, 00531 Helsingfors
a-kassa.fi/sv

Telefontjanst: 020 690 455
Oppettider for telefontjansten:
man-fre 8.30-12.00

Undantag i 6ppettider meddelas pa
A-kassans hemsida:
a-kassa.fi/sv/kontaktuppgifter

E-tjanstens chatt oppen
man-fre 8.30-15.00,
a-kassa.fi/sv/e-tjansten

Fortroendemannautbildning 2026

Grundkurs for fortroendeman

Fortsattningskurs for fortroendeman |
Kompletteringskurs for fortroendeman
Fortsattningskurs for fortroendeman ||
Kompletteringskurs for fortroendeman

13.4-16.4.
31.8-3.9.
5.5-6.5.
510-8.10.
vecka 43

Vidare uppgifter om férbundets utbildningsverksamhet ges av:
Heikki Karla / tel. (09) 6152 0259 / heikki.karla@smu.fi

HENKILOKUNTA / PERSONAL

Puheenjohtaja / Ordférande
Joachim Alatalo
(09) 6152 0223 / 050 529 9206

Sihteeri / Sekreterare
Tetta Harkonen
(09) 6152 0225

Liittosihteeri / Forbundssekreterare
Heikki Karla
(09) 6152 0259 / 050 435 6094

Asiantuntija, lakimies /
ombudsman, jurist

Pia Levin

(09) 6152 0253

Asiantuntija / Ombudsman
Matias Widjeskog
(09) 6152 0226

Asiantuntija / Ombudsman
Niko Heino
(09) 6152 0224

ITF-koordinaattori / ITF-Koordinator
Patrick Kuronen
(09) 6152 0251/ 040 178 7774

ITF-tarkastaja / ITF-inspektor
Marko Komeri
(09) 6152 0252 / 050 574 6603

Toimittaja/Redaktor
Saana Lamminsivu
(09) 6152 0221

Talous- ja jasensihteeri / Sekreterare
for ekonomi och medlemsservice
Kirsi Kostiainen

(09) 6152 0217

Jasenpalvelukoordinaattori /
Medlemstjanstkoordinator
Nina Taivalantti

(09) 6152 0256

Talouspaallikko / Ekonomichef
Sini-Elina Karsama
(09) 6152 0219

TURKU / ABO

Maariankatu 6 B, 5. krs.
20100 Turku

Mariegatan 6 b, 5:e vaningen,
20100 Abo

Varaathan etukiteen ajan
asiantuntijatapaamiseen

Mikali haluat tulla tapaamaan
asiantuntijaa paikan paalle Helsingin
tai Turun toimistolle, varmistathan
etta sinulla on tapaamisaika
etukateen sovittuna kyseisen
asiantuntijan kanssa.

Tapaamisajan voi sopia suoraan
sahkopostitse tai puhelimitse
kyseisen asiantuntijan kanssa.

Vinligen boka tid i forvag vidmote
med vara ombudsman

Om du vill traffa en ombudsman pa
plats pa vart kontor i Helsingfors
eller Abo, boka tid med den
ifragavarande ombudsmannen i
forvag.

Du kan boka tid direkt via e-post
eller telefon med den ifragavarande
ombudsmannen.



