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VERKSAMHETSMODELL FOR | ARBETARSKYDDS-
AVTALET AVSEDD BRANSCHKOMMISSION

1 8§ SIOFARTSBRANSCHENS BRANSCHKOMMISSION

| enlighet med avtalet mellan arbetsmarknadens centralorganisationer funge-
rar som sjofartesbranschens branschkommission den av avtalsparterna se-
parat tillsatta branschkommitten.

2 8 BRANSCHKOMMISSIONS MEDLEMMAR OCH MANDATTID

Till branschkommission hor sammanlagt fem medlemmar, av vilka tva repre-
senterar arbetsgivarorganisationerna och tre arbetstagarorganisationerna.
Branschkommissionens medlemmar samt suppleanterna utses av avtalspar-
terna for tva ar at gangen. Till branschkommissionen kallas en permanent
sakkunnig fran Arbetarskyddscentralen.

3 8 VAL AV ORDFORANDE OCH SEKRETERARE

Branschkommissionen véljer inom sig ordférande och viceordférande och
Arbetarskydds-centralen utser sekreteraren. Ordférandens och viceordféran-
dens mandattid &r den samma som kommissionens och vid valet av ordfo-
rande foljs praxis, enligt vilken ordférandeskapet alternerar mandatperiodsvis
mellan arbetsgivarorganisationerna och arbetstagar-organisationerna.

4 § SAMMANTRADEN
Branschkommissionen sammantrader vid behov pa ordférandes kallelse.

Ordférande ar skyldig att sammankalla till méte dven da endast en medlem
darom skriftligen anhaller.

5 § BESLUTSFORHET

Branschkommissionen &ar beslutfor d& arbetsgivar- och Iontagarorganisation-
erna ar representerade. Beslut i branschkommissonen gors enhalligt.
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6 8 BRANSCHKOMMITTENS UPPGIFTER AR

1) planering av verksamheten, budgetering och rapportering (projekt, skol-
ning) samt genomforandet av godké&nda planer;

2) overvaka och arligen utvardera den egna branschens behov och genom-
forande av valbefinnande pa arbetsplatsen. Pa basen av detta utformar
branschkommissionen en branschvis plan, 6ver vars forverkligande par-
terna gemensamt ombesorjer. Branschkommissionen ger ocksa forslag
pa nodvandiga tillaggsatgarder;

3) fdlja med och framja branschens utveckling av arbetarskyddsarbetet;

4) planera och verkstalla branschens arbetarskyddsskolning, information
och radgivning;

5) att producera material for utveckling av aktuell arbetsskydds- och arbets-
livsinformation;

6) forverkliga samarbete pa arbetsplatserna, med myndigheterna, forsk-
ningsanstalter, hogskolor, universitet, skolinrattningars m.fl. dylika instan-
ser;

7) folja med samt informera om forandringar i arbetslivert samt lagstiftning-
en;

8) folja med branschens internationella utveckling samt uppratthalla kontak-
ter med branschens nordiska och internationella organisationer;

9) grunda separata arbetsgrupper, till vilka kan inbjudas sakkunniga;

10)forverkliga ovriga till centralens verksamhet horande uppgifter givha av
styrelsen och branschens avtalsparter

7 8 KOSTNADER

Parterna svarar for sina egna medlemmars méteskostnader. Ovriga av
bransch-kommissionens verksamhet foranledda kostnader fordelas i forhal-
lande till antalet representanter i branschkommissionen.
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